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RESUMEN

Este estudio se centra en la implementacion y anlisis de una plataforma web para la
evaluacion de competencias emprendedoras en estudiantes universitarios, con el propdésito
de validar su impacto en la autoevaluacién y en la optimizacion del proceso de medicion de
habilidades emprendedoras. A través de un enfoque cuantitativo, se analizaron los resultados
obtenidos tras la aplicacion del sistema, evaluando su eficacia en la recopilacion,
estructuracion y visualizacion de datos de manera automatizada.

La plataforma permite a los estudiantes autoevaluar sus competencias de forma
intuitiva mediante cuestionarios estructurados en escala Likert, mientras que los docentes
pueden acceder a reportes detallados con métricas clave, eliminando la necesidad de calculos
manuales y facilitando la interpretacion de los resultados. A nivel técnico, el sistema fue
desarrollado utilizando Angular para el frontend y Laravel para el backend, con MySQL para
la gestion de bases de datos y JWT para garantizar la seguridad en la autenticacion de
usuarios.

La metodologia agil Scrum se empled para la implementacion del sistema,
permitiendo un desarrollo iterativo que facilitdé ajustes y mejoras basadas en las pruebas
realizadas. Los resultados de la evaluacion indican que la plataforma logra una optimizacion
significativa en la administracion de evaluaciones, reduciendo tiempos de procesamiento de
datos y proporcionando una estructura visual clara para la toma de decisiones.

A partir del analisis de los datos recopilados, se concluye que la plataforma no solo
mejora la experiencia de autoevaluacion para los estudiantes, sino que también representa
una herramienta eficaz para la gestion académica de competencias emprendedoras. Como
trabajo futuro, se recomienda la incorporacion de modulos de retroalimentacion
personalizada y analisis predictivo, con el fin de potenciar su utilidad en entornos educativos
y fortalecer el desarrollo de habilidades clave en los alumnos.



Capitulo 1
INTRODUCCION.

El desarrollo de competencias emprendedoras en estudiantes universitarios se ha
convertido en un factor importante dentro de la educacién superior, ya que estas habilidades
permiten a los jovenes afrontar los retos que ofrece el campo laboral. Por ello, la evaluacion
de dichas competencias emprendedoras se considera un desafio para las instituciones
educativas, ya que los métodos tradicionales utilizados, como cuestionarios escritos o
encuestas manuales, no permiten un analisis inmediato ni una personalizacion del aprendizaje
basada en las necesidades individuales de cada estudiante por lo que lleva tiempo al momento
de evaluar dichas competencias. A falta de herramientas especializadas que faciliten la
evaluacion y el seguimiento continuo de estas competencias limita el desarrollo de estrategias
efectivas para fortalecerlas de manera progresiva.

Ante esta problematica, el presente estudio propone el disefio e implementacion de
una plataforma web para la evaluacion y desarrollo de competencias emprendedoras, con la
finalidad de ofrecer un sistema que facilite la medicion de habilidades clave y proporcione
una retroalimentacion personalizada a los estudiantes. A traves de la utilizacion de
cuestionarios estructurados basados en la escala Likert, por ello la plataforma permitira a los
usuarios conocer su nivel de competencias y recibir recomendaciones adaptadas a sus
resultados, optimizando asi el proceso de aprendizaje y fortalecimiento de habilidades
emprendedoras.

En este contexto, la investigacion se centra en responder la siguiente pregunta: ; Como
influye la utilizacion de una plataforma de evaluacién de competencias emprendedoras en el
desarrollo de habilidades clave a nivel individual en estudiantes universitarios? Para dar
respuesta a la pregunta, se plantea evaluar la efectividad de la plataforma en la
personalizacion de los cuestionarios, analizando en qué medida esta herramienta permite una
evaluacion eficaz de los estudiantes dando a conocer los resultados de los cuestionarios, asi
como la comparacion de estos.

Para el desarrollo del sistema se utilizd la metodologia agil Scrum, la cual nos
permitio estructurar el proceso de las tareas organizadas para asegurar una implementacion
eficiente y flexible. La arquitectura del sistema se compone por el frontend desarrollado en
Angular y el backend realizado en Laravel, con una base de datos realizado en MYSQL y un
sistema de autenticacion mediante JWT para garantizar la seguridad de los usuarios y el
sistema. Las tecnologias mencionadas fueron seleccionadas por su capacidad para desarrollar
aplicaciones web dindmicas y escalables, asegurando una experiencia de usuario Optima con
el sistema.

La finalidad de esta investigacion es buscar contribuir al desarrollo de herramientas
digitales que faciliten la evaluacion de competencias emprendedoras en el ambito
universitario, promoviendo un sistema la cual beneficie a los docentes para la aplicacion de
dichas evaluaciones, asi como la retroalimentacion de los estudiantes. Asimismo, se espera



que la plataforma propuesta sirva como referencia para futuras iniciativas en la integracion
de tecnologia educativa aplicada al emprendimiento, siendo una herramienta que beneficie
tanto a docentes y alumnos para la evaluacion de dichas competencias.



1.2 ANTECEDENTES.

Para ser un buen emprendedor, es crucial contar con ciertas competencias
emprendedoras. La competencia de un emprendedor es la capacidad, habilidad, pericia o
destreza que debe tener un emprendedor para poder cumplir objetivos. En otras palabras, las
competencias emprendedoras estan relacionadas con capacidades, destrezas, habilidades y
aptitudes que posee un emprendedor, o puede adquirir, a través de procesos formativos y de
capacitacion.

Segln (Tortajada, 2020) una competencia emprendedora es la forma en que una
persona utiliza todos sus recursos personales para resolver una tarea en contexto, sujeto a
diferentes componentes, como son las habilidades, actitudes, conocimientos y experiencias.

Por ende, existen diferentes herramientas para evaluar dichas competencias, una
herramienta méas usada es la escala Likert. La evaluacion de competencias se ha vuelto cada
vez mas importantes en los programas de educacion superior, para la evaluacion de las
competencias emprendedoras en el ambito universitario el cuestionario es un instrumento
para emplear.

(Bacigalupo et al. 2016) mencionan que el uso de las escalas Likert son una
herramienta comdn para la autoevaluacién de competencias, especialmente cuando se
utilizan en modelos como el EntreComp Framework, que ha sido ampliamente usado en la
educacion emprendedora.

Definimos el cuestionario basandonos en Tapia Moreno (2010) como el conjunto de
items diferentes que pueden ser planteados de forma interrogativa, enunciativa, afirmativa o
negativa con varias alternativas, con un formato determinado, un orden de preguntas y un
contenido concreto sobre el tema que queremos investigar. Por ello el objetivo del
cuestionario serd traducir las variables de preguntas concretas que nos proporcionan la
informacion viable de ser cuantificada. (Aparicio, Palacios, Martinez, Verduzco y Retana,
2008)

Los sistemas de evaluacion que se implementan en la educacion superior son
elaborados por profesores, (PhD, 2023) menciona que, para lograr construir las condiciones
ideales para impulsar el desarrollo emprendedor, los institutos deben desarrollar una vision
sistematica. Por lo que nos da a entender que el desarrollo de ciertas areas concretas permita
la funcionalidad y coordinacion para potenciar al emprendedor, dando a conocer sus
competencias y proporcionando ciertas recomendaciones para pulir las competencias las
cuales el universitario ha salida bajo y pueda obtener una mejora de este.

(Lizbeth Alicia Gonzélez Tamayo, 2019) menciona que, la evaluacion de las
competencias emprendedoras a través de instrumentos estandarizados permite a las
instituciones educativas identificar perfiles emprendedores y proponer estrategias de mejora
personalizadas para los estudiantes.

Por ello el proyecto que permite la evaluacién de dichas competencias se propone
para que las instituciones educativas identifiquen y mejoren los perfiles emprendedores de



los universitarios. A través de cuestionarios y empleando un método de evaluacion con la
escala Likert proporcione los puntajes obtenidos de cada una de las CEPS y recomendaciones
a emplear para mejorarlas.



1.3 JUSTIFICACION.

El desarrollo de competencias emprendedoras es una caracteristica clave en el &mbito
educativo, ya que estas habilidades permiten a los estudiantes afrontar los desafios que
proporciona el campo laboral. Sin embargo, la evaluacion de estas competencias sigue siendo
un reto para las instituciones educativas, debido a la falta de herramientas especializadas que
permitan medir y analizar con precision el progreso individual de cada estudiante. Los
métodos tradicionales, como cuestionarios escritos y encuestas manuales, presentan
limitaciones al no ofrecer un anélisis inmediato ni una personalizacién del aprendizaje, lo
que dificulta la implementacion de estrategias efectivas para su fortalecimiento.

Este proyecto, orientado a la creacion de un sistema web para la evaluacion de
competencias emprendedoras, tiene como objetivo principal ofrecer una solucién efectiva
que permita a los estudiantes adquirir un mejor conocimiento de sus capacidades en este
ambito. A través de este sistema, los estudiantes podran identificar sus fortalezas y areas de
oportunidad en cuanto a sus habilidades emprendedoras, lo que les permitira enfocarse en
aquellas competencias que necesitan mejorar para desarrollar un perfil emprendedor sélido.
De esta manera, se busca fomentar en los estudiantes una mentalidad emprendedora,
preparandolos no solo para enfrentar los retos actuales, sino también para adaptarse a las
demandas futuras de su determinado sector.

Ademas de beneficiar directamente a los estudiantes, este proyecto contribuira al
fortalecimiento de los programas académicos que ofrecen las instituciones. La herramienta
propuesta no solo permitira una evaluacion individual de las competencias emprendedoras,
sino que también proporcionara a los docentes y a las instituciones educativas informacién
valiosa sobre el nivel de desarrollo de estas competencias en sus estudiantes. Este analisis
facilitard a los maestros y directivos una vision mas clara y objetiva del desempefio de los
alumnos, permitiéndoles ajustar sus programas de apoyo y ensefianza de manera mas efectiva
y acorde a las necesidades reales del alumnado.

Es importante resaltar que actualmente existe una falta de herramientas especificas
que permitan realizar una evaluacion clara y objetiva de las competencias emprendedoras.
Este vacio dificulta la tarea tanto para estudiantes como para docentes, quienes carecen de
indicadores precisos que les ayuden a medir el progreso en el desarrollo de estas habilidades.
Por lo tanto, el desarrollo de este sistema web servira para cubrir esta carencia, al brindar una
solucion innovadora y accesible que facilite la identificacion y mejora de las competencias
emprendedoras de los alumnos.

La relevancia de este proyecto radica en su capacidad para adaptar las oportunidades
de aprendizaje segun el progreso individual de cada estudiante, permitiendo que cada usuario
reciba una evaluacion personalizada y recomendaciones especificas para mejorar sus
competencias emprendedoras. Esto no solo beneficiara su formacion profesional y su
insercion en el mercado laboral, sino que tambien fomentara la creacion de nuevos proyectos
y emprendimientos, impulsando el desarrollo econémico y la cultura emprendedora dentro
del entorno universitario.



De este modo, se espera que los alumnos no solo estén mejor preparados para
enfrentar los desafios del mercado laboral, sino que también sean capaces de crear y gestionar
sus propios proyectos empresariales, generando un impacto positivo en el desarrollo del
ecosistema emprendedor.

Ademas, este proyecto serd de gran utilidad para los docentes y directivos de las
instituciones educativas, ya que les proporcionara una herramienta eficaz para evaluar el
nivel de competencias emprendedoras de sus alumnos y asi poder tomar decisiones
informadas sobre como mejorar sus programas académicos. Con esta informacion, los
docentes podran ajustar sus metodologias y enfoques, y las instituciones podran disefar
estrategias mas adecuadas para apoyar a los estudiantes en el desarrollo de un perfil
emprendedor. Asimismo, permitira a las universidades establecer métricas claras de progreso
en el ambito del emprendimiento, lo que a su vez contribuird a mejorar la calidad de la
ensefianza y el aprendizaje en distintas areas.



1.4 ALCANCES Y LIMITACIONES.
Alcance del proyecto.

El proyecto de investigacion busca evaluar la influencia de una plataforma web para
la medicién de las competencias emprendedoras en estudiantes universitarios. Mediante la
implementacion y andlisis del sistema, se busca evaluar su impacto en el desempefio
individual de los estudiantes universitarios. La investigacion busca determinar como la
personalizacion de las evaluaciones y del contenido educativo influye en el desarrollo de
habilidades clave en el &mbito del emprendimiento. Por lo tanto, los aspectos que se incluyen
dentro de los alcances del estudio son:

e Desarrollo e implementacion de una plataforma web disefiada para evaluar
competencias emprendedoras en estudiantes universitarios.

e Edicion de los cuestionarios con base al contexto de la institucion y programa
educativo referentes a las carreras de los universitarios.

e Implementacién de un sistema de autentificacion y registro de usuarios.

e Evaluacion de la usabilidad y funcionalidad del sistema.

e Pruebas de implementacion con grupos de estudiantes universitarios, analizando su
experiencia en la plataforma y la manera en que esta influye en su desempefio
individual.

e Generacion de los informes de los usuarios en formato PDF.

e Realizacién de pruebas iniciales y correccion de errores.

e Capacitacion para los usuarios finales del sistema.

e Documentacién completa del sistema.

e Despliegue final del sistema en un servidor.

e Provision de recomendaciones personalizadas para mejorar las competencias
emprendedoras de los usuarios.

Limitaciones.

e La plataforma solo sera desarrollada como un sitio web.

e Los usuarios son registrados con la matricula proporcionada por las instituciones.

e Se necesitara el acceso a internet para utilizar el sistema, lo que puede ser un desafio
en areas con limitaciones de conectividad.

e El sistema se enfocard exclusivamente en estudiantes universitarios de distintas
carreras.

¢ No incluira el seguimiento o evaluacion de emprendimientos una vez iniciados.

e No abordara el desarrollo de habilidades emprendedoras en sectores no educativos.

e El proyecto se limitara al contexto educativo universitario, sin incluir otros niveles
académicos.



1.5 OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS.

1) Objetivo general.

Evaluar la influencia de una plataforma web en la medicion y desarrollo de

competencias emprendedoras en estudiantes universitarios, analizando el impacto en su
desempefio individual y grupal, haciendo énfasis en la personalizacion de las evaluaciones y
del contenido educativo.

2) Objetivos especificos.

>

>

Implementar una interfaz que permita la gestién y organizacion de diferentes grupos
de estudiantes para facilitar el monitoreo y evaluacion continua.

Implementar un sistema de cuestionarios en linea que evalle las competencias
emprendedoras de los estudiantes utilizando la escala Likert.

Analizar el médulo de visualizacién de datos que permita presentar los resultados
individuales y grupales de manera clara y comprensible para los usuarios.
Implementar un sistema de almacenamiento seguro de los resultados de las
evaluaciones que garantice la confidencialidad de la informacion personal y
académica.

Integrar herramientas de analisis estadistico que permitan al administrador generar
conclusiones sobre el desarrollo emprendedor de los estudiantes a partir de los datos
recopilados.

Asegurar la proteccion de los datos mediante medidas de seguridad que garanticen su
manejo adecuado y cumplan con normativas de privacidad.



1.6 Hipotesis

El uso de una plataforma web para la evaluacién de competencias emprendedoras
permitira a los estudiantes universitarios realizar autoevaluaciones de manera rapida y
sencilla, eliminando la necesidad de procesos manuales y proporcionando resultados
inmediatos y precisos. Esto facilitara la identificacion de sus fortalezas y areas de mejora en
el desarrollo de habilidades emprendedoras.



Capitulo 2
MARCO TEORICO

En este capitulo abordaremos los conceptos tedricos que son fundamentales para
sustentar el andlisis e implementacion de una plataforma de evaluacion y desarrollo de
competencias emprendedoras

2.1 METODOLOGIA SCRUM

Scrum es una metodologia agil disefiada para gestionar proyectos complejos de
manera iterativa e incremental, enfocandose en la colaboracidn, la flexibilidad y la entrega
continua de valor.

Principales Elementos de Scrum:

e Rolesen Scrum:
o Scrum Master: Coordina al equipo, elimina impedimentos y fomenta la
adopcion de Scrum.
o Product Owner: Gestiona el backlog del producto, priorizando las tareas para
maximizar el valor entregado.
o Equipo de Desarrollo: Conforma un grupo multifuncional encargado de
disefiar, desarrollar y entregar el producto.
e Eventos de Scrum:
o Sprint: Periodos definidos en los que se desarrolla un conjunto especifico de
funcionalidades.
o Daily Scrum: Reuniones diarias breves para sincronizar el progreso y
planificar el dia.
o Sprint Review: Presentacion de los avances al final del sprint, recibiendo
retroalimentacion.
o Sprint Retrospective: Analisis del proceso de trabajo, identificando mejoras
para futuros Sprint.
e Artefactos de Scrum:
o Product Backlog: Lista priorizada de requerimientos.
o Sprint Backlog: Tareas seleccionadas para completarse durante un sprint.
o Incremento: Producto funcional entregable al final de cada sprint.

Scrum permite estructurar y priorizar las tareas, garantizando entregas constantes y
la flexibilidad para adaptarse a cambios en los requerimientos.



2.2 EMPRENDIMIENTO.

El emprendimiento se define como la capacidad de una persona para gestionar y
organizar diversos factores de produccion, innovar, asumir riesgos y enfrentar situaciones
imprevistas. Segun Fayyaz et al. (2009), el emprendimiento implica la habilidad de coordinar
recursos, introducir innovaciones y tomar decisiones bajo incertidumbre para alcanzar
objetivos especificos.

2.3 COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS.

Las competencias emprendedoras son habilidades que permiten a los estudiantes
actuar sobre ideas y oportunidades para generar resultados de valor.

(Martinez, et al. 2009) Menciona que las competencias emprendedoras buscan la
autonomia de la persona y se orientan hacia la autorrealizacidn de un proyecto vital centrado
en la produccion de bienes y servicios que satisfagan las necesidades de la comunidad. De
igual manera, el mismo autor menciona que la cultura emprendedora es una alternativa de
desarrollo y progreso que no solo refiere en el ambito laboral, sino también en el plano social
y medio ambiental. La necesidad de fomentar la cultura emprendedora tomando en cuenta
las bases de las competencias emprendedoras, motiva por razones de orden personal, social
y econdémico.

(Martinez, 2009) Menciona que las competencias emprendedoras buscan la
autonomia de la persona y se orientan hacia la autorrealizacion del sujeto, como una via para
la realizacién de un proyecto vital centrado en la produccion de bienes y servicios que
satisfagan las necesidades de la comunidad.

2.4 CARACTERISTICAS EMPRENDEDORAS PERSONALES (CEPS).

Las caracteristicas emprendedoras son aquellas cualidades y comportamientos
personales que son claves necesarias para que un emprendedor sea exitoso. Estas
caracteristicas son importantes para el éxito en el emprendimiento ya que permite a los
individuos enfrentar desafios y aprovechar oportunidades en el &ambito empresarial.

Dichas caracteristicas se dividen de la siguiente manera:

e Atributo emprendedor:

» Buscar y aprovechar las oportunidades: Los emprendedores
exitosos destacan por su capacidad para identificar necesidades
insatisfechas en el mercado y desarrollar soluciones innovadoras, 1o
que les permite crear propuestas de valor Unicas y competitivas
(Silva, 2020).

» Fijar objetivos: La capacidad de establecer metas claras y
alcanzables orienta los esfuerzos y recursos de manera efectiva. Esto
permite a los emprendedores definir objetivos especificos que guian
el crecimiento de sus negocios (Espinoza Valencia, Real Pérez, &
Gonzélez Gonzélez, 2021).



> Planificar y hacer seguimiento sistematico: La planificacion
estratégica y el monitoreo constante del progreso permiten a los
emprendedores adaptarse a cambios y optimizar sus operaciones,
asegurando la sostenibilidad a largo plazo (Barba Bayas, 2013).

e Actitud emprendedora:

» Ser persistentes: La persistencia es clave para enfrentar y superar
obstaculos, manteniendo el enfoque en los objetivos a pesar de las
adversidades (Blanco, 2021).

» Cumplimiento de compromisos: La capacidad de honrar acuerdos
con clientes, proveedores y socios es esencial para construir una
reputacion sélida y relaciones de confianza en el &mbito empresarial
(Cavero, 2023).

> Exigir eficiencia y calidad: La busqueda constante de mejorar la
calidad de los productos o servicios y optimizar procesos es
fundamental para satisfacer las expectativas del mercado y mantener
la competitividad (Pedraza, 2023).

e Capacidad emprendedora:

» Correr riesgos moderados: Implica evaluar cuidadosamente las
posibles consecuencias antes de tomar decisiones que impliquen
riesgos, asumiendo aquellos que ofrecen una relacion favorable entre
riesgo y beneficio (Vargas-Hernandez & Mercado-Campuzano,
2020).

» Tener autoconfianza: La seguridad en las propias habilidades y
juicios permite a los emprendedores enfrentar desafios y tomar
decisiones con determinacion, incluso en situaciones de
incertidumbre (Bernal, 2024).

e Capacidad interpersonal:

» Buscar y conseguir informacion: La proactividad para obtener
informacion relevante ayuda en la toma de decisiones informadas.
Los emprendedores deben estar al tanto de las dltimas tendencias y
necesidades del mercado (Cavero, 2023).

» Persuasion y creacion de redes de apoyo: La capacidad para influir
en otras personas Yy establecer una red sélida de contactos brinda
apoyo en diversos aspectos del emprendimiento, facilitando
negociaciones y relaciones beneficiosas con clientes, proveedores e
inversores (Bernal, 2024).



2.5 EVALUACION DE COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS.

Segln (Quezada et al. 2021). Para la evaluacién de competencias emprendedoras es
importante identificar y potenciar las habilidades que son necesarias en los estudiantes
universitarios que buscan desarrollar iniciativas empresariales exitosas. Estas competencias
acttan en conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes que permiten al emprendedor
enfrentar desafios y aprovechar oportunidades en el entorno empresarial.

26 METODOS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS.

Existen distintos métodos para la medicion de las competencias emprendedoras
algunas mas destacables son:

» Cuestionarios Estructurados: Instrumentos disefiados para medir
competencias especificas. Por ejemplo, el estudio de Quezada et al. (2021)
desarroll6 un instrumento basado en un modelo de tres categorias de
competencias genéricas: personal, interpersonal y funcional. Este instrumento
consta de 14 reactivos con gradientes de desempefio que los participantes
responden segun su experiencia (Quezada et al., 2021).

» Entrevistas y Observacion: Métodos cualitativos que analizan el desempefio
y las actitudes de los emprendedores en situaciones reales o simuladas. Estas
técnicas permiten una comprension profunda del comportamiento
emprendedor y de como se manifiestan las competencias en la practica
(Quezada et al., 2021).

» Autoevaluaciones: Herramientas donde los propios emprendedores valoran
sus competencias a través de escalas de medicién. Este enfoque promueve la
auto reflexion y el reconocimiento de areas de mejora personal (Loor Ramos
& Larreal Bracho, 2023).

2.6 IMPACTO DE LA EVALUACION EN EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS:

La evaluacién de las competencias emprendedoras beneficia en diversos aspectos como la
identificacion de Fortalezas y Areas de Mejora ya que permite a los emprendedores reconocer
sus habilidades actuales y las areas que requieren desarrollo adicional (Quezada et al., 2021).

De igual manera ayuda a las instituciones de educacion superior a facilitar la creacion de
planes de formacion adaptados a las necesidades especificas de los emprendedores,
optimizando el proceso de aprendizaje.

Otro beneficio que ofrece es la retroalimentacién a los individuos ya que al obtener los
resultados través de la evaluacion contribuye a aumentar la confianza de los emprendedores
en sus capacidades para iniciar y gestionar proyectos empresariales.



2.7 ARQUITECTURA DEL SISTEMA: FRONTEND Y BACKEND

El sistema se divide en dos componentes principales: frontend y backend, integrados
mediante servicios API para garantizar la interaccion fluida y eficiente entre las capas.

2.7.1 Frontend

El frontend es la interfaz visual y funcional con la que interactdan los usuarios. En
este proyecto, Angular fue seleccionado como framework principal debido a su capacidad
para desarrollar aplicaciones de una sola pagina (SPA).

e Funciones del Frontend:
o Proporcionar interfaces visuales intuitivas y responsivas.
o Sincronizar datos con el backend mediante APIs REST.
o Gestionar la interaccion del usuario con la légica del sistema.

e Angular como Framework del Frontend: Angular, desarrollado por Google, se
destaca por su arquitectura modular y herramientas avanzadas. Sus principales
caracteristicas incluyen:

o Componentes Reutilizables: Dividen la aplicacion en partes independientes y
reutilizables.

o Data Binding Bidireccional: Automatiza la sincronizacion entre el modelo de
datos y las vistas.

o Enrutamiento: Permite la navegacion entre diferentes vistas de la aplicacion
sin recargar la pagina.

o Inyeccion de Dependencias: Facilita la integracidn de servicios externos.



2.7.2 Backend

El backend gestiona la légica del negocio, los datos y la seguridad del sistema.
Laravel fue utilizado para estructurar esta capa debido a su enfoque en la simplicidad y su
robusta arquitectura MVC (Modelo-Vista-Controlador).

o Funciones del Backend:
o Procesar solicitudes del frontend.
o Implementar reglas de negocio y légica compleja.
o Garantizar la integridad y seguridad de los datos.

o Laravel como Framework del Backend: Laravel ofrece herramientas y caracteristicas
avanzadas que simplifican el desarrollo del backend:

o ORM Eloquent: Facilita el manejo de bases de datos relacionales.
o Middleware: Garantiza la autenticacion y control de acceso.

o Servicios API: Gestiona la comunicacion entre frontend y backend de forma
eficiente.

2.8 SERVICIOS EN LARAVEL

Los servicios en Laravel encapsulan funcionalidades especificas, promoviendo un
disefio modular y organizado. Estos permiten separar responsabilidades dentro del backend
y reutilizar 16gica comdn en diferentes partes del sistema.

Ventajas de los Servicios en Laravel:
« Reutilizacion: Un servicio puede ser utilizado en maltiples componentes del sistema.

o Pruebas Unitarias: Facilitan la realizacion de pruebas individuales en la logica
encapsulada.

« Mantenimiento: Al segmentar responsabilidades, el cddigo es mas facil de entender
y mantener.



2.9 GESTION COLABORATIVA CON GITHUB

GitHub es una plataforma de control de versiones basada en Git que facilita el trabajo
colaborativo y la gestion de proyectos de desarrollo.

Caracteristicas de GitHub Utilizadas:
« Control de Versiones: Registro detallado de cambios realizados en el codigo.

« Trabajo en Equipo: Uso de ramas para separar desarrollos individuales y facilitar la
integracion continua.

o Gestion de Issues: Seguimiento de tareas, errores y nuevas funcionalidades.

2.10 ESCALA LIKERT

La escala Likert es una herramienta comunmente utilizada en encuestas para medir
las actitudes o percepciones de los usuarios hacia un tema o producto. En este proyecto, la
escala Likert se implemento en el disefio de cuestionarios interactivos.

Caracteristicas de la Escala Likert:

o Formato: Consta de una serie de afirmaciones a las que los usuarios responden
seleccionando un nivel de acuerdo o desacuerdo en una escala (por ejemplo, de 1 a
5).

« Medicion: Permite cuantificar actitudes cualitativas, proporcionando datos numeéricos
para su analisis.

« Flexibilidad: Puede adaptarse a diferentes contextos y propositos de investigacion.



Capitulo 3
METODOLOGIA

En este apartado se describirdn los materiales y métodos usados en el transcurso del
proyecto, por lo que a continuacion proporcionaremos cada herramienta tecnoldgica y
técnicas existentes que fueron escogidas para el desarrollo, asi como las técnicas aplicadas
durante las fases de implementacion. El enfoque principal fue garantizar un flujo de trabajo
agil y eficiente, permitiendo que cada una de las etapas del proyecto pueda replicarse en otros
contextos con las mismas condiciones.

3.1 MATERIALES.

3.1.1 Backend
Laravel

Laravel

llustracion 1. Logotipo Laravel.

Laravel es un framework PHP que sigue el patrén MV C (Modelo-Vista-Controlador)
para el desarrollo de aplicaciones web. En este proyecto, Laravel fue empleado para gestionar
el backend, brindando una plataforma robusta para la administracién de usuarios, grupos y
cuestionarios.

Las caracteristicas clave de Laravel en este proyecto fueron:

e Rutas y controladores: Se configuraron rutas que conectan el frontend con las Apis
del sistema.

e Migraciones y Eloquent ORM: Se gestiond la estructura de la base de datos mediante
migraciones y se utilizaron relaciones en las tablas a traves del ORM Eloquent.

e Middleware de autenticacion: Laravel facilitd la implementacion de la autenticacion
de usuarios mediante su sistema de middleware.

PHP

PHP fue el lenguaje utilizado en el backend, especialmente con Laravel. Su capacidad
para gestionar la logica del servidor e interactuar con bases de datos lo convierte en una
opcidn ideal para desarrollar aplicaciones web robustas.

Las caracteristicas principales de PHP en este proyecto fueron:



Desarrollo basado en servidores: PHP gestiona las solicitudes del frontend, interactla
con MySQL vy devuelve los datos necesarios.

e Integracion con Laravel: Al ser el lenguaje sobre el cual se basa Laravel, PHP
permitio estructurar la aplicacion bajo el patron MVC.

e Facilidad y flexibilidad: PHP ofrece una curva de aprendizaje accesible y permite
implementar rapidamente soluciones en el backend.

MySQL

MySQL fue la base de datos utilizada para almacenar la informacion del sistema. Se
selecciond por su capacidad para gestionar grandes volumenes de datos y su integracion con
Laravel.

Algunos de los aspectos mas relevantes de MySQL en este proyecto son:

e Gestion de tablas: Se crearon tablas para manejar la informacién de usuarios, grupos
y cuestionarios.

e Relaciones entre tablas: La base de datos fue disefiada utilizando claves foraneas para
garantizar la integridad referencial entre los médulos del sistema.

JSON Web Tokens (JWT)

JWT fue implementado para la autenticacion de usuarios en el sistema. Este estandar
asegura la transmisién segura de informacién entre cliente y servidor a través de tokens
firmados digitalmente.

Las ventajas mas notables de JWT en el proyecto incluyen:

e Autenticacion basada en tokens: Los tokens generados identifican al usuario en cada
solicitud al servidor, evitando la necesidad de gestionar sesiones.

e Seguridad: Los tokens incluyen firmas digitales que aseguran la integridad y
autenticidad de la informacion transmitida.



3.1.2 Frontend
Angular

ANGULAR

lustracién 2. Logotipo Angular.

Angular es un framework de cddigo abierto mantenido por Google que facilita el
desarrollo de aplicaciones web dinamicas de una sola pagina (SPA). En este proyecto,
Angular se utilizé para crear el frontend del sistema, lo que permitio disefiar interfaces
interactivas y responsivas.

Algunas de las ventajas méas destacadas de Angular son:

e Desarrollo estructurado: Gracias a TypeScript y a su enfoque modular, Angular
permite un mantenimiento mas sencillo del codigo.

e Data binding: Se implementd el enlace bidireccional de datos para sincronizar el
modelo de datos con la vista de manera automatica.

e Componentes reutilizables: La aplicacion fue organizada en componentes, lo que
favorecio la reutilizacion del cddigo y una mejor estructuracion de esta.

JavaScript

JavaScript es un lenguaje de programacién interpretado y orientado a objetos,
ampliamente utilizado para el desarrollo web. En este proyecto, se utilizé en el frontend,
principalmente en las interacciones y l6gica de los componentes de Angular.

Las caracteristicas principales de JavaScript que se aprovecharon incluyen:

e Manipulacién del DOM: Se utiliz6 para actualizar la interfaz de usuario de manera
dinamica, sin necesidad de recargar la pagina.

e Funciones asincronas: Se emplearon promesas y async/await para gestionar de
manera eficiente las solicitudes a la API.

TypeScript

TypeScript es un lenguaje desarrollado por Microsoft que extiende JavaScript
afiadiendo tipado estatico opcional. En este proyecto, TypeScript fue clave en el desarrollo
del frontend con Angular, facilitando la creacion de componentes robustos y escalables.

Entre sus caracteristicas mas destacadas en el proyecto se encuentran:



e Tipado estatico: Definir tipos para variables, funciones y objetos ayuda a prevenir
errores durante el desarrollo y a mantener el codigo mas predecible.

e Compatibilidad con JavaScript: Al compilarse en JavaScript puro, TypeScript es
compatible con cualquier entorno que soporte JavaScript.

e Herramientas modernas: TypeScript ofrece herramientas avanzadas de depuracion y
autocompletado, lo que acelero el desarrollo en Angular.

Libreria de Mat Icons

Se implemento esta libreria para integrar iconos modernos y visualmente atractivos
en el frontend, mejorando la experiencia y la interfaz de usuario.

3.1.3 Herramientas de desarrollo.
Visual Studio Code

IDE principal utilizado para el desarrollo, facilitando la edicion de codigo y el uso de
extensiones que optimizan el flujo de trabajo.

SourceTree

Herramienta de interfaz grafica para Git, utilizada para facilitar la gestion de control
de versiones y el trabajo colaborativo a través de GitHub.

GitHub

GitHub fue utilizado como plataforma de control de versiones para gestionar el
codigo del proyecto de manera colaborativa. El uso de GitHub permitio:

e Control de versiones: Se mantuvo un historial detallado de los cambios en el cédigo
a lo largo del desarrollo.

e Colaboracion: La gestion de ramas facilitd el trabajo colaborativo y la integracion
continua entre el frontend y el backend.

XAMPP

Utilizado para gestionar el entorno de desarrollo local, ejecutando servicios de
Apache y MySQL para probar y desarrollar el backend.



3.4 IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA DEL PROYECTO

Existen diversas metodologias para el desarrollo de este tipo de proyecto, pero se usoé
la metodologia Scrum, ya que nos permite gestionar el proceso de desarrollo de manera agil
y flexible, asegurando la entrega continua de valor en cada iteracion. Por lo que favorece al
equipo en la entrega de tareas a realizar en cada momento especifico siendo una forma mas
eficiente en el desarrollo del proyecto.

Por ello se realizaron reuniones diarias de seguimiento, conocidas como "daylis™,
donde cada miembro del equipo compartia el progreso realizado, los obstaculos encontrados
y las tareas a realizar. También algunas reuniones se realizaban por determinado tiempo para
la verificacion de la funcionalidad del proyecto las cuales se conocen como “demo”, donde
el cliente verifica el avance funcional del proyecto y determina si lo realizado cumple con las
historias de usuario que se realizaron en el “sprint” que fue otorgado a cada miembro del
equipo y también da algunas recomendaciones para mejorar el sistema o cambie de opinion
en un apartado en especifico.

A continuacion, se presenta el equipo del proyecto:

Rol Descripcion Miembro
Scrum Master Responsable del proyecto | DR. Gonzalo Miguel Quetz Aguirre
Development Team | Desarrollador del | Br. Fernando Yahir Puc Euan
proyecto Br. Fernanda Yazbeth Chable Cocon.

Tabla 1. Equipo del Proyecto.



Una vez presentado el equipo se realiza el analisis de requerimientos, donde se
realizaron varias sesiones con el cliente del proyecto, los cuales sirvié para comprender las
necesidades que desea cubrir con respecto a los usuarios finales, por ende, nos permitié
establecer los requerimientos especificos para el sistema.

Las funcionalidades que requiere el sistema son los siguientes:
Gestion de Usuarios:

e Registro de usuarios con informacion basica.
e Autenticacion y recuperacion de contrasefia.

Gestién de Cuestionarios:

e Asignacion y configuracion de cuestionarios por parte de los maestros.
e Respuestas y retroalimentacion inmediata para los estudiantes.

Gestion de Grupos:

e Creacidn y gestion de grupos de estudiantes por parte de los maestros.
e Asignacion de estudiantes a grupos especificos.
e Creacion del codigo de acceso a los grupos por parte de los maestros.

Analisis y Reportes:

e Generacion de informes detallados sobre los resultados de los cuestionarios.
e Visualizacion de datos a través de graficos y estadisticas.

TIPO DE USUARIO DESCRIPCION

Estudiante Es el usuario que ingresa al sistema para realizar los
cuestionarios, que pertenece a grupos Yy visualiza sus
resultados.

Maestro Es el encargado de asignar cuestionarios, visualizar los

resultados de sus alumnos, crear grupos, administrar a los
alumnos y generar informes tanto grupales como individuales.
Administrador Se encarga de gestionar usuarios, asi como instituciones y
carreras, categorias de preguntas, anlisis de datos, editar y
publicar los cuestionarios, editar la pagina principal de la
plataforma, generar informes en base a los resultados de los
alumnos tanto grupales como individuales.

Tabla 2. Tipos de usuarios.




3.5 REQUERIMIENTOS

En este apartado se detallaron los requerimientos del sistema propuesto, organizado
por modulos y submaédulos que se dividen en dos categorias las cuales son los requerimientos
funcionales y no funcionales.

3.5.1 Requerimientos Funcionales

Los requerimientos funcionales son aquellos satisfacen las necesidades y expectativas
del usuario. A continuacion, se presentan los requerimientos funcionales organizados por
maodulos y submodulos:

RO1

La pagina de inicio debe contener un mend donde se podra acceder a las
secciones Home, Quiénes somos, Contacto, Cuestionario, Registro e Inicio
de sesion.

RO2

El boton "Home" debe mostrar informacion relacionada con el cuestionario
que se va a realizar, explicando los detalles del proceso, asi como el objetivo
del mismo.

RO3

El boton "Quiénes somos™ muestra la mision, vision y una breve historia del
proyecto.

R0O4

El botdn "Contacto" muestra el nombre de la institucion, direccion, nimero
de teléfono, sitio web, y un mapa con las universidades que participan en el
proyecto.

RO5

El boton "Cuestionario” muestra un mensaje de advertencia, indicando que
el cuestionario solo se puede acceder después de iniciar sesion.

RO6

El boton "Registro” dirige al usuario al formulario para dar paso al registro
de este a la plataforma.

RO7

El boton "Inicio de sesion™ debe permitir a los usuarios registrados ingresar

usando su correo i contrasefia.

RO8 Poder acceder con correo electronico, matricula y contrasefia.

RO9 Registro de nuevo usuario proporcionando informacion basica (Nombre,
Apellidos, Edad, Genero, Institucion, Matricula, Tipo de usuario, carrera,
Pais, correo electronico, contrasefia).

R10 Recuperacion de contrasefia mediante un enlace enviado por correo
electronico.

Submddulo Perfil de Estudiante:

R11 Los estudiantes podran registrarse y acceder a la plataforma utilizando su
correo 0 matricula y contrasefia.

R12 Visualizacion de cuestionarios asignados por los profesores.

R13 Responder cuestionarios desde cualquier dispositivo con acceso a internet.

R14 Recepcion de retroalimentacion personalizada sobre sus competencias

emprendedoras.




R15 Visualizacion del progreso individual en el transcurso de la carrera con base
en los resultados de los cuestionarios.

RO9 Consultar y editar sus datos del perfil de usuario.

Submddulo Perfil de Maestro

R16 Asignacion de cuestionarios a grupos especificos de alumnos, con filtros por
carrera, grado o seccion.

R17 Establecimiento de fechas de inicio y fin para los cuestionarios.

R18 Visualizacion de las respuestas de los alumnos, tanto individualmente como
de forma grupal.

R19 Generacion de informes detallados de resultados, incluyendo cualidades y
retroalimentacion por seccion.

R20 Exportacion de informes en formato PDF o CSV.

R21 Generacion de codigos de acceso Unicos para cada grupo.

R22 Consultar y editar sus datos del perfil de usuario.

Submddulo Perfil Administrador

R23 Los administradores podran crear, editar y eliminar usuarios de la
plataforma (alumnos, maestros y administradores).

R24 Gestion de categorias y variables de preguntas.

R25 Visualizacion de los resultados de todos los cuestionarios de la plataforma.

R26 Generacion de informes detallados, con gréficos y tablas, sobre cualidades
individuales y grupales por carrera, grado y seccion.

R27 Exportacion de informes en formato PDF o CSV.

R28 Consulta de los datos de perfil de todos los usuarios.

R29 Seguimiento del uso de la plataforma.

R30 Provision de retroalimentacion personalizada a los alumnos segun sus
respuestas.

R31 Almacenamiento de respuestas y retroalimentacion para seguimiento del

iroareso individual i ﬁruial en el transcurso de la carrera.

Submodulo Edicién de Cuestionarios
R32 Edicion de preguntas y variables dentro de los cuestionarios, con la
posibilidad de definir influencias positivas o negativas en los resultados por
parte de los administradores.
Submaodulo Configuracion del Cuestionario
R33 Configuracion del cuestionario para un grupo especifico y establecimiento
de fecha limite para completarlo.
Submoédulo Asignacion de Cuestionarios:
R34 Asignacion de cuestionarios a estudiantes individuales o grupos completos
por los profesores.
Submoédulo Codigo de Acceso
R35 Generacion de cddigos de acceso a los estudiantes para completar el
cuestionario, garantizando que solo los estudiantes asignados puedan
acceder.
Submoédulo Respuestas de los Estudiantes
R36 | Los estudiantes podran responder los cuestionarios en linea.




Submodulo

Submddulo Retroalimentacion Inmediata
R37 Retroalimentacion inmediata a los estudiantes tras enviar el cuestionario,
incluyendo cualidades positivas y negativas y recomendaciones para
mejorar.
Submadulo Eliminacion de Cuestionarios Completados
R38 | Los cuestionarios completados desapareceran de la vista del estudiante.
Submodulo Célculo de Resultados
R39 Las preguntas tendran una formula que se calcula a partir de la escala
proporcionada por el administrador.
Submaédulo Preguntas de Correccion
R40 Las preguntas de correccion contaran con una férmula independiente para
aumentar la precision del cuestionario.
Submddulo Aleatorizacion de Preguntas
R41 Las preguntas podran aleatorizarse y cambiar su sentido (positivo o

negativo) en cada cuestionario.

Creacién de Grupos

R42

Creacion y gestion de grupos de estudiantes segun carrera 'y grado por parte
de los maestros.

Submodulo

Asignacion a Grupos

R43

Submodulo

acceso Eroiorcionado Eor el maestro.

Asignacion de estudiantes a grupos especificos mediante un codigo de

Dashboard para Estudiantes

R44

Visualizacion de todos los cuestionarios completados por el estudiante y su
progreso académico.

Submaddulo

Dashboard para Maestros

R45

Listado de cuestionarios y grupos gestionados por el maestro, con
visualizacion de resultados individuales y grupales.

Submddulo

Dashboard para Administrativos

R46

Acceso a resultados y estadisticas de todos los cuestionarios aplicados, asi

como detalles de usuarios y administracion.

Submaddulo Gréficas de Resultados
R47 | Visualizacion gréfica de los resultados de los cuestionarios.
Submoddulo Analisis de Datos
R48 Anélisis de datos obtenidos de los alumnos en base a sus caracteristicas
empresariales y capacidades.
Submodulo Generacion de Informes
R49 Generacién automatica de informes detallados sobre los resultados de los
cuestionarios.
Submédulo Exportacién a XML
R50 | Exportacion de la lista de resultados y alumnos en formato XML.

Submoédulo Exportacién a PDF




R51 Exportacion de graficas de resultados de forma individual o grupal en
formato PDF.

Tabla 3.Requerimientos funcionales.

3.5.2 REQUERIMIENTOS NO FUNCIONALES

Los requerimientos no funcionales son aquellos que nos garantizan que el sistema
funcione de manera eficiente, seguray con una buena experiencia de usuario. A continuacion,
se presenta de igual manera los requerimientos no funcionales:

RNO1 La aplicacion debe ser compatible con navegadores modernos y estar
actualizada con las Ultimas versiones de Angular y Laravel.
RNO2 La aplicacion debe ser completamente responsiva, funcionando de manera

adecuada tanto en dispositivos méviles como en escritorios.
RNO3 Los mensajes de error presentados a los usuarios deben ser claros, sencillos
y faciles de entender.

RNO4 Se debe ofrecer un disefio de interfaz amigable, accesible y facil de usar
para todos los usuarios, independientemente de su nivel técnico.

RNO5 El rendimiento de la aplicacion debe ser 6ptimo, con tiempos de carga
reducidos y una experiencia de uso fluida para todos los usuarios.

RNO6 La seguridad de los datos sera una prioridad, con medidas como el cifrado

de contrasefias y proteccion contra ataques comunes (por ejemplo,
inyecciones SQL, CSRF, XSS).

RNO7 MySQL sera utilizado como el sistema de gestion de bases de datos para
almacenar la informacion de manera eficiente y segura.

RNO8 La infraestructura de servidor debe ser adecuada para garantizar la alta

disponibilidad del sistema y su escalabilidad ante un aumento de usuarios o
datos.
RNO09 La metodologia de desarrollo de software sera Scrum, lo que permitira
adaptabilidad y mejora continua durante el proceso de desarrollo.
RN10 El lenguaje de programacion a utilizar ser4 PHP para el backend con
Laravel, y HTMLS5, TypeScript para el frontend con Angular.

RN11 La aplicacion debe ser facil de mantener y actualizar, asegurando que el
cddigo esté bien estructurado y documentado para futuras modificaciones.

RN12 Se requiere una conexion a Internet para acceder a la plataforma y realizar

todas las funciones necesarias dentro del sistema.
Tabla 4. Requerimientos no funcionales




3.5 CASOS DE USO.

3.5.1 Diagrama caso de uso para iniciar sesion.
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lHustracion 1 .Diagrama de uso para inicio sesion.



3.5.2 Diagrama caso de uso para el estudiante.
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lustracion 2. Diagrama de uso para el estudiante



3.5.3 Diagrama caso de uso para el maestro.
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llustracion 3. Diagrama de uso para el maestro




3.5.4 diagrama caso de uso para el administrador

SISTEMA CEPS
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llustracion 4. Diagrama de uso para el administrador



3.5.5 Modelo relacional
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llustracion 5. Modelo Relacional
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3.6 DISENO PRELIMINAR DEL SISTEMA
3.6.1 Modulo de Registro

Este modulo proporciona a los usuarios registrarse a la plataforma. Al acceder al
formulario de registro, el usuario vera los siguientes campos obligatorios:

e Nombre: Primer nombre del usuario.

e Primer Apellido: Primer apellido del usuario.

e Segundo Apellido: Segundo apellido del usuario.

e Matricula: Numero de identificacién institucional para usuarios vinculados a
universidades.

e Semestre: Semestre académico actual del usuario.

e Institucion: Campo desplegable para seleccionar la institucion a la que el usuario
pertenece, basado en las instituciones participantes del proyecto.

e Pais: Seleccion del pais de origen o residencia del usuario para una referencia
geografica.

e Carrera: Campo desplegable para seleccionar la carrera o programa académico del
usuario.

e Edad: Campo numérico para ingresar la edad del usuario.

e Género: Seleccion de genero con opciones estandar (e.g., femenino, masculino,
otro).

e Correo Electrénico: Direccion de correo electronico que servira como nombre de
usuario para el inicio de sesion y la recuperacion de cuenta.

e Contrasefia: Campo protegido para ingresar la contrasefia, la cual debe cumplir con
los requisitos de seguridad minimos (e.g., longitud minima, combinacion de
caracteres).

e Confirmar Contrasefia: Campo adicional para volver a ingresar la contrasefia,
asegurando que coincide con la original.



(B TEAM ALPHA 1mog SORME NOSOTROS COMIACTD  CLIESTIONARS (EP'S Ty - |

Registrate

lHustracion 6. Disefio del registro del alumno



3.6.2. Mddulo de Inicio de sesion

Este modulo proporciona acceso seguro a la plataforma mediante un sistema de
autenticacion. Sus funciones incluyen:

e Acceso para usuarios registrados utilizando correo electronico, matricula y
contrasena.

o Registro de nuevos usuarios: A través de un formulario que solicita datos basicos
como nombre, apellidos, edad, género, institucién, matricula, tipo de usuario,
carrera, pais, correo electronico y contrasefia.

e Recuperacion de contraseifia: Ofrece la opcion de restablecer la contrasefia
mediante un enlace enviado al correo electronico registrado.

e Redireccionamiento de Dashboard: Redirige al usuario a su respectivo Dashboard
dependiendo del tipo de usuario: Alumno, Maestro y Administrador.

{2 TEAM ALFHA IO SOBRE NOSOTROS CONTACTD  CUESTIOMARIC CEP'S EN

Login

Correo electronico o Matricule:

llustracion 7. Disefio del login de usuarios



3.6.3 Mddulo de bienvenida

El mddulo de bienvenida es la primera interaccion del usuario con la plataforma.

Incluye un disefio visualmente atractivo que refleja la identidad del sistema, con colores
distintivos, el logo de la aplicacion y un menu principal accesible desde la pagina de inicio.
Este mend contiene las siguientes Submaddulos:

Home: Presenta una introduccion al cuestionario, explicando su propésito, los
detalles del proceso, y su importancia para los usuarios.

Quiénes somos: Ofrece una descripcion detallada de la mision, vision y breve historia
del proyecto, destacando la colaboracion con las instituciones participantes.

Contacto: Proporciona informacion relevante sobre la institucion, como direccion,
numero de teléfono, sitio web, y un mapa interactivo que muestra las universidades
asociadas.

Cuestionario: Muestra un mensaje de advertencia que informa al usuario que debe
registrarse e iniciar sesion para acceder al cuestionario.

Registro: Redirige al formulario de creacidon de cuenta, donde los nuevos usuarios
pueden registrarse proporcionando su informacidn bésica.

Inicio de sesion: Permite a los usuarios registrados acceder a la plataforma ingresando
su correo electrénico o matricula junto con su contrasefia.

@ TEAM ALPHA ) uenessomos  conacro  curstonamo s [ soss | (ET

lustracion 8. Disefio de la pagina principal



Este cuestionorio reviso en forma resumida las 10 corocteristicos emprendedoros
personales (CEPs), que forman lo esencio de la personclidad emprendedora,

llustracion 9. Disefio carrusel de imagenes

2Cdal es el ohjetivo del cuestionario?

Su objetivo principal es que la persona misma
pueda analizar y construir su propio perfil
acerca de estas caracteristicas. La
identificacion de sus debilidades y sus
fuerzas le da la posibilidad de reforzar o

oy 5 ]
S

aprovechar mejor sus propias condiciones.

lHustracion 10. Disefio objetivo de la pagina

iTen en claro!

Debe tenerse claro que este solamente es
un Test, que en el mejor de los casos puede
unicamente marcar tendencia en una u otra
direccion. No tiene necesariamente valor
en términos absolutos. Si puede ser por
supuesto un "espejo" en revisarse uno
mismo

llustracién 11. Disefio Aclaracion



En la parte final del inicio contiene un pie de pagina el cual contiene informacién
sobre el proyecto, los créditos, las instituciones que participan en el proyecto, las redes
sociales y contacto. Las instituciones participantes y redes sociales ya contienen el
direccionamiento a sus paginas oficiales.

Follow us o o o Get the Newsletter _ Suibrseribe

Testimanials Download

1717 Harr=on 5t, San Francisoo, CA 94103, LISA

& 1007 Your Compamy. All dights resersed.

llustracion 12. Disefio pie de pagina

Submodulo Quienes Somos

(@ TEAMALPHA wioo SOBRE NOSOTROS ~  CONTACTD  CUESTIONAMO CEP'S [ ]

SQUIENES SOMOS?
NUESTRA HISTORIA

{Apartado donde ira | historia del proyecto)

llustracion 13. Disefio ¢ quiénes somos? (Historia)



MISION

(Apartado donde ira |a mision del proyecto o del
cuestionario)

VISION

(Apariado donde ira I3 vision del proyecto o del
cuestionario)

llustracion 14. Disefio ¢quiénes somos? (Mision y Vision)

A e A
% TE PRESENTO AL EQUIPO ﬁ(
| DIRECTOR A E
Dra. Irene

(Breve descripcion de sus dreas de
especializacion o contribuciones clave)

lustracion 15. Disefio te presento al equipo
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lustracion 16. Disefio te presento al equipo (Instituciones)

Submoddulo Contacto

() TEAMALFHA ] SOBRE WOSOTROS  CONTACTD  CUESTIOWARID CEP'S [ |

! DONDE ENCONTRARNOS

& Instituto Tecnologico de Conkal

Direccidn: Calle 10 S/N, 97345 4 .
Merida, Yuc.

Teléfono: 999 912 4135
Sitio web:

https://www.conkal tecnm.nmx/ )

llustracion 17. Disefio localizacién de las instituciones

& Instituto Tecnologico Superior de Hopelchén

Direccién: Carretera Federal,
Campeche-Hopelchen Km. 83, 24600
Hopelchén, Camp.

Teléfono: 981 125 3486

Sitio web:
https://hopelchen.tecnm.mx/

llustracion 18. Disefio localizacion de las instituciones



& Instituto Tecnologico Superior de Calkini

Direccién: Avenida AH-Canun, Sin

Nimero, San Felipe, 24900 Calkini,

Camp.

Teléfono: 996 813 4870

Sitio web: https://www.itescam.edu.mx/ d

llustracion 19. Disefio localizacion de las instituciones
Submddulo Cuestionario

Este apartado no permitira al usuario ingresar al cuestionario hasta que se haya
registrado e iniciado sesién en la plataforma.
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llustracién 20. Disefio cuestionario



3.6.4 Modulo de perfil de usuario

Este modulo permite la gestion personalizada de perfiles segun el tipo de usuario:
estudiante, maestro o administrador.

Submédulo Perfil de Estudiante

Este submoddulo permite al estudiante administrar sus datos y acceder a grupos y
cuestionarios asignados por los maestros. Las funcionalidades que incluye son:

e Registro y acceso mediante correo electronico o matricula y contraseria.

e Visualizacion de cuestionarios asignados.

e Respuesta a cuestionarios desde cualquier dispositivo con acceso a internet.

e Recepcion de retroalimentacion personalizada sobre competencias emprendedoras.
e Monitoreo del progreso académico basado en los resultados de los cuestionarios.

e Consultay edicion de datos del perfil de usuario.

Al darle iniciar sesion, redirige al Dashboard del alumno, el cual mostrara el nombre
y correo del alumno, asi como el dia, el mend y los apartados a los que pueda ingresar.

Bienvenido, Domingo 23 de junio del 2024 Q

ﬁ Home

Entrer ol grupo

Femnanda Yazbeth Chable Cocon

7500@itescam.edu.mx

Home

123 123 |

Grupos m ResultadosJ

Jat  Cuestionarios

Resultados

B (123 |

[. @y Cuestionarios ]

123
pendientes

resultos

llustracion 21. Disefio Dashboard del alumno

Al darle clic al boton entrar al grupo, se desplegara una ventana para buscar el grupo
mediante el codigo que proporcionara el maestro. Al dar clic en buscar debera aparecer la
informacion del grupo, donde el alumno al verificar la informacion se una al grupo o al
cancelar cierre la ventana.



Ejemplo de como entra el alumno a su grupo

N

Busca el grupo

s

Instltuto Tecnoldgico Superior de Calkini
9 Tercer semestre  Grupo: "B

Ingenieria en sistemas computacionales

e i

lHustracion 22. Disefio busqueda de grupo
Grupos

En el apartado de grupos, el alumno podra visualizar sus respectivos grupos o bien,
podra unirse a otro.

MIS 6RUPOS

Fernanda Yazbeth Chable Cocon N\
Instituto Tecnoldgico Superior de Calkini
7500 @itescam.edu.mx Py (Y ® Grupo 1
- -- Ingenleria en slstemas computacionales

Sexto semestre  Grupo: "A"

n Home

2a%  Cuestionarios Instituto Tecnolégico Superior de Colkini

m Resultados
generales

Grupo 2
g en sistemas
Octavo semestre Brupo: "A"

llustracion 23. Disefio visualizacion de grupos



Al entrar al grupo el alumno visualizard los cuestionarios resueltos.

Fernanda Yazbeth Chable Cocon

7500 @itescam.edu.mx

ﬁ Home

2em%  Grupos

m Cuestionarios
resueltos

Instituto Tecnolégico Superior de Calkini

» Ingeniria en sistemas computacionales
o EERm

Sexto semestre  Grupo: "AY

Cuestionarios resultos

(B

dor de lvocién de los

llustracion 24. Disefio de visualizacion de cuestionarios por grupo



Visualizacion del perfil del alumno

El alumno debera tener un apartado donde visualice los datos de su perfil, asi como
tener una opcion para editarlo.

PERFIL
Fernanda Yazbeth Chable Cocon
Fernanda Yazbeth Chable Cocon Correo Electronico | 7500@itescam.edu.mx
7500 @itescam.edu.mx

Matricula 7500
Home

Contrasedia it iy

Carrera Ingenieria en sistemas computaciol
Grupos Sk 2 st

v - Institucion Instituto Tecnoldgico Superior de G

Cuestionarios -
resueltos

Semestre Oclavo

Grpo nan

lustracion 25. Disefio visualizacion de informacion del perfil



Cuestionarios resueltos del alumno

En este apartado el alumno podra visualizar todos sus cuestionarios resueltos.

E Cuestionarios resultos

E Esténdar de luocidn de os
Fernanda Yazbeth Chable Cocon et

7500@itescam.edu.mx

Home

Grupos

Cuestionarios
resueltos

llustracion 26. Disefio visualizacion cuestionarios resueltos.
Resultados del cuestionario

En este apartado se deberd ver los resultados del cuestionario, mostrando los
resultados en una grafica y una retroalimentacion.
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llustracién 27. Disefio visualizacién resultados del alumno




Submédulo perfil de Maestro

Este submddulo permite a los maestros gestionar los cuestionarios asignados a los
alumnos y permite acceder a los resultados individuales y grupales, de igual manera incluye
las siguientes funcionalidades:
Asignacion de cuestionarios a grupos especificos utilizando filtros por carrera, grado o
seccion.

e Establecimiento de fechas de inicio y fin para los cuestionarios.

¢ Visualizacion de respuestas individuales y grupales de los estudiantes.
e Generacion de informes detallados en formato PDF o CSV.

e Gestion de codigos de acceso Unicos para grupos.

e Consultay edicion de los datos del perfil de usuario.

El maestro al iniciar sesion sera dirigido a su Dashboard, el cual contiene su
informacidn del perfil y las acciones que podra realizar.

Bienvenida, Dominge 23 de junto def 2024

—

é_._-)} n Home

—r N— ——

123 | [ 123 |
J J

[ 9 Alumnos

Fernanda Yazbeth Chable Cocon
TS00@itescam.edu.mx

Cuestionarios aplicados

llustracion 28. Disefio visualizacion del Dashboard



El maestro podra crear nuevos grupos al darle clic al boton “Crear grupo”, el cual
desplegara un formulario para ingresar los datos del grupo.

00,
adin
Crear grupo
Mombres de lo Institucidn:
Fernanda Yazbeth Chable Cocon |
TS0 bescam.eduw.mx
|ﬁrrm.'
|E¢u|ﬂ't.lr_'
|Gmw.'
Cuestionarios |Mn.u|m\‘ar
aplicados
g
E Alumnos

lustracion 29. Disefio de la vista agregar grupo

Una vez creado el grupo aparecera una ventana flotante que informa que el grupo se
ha creado correctamente y nos proporciona el codigo de acceso al grupo, al darle en aceptar
procederd a cerrar la ventana y redirigir al usuario a la lista de grupos.



Lista de grupos

En el apartado de grupos se visualizaran todos los grupos existentes a las que
pertenece el maestro, podra crear un grupo o ingresar a la informacion del grupo.

Instituts Teenoliples 2uperior de Callind

Brupa 1
Fernanda Yazbeth Chable Cocon Engerriarin an xlztamos remputacianoles

1500 @itescam_edu.mx Sexbi semiesioe drupo: 4"

Tristituts Teermiiglos Superior de Colking

Grups &
Inganlarts aw sinbamos competacionalas
Cuestionarios Dotave semestre Brupor A"
aplicados

B Alumnos

lustracion 30. Disefio visualizacion de grupos

Al darle clic a un grupo se podra visualizar los datos del grupo, los cuestionarios
aplicados y de igual manera ver los integrantes del grupo.

Instituto Tecnoldgico Superior de Calkini

Ingenlerio en sist putacionol
88 i o
o E5R W
Codigo acceso  CBO4CsX
Fernanda Yazbeth Chable Cocon
7500@itescam.edu.mx Cuestionarios Aplicados

n Home
Estindor de Autoeveluocidn de Jas
E Corocterfsticas Emprendedoras Personcles

28 Grupos

Cuestionarios
aplicados

B Alumnos

llustracién 31. Disefio visualizacion de cuestionarios



Al darle clic al boton de ver integrantes, debera mostrar la lista de alumnos que

pertenecen al grupo con sus respectivas acciones ya sea eliminar el alumno del grupo o ver
sus resultados.

-
Instituto Tecnoldgico Superior de Calkini
aly - -
SR W rericria en put:
Sexto semestre Bropo: YA"
Fernanda Yazbeth Chable Cocon
T500@itescam.edu.mx ALUMNOS
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Alumme 7

Grupos

Cuestionarios
aplicados

B Alumnos

EEEaEA8
ao0oaa a oaal

lustracion 32. Disefio visualizacién de alumnos del grupo

Al darle clic al boton de buscar y afiadir alumno, redirigira a una ventana donde
buscaremos al alumno, por su nombre, matricula o correo. Al darle clic a buscar mostrara los
datos del alumno y la opcién de afadirlo al grupo.

Ejemplo de como agregara el alumno al grupo

Busca al alumno

Fernanda Yazbeth Choble Cocon Buscor alumno

Instituto Tecnoldgico Superior de Colkini
Fernanda Yazbeth Chable Cocon
Ingeniaria en sistemas computacionales

D &=

lustracion 33. Disefio vista de agregar alumno al grupo



Visualizacion del perfil del maestro

El administrador debera tener un apartado donde visualice los datos de su perfil, asi
como tener una opcién para editarlo.

PERFIL

Fernanda Yazbeth Chable Cocon
Fernanda Yazbeth Chable Cocon Correo Electronico | 7500 @itescam.edu.mx
7500 @itescam.edu.mx
Matricula 7500
ﬁ Home
Conlraseda bl ld e
28 Grupos Carrera Ingenieria en sistemas computaciot
3 . Institucion Instituto Tecnoldgico Superior de Ce
Cuestionarios -
resueltos
Semestre Oclave
Gmw IIA"

lHustracion 34. Disefio visualizacion de informacion del perfil



Gestiéon de Alumnos

En este apartado el maestro debera visualizar todos los alumnos que forman parte de
algun grupo la cual le pertenece al maestro.

88 JLUMNOS

Fernanda Yazbeth Chable Cocon Nombre Apellido Paterno  Apellido Materno Correo
7500@itescam.edu.mx Alumno 1

Cuestionarios
aplicados

B Alumnos

BEeaesgaas
0o ooa a a

llustracion 35. Disefio vista de gestion de alumnos



Visualizacion de resultados por grupo

En este apartado el maestro debera visualizar los resultados generales del grupo,

visualizando informacion del grupo, la grafica de los resultados y el porcentaje de resultados
que se obtuvieron.
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lustracion 36. Disefio vista de resultados por grupo



Submoddulo del administrador

Este submaodulo permite a los administrativos el acceso completo para gestionar los
usuarios y datos de la plataforma. Sus funcionalidades son:

e Gestion completa de usuarios (creacion, edicion y eliminacion).

e Configuracion y administracion de categorias y variables de preguntas.

e Visualizacion de resultados globales de los cuestionarios.

e Generacion y exportacion de informes detallados en diversos formatos.

e Seguimiento del uso de la plataforma.

e Provision de retroalimentacion personalizada y almacenamiento de datos para el
progreso a lo largo del tiempo.

Al iniciar sesiébn como administrador se redirigira a su respectivo Dashboard, el cual
contendrad su menu con las funciones que le corresponde, se podra visualizar la cantidad de
alumnos y maestros existentes, asi como informes, instituciones y cuestionarios aplicados.

Fenanda Yazbeth Chable Cocon

1500 @ itescam . edu.mx

M tome

JAL  |nstituciones

Edicidn de
bF cuestionario
Administracidn de

usuarios

Cuestionarios
aplicados

’3 Edicion de la
pagina principal

' Bienvenido, Domingo 23 de junio del 2024 o i
M Home
_—

123 123 123
Alumnos n Informes

123 |
|

88s 1nstituciones

E Cuestionarios aplicados

llustracion 37. Disefilo Dashboard del Administrador



Apartado de instituciones

Al ingresar al apartado de instituciones se visualizara todas las instituciones
existentes por defecto, de igual manera se tiene un filtro para visualizar las instituciones que
pertenezcan a un pais en especifico.

- -
111 INSTITUCIONES

il Instituto Tecnoldgico Superior
il de Calkini
I
Fernanda Yazbeth Chable Cocon
TS00yENL e
Ellescam.eci.m Universidad Nacional Auténoema _‘\
de México (UNAM)
n Home jl
Jamt  Instituciones ~N
Universidad Auténoma
Edicion de Metmpo;‘ﬂann {UAM )
y cuestionario JJ
Administracion de
e e Universidad Autonoma de )
E Cuestionarios Campeche
aplicados J

" Edicion de la
L‘ pagina principal

llustracién 38. Disefio lista de instituciones



Administracién de los usuarios

Al ingresar a la institucion, redirigira al administrador a la administracion de usuarios

de esa institucion.
g B Administracién de usuarios

7500@itescam.edu.mx
! ALUMNOS l

n Home

. e
Jemt Instituciones

Edicién de
2’ cuestionario

Administracion de
usuarios

E Cuestionarios
aplicados
» Edicion de la
t" pagina principal

lustracion 39. Disefio administracion de usuarios por institucion

Al ingresar a maestros se visualizard la lista de maestros que pertenecen a la
institucion con la opcidn de agregar a un nuevo maestro, asi como visualizar los grupos que
pertenecen al maestro o eliminarlas de la institucion.

« .

..&.- Instituto tecnologico superior de Calkini

DOCENTES tgregardocente
Femanda Yazbeth Chable Cocon

7500@itescam.edu.mx

Nombre Apellide Paterno  Apellide Materno Correo

M ome Docente 1

2an Instituciones

Edicién de
p,‘ cuestionario
B Administracion de
usuarios

Cuestionarios
aplicados

% Edicion de la
t" pagina principal

oD oo
a0 e a a a al

lustracion 40. Disefio lista de docentes por institucion



Al darle clic al boton “agregar docente” redirigird al administrador al formulario para
afiadir un nuevo docente con el pais e institucion preestablecido.

Registro docente
Femnanda Yazbeth Chable Cocon
7500 @itescam.edw.mx ;
ﬁ . Apellido Poterna: | .MM}HM
Institweidn:
Institucionas
Edicidn de Matricula:
E‘ cuestionario .
Palg .
E Administracién de
usuarios
Eorreo Blectronico:
Cuestionarios
aplicados Camtrasefa:
"‘ Edicion de la
pagina principal Comflrmar contrasefia:

lHustracion 41. Disefio vista registro de maestro



Luego redirigira a la lista de maestros. Ahora en la lista de maestros al darle clic en
el icono se podran observar los alumnos que posee el maestro seleccionado

]

R

ALUMNOS

Apellido

Wotersa Carrera

Semestre

aly
o @ n
Profesor: ***
Fernanda Yazbeth Chable Cocon
7500 @itescam.edu.mx
Nomb Apeliido
e Paterno
Alumno 1

Ahora al darle clic en el mend de administracién de usuarios en general,

Instituciones

Edicion de

* cuestionario

Administracion de
usuarios

Cuestionarios
aplicados

Edicion de la
pagina principal

lustracion 42. Disefio lista de grupos del docente

Instituto tecnologico superior de Calkini

Grupo

visualizar el menu para visualizar la lista de todos los usuarios del sistema.

Fernanda Yazbeth Chable Cocon
7500 @itescam.edu.mx

Home

Instituciones

Edicién de
* cuestionario

Administracién de
usuarios

Cuestionarios
aplicados

Edicion de la
pagina principal

B Administracion de usuarios

(B

! ALUMNOS l

MAESTROS )

llustracién 43- Disefio administracion de usuarios del sistema

g 0oo0 a a

se podra



Al ingresar a los maestros, se podra visualizar la lista de todos los maestros.

-

..a.- ADMINISTRACION DE MAESTROS EN LA PLATAFORMA

S DOCENTES
7500 @itescam.edu. mx
A tome Nombre it G il ¢ Institucién  Correo
.. Docente 1 A3
<l [Instituciones . _
@2Ag
Edicién de o "
Py cuestionario =2 B E
Administracién de =po
usuarios ;mAe
Cuestionarios s E E
aplicados 20

'# Edicion de la
pagina principal

llustracién 44. Disefio lista de docentes del sistema



El administrador podra visualizar los resultados del grupo del maestro.

Instituto Tecnolégico Superior de Calkini
a@mw Ingenieria en sistemas computacionales

ek RESULTADO DE AUTOEVALUACION POR GRUPO

Irnercalacdn Copacitad
Home

1 Buscar y sprovechar i opartunidade: A logu
1 Ser Pemhtentes W lepo ¥
Instituciones et e o s s e L Yomy ]‘
4 Lagirelciercis y cabdes U tego
Edicidn de © Carrer eses moderadon B £ g
* cuestionario t Fjer Objesvos 0 Pficacon
I Buseer v comeg et informsoon 0 Merhicovdm
Administracidn de » ¥ hacer € Slalicacitn
usuarios U Persumién y crascién de reder Su spoye I Poder v ielhaen
10 Tener sunaconfianae P Fodere efuenciy CAPACIDAD ENPRENDEDORA
Cuestionarios P SEENEeR 1

aplicados

Edicon do 2 GRAFICA DE AUTOEVALUACION

pagina principal

RACAl g AEC OV Cha 34

oportundades
in
16
Tener sutoconfanza Sef Persistentes
4
12
0
v
Parsoaudn y o eacsde 3
e ¥ (A e o 6 Camptimmrto de Lomgromeson
the apoye
&
2
.
Plmific I At
ocos=hl b e i Laigir ehoenos y colided
shiwmdteo
Buscer y comaeguer nformacdn Coeret rimsge moderados

Fyar Oty

lustracion 45. Disefio de la vista de resultados por grupo



De la misma manera con los alumnos se podra visualizar la lista de todos los alumnos.

(X ] ‘- ADMINISTRACION DE ALUMNOS EN LA PLATAFORMA

1
ALUMNOS

7500@ itescam.edu.mz e m m Garram Instiuckin Correo Semestre
A tome Alumno 1 na
Ho
Instituciones E H
Edicién de ﬁ B
cuestionario Ao
Mml'l_'listmciﬂn de 2]
usuarios an

E Cuestionarios
aplicados

+ Edicion de la
z pagina principal

llustracién 46. Disefio lista de alumnos del sistema



3.6.5 Mddulo de analisis y reportes

Este mddulo tiene la finalidad de proporcionar analisis detallados sobre los resultados
de los cuestionarios los cuales incluye los siguientes submaodulos:

e Graficas de Resultados: Visualizacion de resultados en formatos graficos claros y
comparativos.

e Andlisis de Datos: Evaluacion detallada basada en las caracteristicas y competencias
empresariales de los usuarios.

e Generacion de Informes: Informes automatizados de cuestionarios con detalles
clave.

e Exportacion a XML y PDF: Generacion de archivos exportables para facilitar la
distribucion y almacenamiento de datos.

@ € 7500 Fermondo veth chabe cocon
e h R o A e RESULTADO DE AUTOEVALUACION
PSR G e arn avhain s
Intwcaacde Capainted
n Home I By apreani el i dpurtasaledes T PR
I b rtenies ] " e
® 3 Carmplrviaris do rormprariem i) LI
Jal  instiuciones o Ligh wfieniie y cobded .
3 Comw dengo mecendon [ ] 2
edicin de © Fger OSjanes .
iy anwioraro T Wiy davsngan wiervaods 2
B Perde: g e sngrirminete e mibe s [T
B ml?"m:ﬂd‘ B Puneesnie y ermarian du sevdes de apenye q
Hvseras
37 Terw sutnconhecns it
E Cuestionarios F3:93° 30 corwcodn 2 v
wpicadoes
) dicon de la GRAFICA DE AUTOEVALUACION
[% pagnapircp
Duscwt v apronetier
portiradeces

Fericanan p oeeccr ou redin
O Wy

AT (13 36 COMg IR

PUefice p belts Sgamiens fagr sdcienca y cicas
1werdley 3

Duncar y comegalr viormacite Cormes rinngs modensdan

o Opines

llustracion 47. Disefio de la vista de resultados del alumno



3.6.7 Mddulo edicidn de la pagina principal

Disefio del apartado de edicion de la pagina principal donde se podran editar ciertos
componentes del inicio y que solamente el administrador podra realizarlo.

C': Edicion de la pagina principal

Fernanda Yazbeth Chable Cocon
71500 @itescam, odu, mx

n Home

&t Instituciones

Edicién de
B' cuestionario

B Administracién de £ =" 7~ ~
usuarios e -—:-:;
Cuestionarios Beveeres) (ot
aplicados 0 et
" Edicion de la =
i incipal
[ sesinapinc |E Cuestionario
i CEP’S 5

llustracion 48. Disefio de edicion del perfil



3.6.8 Modulo Gestion de cuestionarios

Este mddulo permite a los administradores y maestros gestionar todos los aspectos
relacionados con los cuestionarios asignados a los estudiantes, los submodulos que incluye
son:

e Edicion de Cuestionarios: Modificacidn de preguntas y variables, con influencia
definida por los administradores.

e Configuracion del Cuestionario: Permite asignar cuestionarios a grupos y
establecer fechas limite.

e Asignacion de Cuestionarios: Dirigida a estudiantes individuales o grupos
completos.

e Cadigo de Acceso: Generacion de cddigos unicos para garantizar accesibilidad
controlada.

¢ Respuestas de los Estudiantes: Recopila las respuestas enviadas en linea.

e Retroalimentacion Inmediata: Brinda retroalimentacion automatica con
recomendaciones personalizadas.

e Eliminacion de Cuestionarios Completados: Oculta cuestionarios finalizados del
perfil del estudiante.

e Calculo de Resultados: Implementacion de formulas para obtener puntajes basados
en una escala predefinida.

e Preguntas de Correccion: Aumenta la precisién mediante una férmula especial.

e Aleatorizacion de Preguntas: Genera variabilidad en las preguntas para cada
usuario.

En este apartado el administrador podra editar las preguntas, la variable y signo,
posteriormente podra guardar el cuestionario en una nueva version.

2 Edicion del cuestionario

Cuestionario Variable  Signo
[ Anterior ]

llustracion 49. Disefio de la edicion del cuestionario



Disefio de cuestionarios aplicados

En este apartado se tiene contemplado visualizar los cuestionarios aplicados por todos
los maestros.

m Cuestionarios Aplicados

Cuestlonario Esténdar de Autoevaluacion de las
Carocterfsticas Emprendedoras Per J
Instituto Tecnolégico Superior de Calkini

Ingenierio en sistemas computacionales

Sexto semestre  Grupo: "A"
Profesor: ***

J

Cuestionorio Esténdar de Autoevaluacion de las
Caracterfsticas Emprendedoras Personoles

Instituto Tecnoldgico Superior de Calkinf

Ingenierio en sistemas computacionales

Sexto semestre  Grupo: "A"

Profesor: **» /

Cuestionario Esténdar de Autoevaluacion de los
Carocteristicas Emprendedoras Personoles

Instituto Tecnoldgico Superfor de Calkini

Ingenierio en sistemas computacionales

Sexto semestre  Grupo: "A*

Profesor: *** )

lHustracion 50. Disefio de cuestionarios aplicados



Instrucciones del cuestionario

Disefo de las instrucciones del cuestionario para los alumnos.

-
Cuestionario Esténdar de Autoevaluacién de las
Carocteristicas Emprendedoras Personales
(CEPs)2
.
INSTRUCCIONES

o) El cuestionario consto de 55 declaroclones breves.

Lea culdodosomente cods una y decida qué tan scertadomente le
desecribe. Sea honssto conslgo mismo. Recuerde que nodle tlens
puntole perfecto. Este s un outoandlisis, por lo tanto ef dnico que
Juzgard su resultada en usted mismo

b) Selecclone el mimero que corresponde para deslgnar la media en
que codo declaracion describe su comportamiento:

1= Nunca Z=Rarasvecas | T AIOUMAS | b ppcmants | 6= Bempe

c) Algunas declaraciones pusden ser similares, pero nlnguna es
lgual, por o tanto deben ser respondidas todos

d) 8! tlene duds sobre olguna, pase o lo sigulents, y of flmalizar
vuelva sobre las que dgld sin contestar

llustracién 51. Disefio de instrucciones del cuestionario



Disefno del cuestionario

Lea culdodosamente coda una y decida qué tan ocertodamente le
describe. Sea honesto consigo mismo.

1) Me esmero en buscar cosas que necesiton hocerse.

(@) Nunco (®) Roras veces (@) Al veces (8 Usual (®) Slempre

e

2) Cuando me enfrento o un problemo dificil invierto grom cantidod de tiempo
en encontrar una solucidn.

(®) Numco (@) Roras veces (o) Alg veces ® Usualmente @) Siempre
3) Termino mi trobajo o tiempo.
(®) Numco (®) Roras veces (®) Alg veces ® Usualmente (@) Siempre

4) Me molesto cuando los cosas no se hace debidomente.
(®) Numco (@) Roras veces @ Alg veces ® Usuolmente (®) Siempre

5) Prefiero situaciones en los que puedo controlar la moyor contided de la
e i o méxi
®) Numco (@) Roros veces (@) Alg veces (®) Usuol ®) Siempre

6) Me gusta pensar sobre el futuro.
®) Numce (@ Roros veces (@) Alg veces (@) Usuolmente ® Siempre

7) Cuando comienzo uno torea o un proyecto nuevo, redno todo lo
informocion posible antes de dorle curso.

® Numco (®) Raros veces (@ Alg veces (@) Usuol ®) Siempre

8) Planifico un proyecto gronde dividiéndolo en toreas de menor tamaiio

®) Numce (@ Roros veces (@) Alg veces (@) Usuolmente ® Siempre
9) Logro que otros opoyen mis docii

® Numco (®) Roros veces (@) Alg veces (®) Usuol ®) Siempre

10) Me siento confiodo en que puede temer éxito en cunlquier actividod que
me propongo gjecutor.

® Nunco (®) Raoros veces (@) Alg veces (@) Usuol ®) Siempre

o
J

llustracién 52. Disefio del cuestionario




3.7 Implementacion del sistema.

3.7.1 Registro de alumno
La primera vista del sistema es el registro del estudiante, por ende, el usuario
alumno debera registrarse a la plataforma.

Home Quienes somos ~

Nombres

Primer Apellido

Género

Pais

Tipo de usuario

Alumno

Registrar estudiante

Seleccione un género v

Seleccione un pais v

Contacto Cuestionario

@

wover)

Segundo Apellido

Edad

Seleccione una edad v

llustracion 53.Vista del registro del alumno

@ localhost4200/registro

Home Quienes somos ~

Pais

Contacto Cuestionario

Seleccione un pais ~

Tipo de usuario

Alumno

Semestre

Semestre actual

Correo Electrénico

Contrasefia

Confirmar contrasefa

Matricula

Registrarse

lHustracion 54. Vista del registro del alumno

Datos ingresados del estudiante



(@} @ localhost:4

Home Quienes somos ¥ Contacto Cuestionario - m
Registrar estudiante
Nombres
Antonio Israel
Primer Apellido Segundo Apellido
Dominguez Xiu
Género Edad
Masculino v 25 v
Pais Institucion
Mexico v Itescam v
Tipo de usuario
Alumno v
Semestic Matrcula 2/

lHustracion 55. Datos ingresados

Home Quienes somos ¥ Contacto Cuestionario m
Tipo de usuario
Alumno v
Semestre Matricula
2° ~ 7895
Carrera
Ingenieria en Sistemas Computacionales v

Correo Electrénico

AntonioXiu@gmail.com

Contrasefia

lustracion 56. Datos ingresados



Al darle clic a registrarse aparecerd una ventana con el mensaje de que el estudiante
ha sido creado correctamente, al aceptar el boton “aceptar” cerrara el dialogo.

@ localhost

iExito!

Estudiante creado correctamente

lustracion 57. Vista del registro exitoso.

3.7.2 Pagina principal

Luego me retornara a la pagina de inicio, la pagina de inicio contiene informacién
sobre la encuesta, un carrusel de imagenes, el objetivo del cuestionario como se ve a
continuacion:

e
@ Home Quienes somos ¥ Contacto Cuestionario

Autoevaluaci,6n de las
Caracteristicas

Emprendedoras
ersonales

[CONTESTAAHORA!

— — £ Tlges e— g g oy ISP  c——— )

lustracion 58. Pagina principal



localhost

Este cuestionario revisa en forma resumida las 10 caracteristicas emprendedoras personales (CEPs), que

forman la ia de la per emprendedora.

lidad

cCudl es el objetivo del
cuestionario?

Su objetivo principal es que la persona misma pueda

¢Cudl es el gbjetivo del

cuestionario:

Su objetivo principal es que la persona misma pueda
analizar y construir su propio perfil acerca de estas
caracteristicas. La identificacion de sus debilidades y sus
fuerzas le da la posibilidad de reforzar o aprovechar mejor
sus propias condiciones.

iTen en claro!

llustracion 60.0Objetivo de la pagina



@ localhost

Home Quienes somos ¥ Contacto Cuestionario m

iTen en claro!

Debe tenerse claro que este solamente es un Test,
que en el mejor de los casos puede dnicamente

marcar tendencia en una u otra direccion. No tiene
necesariamente valor en términos absolutos. Si
puede ser por supuesto un "espejo" en revisarse
uno mismo

Créditos Siguenos en nuestras Redes

Este proyecto ha sido desarrollado con el esfuerzo y la dedicacion Sociales

llustracién 61. Aclaracion

En la parte final del inicio contiene un pie de pagina el cual contiene informacion
sobre el proyecto, los créditos, las instituciones que participan en el proyecto, las redes
sociales y contacto. Las instituciones participantes y redes sociales ya contienen el
direccionamiento a sus paginas oficiales.

Home Quienes somos ¥ Contacto Cuestionario SIGN

Creditos Siguenos en nuestras Redes
Este proyecto ha sido desarrollado con el esfuerzo y la dedicacion Sociales
de varias personas. Los maestros de diversas instituciones
educativas han liderado la investigacién y el disefio del proyecto,
Proyecto Educativo mientras que dos alumnos que estan por egresar del Instituto ﬂ L 4 @
Tecnologico Superior de Calkini han sido responsables del desarrollo
de la pégina web. Agradecemos a todos los colaboradores y
participantes en este proyecto.

Este proyecto es una colaboracién entre maestros de
diversas instituciones para que los alumnos puedan
identificar sus debilidades y fuerzas en su perfil
emprendedor. Nuestro objetivo es que la persona

misma pueda analizar y construir su propio perfil Instituciones Participantes
acerca de estas caracteristicas. La identificacion de Contacto
sus debilidades y sus fuerzas le da la posibilidad de Instituto Tecnolégico de Conkal
reforzar o aprovechar mejor sus propias condiciones. Instituto Tecnolégico Superior de Hoj é Emall:
ico Superior de Calkini Teléfono: +9961026754

érminos de Uso
itica de Privacidad

© 2024 Proyecto Educativo. Todos los derechos reservados.

llustracion 62. Pie de pagina



Quienes somos

En el encabezado nos dirigimos a quienes somos donde nos mostrara informacion del
equipo que compone este proyecto, aun no se ingresa esa informacion hasta que el cliente
proporcione los datos del equipo por ende aln est en proceso agregar la informacion.

@ localhost4

).

! a = . .
@ Home Quienes somos ¥ Contacto Cuestionario m

Q ¢QUIENES SOMOS?
NUESTRA HISTORIA

Proyecto Educativo

Este proyecto es una colaboracion entre maestros de
diversas instituciones para que los alumnos puedan
identificar sus debilidades y fuerzas en su perfil
emprendedor. Nuestro objetivo es que la persona
misma pueda analizar y construir su propio perfil
acerca de estas caracteristicas. La identificacion de
sus debilidades y sus fuerzas le da la posibilidad de
reforzar o aprovechar mejor sus propias condiciones.

Créditos

Este proyecto ha sido desarrollado con el esfuerzo y la dedicacion
de varias personas. Los maestros de diversas instituciones
educativas han liderado la investigacion y el disefio del proyecto,
mientras que dos alumnos que estan por egresar del Instituto
Tecnologico Superior de Calkini han sido responsables del desarrolio
de la pagina web. Agradecemos a todos los colaboradores y
participantes en este proyecto.

Instituciones Participantes

Instituto Tecnolégico de Conkal
Instituto Tecnolégico Superior de Hopelchén
Instituto Tecnologico Superior de Calkini

Siguenos en nuestras Redes
Sociales

0O v © O

Contacto

Email:
Teléfono: +9961026754

Términos de Uso

lustracion 63. Vista ¢quiénes somos?
Contacto

Ahora en el apartado de contacto, nos mostrara el directorio y localizacion de las
instituciones participantes del proyecto.

@® localhost

——

@ Home Quienes somos ~ Contacto Cuestionario =3
9 DONDE ENCONTRARNOS

& Instituto Tecnolégico Superior ge Calkini en el estado de
ﬁﬁﬁ campeche
Direccion: Avenida AH-Canun, Sin Ndmero,
San Felipe, 24900 Calkini, Camp.
Teléfono: 996 813 4870
Sitio web: https://www.itescam.edu.mx

' = N\

Instituto Tecnolégico Superior de Ca..

llustracién 64. Localizacion de las instituciones



@ localhost4

p—

@ Home Quienes somos ¥ Contacto Cuestionario m

48, Instituto Tecnolgico de Conkal

\

A Direccion: Calle 10 S/N, 97345 Mérida, Yuc.
o e Aer Teléfono: 999 912 4135
Sitio web: https://www.conkal.tecnm.mx/

Instituto Tecnolégico de Conkal

kel © Instituto Tecnoldgico
N de Conkal

o9

& Combinaciones de teclas _Datos de

©2024 INEGI_ Condiciones _ Informar un error en el mapa J

4B, Instituto Tecnoldgico Superior de Hopelchén

llustracién 65. Localizacion de las instituciones

-

o . . .
@ Home Quienes somos ¥ Contacto Cuestionario m

.

if; Instituto Tecnoldgico Superior de Hopelchén

Dimcc‘.a’n: Cﬂf'r'etcm Fedem" CamPeChe- [ Instituto Tecnoldgico Superior de Ho. |
i
Hopelchen Km. 83, 24600 Hopelchén, Camp. Ampliar e mapa -
Teléfono: 981 125 3486

Sitio web: https://hopelchen.tecnm.mx/ ’g'u;gﬁg’r Jnolpeel

Fe Uno

\ +

\

Combinacionss de teclas_Datos del maps $2024 Google. INEGI _ Condiciones_ Informar un errar 40 of mapa J

Créditos 5
=1 Siguenos en nuestras Redes

llustracién 66. Localizacion de las instituciones



3.7.3 Login de usuarios

En el apartado de cuestionario no se podra ingresar hasta que el usuario inicie sesion
y pertenezca a un grupo donde el maestro le haya asignado un cuestionario de igual manera.

Home Quienes somos ¥ Contacto Cuestionario m

6

Login

Correo electrénico o Matricula:

Contrasefia:

Regresar Iniciar sesion

¢Olvidaste tu contrasefia?

llustracion 67. Vista login de usuarios

Ahora en el login, el usuario puede ingresar a su cuenta ya sea con correo 0 matricula,
usaremos la matricula del usuario que se cred anteriormente para verificar el funcionamiento.

A ) ' ]
Login

Correo electrénico o Matricula:

alexisJair@gmail.com

Contrasefia:

iniciarsesion

¢Olvidaste tu contrasefia?

llustracion 68. Login de usuarios



3.7.4 Dashboard del Alumno

Al darle iniciar sesion, nos dirigira al Dashboard del alumno, el cual nos muestra el

nombre y correo del alumno, asi como el dia, el mend y los apartados a los que pueda
ingresar.

@ localhost

[ Bienvenido, Sabado 1 de Marzo del 2025

Entrar al grupo
Jair Alexis Fernandez

A HOME

Tun
alexisJair@gmail.com

A Home

1ls Resultados
‘=t Grupos
a

7 3 g
= Cuestionarios
resueltos

C 0 l
[ cerrar Sesién [

@ Cuestionarios resueltos J Cuestionarios pendientes

llustracion 69. Dashboard del alumno

Al darle clic al boton entrar al grupo, se desplegara una ventana para buscar el grupo
mediante el cddigo que proporcionara el maestro.

@ locathost

Busca el Grupo

Codigo de Acceso| qGgIGATy Buscar Grupo

lHustracion 70. Busqueda de grupo



Al dar clic en buscar nos aparecera informacion del grupo donde el alumno al
verificar la informacion se una al grupo o al cancelar cierre la ventana.

(@ localhost

Busca el Grupo
Cddigo de Acceso:| qGgtG4fy Buscar Grupo

GRUPO: Innovacién Agricola 2A
Institucion: Iltescam
Semestre: 2
Carrera: Ingenieria en Innovacion Agricola

Unirse Cancelar

lHustracion 71. Informacion del grupo

Exiita

Te has unidd al grupsd Sonmectamle

lHustracion 72. Ingreso al grupo




3.7.5 Grupos

En el apartado de grupos, el alumno podré visualizar sus respectivos grupos o bien,
podra unirse a otro.

@ localhost4200/alumno/gruo

A MIS GRUPOS

Jair Alexis Fernandez
Tun

alexisJair@gmail.com
Ttescam
Ingenieria en Innovacién Agricola
A Home & B

Semestre: 2 Grupo: Innovacion Agricola
28 2A
* Grupos

 cyestionarios
resueltos

E* Cerrar Sesién

llustracion 73. Visualizacion de grupos

Al entrar al grupo el alumno visualizara los cuestionarios resueltos.

@® localhost:42

PS Itescam
aan Ingenieria en Sistemas Computacionales
Semestre: 8 Grupo: Ingenieria industrial 2022-2025

Antonio Israel
Dominguez Xiu

AntonioXiu@gmail.com © CUESTIONARIOS RESUELTOS

f Home

13 Grupos

Cuestionarios
resueltos

No hay

[ cerrar Sesién

lustracion 74. Visualizacion de cuestionarios (Si no hay disponibles)



@ localhost4200/alumno/generales

Jair Alexis Fernandez
Tun

alexisJair@gmail.com

M Home

4% Grupos

? - -
Cuestionarios
resueltos

[ Cerrar Sesién

Cuestionarios Resueltos

Jo (Actualizar Gg) -

~
Eval ion de p ias emprendedoras
Innovacién Agricola
Grupo: Innovaciéon Agricola 2A
Semestre: 2°
Fecha Resuelto: 01/03/2025

A

lHustracion 75. Visualizacion de cuestionarios (Con cuestionarios resueltos)

3.7.6 Cuestionarios para el alumno

El alumno para poder visualizar los cuestionarios pendientes del alumno, se podré

visualizar el nombre del cuestionario, su descripcién, la fecha de publicacion y cierre.
iormente le redirigird al alumno al cuestionario para resolver.

0) 10st:4200/3lu

Poster

Jair Alexis Fernandez
Tun

alexisJair@gmail.com

A Home

22 Grupos

Cuestionarios
resueltos

[ cerrar Sesién

Cuestionarios Pendientes

oo
=

Evaluacién de competencias emprendedoras Innovacion Agricola

Descripeion: Version para la earrera de innovacion agricola del
Instituto Tecnolégico de Calkini en el Estado de Campeche

Fecha de publicacion: 2025-02-26
Fecha de cierre: 2025-03-13
->

lo (pctwalzar Tg ) -

llustracion 76. Visualizacion de cuestionarios (Con cuestionarios pendientes)



Version para el ITESCAM

Esta version es para la institucién del ITESCAM con cambios en algunas palabras para el entendimiento en la regién

Me esmero en buscar cosas que necesitan hacerse.

Nunca

Raras veces
Algunas veces
Usualmente
Siempre

Cuando me enfrento a un problema dificil invierto gran cantidad de tiempo en encontrar una solucidn.

Nunca

Raras veces
Algunas veces
Usualmente
Siempre

Termino mi trabajo a tiempo.

Nunca
5

lustracion 77

Termino mi trabajo a tiempo.

Nunca

Raras veces
Algunas veces
Usualmente

Siempre

Me molesta cuando las cosas no se hace debidamente.

Nunca

Raras veces
Algunas veces
Usualmente
Siempre

. Visualizacion del cuestionario

FPrefiero situaciones en las que puede controlar la mayor cantidad de la informacidn al mdximo.

Nunca
Raras veces
Algunas veces
Usualmente

Siempre

Anterior

llustracién 78. Visualizacion del cuestionario



3.7.7 Resultados del alumno

Al darle clic al cuestionario resuelto el alumno podra visualizar los resultados y una
retroalimentacion. De igual forma la opcion de exportar los resultados en un PDF.

@ localhost4200/alumnoyresultados/39/25 B | f= g ((Actuslir

18 Exportar a PDF

Jair Alexis Ferndndez
Tun
alexisJair@gmail com Resultados de Jair Alexis Fernandez Tun (7072)

Nombre: Jair Alexis Fernandez Tun

 Home Correo: alexisJair@gmail.com
Semestre: 2°

P Grupos Carrera: Ingenieria en Innovacion Agricola
Nombre del cuestionario: Evaluacién de competencias emprendedoras Innovacion Agricola
Cuestionarios Descripcion: Version para la carrera de innovacién agricola del Instituto Tecnologico de Calkini en el Estado de
resueltos Gampeche

Fecha de publicacion: 2025-03-01

B Cerrar Sesién Resultado de autoevaluacién

Variable Puntaje
Factor de comreccion 7

Buscar y aprovechar las oportunidades 7

Ser Persistentes 17
Cumplimiento de compromisos 2

Exigir eficiencia y calidad 7

Correr riesgos moderados 18

(@ localhost alumno/resultados 5 0 | e=

Fecha de publicacion: 2025-03-01

Resultado de autoevaluaciéon

Variable Puntaje
Jair Alexis Fernfndez Factor de correccién 7
Tun
alexisJair@gmail com Buscar y aprovechar las oportunidades 7
Ser Persistentes 17
A Home Cumplimiento de compromisos 22
Exigir eficiencia y calidad 7
] Grupos
Correr riesgos moderados 18
Errehmr o Fijar Objativos 17
resuecltos
Buscar y conseguir informacion 21
& Cerrar Sesitn Planificar y hacer seguimiento sistematico 19
Persuasion y creacién de redes de apoyo 15
Tener autoconfianza 17

Grifico de autoevaluacién

[ Punisjes por variable

lustracion 80.1 Visualizacion de resultados (Resultados de autoevaluacion)



a
Persuasién y creacién de redes de apoyo 15
Tener autoconfi 17
Grifico de autoevaluacién
Jair Alexis Fernandez
un [ Puntajes por variable:
alexisJair@gmail.com
® Home
% Grupos X N
Persuasién y ereaeién de redes de apoy / \ Ser Persistentes
. 10
a Cuestionarios Y, —
resueltos / 1 \
B Cerrar Sesién Planificar y hacer saguimiento sistemi \ —
\
\
—
v

lustracion 81. Visualizacion de resultados (Grafico de autoevaluacion)

Si el alumno desea cerrar la sesion se le redirigird a la pagina principal y debera
ingresar nuevamente.



3.7.8 Dashboard para maestros

El maestro al iniciar sesion sera dirigido a su Dashboard, el cual contiene su
informacidn del perfil y las acciones que podra realizar.

@ localhost4200/maestro

Dariel Alejandro Chi
Lopez
darielalejandro@gmail

.com

A Home
&2 Grupos

il Comparacion
de grupos

B cCuestionarios
aplicados

B Alumnos

I cerrar Sesién

’ Bienvenido, Sabado 1 de Marzo del 2025

.

A HOME

- UT'UPOoS creados

: ( ; 1
|

il Alumnos J

( 0

[ ®Cuestionarios aplicados J

llustracion 82. Visualizacion del Dashboard

El maestro podra crear nuevos grupos al darle clic al boton “Crear grupo”, el cual
desplegara un formulario para ingresar los datos del grupo.

(@ localhost4200/maest

Dariel Alejandro Chi
Lopez
darielalejandro@gmail
.com

f Home
2 Grupos

i Comparacion
de grupos

Cuestionarios
aplicados

B Alumnos

B cerrar Sesién

®
-;'.

Crear grupo

Nombre*
Innovacion Agricola 2A

Semestre*

2

— Selecciona una Carrera*

Ingenieria en Innovaci ~

Selecciona una Generacion*
2024-2028 -

llustracion 83. Vista agregar grupo




Una vez creado el grupo aparecera una ventana flotante que informa que el grupo se
ha creado correctamente y nos proporciona el cddigo de acceso al grupo, al darle en aceptar
procederd a cerrar la ventana y redirigir al usuario a la lista de grupos.

iGrupo Creado Exitosamente!

El codigo de acceso es: qGgtG4fy

lustracion 84. Creacion de nuevo grupo

3.7.9 Lista de grupos
En el apartado de grupos se visualizaran todos los grupos existentes a las que
pertenece el maestro, podra crear un grupo o ingresar a la informacion del grupo.

M \IS GRUPOS

Dariel Alejandro Chi
Lopez

darielalejandro@gmail
s Nombre del Grupo: Innovacién Agricola
2A

a Carrera: Ingenieria en Innovacién
Home Agricola
Semestre: 2

2t Grupos

ih Comparacion
de grupos

Cuestionarios
aplicados

B Alumnos

[ cerrar Sesién

lustracion 85. Visualizacion de grupos



Al darle clic a un grupo se podré visualizar los datos del grupo, los cuestionarios

aplicados y de igual manera ver los integrantes del grupo.

D localhost

Manuel Fernando =5
Martinez Cetz Codigo de Acceso: U33w8vbs
fpuceun10617b@gmail
.com

f Home

£ 1% Grupos

Itescam
PYs Carrera: Ingenieria en Sistemas Computacionales

MW Semestre: 2 Grupo Ingenieria sistemas Computacionales i
2022-2025 P P e

© CUESTIONARIOS APLICADOS

B Cuestionarios

aplicados

B Alumnos

[ Cerrar Sesién

@ localhost:420

Dariel Alejandro Chi
Lopez

darielalejandro@gmail
.com

® Home
2 Grupos

h Comparacion
de grupos

Cuestionarios
aplicados

B Alumnos

B Cerrar Sesién

No hay cuestionarios resueltos disponibles

lustracion 86. Visualizacion de cuestionarios (no disponibles)

o L:VAdualimr f;:;;,l

Itescam

(Y ) Carrera: Ingenieria en Innovacion Agricola
MR Gemesire: 2 Grupo Innovacién Agricola 2A
Cédigo de Acceso: qGgtG4fy

@ CUESTIONARIOS APLICADOS

° Evaluacién de competencias
emprendedoras Innovacién Agricola

J Fecha de aplicacién: 2025-02-28

Ver Estadisticas

lHustracion 87. Visualizacion de cuestionarios (Disponibles)



Al darle clic al botdén de ver integrantes, nos mostrara la lista de alumnos que
pertenecen al grupo con sus respectivas acciones ya sea eliminar el alumno del grupo o ver
sus resultados. De igual forma el docente podra exportar la lista de alumnos en formato PDF.

@® localhost4200/maestro/grupo/7 Qv (Adular ) - §j
a
Administracion de Alumnos
- BT
Dariel Alejandro Chi
. » e . NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO CARRERA INSTITUCION CORREQ SEMESTRE  ACCIONES
darielalejandro@gmail
-com " ! . - i . o " "

Jair Alexis Fernandez Tun Ingenieria en Innovacién Agricola  Itescam alexisJair@gmail.com 20 E [ x]

® Home Andre Jasiel Caamal Gomez Ingenieria en Innovacién Agricola  Itescam jasiell@gmail com ra E E

= Grupos Barbara Isabel Poel Cauich Ingenieria en Innovacion Agricola  Itescam isabel@gmail com 2° B 'ﬁ

] Lomp o Ana Cristi Chi T I ieri I ion Agricol; L ChanTe il 2° E [x]

de grupos na Cristina an amay Ingenieria en Innovacion Agricola  Iltescam anaChanTamay@gmail.com [ x]

B Cuestionarios Santiago Daniel Pech Miss Ingenieria en Innovacién Agricola  ltescam santiagoDani@gmail.com  2° AG

aplicados

] Abimael Bacab Keb Ingenieria en Innovacion Agricola  ltescam abimaelBacab@gmail com 2 [}

B Alumnos ¢ g & BE

[ Cerrar Sesién Gabriela Esmeralda  Tzuc Colli Ingenieria en Innovacién Agricola  ltescam gabrielaEsme@gmail. com  2° B [x]
Paola Berenice Rodriguez Mata Ingenieria en Innovacién Agricola  Itescam paolaRodriguez@gmail. com  2° E E
Seidy Lizeth Cauich Chan Ingenieria en Innovacién Agricola  ltescam lizethChan@gmail.com 2 AG .

llustracion 88. Visualizacion de alumnos del grupo

Al darle clic al botdn de buscar y afiadir alumno, nos redirigira a una ventana donde
buscaremos al alumno, por su nombre, matricula o correo. Al darle clic a buscar nos mostrara
los datos del alumno y la opcidn de afiadirlo al grupo.

® localhost4200/maestro/alumno-search/7 T \LAdualizar 555,;‘

Busca al alumno

Femando

P Hescam
arielalejandro@gmai
J.com x Fernando José Chue Can

Ingenieria en Innovacién Agricola

A Home Atiadir alumno

2 Grupos

Dariel Alejandro Chi

i comparacion
de grupos

& Cuestionarios
aplicados

B Alumnos

E* Cerrar Sesién

lHustracién 89. Visualizacién de cuestionarios



Alumno agregado

El alumno ha sido agregado exitosamente al grupo.

lHustracion 90. Alumno agregado al grupo

Redirigira al maestro a la lista de alumnos actualizada con el nuevo usuario.

localhost:

Administraciéon de Alumnos

kil

Dariel Alejandro Chi
Lopez NOMBRE PRIMERAPELLIDO SEGUNDOAPELLIDO CARRERA INSTITUCION CORREQ SEMESTRE = ACCIOM

darielalejandro@gmail
.com

Jair Alexis Femandez Tun Ingenieria en Innovacin Agricola  ltescam alexisJair@gmail com 2 E
# Home Andre Jasiel Caamal Ingenieria en Innovacién Agricola ~ ltescam Jasiel1@gmail.com

28
Grupos Bérbara lsabel Cauich Ingenieria en Innovacién Agricola  ltescam isabel@gmail.com

ih Comparacion
de grupos

Ana Cristina Tamay Ingenieria en Innovacién Agricola  ltescam anaChanTamay@gmail.com

B cuestionarios Santiago Daniel Ingenieria en Innovacién Agricola  ltescam santiagoDani@gmail.com
aplicados

] Abimael Ingenieria en Innovacién Agricola  Itescam abimaelBacab@gmail.com
B Alumnos

B e S itm Gabriela Esmeralda  Tzuc Ingenieria en Innovacién Agricola  ltescam gabrielaEsme@gmail com

Paola Berenice Rodriguez Ingenieria en Innovacidn Agricola ~ ltescam paolaRodriguez@gmail com

Seidy Lizeth Ingenieria en Innovacién Agricola ~ ltescam lizethChan @gmail.com

llustracién 91. Lista de alumnos actualizada



3.7.10 Vista de cuestionarios aplicados

Al ingresar a la seccion de cuestionarios aplicados se podran observar todos los
cuestionarios que han sido publicados por el docente. La informacion del cuestionario se

presenta en tarjetas donde muestra el nombre del cuestionario, carrera, grupo, fecha de
publicacion y fecha de cierre.

@ localhost42

7=y \:iAdualizar f\.}-\
Cuestionarios Aplicados

Dariel Alejandro Chi
Lopez

darielalejandro@gmail
.com

Nombre del Cuestionario: Evaluacién de competencias
emprendedoras Innovaciéon Agricola
® Home

Carrera: Ingenieria en Innovacion Agricola
Grupo: Innovacion Agricola 2A Semestre: 2
2 Grupos Fecha de Publicacién: 28/02/2025

Fecha de Cierre: 13/03/2025

th Comparacion
de grupos

B Cuestionarios
aplicados

B Alumnos

C* Cerrar Sesién

lustracion 92. Lista de cuestionarios aplicados

También el maestro tiene la opcion de publicar un cuestionario ya existente ya sea en
el mismo grupo o en uno diferente, al darle clic al boton de “publicar cuestionario” se
mostrard una vista el cual el maestro podra seleccionar la version del cuestionario, el grupo
al cual se aplicara, la fecha de publicacion y la fecha de cierre.



PUBLICAR CUESTIONARIO EXISTENTE A UN GRUPO

Seleccionar Cuestienario

Manuel Fernando
Martinez Cetz
fpuceunio617b@gmail

.com

A Home

Fecha de Publicacion

Grupos dd/mm/aaaa

Fecha de Cierre

Cuestionarios

aplicados dd/mm/aaaa

B Alumnos

[ cerrar Sesién Publicar Cuestionario

lustracion 93. Vista publicar cuestionario existente a un grupo

El maestro al seleccionar el cuestionario se mostraran todas las preguntas y opciones
del cuestionario. Cabe mencionar que el cuestionario tiene un total de 55 preguntas por ende
se podran visualizar 10 preguntas por pagina.

(@ localhost4200/maestro/post-quiz

PUBLICAR CUESTIONARIO EXISTENTE A UN GRUPO

Seleccionar Cuestionario

6n Agricola

Dariel Alejandro Chi Evaluacion de
Lopez
darielalejandro@gmail
.com

Grupo

Innovacién Agricola 2A

A Home

Fecha de Publicacién

2 Grupos 2610212025

Fecha de Cierre
ih Comparacion

de grupos 13/08/2025

Preguntas del Cuestionario
B Cuestionarios 1. Me esmero en buscar cosas itan h.

aplicados c que necesitan hacerse.
© NuncaO Raras vecesC Algunas vecesO Usualmentel) Siempre

2. Cuando me enfrento a un problema dificil invierto gran cantidad de tiempo en encontrar una
solucion.

B Alumnos

B> Cerrar Sesién O NuncaO) Raras vecesC Algunas veces() Usualmente() Siempre
3. Termino mi trabajo a tiempo.

O NuncaO Raras vecesC) Algunas vecesO UsualmenteC) Siempre

4. Me molesta cuando las cosas no se hace debidamente. v

lustracion 94. Vista publicar cuestionario (Cuestionario seleccionado)




Dariel Alejandro Chi
Lopez

I Comparacion
de grupos

B Cuestionarios
aplicados

B Alumnos

B Cerrar Sesién

localhost

Dariel Alejandro Chi
Lopez

darielalejandro@gma
.com

A Home
Grupos

Comparacion
de grupos

Cuestionarios
aplicados

B Alumnos

[ Cerrar Sesién

Preguntas del Cuestionario

1. Me esmero en buscar cosas que necesitan hacerse.

uncaC) Raras vecesO Algunas vecesO UsualmenteO Siempre

2. Cuando me enfrento a un problema dificil invierto gran cantidad de tiempo en encontrar una solucién.
© NuncaO Raras vecesO Algunas veces") Usualmente) Siempre

3. Termino mi trabajo a tiempo.

© NuncaO Raras veces() Algunas veces") Usualmente”) Siempre

4. Me molesta cuando las cosas no se hace debidamente.
© NuncaO Raras vecesO Algunas veces" UsualmenteO Siempre
5. Prefiero situaciones en las que puedo controlar la mayor cantidad de la informacién al maximo.

© NuncaO Raras vecesC) Algunas veces() Usualmente") Siempre

6. Me gusta pensar sobre el futuro.

lunca®) Raras vecesO Algunas vecesO) UsualmenteO) Siempre
7. Cuando comienza una tarea © un proyecto nuevo, reiino toda la informacion posible antes de darle curso.

aras vecesO Algunas vecesO UsualmenteO) Siempre

&. Planifico un proyecto grande dividiéndolo en tareas de menor tamafio.
© NuncaO Raras vecesO Algunas vecesO Usualmentel) Siempre
9. Logro que otros apoyen mis recomendaciones.
© NuncaO Raras vecesO Algunas vecesO) Usualmentel) Siempre

10. Me siento confiado en que puede tener éxito en cualguier actividad que me propongo ejecutar.

© NuncaO Raras veces() Algunas veces") Usualmente”) Siempre

=
Publicar Cuestionario

lustracion 95. Vista publicar cuestionario (Cuestionario seleccionado)

Fecha de Publicacién
26/02/2025 &
Fecha de Cierre

13/08/2025

Preguntas del Cuestionario

51. Me valgo de varias fuentes de informacion al buscar ayuda para llevar a cabo tareas o proyectos.
O NuncaO Raras vecesC Algunas veces) Usualmente() Siempre

52. Si no resulta un determinada estrategia para hacer frente a un problema, busco otro.

O Nunca( Raras veces( Algunas vecesC) UsualmenteC Siempre

53. Puedo lograr que personas con firmes convicciones y opiniones cambien de modo de pensar.

O Nuncal Raras vecesC Algunas vecesC) UsualmenteC Siempre

54. Me mantengo firme en mis decisiones, aun cuando otras personas me contradigan
enérgicamente.

O NuncaO Raras vecesC Algunas veces) Usualmente() Siempre
55. Cuando no se algo no reparo en admitirlo.

O Nunca( Raras veces( Algunas vecesC) UsualmenteC Siempre

Cancelar

Luego de publicar el cuestionario podra aparecera un mensaje el cual indicara que el

lHustracion 96. Vista publicar cuestionario (Cuestionario seleccionado)

cuestionario ha sido publicado correctamente.



Manuel Fernando
Martinez Cetz

fpuceun10617b@gmail
.com

A Home

Cuestionarios
aplicados

B Alumnos

[ Cerrar Sesién

localhost-4200 dice

Cuestionario publicado exitosamente

23/12/2024

Preguntas del Cuestionario

51. Me valgo de varias fuentes de informacién al buscar ayuda para llevar a cabo tareas o proyectos.
O Nuncal) Raras veces() Algunas veces() Usualmente( Siempre

52. 5i no resulta un determinada estrategia para hacer frente a un problema, busco otro.

O Nuncal) Raras vecesO) Algunas vecesC Usualmente Siempre

53. Puedo lograr que personas con firmes convicciones y opiniones cambien de modo de pensar.

O Nuncal) Raras vecesC) Algunas vecesC UsualmenteC) Siempre

54. Me mantengo firme en mis decisiones, aun cuando otras personas me contradigan
enérgicamente.

(O Nuncal) Raras vecesC) Algunas vecesC) Usualmente) Siempre
55. Cuando no se algo no reparo en admitirlo.

() Nuncal) Raras veces() Algunas veces() Usualmente() Siempre

P

blical

Cancelar

llustracion 97. Mensaje cuestionario publicado.

Luego al darle aceptar al mensaje redirigira al maestro a la lista de cuestionarios.

localhost42

Dariel Alejandro Chi
pez
darielalejandro@gmail
.com

Comparacion
de grupos

Cuestionarios

* Cerrar Sesi6n

“

B Cuestionarios Aplicados
P

Nombre del Cuestionario: Evaluacién de competencias
emprendedoras Innovacion Agricola

Carrera: Ingenieria en Innovaciéon Agricola
Grupo: Innovacién Agricola 2A Semestre: 2
Fecha de Publicacion: 28/02/2025

Fecha de Cierre: 13/03/2025

llustracién 98. Lista de cuestionario actualizada




Al darle clic a un cuestionario aplicado se mostrard una vista con la informacién del
grupo a la cual se aplicé el cuestionario, asi como los integrantes del grupo y los cuestionarios
aplicados en ese grupo en particular. De igual manera con la opcion de exportar los datos del
cuestionario.

localhost

1@ Exportar a PDF

Dariel Alejandro Chi Carrera: Ingenieria en Innovacién Agricola
Lopez
darielalejandro@gmail

Grupo: Innovacién Agricola 2A Semestre: 2
.com

Codigo de acceso: qGgtG4fy

Home Integrantes del Grupo
£ 1 Grupos Nombre Primer Apellido Segundo Apellido Carrera
Jair Alexis Fernandez Tun Ingenieria en Innovacion Agricola
th Comparacion
de grupos Andre Jasiel Caamal Gomez Ingenieria en Innovacion Agricola
B = o Barbara lsabel Pool Cauich Ingenieria en Innovacidn Agricola
Cuestionarios
aplicados Ana Cristina Chan Tamay Ingenieria en Innovacién Agricala
B Alumnos Santiago Daniel Pech Miss Ingenieria en Innovacién Agricola
Abimael Bacab Keb Ingenieria en Innovacion Agricola
E* Cerrar Sesién
Gabriela Esmeralda Tzuc Colli Ingenieria en Innovacidn Agricola
Paola Berenice Rodriguez Mata Ingenieria en Innavacién Agricala
Seidy Lizeth Cauich Chan Ingenieria en Innovacion Agricola
Cesar Osvaldo Pech Bonilla Ingenieria en Innovacion Agricola

lustracion 99. Informacion del cuestionario aplicado en el grupo

EAN
Ils

Abimael Bacab Keb Ingenieria en Innovacion Agricola
Gabriela Esmeralda Tzuc Colli Ingenieria en Innovacion Agricola
Paola Berenice Rodriguez. Mata Ingenieria en Innovacién Agricola
Dariel Alejandro Chi Seidy Lizeth Cauich Chan Ingenieria en Innovacién Agricola
Lopez
darielalejandro@gmail Cesar Osvaldo Pech Bonilla Ingenierfa en Innovacion Agricola
.com
Ismael Alexander Maas Martinez Ingenieria en Innovacion Agricola
.3 Ty Daniel David Uc Tun Ingenieria en Innovacién Agricola
Femando José Chuc Can Ingenieria en Innovacion Agricola
2 Grupos
Jesiis David Suarez Kantun Ingenieria en Innovacion Agricola
th Comparacion ) . )
de grupos Cuestionarios Aplicados

B Cuestionarios Nombre: Evaluacion de competencias emprendedoras Innovacian Agricola

aplicados Detalles de Cuestionario: Version para la carrera de innovacién agricola del Instituto Tecnoldgico de Calkini en el Estado de
Campeche

B Alumnos

[ Cerrar Sesién Mostrar Detalles

llustracion 100.1 Informacion del cuestionario aplicado en el grupo



3.7.11 Administracion de alumnos del maestro

En este apartado se podra visualizar el nombre de la institucion a la que pertenece el
maestro, de igual manera su nombre y la lista de alumnos con los siguientes datos: Nombre,
Apellidos, Edad, Genero, Carrera y Grupo. Con 2 acciones, visualizar los resultados del
alumno y eliminarlo del grupo.

(D localhos o/listAlumnos ] = e \ Adualizar Tg ) -+ {J
a
(@ Exportar a PDF
ADMINISTRACION DE ALUMNOS
Dariel Alejandro Chi Institucién: Itescam
darielalejandro@gmail Profesor: Dariel Alejandro Chi Lopez
.com.
Lista de alumnos cargada
 Home sociimo | wveno E
2 Grupos Jair Alexis Femandez  Tun 7072 alexisJair@gmail com Masculina  Ingenieria en Innovacién Agricola  Innovacién Agricolaza ) B
ih Comparacion i ) ) § . &
de e Andre Jasiel Caamal Gémez 7069 2 Jasieli @gmail com 20 Masculino  Ingenieria en Innovacién Agricola  Innovacién Agricoia2A | [ B
Cuestionarios Bérbara Isabel Pool Cauich 7043 F isabel@gmail.com Pl Femenino Ingenieria en Innovacion Agricola  Innovacién Agricela 24 B =]
aplicados
(2 )y Ana Cristina Chan Tamay 7071 e anaChanTamay@gmailcom 23 Femenino  Ingenieria en Innovacion Agricola  Innovacién Agricola 24 B =]
= - -
E* Cerrar Sesién Santiago Daniel Pech Miss 7058 2= santiagoDani@gmail.com 22 Masculino  Ingenieria en Innovacion Agricola  Innovacion Agricola 2A B [x]
Abimagl Bacab Keb 7057 ra abimaelBacab@gmail.com 2 Masculine  Ingenieria en Innovacion Agricola  Innovacin Agricola 24 B a-
Gabriela Esmeralda  Tzuc Colii 7051 ra gabrielaEsme@gmail.com 23 Femenino  Ingenieria en Innovacion Agricola  Innovacin Agricola 24 E a
Paola Berenice Rodriguez ~ Mata 7066 & paclaRedriguez@gmailcom 19 Femenino  Ingenieria en Innovacion Agricola  Innovacién Agricola 2A E =]
Seidy Lizeth Cauich Chan 7094 & lizethChan@gmail com 20 Femenino  Ingenieria en Innovacion Agricola  Innovacién Agricola 2A E =]
v
olved-quiz 9 ] = e I\‘_rﬂduallzar ) - &
a
Cuestionarios Resueltos
Evaluacién de as 6n Agricola Ver Resultados Ver Resultados Generales
Dariel Alejandro Chi
Lopez
darielalejandro@gmail
.com
# Home
&% Grupos
il Comparacion
de grupos
B Cuestionarios
aplicados
B Alumnos
S o
Cerrar Sesion
v

llustracién 102. visualizacion de cuestionarios resueltos del alumno



De igual forma se puede visualizar los resultados del cuestionario con los porcentajes
obtenidos por categorias al igual que exportar la informacion en formato PDF.

@ Exportar a PDF

Dariel Alejandro Chi Detalles del Cuestionario
pez

darielalejandro@gmail
.com

Alumno: Jair Alexis Ferniandez Tun

Cuestionario: Evaluacién de ias emprendedoras Innovacién Agricola

Versién para la carrera de innovacién agricola del Instituto Tecnolégico de Calkini en el Estado de
Campeche

? Home

Categorias

4 Grupos

th Compmci[)n ATRIBUTO EMPRENDEDOR

de grupos
grup Puntaje: 43.00 / 75.00

(Erc et . |

aplicados 57.33%

B Alumnos
ACTITUD EMPRENDEDORA

E* Cerrar Sesién

Puntaje: 46.00 / 75.00

61.33%

llustracion 103.1. visualizacién de resultados macro del

3.7.12 Dashboard del administrador.

Al iniciar sesién como administrador se redirigira a su respectivo Dashboard, el cual
contendra su menu con las funciones que le corresponde, se podra visualizar la cantidad de
alumnos y maestros existentes, asi como informes, instituciones y cuestionarios aplicados.

Bienvenido, Lunes 9 de Diciembre del 2024 ] E

A HOME

Alberto del Jesus Dzul Que
fpuceuan10617b@gmail.com

9 9
O Maestros O Informes

A Home

® paises

# Instituciones

Administracion
de cuestionarios

@ \Instituciones e o

£
Administracion
de usuarios

B Cuestionarios
aplicados

llustracién 104. Dashboard del Administrador



3.7.13 Apartado Paises

Al darle clic en la seccidn paises, el administrador podra visualizar todos los paises
del sistema, con un filtro para buscar el pais en especifico.

@ Balsts

Alberto del Jesus Dzul Que .
fpucenan10617b@gmail.com + AGREGAR PAIS

A Home

® Paises

22 Instituciones P Colombia

Administracion R R
de cuestionarios L, Finlandia

Administracion
de usuarios

B Cuestionarios
aplicados Argentina

[';Edi(‘,l(‘)ll dela

nAgina nrincinal

lustracion 105. Seccion de paises



Al darle clic en el boton “Agregar Pais”, se desplegard una ventana para crear un
nuevo pais al sistema, al darle en agregar guardara el pais al sistema.

Agregar Pais

Cancelar m

lHustracion 106. Agregar pais

De igual manera al darle clic a un pais en especifico mostrara las instituciones que
pertenecen a ese pais.

 Instituciones en Mexico

—
Ttescam J

Alberto el Jesus Dzul Que
fpucenan10617b@gmail.com

A Home
® Paises

&2 Instituciones

Administracion
de cuestionarios

222
Administracion
de usuarios

B Cuestionarios
aplicados

lHustracion 107. Instituciones por pais



3.7.14 Apartado de instituciones.

Al ingresar al apartado de instituciones se visualizar4 todas las instituciones
existentes por defecto, de igual manera se agrego un filtro para visualizar las instituciones
que pertenezcan a un pais en especifico.

in INSTITUCIONES

Alberto del Jesus Dzul Que
fpuceuan10617b@gmail.com

Itescam

TIecolombia ]

Champoton

A Home

& Instituciones

Edicion del
cuestionario

P

Administracion
de usuarios

B cuestionarios
aplieados

® Ldicién de la
pagina principal

B Cerrar Sesién

llustracion 108. Lista de instituciones

E INSTITUCIONES
Alberto del Jesus Dzul Que
fpucenan10617b@gmail.com [ Itescam ]

A Home

2 Instituciones

® gdicion del
cuestionario

2
Administracion
de usuarios

cuestionarios
aplicados

# Egicion dela
pagina prineipal

[ cerrar Sesién

llustracion 109. Instituciones filtradas



3.7.15 Administracion de los usuarios por institucion
Al ingresar a la institucion, redirigira al administrador a la administracion de usuarios
de esa institucion.

é & Jltescam
B Adminastracion de usuarios

Alberto del Jesus Dzul Que
fpucenan10617b@gmail.com

A Home - MAESTROS

#2% [nstituciones
. ALUMNOS

B Edicion del

cuestionario

£
Administracion
de usuarios

B cpestionarios
aplicados

B Licién dela
péagina principal

> Cerrar Sesién

llustracién 3.54 Administracién de usuarios por institucién

Al ingresar a maestros se visualizard la lista de maestros que pertenecen a la
institucién con la opcion de agregar a un nuevo maestro, asi como visualizar los grupos que
pertenecen al maestro o eliminarlas de la institucion.

€ & Jtescam
B Docentes
Alberto del Jesus Dzul Que
fpuceuan10617b@gmail.com Y e
A Home
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO CORREQ AGCIONES
& Instituciones =
Manuel Femando Martinez Cetz fpuceun10617b@gmail.com ]
a Edicion del -
cuestionario Fernando Yahir PuC Euan fpuceuan20618a@gmail.com B 8
o .. . Fernanda Yazbeth Cocon fernanda@gmail.com B %]
Administracion
de usuarios
« »
B cyestionarios
aplicados
Edicién de la
pagina principal
[ Cerrar Sesién

llustracion 110. Lista de docentes por institucion



Al darle clic al boton “agregar docente” redirigird al administrador al formulario para
afiadir un nuevo docente con el pais e institucion preestablecido.

PFrimer Apelido Segundo Apellido

Geénero Edad

Selecciona un génery w Seleccione una edat

Institucion

ltescam

Carreo Electrdnico

Confirmar contrasena

lHustracion 111. Registro de maestro



{Exito!

Docente creado correctamente

Aceptar

llustracion 112. Docente creado correctamente

6 :a: Jtescam

B Docentes

Alberto del Jesus Dzul Que

7h@;
fpucenan10617b@gm +& Agregar docente

L Home
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO CORREO ACCIONES
Instituciones -
Manuel Fernando Martinez Ccetz fpuceun10617b@gmail.com [x]
Edicion del -
tionario Fernando Yahir Puc Euan fpuceuan20618a@gmail.com A6
= . . Fernanda Yazbeth Cocon femanda@gmail.com B [x]
Administracion
de usuarios
Jorge Luis Pech Ku Jorge@gmail com B 8
cuestionarios
aplicados L} »

[ Cerrar Sesién

lHustracion 113. Lista de docentes actualizada




Luego redirigira a la lista de maestros, posteriormente en la lista de maestros al darle
clic en el icono se podran observar los grupos que posee el maestro seleccionado

6 i Jtescam

2 Grupos del Profesor: Manuel Fernando Martinez Celz
Alberto del Jesus Dzul Que

fpuceuan10617b@gmail.com

Ingenieria sistemas

A Home Computacionales Ingenieria industrial

2022-2025

&2 Instituciones

& Edicion del
cuestionario

82
Administracion
de usuarios

7 q q
L) cuestionarios
aplicados

Edicién de la

pagina principal

[ Cerrar Sesion
lHustracion 114. Lista de grupos del docente

Luego de ingresar al grupo se podran observar los integrantes, junto con la
informacién del grupo.

el |

é :2: Ingenieria sisti C taci les 2022-2025

b

& Profesor: Manuel Fernando Martinez Cetz
Alberto del Jesus Dzul Que

fpucenan10617b@gmail.com 4 Integrantes del Grupo
A Home
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO CORREO SEMESTRE ACCIONES

22 [nctituci =

Instituciones Manuel Femando Martinez Cetz fpuceun10617b@gmal.com 8 ma
® Edicion del
cuestionario Mauricio Coll Uhu femandopucg1@gmail. com 6 ma
& Denis Alejandro Martinez Cetz fsbdnj@gmail.com 8° u 8
Administracion
de usuarios X >

B cyestionarios
aplicados

B Lgicion dela
pagina principal

[ Cerrar Sesién

lustracion 115. Lista de integrantes del grupo



Ahora regresando al apartado de administracién de usuarios por institucion, el
maestro podra visualizar la lista de todos los alumnos o filtrada por carrera.

2 Itescam
B Alumnos
Alberto del Jesus Dzul Que
fpucenantofi7b@gmail.com Ingenieria en Sistemas €
A Home NOMBRE PRIMER APELLIDO  SEGUNDO APELLIDO  CARRERA INSTITUCION  CORREO
& Jnatituciones Denis Alejandro  Martinez Cetz Ingenieria en Sistemas Computacionales  Itescam 1sbdnj@gmail com
L] Edicion del Antonio Israel Dominguez Xiu Ingenieria en Sistemas Computacionales  Itescam AntonioXiu@gmail con
cuestionario
4 »

&
Administracion <
de usuarios

y L
B cyestionarios
aplicados

Edicién dela
Ppégina principal

B cerrar Sesién

lustracién 116. Lista de alumnos de la institucion



3.7.16 Administracion de usuarios del sistema

Ahora al darle clic en el menu de administracion de usuarios en general, se podra
visualizar el menu para visualizar la lista de todos los usuarios del sistema.

é B Administracién de usuarios
Alberto del Jesus Dzul Que
fpucenan10617b@gmail com ( | MAESTROS J
L Home
. ALUMNOS

22 Instituciones

B gdicion del

cuestionario Administradores

£
Administracion
de usuarios

cuestionarios
aplicados

Edicién de la
pagina principal

B Cerrar Sesién

llustracién 117. Administracion de usuarios del sistema

Al ingresar a los maestros, se podra visualizar la lista de todos los maestros, también
filtrarlos por institucion y pais.

- &
( Administracién de Docentes
Institucion:  jogas v PaISt | jogos v
Alberto del Jesus Dzul Que
fpucenan10617b@gmail com
NOMBRE PRIMER APELLIDO  SEGUNDO AFELLIDO  INSTITUCION ~ CORREO ACCIONES
# Home —
Manuel Femando ~ Martinez Cetz ltescam fpuceun 10617b@gmail.com F 18 B [ x]
& Instituciones
.8, Il
. Fernando Yahir Puc Euan ltescam fpuceuanz061Ba@gmail com  damb B [x]
B gdicion del
cuestionario
A Fernanda Yazbeth Cocon Itescam fernanda@gmail.com e E ﬂ
Administracion
de usuarios 28s -
Jorge Luis Pech Ku Itescam Jarge@gmail com 2t [ x]
cuestionarios
aplicados
® Edicién dela
pagina prineipal
[ Cerrar Sesién

llustracién 118. Lista de docentes del sistema



De la misma manera con los alumnos se podré visualizar la lista de todos los alumnos
con filtros por carrera, institucion y pais.

D localhost a s - f

Administracién de Alumnos

carrera:  ogas o SHWEISN: | fosas o P Toges
Alberto del Jesus Dzul Que
fpucenan1o617b@gmail.com
NOMBRE PRIMER APELLIDO  SEGUNDO APELLIDO  CARRERA INSTITUGION  PAiS CORREO
® Home
Mauricio Colli Uhu Industrial llescam Mexico fernandog
& Instituciones
Denis Alejandro  Martinez Cetz Ingenieria en Sistemas Computacionales  Iltescam Mexico fsbdnj@g
B Edicion del
cuestionario Maria Isabel Rodriguez Pecn Ingeniera en Mecatronica lecolombia Colombla  mara@gr
ST Antonio Israel Dominguez. Xiu Ingenieria en Sistemas Computacionales  ltescam Mexico AntonioXi
de usuarios
« »

B cuestionarios
aplicados

18 ggicion de la
pgina principal

B cerrar Sesién

lHustracién 119. Lista de alumnos del sistema



3.7.17Administracion de cuestionarios

En la seccién administracion de cuestionarios el administrador al ingresar podra
visualizar la lista de las versiones del cuestionario que existen en el sistema, en este caso
solamente el administrador podra visualizarlo y podréa crear distintas versiones.

En la lista de cuestionarios se podran observar todas las versiones existentes del
cuestionario, los cuales esta ordenado en una lista lo cual incluye: Nombre, descripcion del
cuestionario, las fechas de publicacion por grupo y un boton “Ver detalles” para visualizar la
version del cuestionario.

@ localhost4200/administrad
Crear Cuestionario

Lista de Cuestionarios
Alberto del Jesus Dzul Que

fpucenan10617b@gmail.com Version Espafia

A Home Version de idioma espafiol

Fechas por Grupo:

@ Paises Grupo: Ingenieria sistemas Computacionales 2022-2025 Publicacién: 12/7/24

22 Instituciones
Ver Detalles

Administracion

de cuestionarios

Versién para el ITESCAM
£ Esta version es para la institucion del ITESCAM con cambios en algunas palabras para el entendimiento en la region

Administracion

. Fechas por Grupo:
de usuarios

Grupo: Ingenieria sistemas Computacionales 2022-2025 Publicacion: 12/8/24

Ver Detalles

B Cuestionarios
aplicados

:"‘Edic.il')n dela

nagina nrincinal

llustracion 120. Lista de cuestionarios



3.7.18 Ver detalles del cuestionario

En este apartado al dar clic en el boton “ver detalles” el administrador podra ver la
informacion del cuestionario, se visualiza el nombre, la descripcion, las fechas de publicacion
por grupo. De igual manera todas las preguntas con su signo y variables los cuales se
visualizardn 10 preguntas por pégina incluyendo un boton para regresar a la lista de

cuestionarios.

@ localhost

Alberto del Jesus Dzul Que

fpucenan10617b@gmail.com

A Home
® paises
2% Instituciones

L)
Administracion
de cuestionarios
22

Administracion
de usuarios

cuestionarios
aplicados

Edicién dela

nAgina nrincinal

@ localhost

Alberto el Jesus Dzl Que
fpucenan10617b@gmail.com

A Home

® Paises

22 Instituciones
L2}
Administracion
de cuestionarios

Administracion
de usuarios

2 . o
cuestionarios
aplicados

Edicién dela

nAsina nrincinal

Descripcion: Version para la carrera de innovacién agricola del Instituto Tecnoldgico de Calkini en el Estado de Campeche

Fechas por Grupo:

Preguntas

= e ( Actualizar r-\:g.‘] - Wy

Evaluacién de competencias emprendedoras Innovaciéon Agricola

Grupo: Innovacion Agricola 2A Publicacion: 2/28/25

1. Me esmero en buscar cosas que necesitan hacerse.
Signo: Positiva
Variables:

Iniciativa

2. Cuando me enfrento a un problema dificil invierto gran cantidad de tiempo en encontrar una solucion.

Signo: Positiva
Variables:

Persistente

3. Termino mi trabajo a tiempo. -

llustracion 121. Detalles del cuestionario

s

Yo (i ) - 4

“

Signo: Positiva
Variables:

Planificacion

9. Logro que otros apoyen mis recomendaciones.
Signo: Positiva

Variables:

Persuacion

10. Me siento confiado en que puede tener éxito en cualquier actividad que me propongo ejecutar.

signo: Positiva
Variables:

Autoconfianza

Regresar a la lista

llustracion 122. Detalles del cuestionario



localhost:

Signo: Positiva

Variables:
Persuacion
Alberto del Jesus Dzul Que
P e G g T 54. Me mantengo firme en mis decisiones, alin cuando otras personas me contradigan enérgicamente.
Signo: Positiva
# Home Variables:
@ Pﬂises Autoconfianza
Instituciones
55. Cuando no se algo no reparo en admitirlo.
= Signo: Positiva
Administracion Variables:
de cuestionarios
Correccion
Administracion
de usuarios
Paégina 6 de 6
cuestionarios
aplicados
Regresar a la lista

Edicién dela

nAasina nrincinal

lustracion 123. Detalles del cuestionario (Ultima pagina)



3.7.19 Crear una nueva version del cuestionario.

En este apartado el administrador puede crear una nueva version del cuestionario,
asignando el nombre de la version y su descripcion. por ende, al ingresar a esta seccién se
muestran las preguntas del cuestionario original ya que se crea una nueva version de este.
De igual manera se solicitd que solamente se pueda modificar las preguntas y el signo de la
pregunta y las variables se mantienen intactas para respetar el formato del cuestionario.

@ localhost4200/ad tra eate-quiz Bty (Aalr §g) - &

Alberto del Jesus Dzul Que
fpucenan10617b@gmail.com CREAR UN NUEVO CUESTIONARIO

Nombre

A Home

on de i 6n Agricola

@ paises

Descripcién

Version para la carrera de innovacion agricola del Instituto Tecnol6gico de Calkini en el Estado de Campeche

22 Instituciones

2] PREGUNTAS DEL CUESTIONARIO
Administracion

de cuestionarios Pregunta 1 Variables signo
- Me esmero en buscar cosas que neces Iniciativa Positiva v
Administracion
de usuarios Pragunta 2 Variables signo
E Cuando me enfrente a un problema dif Persistente Positiva v
Cuestionarios
aplicados
Pregunta 3 Variables signo
G dicids
[fE_dml‘m_ dela Termino mi trabajo a tiempo. Cumplimiento Positiva .
pégina principal
= T e ST Pregunta 4 Variables signo
e molesta cuando las cosas no se ha Eficiencia Negativa ~ .

llustracion 124. Crear nueva version del cuestionario

@ localhost4200/administrador/create-quiz Bl (Acualear Gg) -

b de e DealOn Pregunta 51 Variables signo
fpuceuan10617b@gmail. com Me valgo de varias fuentes de informac Buscar Positiva

a
Home Pregunta 52 Variables Signo

Si no resulta un determinada estrategiz Planificacion Positiva

@ Paises

222 Tnstituciones Pregunta 53 Variables Signo

Puedo lograr que personas con firmes Persuacion Positiva
=
Administracion
de cuestionarios Pregunta 54 Variables Signo

e mantengo firme en mis decisiones, Autoconfianza Positiva
a2
Administracion
de usuarios Pregunta 55 Variables signo

‘Cuando no se algo no reparo en admiti Correccion Positiva
B Cuestionarios

aplicados
=

ErEdicién de la

pagina principal
E—

> Cerrar Sesién

llustracion 125. Crear nueva version del cuestionario (Gltima pregunta)



3.7.20 Instrucciones del cuestionario

En este apartado se muestran las instrucciones del cuestionario que observara el
alumno.

Autoevaluacion de las Caracteristicas
Emprendedoras Personales (CEPs)

Instrucciones

Bi idoala A I i6n de las Carqctqn’stica's Emyrqndedaras Personales (CEPs). Antes de
comenzar, por favor, lee las instr

* El cuestionario consta de 55 declaraciones breves. Lea cuidadosamente cada una y decida qué tan acertadamente le
describe. Sea honesto consigo mismo. Recuerde que nadie tiene puntaje perfecto. Este es un autoandlisis, por lo tanto el
Unico que juzgara su resultada en usted mismo

« Seleccione el niimero que corresponde para designar la media en que cada declaracién describe su comportamiento:

1= Nunca I 2= Raras veces | LI
veces

4= Usualmente | 5= Slempre

« Algunas declaraciones pueden ser similares, pero ninguna es igual, por lo tanto deben ser respondidas todas

« Sitiene duda sobre alguna, pase a la siguiente, y al finalizar vuelva sobre las que dejé sin contestar

llustracién 126. Vista de instrucciones del cuestionario



3.7.21 Generacion de informes de los resultados.

El sistema incluye una funcionalidad especifica para la generacion de informes,
disefiada para facilitar el acceso y analisis de los resultados obtenidos en las evaluaciones.
Esta herramienta esté disponible para los administradores, quienes pueden generar reportes
detallados con informacion clave sobre el desempefio de los estudiantes.

Cuestionarios Resueltos

Evaluacidn de | ded I idn Agricola Ver Resultados Ver Resultados Generales

llustracién 127. Cuestionarios resueltos del alumno.

Por lo que el administrador puede ingresar a los resultados de los alumnos del
cuestionario el cual seleccione, al ingresar podré observar la informacion del alumno y el
cuestionario. Posteriormente visualizara el porcentaje obtenido de los alumnos por
categorias (Macro).

1@ Exportar a PDF

Dariel Alejandro Chi Detalles del Cuestionario
Lopez

darielalej a:dm@gm ail Alumno: Jair Alexis Fernandez Tun
.com

Cuestionario: E

ion de ias empr as Inn i6m Agricola

Versién para la carrera de innovacién agricola del Instituto Tecnol6gico de Calkini en el Estado de
A Home Campeche

2 Grupos Categorias

ih Cnmparacinn ATRIBUTO EMPRENDEDOR

de grupos
srupt Puntaje: 43.00 / 75.00

Cuestionarios .|

aplicados 57-33%

B Alumnos

ACTITUD EMPRENDEDORA

B cerrar Sesién
Puntaje: 46.00 / 75.00

61.33% 9

llustracion 128. Andlisis de resultados por categoria.



@ localhost

ACTITUD EMPRENDEDORA

Puntaje: 46.00 / 75.00

Dariel Alejandro Chi 61.33%
pez
darielalejandro @gmail
.com

CAPACIDAD EMPRENDEDORA

Puntaje: 35.00 / 50.00

A Home

70.00%
2 Grupos

h i

! Comparacion CAPACIDAD INTERPERSONAL
de grupos
Puntaje: 36.00 / 50.00

& Cuestionarios

aplicados o
B Alumnos
B GG Factor de correceion
Puntaje: 7.00 / 25.00
[ |
28.00%

llustracion 129. Andlisis de resultados por categoria parte 2.

El administrador al ingresar al puntaje de la categoria podra observar los
resultados por expresion (Micro). En este de igual forma se observan los detalles del
cuestionario y los puntajes obtenidos por expresion.

@ localhost o * !

( Actualizar %g
o U

& Exportar a PDF

Dariel Alejandro Chi Detalles del Cuestionario
pez
darielalejandro@gmail Alummnos: Jair Alexis Fernandez Tun
.com

Cuestionario: Evaluacién de ias emprendedoras Innovacién Agricola

Version para la carrera de innovacion agricola del Instituto Tecnologico de Calkini en el Estado de

A Home Campeche

2t Grupos Expresiones - Categoria: ATRIBUTO EMPRENDEDOR

il comparacion @ Buscar y aprovechar las oportunidades  Puntaje: 7.00 / 25.00
de grupos

- -
Cuestionarios Fijar Objetivos Puntaje: 17.00 / 25.00
aplicados

8 Alumnos

@ Planificar y hacer seguimiento sistemético Puntaje: 19.00 / 25.00

E* Cerrar Sesién

lustracion 130. Andlisis de resultados por expresion.

De igual forma de podra observar una grafica de los puntajes obtenidos que
pertenecen a la categoria.



lHustracion 131. Gréfica de resultados por expresion.

El administrador podra realizar un andlisis més preciso al ingresar con el boton “Ver
Preguntas” para la visualizaciéon a las preguntas que corresponden a la expresion
seleccionada. En ella puede observar la informacion del alumno y cuestionario, asi como una
tabla con las preguntas, las respuestas del alumno y el puntaje maximo. Finalmente cuenta
con la opcidn de exportar la informacion en formato PDF.

@ localhost2 4 alizar

a
Detalles del Cuestionario
Dariel Alejandro Chi Alumno: Jair Alexis Fernandez Tun

ez
darielalejandro@gmail Cuestionari i6n de i 16m Agricola
-com

Versién para la carrera de innovacién agricola del Instituto Teenolbgico de Calkini en el Estado de Campeche

# Home Preguntas - Expresion: Buscar y aprovechar las oportunidades

% Grupos

Respuesta del
alumno

Puntaje
i e
:lll Comparacion

e grupos
@ Me esmero en buscar cosas que necesitan hacerse. 3 5

B Cuestionarios

aplicados @ Hago lo que se necesita hacer sin que ofros tengan que pedirme que lohaga.  © 5
a @ Me gustan los desafios y nuevas oportunidades 8 5
= Alumnos g ¥ P
B> Cerrar Sesién O Prefiero desempefiar tareas que domino ala perfeccidn y en las qué me 5 5

siento seguro

@) e ObbeEad g 5

pasado.

v

lustracion 132. Resultados por pregunta — Expresion.



El administrador de igual forma puede obtener el informe general del alumno como
se visualiza en la siguiente imagen con la opcion de exportarlo en formato PDF.

@ Exportar a PDF

Resultados de Jair Alexis Fernandez Tun (7072)

Nombre: Jair Alexis Fernandez Tun
Correo: alexisJair@gmail com
Semestre: 2°

Carrera: Ingenieria en Innovacion Agricola

Nombre del Evaluacion de comp a as Innovacion Agricola

Descripcion: Version para la carrera de innovacion agricola del Instituto Tecnolégico de Calkini en el
Estado de Campeche

Fecha de publicacion: 2025-03-01

Resultado de autoevaluaciéon

Variable Puntaje
Factor de correccion 7

Buscar y aprovechar las oportunidades 7

Ser Persistentes 17
Cumplimiento de compromisos 22

llustracién 133. Informacién del alumno.

Resultado de autoevaluacion

Variable Puntaje
Factor de correccion 7
Buscar y aprovechar las oportunidades 7
Ser Persistentes 17
Cumplimiento de compromisos 22
Exigir eficiencia y calidad 7
Caorrer riesgos moderados 18
Fijar Objetivos 17
Buscar y conseguir informacion 21
Planificar y hacer seguimiento sistematico 19
Persuasion y creacion de redes de apoyo 15
Tener autoconfianza 17

llustracion 134. Resultados de autoevaluacion.

Grifico de autoevaluacién

 — "

llustracién 135. Grafico de autoevaluacion.



Es importante destacar que el modulo de retroalimentacion sigue en
desarrollo, por lo que se continuara trabajando en la optimizacion de esta funcionalidad. La
meta es proporcionar un sistema mas robusto que no solo presente los resultados de manera
clara, sino que también ofrezca recomendaciones automaticas y personalizadas a los
estudiantes, basadas en su desempefio en las evaluaciones para los usuarios.



3.8 PRUEBAS DEL SISTEMA.

Se realizaron pruebas del sistema para garantizar la correcta funcionalidad y
usabilidad, por ende, se llevaron a cabo diversas pruebas enfocadas en el modulo de
bienvenida, médulo de inicio de sesion y el modulo del alumno, ya que este fue el principal
usuario objetivo en esta etapa del desarrollo. Dado que las interfaces de maestro y
administrador aun se encuentran en proceso de implementacion, se decidié excluirlas de las
pruebas en esta fase, priorizando aquellas funcionalidades que ya estan completamente
desarrolladas y operativas.

Modulo  Submodulo

Prueba

Descripcion | Resultado

_Observaciones

Home Visualizacion | Verificacion de las Correcto Todas las
del Home secciones que secciones se
componen el Home visualizan
se visualicen correctamente.
< correctamente.
2 Men0 de Accesoalas | Validacion de los Correcto Todos los
g navegacion | secciones del botones de botones
o mend. navegacion del funcionan
< men. correctamente.
2 Seccion del Acceso al Verificacion de Correcto Sin
= cuestionario | apartado del | acceso a la seccion observaciones.
‘§ cuestionario. del cuestionario
para la
visualizacion del
mensaje de
advertencia del
cuestionario.
Registro Registro de | Validacion de datos | Funcional Mejorar la
usuario. ingresados y validacioén de
- restricciones. contrasefias y
2 COITeos.
§ Inicio de Inicio de Comprobacion del Correcto Funcionay
3 sesion sesion del acceso con las redirige al
2 usuario. credenciales usuario a su
= correctas Matricula determinado
@ o Correo y Dashboard.
o Contrasena.
3 Recuperacion | Recuperacion | Verificacion del No Funcién aun en
S de contrasefa | de contrasefia proceso de disponible desarrollo, se
del usuario. | restablecimiento de integrara en
contrasefia. futuras
actualizaciones.

Tabla 5. Pruebas realizadas de los modulos de bienvenida e inicio de sesion.



cuestionarios
que hayan sido
cerrados o
completados.

acceder a los
cuestionarios
que hayan sido
cerrados o
completados.

Médulo ~ Submédulo  Prueba ' Descripcion Resultado Observaciones
Visualizacion Visualizar el Correcto Sin
del Dashboard del observaciones.
Dashboard. alumno con las
secciones que le
corresponden y
2 el
s funcionamiento
D de este.
3 Perfil de Edicion del Prueba de Funcional Funciona
= . perfil. modificacion de correctamente
S estudiante e
g los datos del a excepcion de
° usuario. la foto del
=) .
3 perfil del
b= usuario.
Visualizacion | Comprobacion Correcto Sin
del historial de del acceso a observaciones.
cuestionarios. cuestionarios
que han sido
completados.
2 Ingreso a un Verificar el Verificar el Correcto Sin
o grupo ingreso a un ingreso del observaciones.
S) grupo. codigo correcto,
3 y la
S confirmacion del
3 ingreso al grupo.
g” Visualizacién de | Verificacion Verificacion de | Funcional Funciona
= grupos de la lista de los grupos a los correctamente.
] grupos. que pertenece el
= usuario.
Acceso a Acceso a los Verificar el Funcional. Sin
cuestionarios cuestionarios. acceso a los observaciones.
cuestionarios
disponibles que
. haya asignado el
2 docente.
g Resolucién de | Realizacion de Verificar el Correcto Sin
= cuestionarios los almacenamiento observaciones.
% cuestionarios. | de las respuestas
s en la base de
P datos.
3 Restriccion de Restriccion Verificar que el | Correcto Sin
‘§ cuestionarios del acceso a | usuario no pueda observaciones.

Tabla 6. Pruebas realizadas de los médulos de perfil de usuario, gestion de grupos y cuestionarios.




Madulo Submédulo Prueba Descripcion Resultado Observaciones
Visualizacion de Visualizar los Generacion Funcional. Funciona
resultados resultados de la correcta del correctamente.
g - autoevaluacién infor_me con _eI
S o del estudiante. puntaje obtenido
= 8 y el gréfico de
85 resultados.
g E Retroalimentacion | Retroalimentacion | Evaluacion de la No Se sigue
=} § personalizada. claridad de las | disponible | trabajando en
:§ @ recomendaciones. esta érea}, se
S agregara en
proximas
versiones.
»| Generacion de Generacion de Intento de Funcional Funciona
853 informes informes exportacion de correctamente.
2 §£ individuales de resultados en
23538 los resultados formato PDF.
=23 obtenidos del

estudiante.

Tabla 7. Pruebas realizadas de los mddulos de resultados y retroalimentacion y exportacion de resultados.




CAPITULO 4. RESULTADOS Y DISCUSION.

El proposito de esta seccion es analizar los resultados obtenidos por un estudiante de
segundo semestre de la carrera de Innovacion Agricola del Instituto Tecnoldgico de Calkini
en el Estado de Campeche en la evaluacidn de sus competencias emprendedoras dentro de la
plataforma web desarrollada. Ademas, se evaluara si la plataforma cumple con los criterios
propuestos en la hipotesis, permitiendo una autoevaluacion eficiente y proporcionando

resultados esperados.

El estudiante se registr6 de manera exitosa a la plataforma el cual posteriormente
iniciod sesion a la plataforma con sus credenciales.

-

o

Home Contacto Cuestionario

o

Login
Correo electrénico o Matricula:

alexisJalr@gmail.com

Contrasefia:

9

=

lHustracién 136. Inicio de sesion del alumno.

Seguidamente el sistema lo redirige al Dashboard del estudiante donde se observan
las secciones en las cuales puede ingresar. Se observan que los contadores de las secciones

grupos, resultados, cuestionarios resueltos y cuestionarios pendientes estan en cero ya que s
un usuario nuevo en el sistema.

Jair Alexis Fernindez
Tun

alexisJair@gmail.com

# Home
2 Grupos

1B Cuestionarios
resueltos

> Cerrar Sesion

I Bienvenido, Sabado 1 de Marzo del 2025 I [:] I
A HOME
0 0
axGrupos il: Resultados
s

@ Cuestionarios resueltos

(©Cuestionarios pendientes

lHustracién 137. Inicio de sesion del alumno.



El docente previamente proporcion6 un codigo de acceso por el cual podra ingresar
al grupo donde se encuentra el cuestionario publicado por el mismo. El estudiante ingreso a
la opcion de buscar grupo y posteriormente introdujo el cédigo proporcionado previamente,
al darle clic en buscar grupo aparecieron los datos del grupo y se unio al grupo.

Busca el Grupo n

Codigo de Acceso| qGgIGAty Buscar Gupo

lustracion 138. Buscar grupo por codigo de acceso.

Busca el Grupo n
Coaigo de Acceso| qGgIGAty Buscar Gupo

GRUPO: Innovacién Agricola 2A
Institucién: Itescam
Semestre: 2
Carrera: Ingenieria en Innovacion Agricola

lHustracion 139. Informacion del grupo.

llustracion 140. Ingreso exitoso al grupo.



El alumno una vez ingresado al grupo se redirige al Dashboard donde puede visualizar
que ya esta en un grupo y tiene un cuestionario pendiente por resolver.

Bienvenido, Sabado 1 de Marzo del 2025 | S
Jair Alexis Fernindez
Tun

alexisJair@gmail.com ﬁ HOME

1 i 0
A Home
& Grupos 1l: Resultados
8 Cyestionarios
resueltos

0

> Cerrar Sesién

@ Cuestionarios resueltos (®Cuestionarios pendientes

llustracion 141. Dashboard del estudiante.

El alumno procede a dirigirse a los cuestionarios pendientes en donde le aparecera
solamente los cuestionarios disponibles asignados por el profesor. Dichos cuestionarios seran

presentados en formas de tarjetas con informacién importante. EI alumno procede a ingresar
al cuestionario.

Cuestionarios Pendientes

. . z Evaluacién de competencias emprendedoras Innovacién icola
Jair Alexis Fernédndez P P Agr
Tun

Deseripeion: Version para la carrera de innovacién agricola del
alexisJair@gmail.com

Instituto Teenolégico de Calkini en el Estado de Campeche
Fecha de publicacion: 2025-02-26
Fecha de cierre: 2025-03-13

->

f Home

&t Grupos

Cuestionarios
resueltos

[ Cerrar Sesion

lustracion 142. Cuestionarios pendientes del estudiante.



Una vez ingresado el cuestionario el alumno observara la informacion del
cuestionario y comienza con el proceso de la autoevaluacion.

Autoevaluacion de las
Caracteristicas Emprendedoras

alexisJair@gmail.com

® Home

Personales (CEPs)

& Grupos

B Cyestionarios
resucltos

Instrucciones

B Cerrar Sesién

i idoalaA ] de las Caracteristicas Emprendedoras Personales (CEPs).
Antes de comenzar, por favor, lee atentamente las siguientes instrucciones:

« El cuestionario consta de 55 declaraciones breves. Lea cuidadosamente cada una y decida qué tan
acertadamente le describe. Sea honesto consigo mismo. Recuerde que nadie tiene puntaje perfecto. Este es
un autoandlisis, por lo tanto el tinico que juzgara su resultada en usted mismo

» Seleccione el mimero que corresponde para designar la media en que cada declaracién describe su
comportamiento:

| 1= Nunea |z-an-mu| A= Agnes |a-u-mm[ 5= Siempre

llustracion 143. Informacioén del cuestionario.

Jair Alexis Fernindez .
un Instrucciones
alexisJair@gmail.com ; 3

ido a on de las Caracteristicas Emprendedoras Personales (CEPs).
Antes de comenzar, por favor, I igui i i

N Hon « El cuestionario consta de 55 declaraciones breves. Lea cuidadosamente cada una y decida qué tan
acertadamente le describe. Sea honesto consigo mismo. Recuerde que nadie tiene puntaje perfecto. Este es
£ Grupos un autoandlisis, por lo tanto el tinico que juzgard su resultada en usted mismo

. « Seleccione el niimero que corresponde para designar la media en que cada declaracién deseribe su
B Cuestionarios comportamiento:
resueltos

nes | 2= 3= Algunas.
ks o 4 -
B> Cerrar Sesion | hur Raras veces Usualmente Slempro

* Algunas declaraciones pueden ser similares, pero ninguna es igual, por lo tanto deben ser respondidas
todas

« Si tiene duda sobre alguna, pase a la siguiente, y al finalizar vuelva sobre las que dejé sin contestar

llustracion 144. Instrucciones del cuestionario.

Jair Alexis Fernindez
un
alexisJair@gmail.com

Evaluacion de competencias ”, 8
emprendedoras Innovacion ' ¥

A Home

Agricola

“ Grupos

B Cucationarios Version para la carrera de innovacion agricola del Instituto Tecnolégico de Calkini en el Estado de Campeche
resueltos

Me valgo de varias fuentes de informacidn al buscar ayuda para llevar a cabo tareas o proyectos.
Nunca

Raras veces

Algunas veces

Usualmente

© Siempre

Si no resulta un determinada estrategia para hacer frente a un problema, busco otro.
Nunca

Raras veces

llustracion 145. Titulo y descripcion del cuestionario.



Jair Alexis Fernéndez
Tun

alexisJair@gmail.com

® Home

4 Grupos

E* Cerrar Sesion

Me mantengo firme en mis decisiones, adn cuando otras personas me contradigan enérgicamente.

Munca

Cuando no se alga no reparo en admitirlo

Munc
Rara:

Algur

© Simpre

Anterior

lustracion 146. Ultimas preguntas y respuestas del cuestionario.

Una vez completada la evaluacién el sistema gener6 automaticamente los resultados
del estudiante lo mostré en una pantalla organizando la informacién del estudiante y el
cuestionario, también organiz6 los resultados de la autoevaluacion en una tabla donde
muestra las variables y puntajes por cada variable del cuestionario, finalmente generé la
gréfica para presentar los puntajes obtenidos para la facilitar la interpretacion.

Jair Alexis Fernandez
Tun

alexisJair@gmail.com

f Home

2t Grupos

Cuestionarios
resueltos

[ Cerrar Sesién

Resultados de Jair Alexis Fernandez Tun (7072)

Nombre: Jair Alexis Fernandez Tun
Correo: alexisJair@gmail.com
Semestre: 2°

Carrera: Ingenieria en Innovacién Agricola

Nombre del cuestionario: Evaluacién de competencias emprendedoras Innovacién Agricola

Descripcion: Versién para la carrera de innovacion agricola del Instituto Tecnol6gico de Calkini en el

Estado de Campeche
Fecha de publicacion: 2025-03-01

Resultado de autoevaluaciéon

Variable

Factor de correccion

Buscar y aprovechar las oportunidades
Ser Persistentes

Cumplimiento de compromisos

Puntaje
7

7

17

22

A
1@ Exportar a PDF |

lHustracion 147. Informacion del alumno y cuestionario.



De FCIOTT VETSIU
Estado de Campeche

Fecha de publicacion: 2025-03-01

Resultado de autoevaluacién

Jair Alexis Fernandez Variable Puntaje
Tun

alexisJair@gmail.com Factor de correccion 7
Buscar y aprovechar las oportunidades 7

® Home Ser Persistentes 17
Cumplimiento de compromisos

LY
EEipos Exigir eficiencia y calidad

2 - -
Cuestionarios Correr riesgos moderados
resueltos Fijar Objetivos
|:_; Cerrar Sesién Buscar y conseguir informacion
Planificar y hacer seguimiento sistematico
Persuasion y creacién de redes de apoyo

Tener autoconfianza

lustracion 148. Tabla de resultados por puntaje y variable.

Persuasién y creacién de redes de apoyo 15

Tener autocenfianza 17

Grifico de autoevaluaciéon
Jair Alexis Fernandez
Tun

[ Puntajes por variable
alexisJair@gmail.com

# Home

& Grupos

Persuasién y creacién de redes de apeye ) " S
2 10
B cyestionarios ) / \ —( N\
resueltos / 5 \

E* Cerrar Sesién

llustracion 149. Grafico arafia de autoevaluacion.

Con base a los resultados obtenidos y observaciones realizadas en el proceso
realizado se puede afirmar que el estudiante pudo completar el cuestionario sin
dificultades técnicas, de igual forma el estudiante asegurd que la interfaz del sistema
es intuitiva por lo que no tuvo un problema al ingresar a cada seccion y presentar el
cuestionario. De igual forma la generacion de resultados permitié al estudiante
obtener un diagnostico rapido eliminando la necesidad de calculos manuales por parte
del docente.

Para continuar con el analisis de resultados el sistema proporciona al docente
la herramienta para visualizar los resultados de una forma mas amplia,
proporcionando los resultados macro y micro donde el podréa realizar un analisis mas
detallado.



El docente al iniciar sesion de igual forma que el estudiante, lo redirigird a su
respectivo Dashboard donde se mostrard las secciones las cual puede ingresar y los
contadores de grupos creados, la cantidad de alumnos que tiene a su disposicion y los
cuestionarios aplicados. Previamente el docente habia creado el grupo y proporcionado el
codigo de acceso a los estudiantes, posteriormente publico el cuestionario al grupo que le
pertenece a la ingenieria en innovacion agricola 2A dichos procesos se describen en el
subtema ‘3.7 Implementacion del sistema”.

Bienvenido, Domingo 2 de Marzo del 2025 l
A HOME
Dariel Alejandro Chi
ez
darilalejandro@gmal peT—
.com
® Home ( |
a2 axGrupos creados ‘ iy Alumnos ’
* Grupos
h Comparacion
de grupos ( |
& Cuestionarios

aplicados

‘ ®@Cuestionarios aplicados
B Alumnos

E* Cerrar Sesién

llustracion 150. Dashboard del docente.

Ahora bien, para visualizar los resultados del cuestionario aplicado, el docente se
dirige a la seccion de “Grupos creados” o darle clic en el boton “Ver resultados”. En este
caso el docente se dirige a la seccion de grupos creados donde se observan la lista de grupos
que ha creado el docente, la informacion de estos se muestra en forma de tarjeta con la
informacion relevante del grupo.

? MIS GRUPOS

Dariel Alejandro Chi

pez
darielalejandro @gmail
com

Nombre del Grupo: Innovacién Agricola
2A

Carrera: Ingenieria en Innovacién

# Home Agricola

Semestre: 2
4% Grupos

il comparacion
de grupos

B cuestionarios
aplicados

B Alumnos

E> Cerrar Sesién

lustracion 151. Seccion de grupos del docente.

Al ingresar al grupo el docente puede visualizar su informacion, sus cuestionarios
aplicados y tiene las opciones de visualizar los integrantes del grupo o las estadisticas
grupales que se obtuvieron en el cuestionario.



Itescam
'Y ) Carrera: Ingenieria en Innovacién Agricola
MR g.gesire: 2 Grupo Innovaciéon Agricola 2A
Cédigo de Acceso: qGgtG4fy

Dariel Alejandro Chi
Lopez
darielalejandro@gmail
.com

@ CUESTIONARIOS APLICADOS

L
Horg Evaluacion de competencias
emprendedoras Innovacién Agricola
2 Grupos icacién:

Fecha de aplicacién: 2025-02-28
de grupos

Cuestionarios
aplicados

B Alumnos

(> cerrar Sesién

lustracion 152. Visualizacion de cuestionarios aplicados del grupo.

Para el andlisis de las estadisticas grupales el sistema cuenta con una seccion disefiada
especificamente para apoyar a docentes y administradores en la evaluacion de competencias
emprendedoras. Esta funcionalidad permite consultar de manera estructurada los resultados
obtenidos en los cuestionarios aplicados a los estudiantes.

Al acceder a esta seccion, se muestra una tabla dindmica que presenta los resultados
agregados del grupo seleccionado. En ella se incluyen métricas clave para cada una de las
categorias y variables evaluadas en el cuestionario, tales como el promedio, desviacion
estandar, valores minimo y maximo, mediana y cuartiles. Gracias a estos datos, los docentes
y administradores pueden obtener una vision general del desempefio del grupo en cada una
de las dimensiones analizadas.

@ Exportara PDF

GRUPO: Innovacién Agricola 2A

Cuestionario: Evaluacién de competencias emprendedoras Innovacién Agricola

Dariel Alejandro Chi
pez
darielalejandro@gmail
.com

Fecha de Publicacién: Feb 28, 2025, 12:00:00 AM

. T e e e e T
1 9 825 9

ATRIBUTO EMPRENDEDOR Iniciativa 885714 135082 6
A Home

ATRIBUTO EMPRENDEDOR Objetivos 209286 | 294734 15 2% 21 19.25 275
&

Grupos ATRIBUTO EMPRENDEDOR Planificacion 18.6429 164584 17 pi) 185 17.25 19

! Comparacion ACTITUD EMPRENDEDORA Eficiencia 921429 | 225929 6 14 9 7.25 10
de grupos

ACTITUD EMPRENDEDORA Cumplimients 193571 2.40535 15 2 20 17.25 21
Cuestionarios ACTITUD EMPRENDEDORA Persistente 18.4286 191007 15 2 185 17 19.75
aplicados

CAPACIDAD EMPRENDEDORA  Arriesgado 17.8571 268492 14 2 18 16 19.75
-
= Alumnos CAPACIDAD EMPRENDEDORA  Autoconfianza  17.3571 220514 15 21 17 155 17.75
B Cerrar Sesién CAPACIDAD INTERPERSONAL  Persuacion 163571 243712 10 19 16.5 1525 18

CAPACIDAD INTERPERSONAL

Factor de correccion

lustracion 153. Tabla de métricas del cuestionario por grupo.

Buscar

Correccion

20.2867

4.67143

163747

2583329

23

8

20

25



De igual forma el sistema cuenta con una herramienta de visualizacion grafica
interactiva. Esta funcion permite a los usuarios seleccionar una categoria especifica y elegir
la métrica de interés para su andlisis. La representacion en graficos de barras facilita la
interpretacion de los datos, al mostrar de forma clara la distribucion de los puntajes en cada
variable dentro de la categoria seleccionada.

CAPACIDAD INTERPERSONAL Buscar 20.2857 1.63747 17 23 205 20 21
Factor de correccion Correccion 457143 253329 0 8 5 25 7
Dariel Alejandro Chi
Lopez
darielalejandro@gmail Selecciona una categoria: ATRIBUTO EMPRENDEDOR ~ ~ Selecciona una métrica:

.com

A Home

&2 Grupos

ih Comparacion H
de grupos 8 Objetivos

B Cuestionarios
aplicados

Planificacion
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lustracion 154. Tabla de métricas del cuestionario por grupo.

El docente se dirigira al boton “Ver integrantes” donde nos redirigira a la tabla con
todos los estudiantes que pertenecen al grupo, mostrando su informacion relevante. La tabla
cuenta con una columna llamada “Acciones” la cual el docente podra visualizar los resultados
del estudiante o puede eliminar al estudiante del grupo en caso de requerirlo. De igual forma
el docente con ayuda de los botones que se encuentran arriba de la tabla puede tanto buscar
un alumno y afiadirlo al grupo o exportar la lista de integrantes del grupo.
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llustracion 155. Tabla de integrantes del grupo.



Ahora bien, para continuar con el analisis de resultados, el docente debera ingresar al
resultado del alumno que eligio sujeto de prueba. Al dirigirse a los resultados del estudiante
mediante el botén de resultados de la columna “Acciones” redirigira a la vista de
cuestionarios resueltos del estudiante donde podra visualizar los resultados de esa encuesta
de forma maés precisa o ver los resultados de la encuesta de manera general.

Cuestionarios Resueltos

Evaluacion de competencias emprendedoras Innovacion Agricola Ver Resultados Ver Resultados Generales
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llustracién 156. Cuestionarios resueltos del alumno.

Analisis Macro

El docente al ingresar a los resultados del alumno detallados del estudiante visualizara
los detalles del cuestionario que en este caso son presentados por categorias que conocemos
como “Macro”, se puede visualizar el puntaje obtenido de cada categoria por lo que se
realizard un analisis mas detallado.
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llustracion 157. Destalles del cuestionario y puntajes por categorias (Macro) parte 1.
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lustracion 158. Detalles del cuestionario y puntajes por categorias (Macro) parte 2.

El sistema proporciona al docente una vision general del desempefio del estudiante
en distintas categorias de competencias emprendedoras, lo que permite evaluar su perfil de
manera estructurada. En este nivel de analisis, se presentan los resultados agrupados por
atributo emprendedor, actitud emprendedora, capacidad emprendedora, capacidad
interpersonal y factor de correccion.

Los resultados globales muestran que el estudiante tiene un perfil equilibrado en
competencias emprendedoras, con fortalezas en la capacidad emprendedora e interpersonal,
mientras que su atributo emprendedor y actitud emprendedora pueden desarrollarse mas.

Estos valores reflejan el nivel de desarrollo del estudiante de sus caracteristicas
emprendedoras (CEPS). Por lo que a partir de estos datos el docente ya puede realizar un
diagnéstico inicial sobre sus fortalezas y areas de mejora del estudiante donde podra
identificar los patrones generales en su desempefio.



Analisis Micro

En esta seccidn el sistema proporcionara las herramientas para un analisis méas
detallado “Micro” de cada categoria desglosando los puntajes que obtuvo el estudiante en
variables especificas para comprender con mayor precision las competencias del estudiante.

Categoria: ATRIBUTO EMPRENDEDOR

El sistema permite analizar con detalle cada una de las variables de la categoria
atributo emprendedor, desglosando los puntajes obtenidos por el estudiante en cada expresion
perteneciente a la categoria.
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lustracion 159. Resultados “Micro” de la categoria ATRIBUTO EMPRENDEDOR.

llustracion 160. Grafica de resultados “Micro” de la categoria ATRIBUTO EMPRENDEDOR.

El sistema proporciona una representacion estructurada de los datos, permitiendo
observar el nivel de desempefio del estudiante en cada expresion evaluada. En esta categoria,



el estudiante presenta diferencias en sus puntajes, obteniendo valores mas altos en
planificacion y seguimiento y puntajes mas bajos en busqueda y aprovechamiento de
oportunidades.

Categoria: ACTITUD EMPRENDEDORA.

La plataforma permite un analisis méas detallado. En esta categoria, el estudiante
presenta puntajes altos en cumplimiento de compromisos, lo que sugiere una capacidad para
asumir responsabilidades y cumplir con tareas asignadas. Por otro lado, presenta puntajes
mas bajos en eficiencia y calidad, lo que indica una diferencia en su desempefio dentro de
esta categoria.
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llustracion 161. Resultados Micro y Grafica de la categoria ACTITUD EMPRENDEDORA.



Categoria: CAPACIDAD EMPRENDEDORA.

En esta categoria, el estudiante presenta puntajes equilibrados en correr riesgos
moderados y autoconfianza, lo que sugiere una tendencia a asumir desafios con precaucion
y cierta seguridad en sus habilidades. Sin embargo, se pueden notar diferencias entre estas
subcompetencias dentro de la misma categoria.
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lustracion 162. Resultados Micro y Grafica de la categoria CAPACIDAD EMPRENDEDORA.

Categoria: CAPACIDAD INTERPERSONAL.

En esta categoria, el estudiante presenta un puntaje alto en la basqueda y consecucion
de informacién, lo que indica una capacidad favorable para investigar y obtener datos
relevantes. Sin embargo, en persuasion y creacion de redes de apoyo su puntaje es mas bajo,
lo que refleja una diferencia en su desempefio dentro de esta categoria.
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lHustracion 163. Resultados Micro y Grafica de la categoria CAPACIDAD INTERPERSONAL.



Categoria: FACTOR DE CORRECCION.

El sistema proporciona una representacion clara de este factor, permitiendo observar
su influencia en la evaluacion general. En este caso, el estudiante obtuvo un puntaje de 7
sobre 25, lo que sugiere gque su nivel de sesgo es bajo o moderado. Este puntaje es utilizado
como referencia para ajustar la interpretacion de los resultados en otras categorias y asegurar
que la evaluacion sea mas objetiva.

Detalles del Cuestionario

Alumno: Jair Alexis Fernandez Tun
Dariel Alejandro Chi
pez Cuestionario: Evaluacién de ias emprendedoras I i6n Agricola
darielalejandro@gmail
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Ilustracion 164. Resultados Micro y Grafica de la categoria FACTOR DE CORRECCION.

El proposito de la investigacion fue evaluar si la plataforma web puede facilitar la
autoevaluacion de competencias emprendedoras en estudiantes universitarios, optimizando
el proceso y proporcionando resultados de manera eficiente. Para ello se planted la siguiente
pregunta:

¢Cémo influye la utilizacién de una plataforma de evaluacion de competencias
emprendedoras en el desarrollo de habilidades clave a nivel individual en estudiantes
universitarios?

A partir de esta pregunta se planted la siguiente hipotesis: EI uso de una plataforma
web para la evaluacion de competencias emprendedoras permitira a los estudiantes
universitarios realizar autoevaluaciones de manera rapida y sencilla, eliminando la necesidad
de procesos manuales y proporcionando resultados inmediatos y precisos.

Por ende, con ayuda de las pruebas y resultados obtenidos se demuestra que la
plataforma cumple con la hipdtesis ya que el sistema facilita el proceso de autoevaluacion
donde el estudiante pudo realizar la autoevaluacion sin dificultad alguna y sin la necesidad
de solicitar ayuda externa. También, el sistema genera los resultados de manera automatica
e inmediata eliminando la necesidad de calculos manuales y entrego los resultados
estructurada correctamente mediante graficos y tablas que permitieron al alumno y docente
interpretar los datos con facilidad, sin la necesidad de realizar un andlisis complejo.



Otro punto mas importante es que el sistema permitié al docente analizar los
resultados macro y micro haciendo que no muestre los resultados de forma general, sino que
también desglosando los puntajes por categorias y expresiones que pertenecen a dichas
categorias.

Estos hallazgos indican que la implementacion de herramientas digitales puede
mejorar significativamente el proceso de evaluacion, ofreciendo una solucion mas practica y
accesible tanto para estudiantes como para docentes.

La implementacion de la plataforma web para la evaluacion de competencias
emprendedoras ha demostrado ser una herramienta efectiva que impacta de manera positiva
en el desarrollo de habilidades clave a nivel individual en los estudiantes universitarios. A
través de un proceso estructurado y automatizado, la plataforma permite que cada estudiante
pueda obtener un diagndstico detallado de su perfil emprendedor, identificando con claridad
sus fortalezas y aquellas areas en las que puede mejorar.

Uno de los aspectos mas relevantes de esta plataforma es su capacidad para
proporcionar una retroalimentacion inmediata. Una vez que el estudiante completa la
autoevaluacion, el sistema genera los resultados de manera automatica, sin necesidad de
intervencion manual por parte del docente. Esto no solo agiliza el proceso, sino que también
permite que los estudiantes tengan acceso a informacion clara y organizada sobre sus
competencias, lo que les facilita tomar decisiones informadas sobre su desarrollo profesional.

La accesibilidad y disefio amigable del sistema son importantes en su influencia sobre
la evaluacion de habilidades. Al eliminar la necesidad de procesos manuales y célculos
complejos, la plataforma ofrece una experiencia de usuario intuitiva, permitiendo que
cualquier estudiante, independientemente de su nivel de familiaridad con herramientas
digitales, pueda completar la autoevaluacion sin dificultades técnicas. Ademas, al presentar
los resultados en distintos niveles de andlisis, tanto macro como micro, el sistema brinda una
vision integral del desempefio del estudiante, permitiendo un analisis mas profundo y
estructurado de su progreso.

Otro aspecto por destacar es la optimizacién del tiempo y los recursos en el proceso
de evaluacion. En comparacion con métodos tradicionales, la plataforma reduce
significativamente el tiempo requerido para la recopilacion, correccion y analisis de los
resultados, permitiendo que los docentes puedan enfocarse en el disefio de estrategias que
favorezcan el crecimiento de los estudiantes, en lugar de invertir esfuerzos en tareas
operativas.

Con base en estos hallazgos, se concluye que la plataforma tiene un impacto
significativo en la evaluacion y desarrollo de competencias emprendedoras en estudiantes
universitarios. Al brindar un diagnostico preciso y accesible, permitir la obtencion de
resultados inmediatos y organizados, optimizar el proceso de evaluacion y ofrecer
herramientas para un analisis detallado, esta tecnologia se posiciona como una solucion
eficaz para fortalecer la formacion de los futuros emprendedores. Estos resultados sugieren



que la integracion de herramientas digitales en la educacion puede representar un cambio
para el beneficio en la forma en que se evaltian y desarrollan las habilidades individuales,

proporcionando informacién clara y estructurada que permite una mejor toma de decisiones
en el ambito académico y profesional.



Capitulo 5. CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES.

El presente estudio tuvo como proposito evaluar la funcionalidad y el impacto de una
plataforma web en la autoevaluacion de competencias emprendedoras en estudiantes
universitarios, buscando determinar si esta herramienta facilita el proceso de evaluacion y
proporciona resultados de manera estructurada, inmediata y sin la necesidad de célculos
manuales.

A lo largo del desarrollo y pruebas del sistema, se logré comprobar que la plataforma
permite que los estudiantes realicen su autoevaluacion de manera sencilla e intuitiva,
eliminando la necesidad de intermediarios 0 procesos tediosos que podrian ralentizar el
analisis de sus competencias. Ademas, el sistema no solo automatiza la obtencion de
resultados, sino que organiza la informacion en un formato comprensible para el usuario,
presentando tablas y graficos que facilitan su interpretacion sin requerir conocimientos
especializados.

Otro aspecto clave es la optimizacion del tiempo y la carga de trabajo para los
docentes. Gracias a la automatizacion, el sistema genera reportes inmediatos que eliminan la
necesidad de evaluaciones manuales y proporcionan una vision general y detallada del perfil
emprendedor del estudiante. La funcionalidad de desglosar los resultados en niveles macro y
micro permite a los docentes y especialistas analizar con mayor precisién cada una de las
categorias evaluadas, ofreciendo una herramienta que va mas alla de una simple calificacion.

A partir de los resultados obtenidos, se puede afirmar que la plataforma desarrollada
cumple con los objetivos planteados y valida la hipétesis inicial, ya que proporciona un
entorno digital donde la autoevaluacion se lleva a cabo de manera rapida, sencilla y sin la
necesidad de procesos manuales. La generacién inmediata de resultados estructurados
permite que tanto estudiantes como docentes cuenten con informacion util para la toma de
decisiones en el ambito del desarrollo de competencias emprendedoras.

Asimismo, se identifica que la digitalizacion de este tipo de evaluaciones representa
una alternativa viable y eficiente frente a los métodos tradicionales, ya que no solo optimiza
el tiempo de aplicacion y anélisis, sino que también brinda accesibilidad a los resultados
desde cualquier dispositivo, mejorando la experiencia del usuario y favoreciendo el
seguimiento del progreso del estudiante en distintas etapas de su formacion.

Finalmente, como linea de mejora y con el objetivo de incrementar la utilidad del
sistema, se sugiere la implementacion de un modulo de retroalimentacion personalizada, que
permita ofrecer recomendaciones basadas en los resultados obtenidos, ayudando al estudiante
a fortalecer sus competencias en funcion de su desempefio. Esta integracion permitiria que la
plataforma no solo sirva como una herramienta de evaluacion, sino también como un apoyo
para el crecimiento y desarrollo de los futuros emprendedores.



Con base en estos hallazgos, se concluye que la plataforma desarrollada es una

solucion efectiva, accesible y estructurada para la evaluacion de competencias
emprendedoras, facilitando el diagnostico y la toma de decisiones tanto para estudiantes
como para docentes.

Recomendaciones

1.

Implementar medidas adicionales de seguridad, como cifrado avanzado y proteccion
contra vulnerabilidades, para garantizar la confidencialidad y la integridad de los
datos de los usuarios.

Continuar mejorando la experiencia del usuario mediante pruebas con estudiantes y
maestros, para identificar posibles areas de mejora en las interfaces y funcionalidades.

Proveer sesiones de capacitacion para los usuarios finales, orientadas a maximizar el
aprovechamiento de las herramientas desarrolladas y garantizar el correcto uso del
sistema.

Implementar una funcionalidad que, basada en los resultados obtenidos en los
cuestionarios, brinde sugerencias adaptadas a cada estudiante sobre como mejorar sus
competencias emprendedoras. Esto enriqueceria el sistema al no solo evaluar, sino
también guiar el aprendizaje.

Hay que asegurar que la plataforma cuente con una version optimizada para
dispositivos mdviles, mejorando la accesibilidad para los usuarios que prefieran
utilizarla en smartphones o tablets.

Capacitar a los usuarios para un uso correcto del sistema.
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ANEXO

En los siguientes anexos (1 - 8) se presenta la arquitectura empleada para el proyecto,
con sus requerimientos.

~ [ .vscode
> IR BackendCEP

» I ProyectoCEP
© READMEmd

Anexo 1. Estructura del proyecto
G BETa
~ [ vscode
~ [ BackendCEP
> I app
> I bootstrap
% config
» I database
@ public
» W@ resources
= routes
Il storage
» By tests
> W
& .editorconfig
£nv
.gitattributes
.gitignore
artisan
} COMPOSEr.json
+ composer.lock
(=) packagejson
phpunit.xml
@ README.md

¥ vite.configs
> M@ ProyectoCEP
O README.md

Anexo 2. Estructura del proyecto (Backend)



=Laravel
=local
=base6d : jXue+yQoM3ILTFdNWE0h785eBE3KNbCEKdFIBI1K+

=true
=UTC
EAE ST AT

Anexo 3. Conexion con la base de datos (Backend)

=mysqgl
=127.8.6.1
=3386
=proyectcep
=root

Anexo 4. Conexion con la base de datos (Backend)

~ [ wvscode
» I BackendCEP
~ [ ProyectoCEP
» W@ .angular
» IR vscode
>
& public
srC
vendor
.editorconfig
gitignore
angular.json
} COMpOSer.json

} composerlock

1= package-lockjson

package,son

README.md

tsconfig.app.json

tsconfig,json

tsconfig.spec.json
© README.md

Anexo 5. Estructura del proyecto (Frontend)



models
services

validators

BB header

B inicio

administrator
blockage
cuestionario

generic components
home

locacion

login
quienes_somos
student

teacher
app.component.css
app.component.html

app.component.ts

Anexo 7. Estructura del proyecto (Frontend)

Anexo 8. Librerias usadas del proyecto (Frontend)



Frontend

Ahora en los siguientes anexos se presentan las funciones mas importantes realizadas
para las vistas del proyecto.

Para el registro del alumno se cre6 un formulario donde se afiadiran los datos del
estudiante, en ella se adecua el tipo de usuario del alumno, asi como los validadores
necesarios para que se respeten la estructura del registro.

FormGroup({
FormControl( "’ lengthvalidator({
FormControl("" lengthvalidator({

FormControl( "’ lengthvalidator(
FormControl( "’ lengthvalidator({ 1
FormControl('"'
FormControl ("Alumno”
FormControl( "’ emailvalidator() lengthvalidator({
FormControl( "’ lengthValidator({ 8 15 }
FormControl("" lengthvalidator({ 8
FormControl("" )

FormCont
For
FormControl(
FormControl( "'

Anexo 9. Formulario del alumno

De igual manera en el formulario se agregaron 3 subscripciones a un observable las
cuales tienen la finalidad de obtener los paises e instituciones del sistema y una funcion el
cual mostrara una lista de edades para que el usuario seleccione la edad en un rango de 17 a
99 afos.

getCountries( ) .subscribe( ( ResponseGet<Countries

1
I

this get( 'pais’ subscribe
this.onCountryChange( ;

1

I

this get('institucion’ subscribe
this.onInstitutionChange( )

1

J

Anexo 10. Subscripciones para paises e instituciones y rango de edad



El componente tiene 2 funciones importantes, la primera funcion
“onCountryChange” tiene la finalidad de obtener las instituciones que pertenecen a un pais,
es decir, filtra las instituciones de un pais. La segunda funcion “onlnstitutionChange” tiene
la misma funcionalidad, pero en este caso Filtra las carreras que pertenecen a la institucion
seleccionada.

) (A

getInstitutionsId( ) -subscribe(( ResponseGet<Institutions[]>)

)y {1

) -subscribe( ( ResponseGet<Degrees[]>)

Anexo 11. Funciones para obtener instituciones y carreras filtradas



La funcion “onSubmit” sirve para mandar los campos que han sido llenados por el
usuario y a partir del servicio registerStudent almacena los datos del nuevo usuario y
despliega un mensaje de que el usuario se ha creado correctamente o muestra un error si el
usuario no se pudo crear.

markAllAsTouched()
createStudent i

this
this

creado correctamente’

4732
s

etServerErrors(

1) -then(() {
this . goBack

Anexo 12. Funciéon onSubmit



clas ontainer

src="/asse User.jpe" alt="Icono de usuario™ class="form-icon"
class="form-t Registrar estudiante

[formGroup]=" " (ngSubmit)="onSubmit({)"

class="form-
label="Nombres" [controller]=" [ "nombre

type="t

class="form-gr m-group-inline”
label = 1lido" [controller]=" apelli

label [controller]=" ["sapellido’]" ty

m-group-inline”

Género
rm-select” id="genero” formControlName="genero
"»Seleccione un género
1lino" >Masculino

e * formControlName="edad"
Seleccione una edad
" [value]="

*ngIlf="
class="error-messag

ccione una edad valida

Anexo 13. Codigo para la vista del registro 1



class="form- up-inline"
class="For
for="pa
class="form-select™ id="pais" formControlMame="pais"
value="">5%eleccione un pais
*ngFor="

=nglf=" get{"pais') get('pais")
class="error-message” *5elecciona un pais valido

class="form-group” *nglf=" get('pais"}

for="institucicn®>Institucidn
class="form-select"
value="">5elecc
*ngFor="

*nglf="

class="error-message" »5e na una institucidn valida

class="form-
class="Ffor
for="t Tipo de usuario
"form-select™ id="tipo™ formControlName="tipo" [disabled]="
alue="Alumno™ selected:Alumno

Anexo 14. Codigo para la vista del registro 2



class="form-group-inlins"

class="form-group"”

class="form-group™

cla "form-select™ id="semestre" formComtrolName="s
alue="">5emestre actual
value="2"" selected>2°
value
value

*nglf=" f e')
cione un semestre

label="Mat ula" [controller]=" ['matricula’]" type="text"
*nglf=" get('matricula’) serverError' 1"
class="errocr-message" >{{

class="form-group® *nglf=" get('institucion
a">Carrera
"form-select™ id="carrera”
value="":Seleccione una carrera
*ngFor=" " [value]="

formControlName="carrera”

*nglf="" et( "er get( rrera’ )
ione una carrera valida

class="Fform
label="Correo Electrdnico” [co
*nglf="
class="error-m

class="form-g
label="Contrasena” [controller]="

class="form-group”
labe:
*nglf=" a get( ' confirmcontrase
class="errcr-m 1 c e “dMismatch’ ]. T

[routerLink]="["/home" ]" *Regresar
ister”:Registrarse

Anexo 16. Cddigo para la vista del registro 4



En la vista de la pagina principal esta compuesta por 6 contenedores el cual
contiene: header, componente principal, carrusel de imagenes, objetivo del cuestionario,
aclaracion y footer.

underline” id="navbari

-link text-black® [routerlLink]="["/home"]">Home

item droj
-link dropdown-toggle® [routerLink]="['/quien_somos"]
kDropdownMenuLink™ role="buitton” data-bs-toggle="dropdo aria-

item"
-link text-black®™ [routerlLink]="["/lccacion"]":Contacto

-link text-black®™ [routerLink]="["/finstrucci

5@ bg-warning®
ap-2 d-md-flex justify-content-md-end”
"btn bin-outline-signup me-md-2" [ i 'L is SIGN UP
"btn btn-login ml-2" [routerLink] flogin"]">L0G IN

container-fluid fondo-i d-flex align-items-center alto”
"for degradado ml-auto tex nter p-4"
s="titulo" -Autoevaluacidn de las Caracteristicas Emprendedoras Personales
type="button® class="btn btn-primary bin-lg mt-4"[routerlLink]="["/instru ones "' "> CONTESTA AHORA!

rusel”

ntenedorl™

"contenedor2”™

Anexo 18. Contenedor principal



¢Cual es el objetivo del cuestionario?
Su objetivo principal es gque la persona misma pueda analizar y construir
su propio perfil acerca de estas caracteristicas.
La identificacion de sus debilidades y sus fuerzas le da la posibilidad
reforzar o aprovechar mejor sus propias condiciones.

alt="Imagen 1" c "image imagel"
alt="Imagen 2" c "image image2"

Anexo 19. Objetivo del cuestionario

footer-with-top-margin™

Proyecto Educativo

Este proyecto es una colaboracidn entre maestros de
diversas instituciones para que los alumnos puedan identificar sus debilidades
y fuerzas en su perfil emprendedor. Muestro objetivo es que la persona misma
pueda analizar y construir su propio perfil acerca de estas caracteristicas.

La identificacidn de sus debilidades y sus fuerzas le
da la posibilidad de reforzar o aprovechar
mejor sus propias condiciones.

class="col-md-5 mb-2 d-flex f L 3 ontent-between™

Créditos
Este proyecto ha sido desarrollado con el esfuerzo

y la dedicacidn de warias personas.
Los maestros de diversas instituciones educativas

han liderado la investigacidn y el disefio del proyecto,

mientras que dos alumnos que estan por egresar del Instituto Tecnologico Superior
de Calkini han sido responsables del desarrollo de la pagina web

Agradecemos a todos los colaboradores y participantes en

este proyecto.

Instituciones Participantes

+">Institute Tecnolégico de Conkal
-reset”>Instituto Tecnoldgico Superior de Hopelchén
eset”>Instituto Tecnologico Superior de Calkini

Anexo 20. Cadigo del Footer 1



class="col-md-3 mb-2 d-flex flex-column justify-content-be
clas ial-icons mb-3"

Siguenos en nuestras Redes Sociales

class="social-line"

class="1ist-unstyled d-flex justify-content-between"

href="https:/ W - Comy 3 s LA" class="facebook"™

class="bi bi-facebook

href="https:
class="bi bi-twitter fs-2"

href="https

href="https:
class="bi bi-

Contacto
class="1ist-un
Email:
Tel&fono: +0961826754

Anexo 21. Cddigo del Footer parte 2

.

class="row
class="col tex nter”
class="list-u ed d-inline-block”
href class="t reset” :Términos de Uso
href=", d idad™ class="text-reset":Politica de Privacidad

cla “mt-2" 2024 Proyecto Educativo. Todos los derechos reservados.

Anexo 22. Cédigo del Footer parte 3




Para el apartado de localizacion se contiene la informacion del tecnoldgico la
estructura para una institucion se repite de manera similar para la informacion de las otras
dos instituciones.

Jescripcidn de la imagen® class="title-image”

.png” alt="Descripcidn de la imagen" class="title-image"
nstituto Tecnoldgico Superior de Calkini en el estado de campeche

nida AH-Canun, Sin Ndmero, San Felipe, 24900 Calkini, Camp.
Teléfono: 996 813 4870

/" class="text-reset">Sitio web: https://www.itescam.edu.mx:

2pb=!1ml4!1m8!1m3!1d1425 6 99.8442127618134!3d20. 345074129220303 ! 3m2 ! 11.
width: 1lowfullscreen="" loading:

Anexo 23. Contacto
ion.png" alt="Descripcidn de la imagen® class="ti
QUIENES S0MOS52

"container"
"titulo” *NUESTRA HISTORIA

Anexo 24. Quienes somos

Para el login de usuarios se cre6 el formulario el cual admite correo o matriculay la
contrasefia. De igual manera una funcion la cual a partir del AuthService se obtiene el tipo
de usuario y redirige al usuario a su respectivo Dashboard con un switch.

tostring())

"Alumno’
navigate(["/alumnc']

"Maestro’
navigate(["/maestro"]

*Admin'
navigate([*/administrador’]

navigate(["/home" ]

A8
error(Login failed"




Anexo 25. Funcién login

class="material-icons" *account_circle
Login

(submit)="1ogin()"
for="Correo" »Correo electrdnico o Matricula:
type="text"™ [{ngModel)]=" " name="Correo” required

for="Password"” *Contrasefia:
type="password” [{ngModel)]=" " name="Password"” required

class="button-group”

type="button™ class="btn regresar-btn":Regresar
type="submit"” class="btn login-btn":Iniciar sesidn

href="#" class="forgot-password">:0lvidaste tu contrasefia?

Anexo 26. Cadigo de la vista del login

Para el Dashboard del estudiante tiene su propio mend el cual es donde podra
navegar el alumno. Donde al ingresar muestra el nombre, apellidos del alumno, asi como su
correo.



*nglf=" "dashboard"
class="sidebar"
"user-info”
usuario.png" alt="user image"

"menu™
[routerLink]="["falumno/dash-estu"]"
home Home

[routerLink]="["falumno/gruops" 1"
groups Grupos

[routerLink]="["falumno/generales"]"

quiz Cuestionarios resueltos

{click)="logout(}" *ngIf=" H
logout Cerrar Sesidn

n-content”
content-container”

Anexo 27. Cadigo de la vista del menu
loadstudentDatal ) |

this getlUserId
log('ID del estudiante:’

1 estudiante')

error{ "Error al cargar datos del estudiante’

error('No se encontrd un ID de usuarioc autenticado®)

Anexo 28. Funcion para cargar informacion del alumno del mend.



Para el Dashboard del alumno se agregd una bienvenida con la fecha del dia el cual
inicidé sesion, también incluye un mend el cual puede observar la cantidad de grupos,
resultados, cuestionarios resueltos y cuestionarios pendientes.

enEntrarGrupo()” >Entrar al grupo

group: arupos

class="button orange” [routerLink]="["/
bar_chart Resultados

"counter”>{{

class="button pink™ [routerlink] /
schedule Cuestionarios

" (close)="closePopup()"

Anexo 29. Cddigo vista del dashboard.

Se realizaron funciones para obtener la fecha de bienvenida y contadores del total
de grupos, total de resultados, cuestionarios resueltos, cuestionaros pendientes.

Al ingresar al Dashboard el componente obtiene el id del usuario y la funcién para
obtener el dia, de igual manera inicializa las funciones para obtener los contadores del total
de grupos, total de cuestionarios resueltos, total de cuestionarios pendientes y total de
resultados.



ngDnInit()
5 th getUserld
etFormattedDate

getTotalGrupos
getTotalResultados
petTotalCuestionariosResueltos
petTotalCuestionariosPendientes

getFormattedDate( )

'Domingo’, 'Lune ‘Martes®', "Miércoles’
'Eneroc", 'Febr "Marzo', 'Abril’
ptiembre', "Octubre®, "Noviembre®, 'Diciembre’

getDay()
getDate
getMonthd )
getFullYear

} de ${ } del £{

getTotalG

petAlumnoGrupos (this

error{'Error al obtener grupocs:’

Anexo 30. Inicializador de funciones, funcion “formattedDate” y “getTotalGrupos”.



getTotalResultados( )

al cbtener resultado

petTotalCuestionar

al cbtener

{

Error al obtener cue cnariocs pe

error{ 'Error al cbte

Anexo 32. Funcion “GetTotalCuestionariosPendientes”



Para ingresar a un grupo mediante una pop-up donde se ingresa el cddigo de acceso,
por lo que se cred una funcion “buscarGrupo” el cual a partir de buscar por codigo mediante
el servicio “getGrupoByCodigo” y otra funcién “unirseGrupo” el cual permite al usuario
ingresarlo al grupo relaciondndolo con su id. También se agreg6 una funcion “cancelar” el
cual como su nombre lo indica, cancela el proceso para ingresar a un grupo.

buscarGrupo() { [ |

get( 'codigo

this
getGrupoByCodipo

this
this
this.cancelar()

unirseGrupol

this
this joinGrupo stbseribe
{ ) 1
fire('"Exito’, 'Te has unido al grupo correctamente’, 'success

)’ r
! 1

£
fire('Error" ‘error’)

cancelar() {
this
th
th
th

Anexo 33. Funciones “buscarGrupo”,” unirseGrupo” y “cancelar”



" {click}="cancelar{)"

Busca el Grupo

class="input-group™
[formGroup]=" " (ngSubmit)="buscarGrupof)"
ipo ":odigpo de Acceso:
formControlName="codigo _acceso™ type="text"
e="submit" [disabled]=" ">Buscar Grupo

" class="grupo-container”

i iy

Institucion: i
Semestre:

Carrera:

Anexo 34. Codigo de la vista de la ventana buscar grupo

Para la seccidn grupos se codifico la vista para mostrar la lista de grupos en las que
estd escrito el alumno estas tarjetas contiene informacion del grupo como el nombre de
institucion, carrera, semestre y nombre del grupo, también contiene un bot6n para ingresar a

un grupo. La informacion del grupo se mostrara en una tarjeta con una funcion para visualizar
los cuestionarios resueltos de ese grupo.

MIS GRUPOS

ter-group-btn™ (click)="openEntrarGrupo()":Entrar al Grupo

Nl
class="groups-container”
" {click)="enterGroup( )" style="cursor: pointer;"”

ner” [ng5tyle]="{"background': getRandomGradient()}"
icons™>group

class="info-container®

Semestre: {{

8" :No hay grupos disponibles.

" (close)="closePopup()"



Anexo 35. Codigo de la vista de grupos.

Para el funcionamiento de esta vista se crearon ciertas funciones. Se afiadié un
inicializador para obtener el id del usuario para la autentificacion. Se cre6 la funcion
“getAlumnogrupos” el cual obtiene a partir del servicio “alumnoGruposService” los grupos
a los que le pertenece el alumno. Otra funcion que se agregd fue la de “enterGroup” la cual
redirige al alumno a la vista de los cuestionarios resueltos del grupo.

ngOnInif:? { :

getUserId
)
ontré el usuario autenticado')

setTimeout( ()
s . getRandomGradient ()

N F []

getAlumnoGrupos subscribe( (

log("Grupos obtenidos:", this

enterGroup(
log('Entering group:’

navigate(["falumno/cuestionarios-resueltos'], {

Anexo 36. Inicializador, Funcion “getAlumnos” y Funcion “enterGroup”.

Ahora para la vista de cuestionarios resueltos por grupo, se cred la vista el cual
muestra la informacion del grupo tales como: la institucion, carrera, semestre y grupo.
También una lista de los cuestionarios resueltos por el alumno mostrando la informacién de
la version del cuestionario y la fecha la cual se resolvid. Si no existen los cuestionarios
mostrara “No hay cuestionarios resueltos disponibles”.

" class="grupo-info"

icon">group

check_circle CUESTIONARIOS RESUELTOS

)
': getRandomGradiemt()}"

i
Fecha resuelto: {




Anexo 37. Cddigo de la vista de cuestionarios resueltos.

Para la funcionalidad del cuestionario para que pueda obtener los cuestionarios
resueltos del alumno, se inicializa el id del usuario y el id del grupo para que a partir del
servicio “alumnoGruposService” y “quizService” obtenga los cuestionarios que ha resuelto
el alumno del grupo en especifico.

ngOnIruif: y 1

getTtem({'user_id"}
this get( " groupId”
log( "GroupId recibido:®

error{'No se encomtrd el groupld en los parametros')

parselInt 1a
isMaM({ ]
error{'El groupld no es un nimero valido:®

log( " groupld convertido:®

puesta de grupos:®

a) {
find
log('Grupc encontrado:®, this

obtenerfuestionariosResueltos(

log( "Cuestionarios resueltos:"
error('Error al obtener cuestionarios resueltos:

warn('No se encontrd el prupo con el groupld proporcionado’)

warn( "No se encontrarcn grupos para este alumno®

Anexo 38. Inicializador de cuestionarios resueltos.

Para los cuestionarios pendientes se cre6 la vista con el mismo formato de tarjetas, en
este caso contiene el nombre del cuestionario, descripcion, fecha de publicacién y fecha de
cierre.

class="cuestionarios-container"”

*ngFor
class
cl i = ound" : getRandomGradient()}"
cl terial-icons">pending actions

class="cuestionario-card”

11
Il

i
L -
Descripcion: {{
Fecha de publicacion: {{
Fecha de cierre: {{




Anexo 39. Cddigo de la vista del apartado cuestionarios pendientes.

Para la funcionalidad de este apartado, similar al componente anterior se inicializa
el id del usuario para cargar los grupos del alumno para posteriormente cargar los
cuestionarios que aun no han sido resueltos con las funciones “cargarGruposDe Alumno” y
“cargarCuestionariosPendientes”. También se agrego6 una funcion para redirigir al
cuestionario pendiente.

ng0nInit() i
this this getUserId

this.cargarGruposDelAlumno(}

error{'No se encontrd el ID del usuario logueado. )

cargararupo

<. cargarCuestionariosPendientes()

log('No se encontraron grupos para el alumno:'

error{ "Error al obtener grupos del alumno:®

“Cuestionarios pendientes para el grupo ${ ¥

“No se encontraron cuestionarios pendientes para el prupo ${

Error al obtener cuestionarios pendientes para el grupo ${

Anexo 41. Funcion “cargarCuestionariosPendientes”



irfACuestionariol ) 1
log(~Navigating to quiz with ID: %{ } and group ID: %{

navigate([” falumno/cuestionarios,/${ }/preguntas” ]

error{'El ID del cuestionario o del grupo es indefinido o nulo.')

Anexo 42. Funcion “irAcuestionario”.

Para visualizar el cuestionario del usuario se crearon una serie de funciones para
darle una funcionalidad correcta al cuestionario. Primero en el inicializador se obtiene el id
del usuario que ha sido autentificado y el id del cuestionario mediante el id del grupo.
Luego la primera funcion “cargarCuestionario” a partir del “cuestionrioService” de la
funcién “getPreguntasRespuestas” se muestran las preguntas y respuestas del cuestionario
mostrando 5 preguntas por pagina.

this getUserId
error('Usuario no logueado o ID de usuario no encontrado. ')
this *id®
subscribe 1

["erupcID’]
cbtenido:*, this

petPreguntasRespuestas(this

Math.ceil(this

: .actualizarPreguntasPaginaActual

error('Error al cargar el cuestionario:’

error('ID del cuestionaric es null o undefined')

cnAnswerChange(
this

Anexo 43. Inicializador del cuestionario y funcion “cargarCuestionario”.



De igual manera se cre0 la funcion para enviar las respuestas.

enviarRespuestas( Event)
preventDefault

nviarRespuest

s guardada

log( "Cuestionario marcac
gate([” falumno/res i r ] 1/ ${this

{

error('Error al marcar cuestionario como resuelto:’

error( *Error al enviar respu

error('Faltan dat UsuarioID, ionariolD o GrupolD.')

¢

Anexo 44. Funcion “enviarRespuestas”.

paginafnterior()
5 e




Anexo 45. Funciones para la navegacion del cuestionario.

*ngFor=" - ass="mb-4"
class="card p-3 mb
class="card-title"

class="form-group™
*ngFor="

class="Fform-ch

[value]="
{cha

[disabled]=" 8" >Anterior
type="button" c}="enviarRespuestas()" c "btn btn-su " -Enviar

{click)="paginaSiguiente()" [disabled]=" 1">Siguiente

Anexo 47. Cddigo de la vista del cuestionario parte 2.

Para visualizar los resultados del alumno se cre0 la vista de los resultados
mostrando la informacion del alumno, tales como: Nombre, apellidos, correo, semestre y
carrera. De igual manera contiene los puntajes obtenidos para cada variable y una grafica
para una mejor retroalimentacion.

Resultados de {{
Nombre :

Correo:
Semestre:
Carrera:

Anexo 48. Cadigo de la vista de resultados del cuestionario parte 1



-center mb-4"
izplay-5":Resultado de autoevaluacidn

class="row"

triped table-sm™

Variable
Puntaje

Factor de correccidn

i

Buscar y aprovechar las oportunidades
{{ . h

ser Persistemtes

i

Cumplimiento de compromisos

i

Exigir eficiencia v calidad

i

Correr riesgos moderados
i

Anexo 49. Cadigo de la vista de resultados del cuestionario parte 2



Fijar Objetivos

i

Buscar y conseguir informacidn
{f

Planificar y hacer seguimiento sistemdtico
1
1}

i

Persuasion y creacldn de redes de apoyo

i 5 His

Tener autoconfianza

i

"display
s="text-c
id="praficaArafia® width="800" height="a"

“text-center” Mo se encomtraron datos para el cuestionario seleccionado.

Anexo 50. Cddigo de la vista de resultados del cuestionario parte 3

Para darle funcionalidad a la vista de resultados del alumno se inicializan el id de
usuario y el id de cuestionario, el cual llama el servicio “getStudent” para obtener la
informacién del alumno mediante su id, para posteriormente almacenar la informacion en
una variable data.

ngOnInit()
get( 'usuariolD’
get( " cuestionariolD’
logl "
log( " cue

error{'ID de usuario o CuestionarioID no walidos:"

getStudent
{

log( 'Informacion del alumno:'

I
L

error('Error al obtener los datos del alumno:’




Anexo 51. Inicializador de id de usuario y cuestionario.

De igual manera se obtiene los puntajes a partir del “servicioService” con la funcion
“obtenerPuntajesPorCuestionario” mediante el id de usuario y el cuestionario, también se le
agrego un mensaje de error en caso de no obtener puntajes validos o al no recibir los
puntajes por problemas del servicio.

@) {

a
%]
%]
%]
%]
2]
a
a
%]

this
setTimeout( () this.createRadarChart(), 188

warn( "No se rec eron puntajes validos'

this

error('Error al obtener puntajes:®

Anexo 52. Obtener puntajes del cuestionario



Para crear la grafica de telarafia se realizado la funcidon “createRadarChart” el cual
verifica que los puntajes obtenidos sean validos para cada variable asignando el tipo de
grafico que se va a dibujar, configurando de igual manera el rango maximo y minimo para
mostrar los datos. Si en caso de que los datos no son validos, la funcion muestra un mensaje
de error en la consola.

getElementById( " graficafrana’) HTMLCanvasElement

'Factor de correccidn’
'Buscar y aprovechar las oportunidades®

mpromisos "

nseguir informacion'

hacer seguimiento sis

ion de redes

Anexo 53. Funcion “createRadarChar” parte 1.



[

'Puntajes por variable'

'rgh(34, 202, 236)°

encontrd el contexto del canvas para el grafico.”)

warn{'Puntajes no validos para crear el grafico.")

Anexo 53. Funcion “createRadarChar” parte 2.



Para el maestro se cred su propio menu este de igual manera que el Dashboard del
alumno obtiene la informacidn del usuario, pero en este caso cambia las secciones del menu.
Ahora las secciones que contiene es el Home, grupos, cuestionarios aplicados y alumnos.

“dashboard"™

fusuario.png™

class="menu"
[routerLink]="["/maestro/dashTeacher']"
home: Home

[routerLink]="["/maestro/grucpsTeacher"']"
groups Grupos

[routerLink]="["/maestro/applied-quiz"]"
fact_check Cuestionarios aplicados

[routerLink]="["/maestro/listAlumnos ' 1"
contacts_product Alumnos

(click)="logout{}" *nglf="
logout Cerrar Sesidn

class="main-content"
class="content-container™

Anexo 54. Cédigo de la vista del menu del maestro.



Como en el caso del alumno se usa la misma estructura para obtener la informacién
del maestro, mediante el id de usuario y también incluye la funcion para cerrar la sesion.

ngOnInit() i
this isloggedIn

loadTeachertDatal)

error{"El usuario no estd autenticado®)

h
luadTeaEhe thata( ) 1

this getUserld

log("ID del maestro:

getTeacher(

log( 'Respuesta del APL:®

log('Datos del maestro:', this )

error{'No se encontraron datos del maestro')

error{ "Error al cargar datos del maestro'

error{"'No se encontro un ID de usuaric auvtenticado')

logout

navigate(['flogin"]

Anexo 55. Funciones para el menu del maestro.



El maestro podra crear grupo con la siguiente funcién la cual al llenar el formulario
con la funcion “onSubmit” el realiza una subscripcion al servicio “createGroup” del
“teacherGroupsService” generando un c6digo de acceso aleatoriamente, si el proceso se ha
realizado correctamente muestre un mensaje indicando que el grupo de ha creado
exitosamente y en caso de que no, muestre el error.

createGroup( ) .subscribe({

log( Grupo creado exitosamente:’

log("Codipo de acceso"

)

fire(
"jGrupo Cr

*El cadig

[ S
SUCCESS

open{ Grupc creado, pero no se obtuvo el codige de acceso.', 'Cerrar”
Se88

reset()

Anexo 56. Funcién almacenar datos del grupo parte 1.

error{"Error al crear
open{"Error al crear
5008

rupo. Inténtalo de nuevo.', 'Cerrar’

apen( 'Por favor, completa todos los campos regueridos.®, "Cerrar®
SREa

Anexo 57. Funcién almacenar datos del grupo parte 1.



El maestro tiene la funcion de publicar cuestionarios a sus grupos por ello se creo el
componente para dicha funcion. Para el funcionamiento del componente se inicializa el id
del maestro para obtener sus grupos, de igual manera los cuestionarios existentes,
posteriormente se cargan las preguntas del cuestionario.

ngOnInit() {
this getUserId

= .obtenerCuestionarios()
5 .obtenerGrupos( ]

error('No se encontrd el ID de usuaric logueado®)

getQuizVersions( ) .subscribe( {
log("Cuestionarios:" )
isArray(

y ¢ A

getGruposDeMaestro subscribe( {

isArray(

getPreguntasRespuestas(this ). subscribe((
log( "Preguntas:"”

Anexo 58. Inicializador, funciones “obtenerCuestionarios”, “obtenerGrupos” y “cargarPreguntas”.



Para publicar el cuestionario se realizo la funcion “publicarCuestionario” en ella se
realiza la condicion si la fecha de publicacién y fecha de cierre han sido establecidas,
obtiene el id del grupo al cual se va a publicar y las fechas anteriormente para realizar la
subscripcion al “cuestionarioService” para la funcion “publishQuiz”, si el cuestionario se
publica correctamente se mostrard un mensaje el cual indica que el cuestionario se publicé
correctamente y si no muestra el mensaje error al publicar el cuestionario. También se
puede cancelar el proceso.

publicarCuestionariol) { [ |

tr this
or favor, completa ambas fechas antes de publicar.')

publishQuiz(this subscribe( {

'Cuestionario publicado exitosamente'
navigate( [ " /maestro/quiz’]

error{"Error al publicar el cuestionario:
alert('Hubo un error al publicar el cuestionario.’

cancelar() {

navigate([ " fmaestro/guiz’]

Anexo 60. Funcion “publicarCuestionario”.



El maestro Puede visualizar la informacion del grupo con sus integrantes del grupo,
de igual manera los cuestionarios que han sido aplicados en el siguiente componente.

*ngLf=" "
class="guiz-details"

class="quiz-header"
Carrera:
Grupo: i1
(odigo de acceso:

class="group-members"
Integrantes del Grupo

Nombre
Primer Apellido
Segundo Apellido
Carrera

class="quiz-list"
Cuestionarios Aplicados

*ngFor=" b tionariof
Nombre: {f . 13
Detalles de Cuestionario: {1{

Anexo 61. Cadigo la vista de informacidn del cuestionario aplicado.



Se crearon varias funciones para la vista de informacion del cuestionario aplicado al
grupo, al acceder a la vista se obtiene el id del grupo, de igual manera se inicializan las
funciones para obtener detalles del grupo, obtener cuestionarios aplicados y obtener
miembros del grupo.

ngOnInit() I
nis this get("grupold’
getGroupDetai
petAppliedQui

is . getGroupMembe;

getGroupById(this

al obtener los detalles del grupoc:'

getAppliedQuizzesByGroup( this

al obtener los cuestionarios aplicados:'

getIntegrantes(this

Anexo 62. Inicializador y funciones “getGroupDetails”, “getAppliedQuizzes” y” getGroupMembers”.



Para el Dashboard de administrador Funciona de la misma manera que el de maestro y alumno
obteniendo la informacion del administrador, pero en este caso las secciones que posee son: Paises,
Instituciones, Administracion de cuestionarios, Administracion de usuarios, Cuestionarios aplicados y
Edicidon de la pagina principal.

Bienvenido,

class="search-al

class="home"
class="home -

class u n blue” [routerLink]
account_circle Alumnos

class="button orange” [routerLink]="[
account_circle Maestros

class="button orange™ [routerLink]="['/ad
account_circle Informes

n" [routerLink]="[ mini:
Instituciones

utton pink” [routerLin
Cuestionar class="counter

*nglf
class="sideb

[routerLink]="["/fadmini
home:

[routerLink]="["/admin
language

[routerLink]="["/admin
groups

[routerLink

quiz

[routerLink]="["/admin
groups Administracion de usuarios

[routerLink]="[""]"
view_timeline Cuestionarios aplicados

[routerLink]="[""]"
edit_square Edicidn de la pagina principal

(click)="logout()" =nglf="
Jogout Cerrar Sesidn

Anexo 64. Codigo de la vista del menu del administrador.



En el apartado de paises se cre6 una funcion a partir del servicio “getCountries” de
catalogs el cual se cargan todos los paises registrados en el sistema, también se puede
obtener un pais con la funcion “filterCountries”.

subscribel{

nstitutions(

navigate([ " fadministrador/institucionesf"

filter
toLowerCase() .includes(this

Anexo 65. Funciones “loadCountries” y “filteredCountries”.



Para agregar un pais se cre6 un formulario el cual contiene una suscripcion al servicio
“CreateCountries” agregando el id del pais y su nombre. Si el pais se agregd correctamente
mostrard el mensaje del pais agregado y si no mostrara el error obtenido. Se agreg6 una
funcién para cancelar el proceso.

public M alogRef: iCount rieComponent

group({

onSubmit
this
CreateCountries = { a
{ ) .subscribe({

error({Error al agregar pais:'

Anexo 66. Codigo componente agregar pais

De la misma forma para la lista de paises se realizo6 el proceso para las instituciones.
En este caso se afiadio un filtro para obtener las instituciones filtradas por pais.

loadInstitutions
5. loadCountries

getInstitutions() .subscribe({
this

error{"Error al cargar las instituciones®

:_.: =

getCountries() .subscribe({

error("Error al cargar los paises’

Anexo 67. Funcionalidad de la vista lista de instituciones.



filterInstitutions() i |

) .subscril

tolowerlase

1

getInstitutions().subscribe({

tolower{ase

error{'Error al cargar to las instituciones'

1

Anexo 68. Funcion de Instituciones filtradas por pais.



Para obtener los maestros de una institucion, se crearon unas funciones para obtener
los maestros de la institucion.

getTeachers[ ]

Institutions

loadTeachersInst( } 4
thi getTeachersInst subscribe

|

stitution _subscribe {

logi 'API Response:'

error("Error al cargar la institucidn®

Anexo 69. Funcionalidad de la lista de maestros por institucion.

Para agregar un maestro a una institucion se usa la misma estructura que el registro
de alumnos, pero en este caso el formulario se tiene por preestablecido el tipo de usuario
como Maestro y de igual manera el semestre se mantiene en nulo ya que un maestro no
posee un semestre en especifico.

FormGroup({

FormControl("" lengthValidator({
lengthWalid [
lengthValidator(

lengthWalidator({ 1

0" )
emailValidator() lengthValidator({
1" " lengthValidator({ 8
FormControl("" lengthValidator({ 8
ormControl("" )
FormControl( "

FormConmtrol( "
ormControl("’
FormControl(" "

1
¥
his. loadCountriesAndProcessParams
get( "pi subscribe

= .onCountryChange (

from({




Anexo 70. Codigo del formulario del maestro.

Para el caso de obtener la lista de integrantes del grupo del maestro, se inicializa el id
del maestro y el id del grupo para obtener los miembros del grupo. Se crearon 2 funciones
las cuales son para obtener los datos del maestro y cargar los integrantes del grupo a partir
de los servicios “getTeachers” y “getIntegrantes”.

pet( "grupold"
get( "usuariold®

loadGroupMembers (
this.loadGroupDetails(

this.loadTeacherDetails(

;1
this e subscribe({
next: | ) [
this

error 'EEPQP al cargar los detalles del maestro'

'y |

getIntegrantes subscribe
completa del servicio:® )
map( 1

[a]
tostring()

pudo encontrar el InstitucionID en los datos del grupo'

Anexo 71. Funcionalidad para obtener los datos del maestro y los miembros del grupo.



Para la lista de alumnos por institucion se cargan los estudiantes que pertenecen a la
institucion a partir del servicio “getStudentsInst” de userService.

loadStudentInst(

getStudentsInst subscribe

Anexo 72. Funcionalidad de lista de alumnos de la institucion.

Para obtener todos los alumnos del sistema, se inicializ6 el servicio “getStudents”
del “userService”. En este caso se agregd una funcion para filtrar los estudiantes por
carrera, institucion o pais. También se agregd una funcién para eliminar un estudiante del
sistema.

ngOnInit() L
this petStudents() .subscribe
_l.'.
[ this
this.extractUniqueFilters()
].
¥

ExtractﬂniqueFll

filter

confirm('¢Estds seguroc de que deseas eliminar este estudiante?')
tudent( }.subscribe({

filter(

filter(

error('Error al eliminar el estudiante:’ ]
alert('Hubo un error al intentar eliminar el estudiante. Por favor, intenta de nuevo.')

Anexo 72. Funcionalidad de lista de alumnos de la institucién.



Para la administracion de maestros del sistema, se realiz6 de la misma forma que los
alumnos por lo que se inicializ6 el servicio “getTeachers” del “userService”. Se agregd una
funcién para filtrar los maestros por institucion o pais. También se agregd una funcion para
eliminar un maestro del sistema.

getTeachers subscribe

[ this
this.extractUniqueFilters()

filter

cher( ) { |
nfirm({":Estds seguro de que deseas eliminar este docemte?')
) .subscribe({

z
this this filter(
this this filter(

error
error{'Error al eliminar el docente:’ )
alert{'Hubo un error al intentar eliminar el docente. Por favor, intenta de nuevo.')

Anexo 73. Funcionalidad de lista de maestros de la institucion.



Se cre6 un componente para obtener la lista de cuestionarios existentes, en ella se
cred una funcion para cargar los cuestionarios a partir del servicio “getQuizVersions” del
cuestionarioService donde se obtienen todos los cuestionarios existentes. También se
agregaron funciones para ver los detalles del cuestionario y crear el cuestionario.

nglnInit() {
this.cargarfuestionarios

getQuizVersions( ) .subscribe( (

map

verDetallesCuestionario(
navigate( [ administrador/quiz/${

irACrearCuestionariol) {
this navigate(["administrador/create-quiz"]

Anexo 74. Funcionalidades de la lista de cuestionarios.



Para la funcionalidad de ver los detalles del cuestionario para obtener la informacion
de los cuestionarios se cre6 la funcion “cargarCuestionario” a partir del servicio
“getPreguntasRespuestas” llamando el id del cuestionario y almacenarlo en una variable data,
posteriormente se agregd una funcion para obtener 10 preguntas por pagina para la funcion
de paginado.

1

getPrEguntasRespuestas. subscribe( {

Math.ceil(this

error("Error al cargar el cuestionario:’

alert("Mo se pudo cargar el cuestionario.'
this navigate(['fquiz"]

enerPreguntasPaginal )
this
this
this

.

J

sipuientePaginal)

this

Anexo 75. Funcionalidades para la vista detalles del cuestionario.



Para crear la nueva version del cuestionario se agregaron funciones para poder
realizar la funcionalidad. Se cre6 la funcion “cargarCuestionarioOriginal” el cual a partir de
obtener el id del cuestionario con servicio “getPreguntasRespuestas” se obtiene la
informacion del cuestionario original y lo almacena en una variable data para que
solamente obtenga las preguntas, variables y signos.

ngDnInit() [
this.cargarCuestionarioOriginal
1

cargarCues inal() 1 [ |
this getPreguntasRespuestas(this subscribe({

error("Error al cargar el cuestionario original:’
alert("Hubo un error al cargar el cuestionarioc original.’

Anexo 76. Funcion “cargarcCuestionarioOriginal”



Para la funcién de crear nuevo cuestionario se cred la funciéon “crearCuestionario”
en ella se asigna el nombre y descripcion de forma predeterminada o por el usuario, luego
de asignar las preguntas y el signo de la pregunta se procede a mandar el nuevo
cuestionario al backend mediante el servicio “createQuiz” de “cuestionarioService”.
Posteriormente muestra los mensajes si el cuestionario se ha creado exitosamente o Error al
crear cuestionario.

'Muevo Cuestionario'

'Sin descripcion’

|

this createQuiz subscribe( {
next: ()
alert( 'Cuestionario creado
navigate([ "/ guiz']

error

error('Error al crear el cuestionario:’

alert('Hubo un error al crear el cuestionario.'

Anexo 77. Funcion “crearCuestionario”



class="crear-cuestionaric”
(ngSubmit)="crearCuestionario()"
CREAR UN NUEVD CUESTIONARIO
Nombre
type="text” [(ngModel}]=" " name="nombre” required
Descripcion
[ (ngModel )} ]="
PREGUNTAS DEL CUESTIONARIO
*ngFor="

descripcion™

obtenerPreguntasPaginal) class="pregunta-row"

class="pregunta
Pregunta {{ ( 1} ( 1) 1

type="text"

placeholder="Texto de la pregunta”

[ (mgModel)]="

name="textoPregunta{{

reguired

class="variable-col”
Variables
class="variable-container"

*ngFor=" "variable-item"

class="tipo-col"
Signo

[ (ngModel )} ]=" " name="tipoPregunt
value="Positiva" Positiva
value="Negativa" rNegativa

Anexo 78. Cddigo de la vista del formulario para crear nueva version del cuestionario.



Modelos realizados

Para el funcionamiento de los servicios se realizd la creacion de una serie de modelos

que son importantes para el sistema la cual nos proporciona la estructura de los datos
obtenidos a partir del backend.

Primero se cred un modelo interfaces el cual contiene tres interfaces cuya funcién es
definir la estructura de los datos, la primera ResponseGet sirve para modelar las respuestas
al recibir los datos del backend, la segunda ResponsePPD funciona de la misma forma para
los procesos de los datos (en este caso actualizar, crear y eliminar datos) y finalmente la

interfaz ErrorExcep se utiliza para modelar errores o excepciones que puedan ocurrir en el
sistema.

ResponsePPD {

Anexo 79. Modelo Responses



Para el modelo usuarios se afiadieron las interfaces para la estructura de los datos
del estudiante, maestro y administrador para diferentes funciones, que en este caso son para
crear, obtener y actualizar.

".fgruops";

Institutions
Countries

5
Degrees

Institutions
Countries

Anexo 80. Modelo usuarios parte 1.



Institutions
Countries

atefdmi {

Anexo 81. Modelo usuarios parte 2.



Institutions
Countries

Grupo

Countrie

Anexo 82. Modelo usuarios parte 3.



El modelo catalogos contiene las interfaces para los datos de las instituciones, paises,
crear paises, carreras y generaciones.

Institutions{

Countries {

eCountries {

Anexo 83. Modelo catalogos parte 1.

Anexo 84. Modelo catalogos parte 2.



Para el modelo cuestionarios se cre6 para obtener la estructura de las respuestas del
backend.

Anexo 85. Modelo Cuestionarios.



Para el modelo grupos se crearon las interfaces para obtener las estructuras pasa los
grupos junto con los alumnos.

neracion

Carrera

Grupo[ ]

Anexo 86. Modelo grupos.



Servicios

Para la conexion de del backend con el frontend se realizaron una serie de servicios,

para el caso del login se realizo el servicio para la autentificacion de los resultados, a partir
de la APIREST que se cre0 en el backend.

private ‘http:f 7.8.8.1:8088"

(private HttpClient) {3

post(” ${this ¥ login®

removeltem =5 _token'
removeltem( "user_id"

isg LljggE dIn ': :

getToken )

setlserld(

petlUserld()

Anexo 87. Servicio Autentificacion



Para el manejo de los usuarios se creo el servicio el cual tiene las funciones para
registrar a los usuarios, obtener la lista de los usuarios, crearlos y de igual manera eliminarlos.

private 'http://127.8.8.! fusuarios'

(private HttpClient) {

' falumnos '

registerTeacher(

eGet<getTeachers[]
chers[]>>({this ' /maestros”

ponseGet<getTeachers
chers»: (" ${t

servable<Responsebet<pet
get<Res) <getAdmins[]>>(this ' fadministradores®

Obs ble<Response(et<getStudents
pet<ResponseGet<getStudents»> (" ${this }/alumno

:ResponseGet<pgetAdmins
<getAdmins>» (" ${this }administrador/${

Anexo 89. “userService” parte 2.



pet<ResponseGet

put<ResponsePPD

nsePPD> {
liminar

Anexo 90. “userService” parte 3.

Para obtener todos los catalogos se realizo el servicio catalogs este contiene los
servicios para obtener las instituciones, paises, generaciones y carreras, de igual manera para
crear un nuevo pais.

private "http
(private HttpClient)
petInstitutionsId( ) \ Institutions[]

}instituciones2IDPais=${

getInstitutions(): Observab:
i get<Re = ] ainstituciones"

nseGet<Countries[]
ountries[]»

"facarreras”

petGeneraciones(): Observable
thi pet<Res

Anexo 92. “catalogsService” parte 2.

Para obtener el alumno por grupo se cred el siguiente servicio.



" htt

(private HttpClient)

Grupo[]
W +/grupos”
HttpHeaders | {
“Bearer ${ getItem('a

Grupo[ ]

Anexo 93. “AlumnosGruposService”.

Para el servicio de los cuestionarios se crearon las funciones para obtener

cuestionarios, preguntas, versiones de los cuestionarios, publicar cuestionarios, etc.

*http

(private

guntasRespuestas(
~ get “gre fcuestionarios/$1 - /preguntas”

post “${this
Content-Type': 'application/

}/preguntas’

Anexo 94. “cuestionarioService” parte 1.

logi 'Paylo

post is 3 i i }/publi

Anexo 95. “cuestionarioService” parte 2.

los



Y erupos™

Y duplicar-editar”

Observable< 1]
} cuestionarios,/${ fduplicar’

Anexo 96. “cuestionarioService” parte 3.

Servicio para obtener puntajes de las variables del cuestionario.

private 'hitp: 8.0.1: 8888/ /purtajes"

(private HttpClient) { ]

1: Observable< R | [
35 H

Anexo 97. “PuntajeService”.

Servicio para obtener los puntajes por el cuestionario.

"hitp: 8.1:8608"
(private HttpClient) { }

}/puntajesporCuestionario, ${

Anexo 98. “PuntajeService”.



Servicio para obtener los cuestionarios resueltos.

private

}/cuestion e Tumno/${

Anexo 99. “SolvedQuizzesService”.

Servicio para obtener los grupos del maestro.

privat

getContadorGruposDeMaestro(
i pet<Gr his Y erupos’

Observable< Cuestionariol[]}:
“${this tfcuestionarios-aplic rupo/${ T
1 Cuestionario[ ]}

Observable< Grupo
Y/ erupos/${ )

Grupo }

Anexo 100. “TeacherGroupService” parte 1.



ables
rupos

getIntegrante:
tt

Anexo 101. “TeacherGroupService” parte 2.



Backend

Para el backend se realizaron ciertas funciones para el sistema, ya que es la base
central para el manejo de los datos. Por lo que se realizo lo siguiente:

Migraciones

Las migraciones se realizaron con el fin de crear las tablas de paises, instituciones,
carreras, usuarios, variables, expresiones, categorias, cuestionarios y sobre todo definir las
relaciones entre las tablas.

Tabla de Paises

Se creo6 la tabla paises para almacenar informacion basica de diferentes naciones.
Incluye una clave primaria IDPais, un campo para el nombre (Nombre) y marcas de tiempo
(created_at, updated_at). Su disefio facilita la administracion eficiente y escalable de datos
geograficos.

packendCEP > database > migrations

I1luminate\Database\Migratior
I1luminate\Database\Schema\B
I1luminate\Support\Facades\5c

Migration

(Blueprint $table): void
e->id(

$table->string
$table->timestamps();

5| 0 overrides
down()

Schema: :dropIfExists

Anexo 102. Migracion paises.

Tabla de Instituciones

La tabla instituciones se disefid para registrar datos de instituciones educativas. Se
conecta con la tabla de paises mediante la clave foranea IDPais, garantizando integridad
referencial y permitiendo la eliminacion en cascada. Contiene un campo Nombre para
identificar las instituciones.



Anexo 103. Migracién Instituciones.

Tabla de Carreras

Esta tabla maneja informacion sobre carreras académicas, con un campo Nombre y
unarelacién con latabla instituciones a través de la clave foranea InstitucionID. La integridad

se asegura mediante restricciones referenciales.

I1luminate\Database\Migrations
Illuminate\Database\Schema\B
Illuminate\Support\Facades\s

Migration

eprint $table): voic

n: 'InstitucionID")

$table->timestamp

errides
down(): void

Schema: :dropIfExists('carreras’);

Anexo 104. Migracion carreras.

Tabla de Generaciones

La tabla generaciones organiza informacion sobre generaciones académicas. Cada
generacion esta asociada a una carrera mediante la clave foranea CarreralD. La eliminacién

en cascada asegura consistencia si se elimina una carrera.



I1luminate\Database\Migrations\Migr
I1luminate\Database\Schema\Blueprin
I1luminate\Support\Facade maj

Migration

$table->foreignId(col
->constrained(
->onpelet

$table->timestamps();

down (

dropIfExists('g

Anexo 105. Migracién Generaciones.

Tabla de Grupos

Los grupos académicos se registran en esta tabla, con un campo Nombre y una
relaciébn con generaciones a través de la clave foranea GeneracionlD. Esto mantiene
coherencia en la estructura académica.

Illuminate\Database\Migration
I1luminate\Database\Schema\Bluep
I1luminate\Support\Facades\Schema;

Migration

Schema: :create
$table->id(

$table->foreignId(co
->constraine
->onDelete(

$table->timestamps();

down (

Schema: :dropIfExists(‘gru

Anexo 106. Migracién Grupos.



Tabla de Cuestionarios

Esta tabla gestiona evaluaciones asignadas a grupos. Incluye campos como Nombre,
descripcion, y fechas de publicacion y cierre. Esta vinculada a grupos mediante una clave
foranea, permitiendo la eliminacion en cascada.

e.php > PHP IntelliSen

Migration

(Blueprint $table): void {

$table->str: B
$table->tex >nullable();
$table->timestamp

5| 0 overrides
down ()

Schema: :dropIfExists

Anexo 107. Migracién Cuestionarios.

Tabla de Preguntas

Se utiliza para organizar preguntas relacionadas con un cuestionario especifico. Cada
registro incluye el texto de la pregunta y su tipo. La relacion con cuestionarios garantiza
integridad y permite la eliminacion en cascada.

2024_07_27_213057_create_preguntas_table.php X

Illuminate\Database\Migrations
I1luminate\Database\Schema\|

Migration

$table->fo

->constrained
->onDelete

Anexo 108. Migracion Preguntas.

Tabla de Respuestas



Almacena opciones de respuesta, junto con su puntaje numérico. Se relaciona con
preguntas a través de una clave foranea, lo que asegura consistencia en la evaluacion.

BackendCEP >

Illuminate\Database\Migrations\M
I1luminate\Database\Schema\Bluepr
I1luminate\Ssupport\Facades\

(Blueprint $table): void {

Anexo 109. Migracién Respuestas.

Tabla de Usuarios

Centraliza la informacién de los usuarios, como datos personales, académicos y de
acceso. Incluye relaciones con tablas como paises, instituciones y carreras, permitiendo la
gestién de roles (alumnos, maestros, administradores) dentro del sistema.

Anexo 110. Migracion Usuarios.

Relacion Cuestionario-Grupo



La tabla intermedia cuestionario_grupo conecta cuestionarios con

grupos de

estudiantes. Cada registro establece una asignacion especifica, respaldada por claves

foréaneas.

BackendCEP > d ni ns > 2 upo_table.php > PHP > B d

I1luminate\Database\Schema\Blu
I1luminate\Support\Facades\s

Migration

Schema: : create (Blueprint $table): void

$table->id

->constrained(tab column: "CuestionarioID')
->onDelet
$table->forei,

i 'GrupoID')

$table->date(
$table->times

down():

Schema: :dropIfExists( ' cuestionaric

Anexo 111. Migracion cuestionario_grupo.

Relacién Usuario-Grupo

La tabla grupo_usuario define la participacion de usuarios en grupos. Permite
asociaciones multiples entre usuarios y grupos, asegurando integridad mediante claves

foraneas.



I1luminate\Database\Migrations\Migration;
Illuminate\Database\Schema\Bl
I1luminate\Support\Facades\Sct

Migration

Schema: :create( "grupo E ' (Blu int $table):
$table->id(
$table->foreignI ' ) ->constrained
$table->foreignId( : »ID" ) ->constrained
$table->timestam,

12K

down():

ma: :dropIfExists("

Anexo 112. Migracién usuario_grupo

Tabla de Categorias

Organiza las preguntas de los cuestionarios en diferentes categorias. Contiene un
identificador y un campo Nombre para la clasificacion, facilitando la buasqueda y
organizacion.

Illuminate\Database\Migrations\Mi
I1luminate\Database\Schema\Blu
I1luminate\Support\Facades\Schema;

create( "grupo : Blue nt $table
8! E

$table->id();
$table->foreignId *)->constraine
$table->foreignid(col
$table->timestamps();

down():

a::dropIfExists

Anexo 113. Migracién Categorias.

Tabla de Variables



Relaciona las variables con las categorias de preguntas. Incluye un identificador
unico, un campo Nombre, y una relacion con categorias, permitiendo la eliminacion en
cascada.

Schema: :create
$table-

$table->s

$table-
->constrained
-»onDelet

$table-

Anexo 114. Migracion Variables.

Relacion Pregunta-Variable

La tabla intermedia pregunta_variable conecta preguntas con variables mediante una
relaciéon de muchos a muchos. Esto asegura flexibilidad en la asignacion de variables a
preguntas.

I1luminate\Database\Migrations\Mi
I1luminate\Database\Schema\Blu
I1luminate\Support\Facades\S

Schema: :create(”
$table->id
$table->fore

->cons

->onDelete
$table->forei (

->constraine

->onDelete

schema: :dropIfExists(’




Anexo 115. Migracion pregunta_Variable.

Tabla de Respuestas Enviadas

Registra las respuestas de los usuarios a los cuestionarios. Se relaciona con usuarios,
cuestionarios y preguntas, asegurando integridad y seguimiento temporal.

> da e > mi
I1luminate\Database\Schema\Blueprint
I1luminate\Support\Facades\ maj

;pu:

Schema: : create(’

$table->foreignid
->constrained(
->onDelete(
$table->foreignId(c
->constrained(t
->onDelete(a
$table->integer(
$table->foreignId U
column: ID')->onDele
$table->timestamps();

own():

Schema: :dropIfExists

Anexo 116. Migracion respuestas_enviadas.
Tabla de Expresiones

Relacion entre expresiones y variables. Incluye un identificador Unico y un campo
descriptivo para cada expresion, con soporte para eliminacion en cascada.

I1luminate\Database\Migrations\Migr
Illuminate\Database\Schema\Blu
I1luminate\Support\Facades\Schema

Migration

up(): void

Schema: :create("

$table->id
$table-
¢$table-
->constr:
->onDelete
$table-




Anexo 117. Migracion Expresiones.

Tabla de Cuestionarios Resueltos

Registra los cuestionarios completados por usuarios, indicando fecha de resolucion y
estado. Establece relaciones con usuarios, grupos y cuestionarios.

BackendCEP > da se > migrations >

Illuminate\Database\Migrations\Migrat
I1luminate\Database\Schema\Blue,
I1luminate\Support\Facades\Sc

Migration

up(): v

Schema: :create(’ stionario_resue (Blueprint $table): voic
$table->id(c 0

lumn: ‘UsuariolID')

$table->foreignId(columr
->constraines
->onDelete(a

$table->foreign
->constraines

»defauit (value:

Anexo 118. Migracion cuestionarios_resueltos.
Relacién Cuestionario-Pregunta

Conecta cuestionarios con un conjunto de preguntas especificas, permitiendo eliminar
preguntas o cuestionarios sin comprometer la integridad de la base de datos.



I1luminate\Database\Schema\Blu
111uminate\support\Facades\s

Schema: : create
$table->i
$table->foreig

Schema: :dropIfExists('cu

Anexo 119. Migracion cuestionario_pregunta.

Relacion Categoria-Expresion

La tabla categorias_expresion une categorias con expresiones mediante una relacion
muchos a muchos, con claves foraneas para asegurar consistencia.

I1luminate\Database\Schema\Blu
I1luminate\Support\Facades\S

up(): voi

Schema: :create
$table->id(
$table->f

-»const

->onDelet
$table->foreign

->constrained(

->onDelet

Anexo 120. Migracion categoria-expresion.
Tabla de Puntajes por Variable

Almacena los puntajes obtenidos por los usuarios en cada variable. Incluye relaciones
con usuarios, grupos, cuestionarios y variables para mantener la referencialidad.



d mi 0
1lluminate\Support\Facade:

Migration

$table->unsignedBigInteger(co
$table->unsignedBigInteger(
$table->unsignedBigInteger(colu
->unsignedBigInteger
$table->integer(column: °
$table->timestamps();

$table->foreign(col
->on(
Tumns: Gl
)->onDelete

down

:dropIfExists(’puntaje

Anexo 121. Migracion puntajes_por_variable.

Tabla de Sumatorias de Puntuaciones

Registra resultados agregados como sumatorias y porcentajes. Incluye referencias a
categorias, variables y expresiones, permitiendo un célculo preciso de métricas.

rint $table):

$table->unsignedBigInteger

$table->unsignedBigInteger

$table->unsignedBigInteger

$table->unsignedBigInteger

$table->unsignedBigInteger

$table->decimal(column: "t

$table->decimal(column: ‘pun | to )->default(
$table->decimal ( mn ; ] i 2)->default(
$table->timestamps();

$table->foreign
HE

) ->onDelete
! stionariol
->onDelet

Anexo 122. Migracion sumatoria_de_puntuaciones.



Modelos

Los modelos en este sistema definen la estructura y I6gica de las tablas en la base de
datos, Estos modelos representan entidades como usuarios, grupos, instituciones, paises,
carreras, cuestionarios, respuestas, entre otros, y facilitan operaciones como consultas,
relaciones, y transacciones con el CRUD.

Modelo Usuario

Administra los datos de los usuarios, incluyendo relaciones con grupos, instituciones,
paises y carreras. Este modelo permite autenticacion, gestiona campos sensibles y facilita la
interaccion con otras entidades del sistema.

BackendCEP >

I1luminate\Database\Eloguent\Factories\HasFa
Illuminate\Foundati ar Authenticata
Laravel\Sancti

App\Models\Grupo

Authenticatable

ens, HasFactory;

ed $table = "usua

$primaryKey = ‘UsuarioID';

$fillable = [

vot
->withTimestamps

overrides
carrera(): Bl

return ->belongs



Anexo 123. Modelo usuarios.



1es
institucion(): Bel

return ->belongsTo(rel:

return

Anexo 124. Relaciones con institucién y pais.
Modelo Paises

Gestiona los datos relacionados con los paises y establece una relacién uno a muchos
con usuarios, conectando cada pais con los usuarios que pertenecen a él. Define atributos
basicos como el nombre y utiliza una clave primaria personalizada (IDPais).

BackendCE > M > Paises.php > PHP > &

App

Illuminate\Database\Eloquen

$keyType

$timestamps

usuarios():

->hasMany
y: 'IDPais’,

Anexo 125. Modelo Paises.



Modelo Instituciones

Representa a las instituciones educativas, con atributos como Nombre e IDPais. Este
modelo establece relaciones con usuarios, carreras y paises, asegurando que cada institucion
esté correctamente asociada a un pais y que pueda contener varias carreras y usuarios.

$table = "insti

$primaryKey

$fillable = ['Nombre’, 'IDPais’];
ementing =
- $keyType = "int';
imestamps =
ernaes ) i
usuarios():

return ->hasMany(re : Usuario:: 9 ey: 'InstitucionID’,

Anexo 126. Modelo Instituciones.

Model

usuarios():

return ->hasMany (r d: Usuario:: Fe y: 'InstitucionID’, localKey: 'InstitucionID®);

rreras(): HasMany

return ->hasMany(related: Carreras:: , foreignKey: "InstitucionID', localKey: *InstitucionID');

pais(): Be

return ->belongsTo(related: Paises:: , foreignKey: "IDPais', own

Anexo 127. Relaciones del modelo instituciones.



Modelo Carreras

Se encarga de la informacidn sobre carreras dentro de las instituciones educativas,
vinculandolas a usuarios e instituciones. Incluye configuraciones para asociar cada carrera
con su institucion correspondiente.

BackendCEP > ap

Illuminate\Database\Eloquent\Factories\HasFactory;
Illuminate\Database\Eloquent\Model;

HasFactory;

y $table = 'carreras’;

$primaryKey = 'CarreralD’;

d $fillable = [

5
: $keyType = "int';

es
$timestamps = g

Anexo 128. Modelo Carreras.

usuarios()

return ->hasMany(re : Usuario:: fo y: 'CarreralD’', loca

institucion(

return ->belongsTo(relat nstituciones:: fe ey: 'InstitucionID’, ownerKey: *InstitucionID');

Anexo 129. Relaciones del modelo Carreras.



El modelo CarreraGrupos representa la tabla carreras y define una relacion con el
modelo Instituciones.

':')'WD‘I‘E[_S Illuminate\Database\Eloquent\Factories\HasFa
UsuarioCont... I1luminate\Database\Eloquent)|
App\Models\Insti

arreraGrupo...

arreras.php

ategoria.php

uestionario....

uestionario...

uestionarioP...

uestionario...

Xpresiones.p...

Generaciones...

Grupos.php institucion

nstituciones.... .
. Instituc

Paises.php

Pregunta.php

untajesPorV...

Anexo 130. Modelo Carrera grupos.

El modelo UsuarioGrupo permitié asociar a los usuarios con los grupos a los que
estan asignados, mediante la tabla pivote grupo_usuario.

.- DBV S
BackendCEP

@ Controllers
UETa=gan Illuminate\Database\Eloguent\Factories\Has

#® Middleware I1luminate\Database\Eloguent\!

& Models
CarreraGrupo...
Carreras.php
Categoria.php
Cuestionario....
Cuestionario...
CuestionarioP... $table = ‘gru

Cuestionaril

Expresiones.p... - y $fillable = [

Generaciones... ‘Us

Grupos.php

Instituciones....

Paises.php

Pregunta.php

PuntajesPorV...

Respuesta.php

RespuestaEn... grupo()

SumatoriaPu... bel
User.php ->belongsTo
php

Anexo 131. Modelo usuario_grupos.



Modelo Generaciones

Relaciona generaciones académicas con carreras especificas

. Facilita la gestion y

organizacion de las generaciones asociadas a un programa académico.

Illuminate\Database\Eloquent\Factories\HasFactory;
I1luminate\Database\Eloquent\t ig
App\Models\Carr ;

Model

y $table = "gen

$primarykey = 'Ge

$fillable = [

overriges

carrera(): Be

->belongsTo(related: C

Anexo 132. Modelo generaciones.

Modelo Grupos

Permite organizar a los estudiantes en grupos especificos, asociandolos con
generaciones y carreras. Ademas, incluye funcionalidades como la generacién de cédigos de

acceso para cada grupo, agilizando su gestion.



Anexo 133. Modelo grupos.

rerrides
usuarios(): Bel

->belo
tKe

::creating(callback: ($grupo): void

$grupo->codigo_acceso = Str::random(8);

s

overrides
usuario(): B

return ->belongsTo(related: Usuario::

Anexo 134. Relaciones del modelo grupos

Modelo Pregunta

Organiza preguntas de cuestionarios, permitiendo relaciones con multiples respuestas
y variables. Facilita la asociacion de preguntas con sus opciones de respuesta y contexto.



APP\FIOUE LS \Vdl Lo

uie;

I11luminate\Database\Eloguent\Mo

$table = 'p

$primaryKey = 'Pregi

$timestamps =

$fillable = ['P

respuestas(): HasMany

return ->hasMany(related: Resp

variables():

Anexo 135. Modelo Pregunta

Modelo PuntajesPorVariable

Registra los puntajes obtenidos por los usuarios en cuestionarios para cada variable,
permitiendo un andlisis detallado de los resultados.

$fillable = [
arioId’,

return

grupo():

return ->belongsTo(rel

uestionario()

->belongsTo(re : Cuestion 83 narioID");|

variable():

return ->belongsTo(relz

Anexo 136. Modelo PuntajesPorVariable



Modelo RespuestaEnviada

Almacena las respuestas proporcionadas por los usuarios en los cuestionarios.
Registra el valor de cada respuesta y su relacion con la pregunta correspondiente.

$table = 'r

g¢primarykey

pregunta():
return ->belongsTo: gunta:: » fo ey: 'PreguntalD’);
s | 0 overrides
usuario(): Belo
return ->belongsTo(related: Usuario::
eferences | 0 overrides
cuestionari

return ->belongsTo!

Anexo 137. Modelo RespuestaEnviada

Modelo SumatoriaPuntajes

Almacena datos agregados como sumatorias y porcentajes relacionados con
evaluaciones. Se conecta con categorias, variables y expresiones para calcular resultados con
precision.

App\
I1luminate\Database\Eloquent\Factories\HasF:

I1luminate\Database\Eloquent\Mod
Model
$table = *

$primaryKey =

$fillable = [

usuario()

return ->belongsTo(related: Usuario::




Anexo 138. Modelo SumatoriaPuntajes

-;ariablei}: Bel

return

return

des

categoria():

return ->belongsTo(re

xpresion(): BelongsTo

return ->belongsTo(re

Anexo 139. Relaciones del modelo SumatoriaPuntajes

Modelo Variable

Define las variables utilizadas en los cuestionarios, vinculandolas a categorias y
preguntas. Esto facilita la evaluacién y organizacion de datos en contextos especificos.



7 app S 7 Variable.php -

I1luminate loguent\|

$table =
$primaryKey
$fillable = [

$timestamps =

-Hreguntast).

longsToMany

abl

categoria()

return ->belongsTo(related:

expresiones()

return ->hasMany (rel

Anexo 140. Modelo Variable

Modelo Cuestionario

Gestiona cuestionarios asignados a grupos. Incluye relaciones con grupos y
preguntas, permitiendo estructurar y vincular cuestionarios con sus elementos asociados a
través de tablas pivote.

App

Illuminate\Database\Eloquent\Factories\Ha
Illuminate\Database\Eloquent\Model;

Model

'C

grupo(

return ->belongsTo(related: Grup

Anexo 141. Modelo Cuestionario



grup

return ->belongsTo(rel

preguntas()

->belongsToMany

estionarioGrupos

return ->hasMany (r

Anexo 142. Relaciones del modelo Cuestionario

Modelo CuestionarioGrupo

Establece una relacion entre cuestionarios y grupos, facilitando la gestion de
cuestionarios asignados a grupos especificos. Incluye control de fechas de publicacion y
cierre.

CuestionarioGrupo.php X

$table = "cu

$primaryKey =

cuestionario()

return ->belongsTo(related: Cuestionario:: re ey narioID’);

grupo():

->belongsTo(related: Grupos::

Anexo 143. Modelo CuestionarioGrupo.



Modelo CuestionarioPregunta

Define la relacién entre cuestionarios y preguntas a través de una tabla intermedia,
permitiendo una asignacion flexible y organizada de preguntas a diferentes cuestionarios.

I11uminate\Database\Elnquent’\Fac ries\HasFactory;
Illuminate\Database\Eloquent\Model ;

=4

e $table = “cues

$primarykey = "Ci
actory;

$fillable = [
D',

cuestionario(): Bel

return ->belongsTo(rela Ol , T y: 'C tionarioID");

overrndes
pregunta()

return ->belongsTo(related: Pregunta::

Anexo 144. Modelo CuestionarioGrupo.

Modelo CuestionarioResuelto

Registra informacion sobre los cuestionarios completados por los usuarios,
incluyendo la fecha de resolucion y su asociacion con grupos y usuarios.



BackendCEP > a

$table = "cu
$primaryKey = ‘CuestionarioRes

$fillable = [

suario(): Belong

return ->belongsTo(re
errides
cuestionario()
return ->belongsTo(related: Cues
errides
grupo(): Bel

return ->belongsTo(related: Grupos::

Anexo 145. Modelo CuestionarioResuelto.

Modelo Expresiones

Administra expresiones relacionadas con variables, vinculandolas de forma
estructurada para facilitar el manejo y andlisis de datos en evaluaciones



BackendCEP > app > Models >
1

App\Models;

I1luminate\Database\Eloquent\Factories\HasFactory;
I1luminate\Database\Eloquent\M

$primarykey = "Exp sID";

$fillable = ['Nombre’, ‘variableID'];

gtimestamps =

variable(): Be

return ->belongsTo(related: Variable:: , fo ey: 'VariableID');

Anexo 146. Modelo CuestionariosResueltos.

Controladores

Los controladores son responsables de gestionar la interaccion entre los usuarios y la
base de datos, procesando las solicitudes y enviando respuestas adecuadas. Cada controlador
maneja tareas especificas para garantizar que los datos sean procesados y devueltos
correctamente al cliente.

Controlador Usuarios

Este controlador sirve para gestionar todas las operaciones relacionadas con los
usuarios. En el caso del registro, valida los datos enviados por el cliente, garantizando que
cumplan con las reglas establecidas, como la unicidad del correo y la matricula. Si los datos
son correctos, crea un nuevo usuario, encripta su contrasefia y genera un token de
autenticacion, devolviendo el token junto con los datos del usuario registrado.



> app > Http > Con

App\Http\Con

App\Models\Us!

I1luminate\Http
I1luminate\Support\Facades\Ha
I1luminate\Support\Facades
App\Helpers\Ri 1p

controller

$request

$validator->fails()

>errors

$usuario = s:érea p

$token = $usuario->createToken ainTextToken;

Anexo 148. Generacion de token y Respuesta del Registro.

Para mostrar la informacion de un usuario especifico, busca al usuario por su ID,
incluyendo las relaciones con carrera, institucion y pais. Devuelve una respuesta que organiza
los datos en un formato estructurado y facil de interpretar.



Anexo 149. obtencioén de detalles de un usuario.

Anexo 150. Respuesta de los detalles del usuario

La funcion update permite editar los datos de un usuario existente. Primero, localiza
al usuario por su ID y valida los datos enviados, verificando aspectos como la unicidad de
correo y matricula. Si hay errores, responde con un codigo 422 y detalla el problema. Si los
datos son validos, actualiza la informacién del usuario, incluyendo nombre, correo,
institucion y carrera.

Anexo 151. funcién actualizar usuario.



La funcion usuarios facilita la obtencion de todos los usuarios registrados en el
sistema, cargando sus relaciones con carrera, institucion y pais. La respuesta se organiza en
un formato JSON detallado.

BackendCEP > app >
Usuar

$usuarios = Usuario: :with(r: : *, 'institucion®, p

$formattedUsuarios = $usuarios->map(cal
urn [
: * => $usuario->UsuariolD,
$usuario->Nombre,
1lido" =»> $usuario->Primer_apellido,
E ' $usuario->Segundo_apellido,
a' => $usuario->Matricula,
> $usuario->Semestre,
> $usuario->T: 5
> $usuario->Correo,
> $usuario->edad,
> $usuario->genero,

=> $usuario->institucion ?
D' => $usuario->institucion->InstitucioniD,
> $usuario->institucion->Nombre,
=> $usuario->institucion->IDPais,
' => $usuario->institucion->created at,
io->institucion->updated at,

> $usuario->carrera ?
=> $usuario->c era->CarreralD,
$usuario->carrera->Nombre,
=> $usuario->carrera->InstitucionID,
$usuario->carrera->created_at,
' => $usuario->carrera->updated at,

$usuario->pais ?
s' => $usuario->pais->IDPais,
$usuario->pais->Nombre,

=> $usuario->created at,
=> $usuario->updated at,

$formattedusuarios,

Anexo 153. Funcidn usuarios parte 2.

Para eliminar un usuario, busca el registro por su ID y lo elimina, devolviendo un
mensaje de confirmacion.



eliminar($id): 3 | mi

fusuario = Us :findorFail (id: $id);
$usuario->delete
return

Anexo 154. Funcién eliminar usuario.

Se crearon varias funciones que permiten obtener listas especificas de usuarios, como
alumnos, maestros o administradores. Estas funciones filtran a los usuarios segun su rol y
cargan sus relaciones asociadas, devolviendo los datos en un formato organizado. También
permite buscar alumnos o maestros por institucion, devolviendo los registros que coincidan
con el InstitucionID proporcionado.

ntroll Controller

obtenerAlumnos(): J

$alumnos =
->where(c
->get();

$formattedAlumnes = $alumnos->map(c
r n [
' * => $alumno->UsuarioID,
$alumno->Nombre,
i > $alumno->Primer_apellido,
' => $alumno->Segundo_apellido,
> $alumno->Matricula,
" => $alumno->Semestre,
$alumno->Tipo,
' => $alumno->Correo,
$alumno->edad,
$alumno->genero,
>3
D" => $alumno->institucion->InstitucionID,
re' => $alumno->institucion->Nombre,
' $alumno->institucion->IDPais,
" => $alumno->institucion->created at,

' => $alumno->institucion->updated at,

=> $alumno->carrera->CarreralD,
' => $alumno->carrera->Nombre,
* => $alumno->carrera->InstitucionID,
$alumno->carrera->created_at,
' => $alumno->carrera->updated at,

>IDPais,
$alumno->pais->Nombre,
* => $alumno->pai: reated_at,
* => $alumno->pais->updated_at,

* => $alumno->created_at,
" => $alumno->updated_at,

$formattedAlumnos, T

Anexo 156. Funcién obtenerAlumnos parte 2.



obtenerMaestros

sformattedMaestros

Smaest

$maestro)

supdated_at
L »

ra->CarreralD,
>Nombre,

> $

Anexo 157. Funcion obtener

era->Insti

arrera->created

Maestros parte 1.

> $maestro->pais ?
=> $maestro->pais->IDPais,
=> $maestro->pais->Nombre,
=> $maestro->pais->created at,
=> $maestro->pais->updated at,

=> $maestro->created_at,
=> $maestro->updated_at,

obtenerAdministradores

$administradores 1:with
>where

>get();

$formattedAdministradores

$administradores->map:

( $admin)
=> $adm >
> $admin->Nomb
> $admin imer_apellido,
=> $admin yundo_apellido,
> $adm atricula,
dmir

>Semestre,
=> $admin->Correo,
> $admin->edad

$adnin->ge

> $admin->inst

=> $admin->institucic
> $admin->instity

>InstitucionID,
> $admir

n->Nombre
ion->IDPais,

stitucion->cre;
> $admin->institucion->updat

>institu
$admin->i

> $admin->carrera ?
dmin-

carrera->CarreralD,
$admin->carrera->N

> $admin->carrera->Institucionln,
=> $admin->carrera->created at

Anexo 159. Funcién obtenerAdministradores parte 1.



=> $admin->carrera->updated :

=> $admin->pais ?
i => $admin->pais->IDPais,
=> $admin->pais->Nombre,
at’ => $admin->pais->created at,
$admin->pais->updated at,

t' => $admin->created at,
=> $admin->updated_at,

tro'
: $institu

$formattedMaestros = $maestr c $maestro)

r 1
=> $maestro->UsuariolD,
> $maestro->Nombre,
$maestro->Primer_apellido,
$maestro->segundo_apellido,
0->Matricula,
* => $maestro->Semestre,
$maestro->Tipo,
=> $maestro->Correo,
$maestro->edad,
=> $maestro->genero,
' => $maestro->institucion ?
nID" => $maestro->institucion->InstitucionID,
=> $maestro->institucion->Nombre,
$maestro->institucion->IDPais,
> $maestro-sinstitucion->created at,
at' =»> $maestro->institucion->updated_at,

>pais->upda

_at,
_at,

$formatted O 0 ag ‘Lis « maestros obtenida correctamente’

Anexo 162. Funcion buscarMaestrosPorlInstitucion parte 2.



$alumnos =
->where
->where
->get();

H

$alumnos->isEmpty()

¢$formattedAlumnos $alumnos->map

=> $alumno->Primer_apellido,

=> $alumno->Segundo_apellido,
=> $alumno->Matricula,

=> $alumno->Semestre,
$alumno->Tipo,

=> $alumno->Correo,
> $alumno->edad,

=> $alumno->genero,

>

ID' => $alumno->institucion-»>InstitucionID,

$alumno->institucion->Nombre,
> $alumno->institucion->IDPais,
at' => $alumno->institucion->created_at,
at' => $alumno->institucion->updated_at,

$alumno->carrera ?

=> $alumno->carrera->CarreralD,
> $alumno->carrera->Nombre,

> $alumno->carrera->InstitucionID,
=> $alumno->carrera->created_at,
=> $alumno->carrera->updated_at,

$alumno->pais ?

=> $alumno->pais->IDPa
> $alumno->pais->Nombre,

at' => $alumno->pais->created at,
" => $alumno->pais->updated at,

> $alumno->created_at,
=> $alumno->updated_at,

$formattedAlumnos,

Anexo 164. Funcion buscarAlumnosPorlnstitucion parte 2.



La funcion login comprueba los datos ingresados para iniciar sesion, asegurandose
de que se incluya una combinacién valida de correo o matricula junto con la contrasefia. A
continuacion, busca al usuario correspondiente en la base de datos. Si no encuentra
coincidencias o la contrasefia no es correcta, devuelve un mensaje de error indicando que las
credenciales no son vélidas. En caso de autenticacion exitosa, genera un token de acceso
utilizando el método adecuado, permitiendo que el usuario se identifique en futuras
solicitudes. Finalmente, responde con un JSON que incluye el token y la informacién del
usuario autenticado.

$usuario = Usuario::where(co tol request->Correo
->orwWhere(col tric ¢ $request->Correo
->first();

if (l$usuario || !Hash::check($r
return response()->json([ ‘me

$token = $usuario->createToken( "auth_token®)->plainTextToken;

Anexo 165. Funcion Login.

Controlador Paises

El controlador de paises se enfoca en gestionar las operaciones relacionadas con los
registros de paises en la base de datos. por ende, crearon las siguientes funciones.

Se cre0 la funcién agregarPais el cual se encarga de agregar un nuevo pais, valida que
el nombre sea Unico y cumpla con los requisitos establecidos. Si los datos son correctos, crea
y guarda el registro, devolviendo una respuesta con el pais creado.



Anexo 166. Funcion agregarPais.

Para actualizar un pais, se cre6 una funcion la cual valida que el nuevo nombre no se
duplique con otros registros, excepto con el pais que estd siendo modificado. Luego, busca
el registro por su ID y, si lo encuentra, actualiza el nombre y guarda los cambios. Si todo se
realiza correctamente, devuelve un mensaje de éxito.

BackendCEP > ap|
P

if ($validator->fails()
return ResponseHelper::error(message: $validator->errors()->first(), status:

$pais = Paises::find(id: $id);

if (I$pais
return ResponseHelper::error(|

$pais->Nombre = $request->input(key: ‘Nombre®);

Anexo 167. Funcién actualizarPais.

Se creo6 la funcidn paises el cual sirve para obtener todos los paises registrados, este
controlador recupera los datos y los organiza en una respuesta que incluye un mensaje de
confirmacion.



paises(): Jso

$paises = Paises::all();

return elper‘: isuccess(d

Anexo 168. Funcidn paises.

Se agrego la funcion pais para buscar un pais especifico, el controlador lo localiza
por su ID y devuelve su informacion detallada. En caso de que el pais no exista, envia un
mensaje de error.

pais($id):
$paises = Paises::find(id: $id);
if (!$paises

return ResponseHelper: :error{me

return ResponseHelper::success(data: $paises, m g 'Pais obtenid ctamente');

Anexo 169. Funcién pais.

Se creo la funcion eliminarPais la cual permite eliminar un pais, buscandolo por su
ID y eliminandolo si existe.

eliminarPais($id):

$pais = Paises::findorFail(id: $id);

$pais->delete();

return uccess mes Pais elimina

Anexo 170. Funcioén eliminarPais.

La funcion buscarPaises permite encontrar paises cuyo nombre coincida parcial o
totalmente con un término especifico. Si encuentra resultados, devuelve una lista con los
paises correspondientes; de lo contrario, informa que no se encontraron coincidencias.



BackendCEP > 3

$request

: :make($request->all(), [

idator->fails()
$validator

squery = $request->input

: :where

es->isEmpty()

$paises,

Anexo 171. Funcion buscarPaises.



Controlador de instituciones

En el controlador de instituciones se crearon funciones para la administracion de las
entidades educativas, por ende, se realizaron las siguientes funciones.

El método crearlnstitucion valida los datos de entrada y permite crear una nueva
institucion asociada a un pais, devolviendo un error si la validacion falla o guardando la
institucion en caso de éxito.

uest

::make($request->all(), [

Anexo 172. funcion crearlnstitucion.

A través del método instituciones se obtienen todas las instituciones, mientras que
institucion permite buscar una en particular por su ID, manejando errores en caso de que no
exista.

BackendCEP > app

data: $instituciones, 1

institucion($i

$institucion = Instituci
if (I$institucion

return R lper: :error( "Insti contrada’, status: 4e4);

Anexo 173. Funciones instituciones e institucion.



Se cred la funcion institucionesPorPais el cual filtra las instituciones por pais.

institucionesPorPai est $request)

$IDPais = $request->query

or: $IDPais)->get();

return

Anexo 174. Funcién institucionesPorPais.

Para actualizar una institucion, el método actualizarInstitucion permite modificar su
nombre y gestiona posibles errores.

actualizarInstitucion(Request $request, $id)

if ($validator->fails()
return R er; ;err e $validator->errors()->first(), status:

$institucion = Instituciones::find(id: $id);

if (l$institucion
return Ri

$institucion->Nombre = $request->input(key:

if ($institucion->save()
ucces:
=> $institucion
a

de la institucién’

Anexo 175. Funcion actualizarlnstitucion.

Se creo la funcion destroy el cual elimina una institucion por su 1D asegurando que
la operacion se realice correctamente.



i Vraestroy{$id1: JsonR

f$institucion = Instituciones::findorFail(id: $id);
$institucion->delete

return ResponseHelper::success(data: m "Institucioén eliminada

Anexo 176. Funcidn destroy (institucion).

Controlador carreras

En el controlador de carreras, se implementan métodos relacionados a si
administracion.

El método agregarCarrera valida los datos ingresados y crea una nueva carrera
asociada a una institucion, devolviendo una respuesta exitosa y el método editarCarrera
permite modificar una carrera existente mediante validaciones y actualizaciones en la base
de datos.

BackendCEP > app

Controller

agregarCarrera(Request $request): Js
$validatedpa uest-»validate
stitucionID®,

validatedData);
: $carrera,

uest $request, $id): Jso

:find(id: $id

actualizada cori

Anexo 177. Funcidn agregarCarrera y editarCarrera.

Ademas, el método carreras obtiene todas las carreras disponibles, mientras que
carrera busca una especifica por su ID y maneja posibles errores en caso de no hallarla.



BackendCEP > ap.

carreras():

$carreras = Carreras::all();

return Re ElpEl": :success(data: $car‘rer‘as_. mes

carrera($id): Jsc
$carrera = Carreras::find(id: $id);
if (!$carrera

return Resp elper: :error(m

return Re ElpEl": :success(data: $carrera, m

Anexo 178. Funciones carreras y carrera.

Otros dos métodos que se crearon fueron el método carrerasPorlnstitucion, que filtra
las carreras en funcién de la institucion a la que pertenecen, y el método eliminar, que se
encarga de eliminar una carrera existente por su ID.

carrerasPorInstitucion(Reque

$InstitucionID = $request->query(key: 'InstitucionID’);

if (!$InstitucionID
return ResponseHelper::error(me

$carreras = Carreras::where(column: *InstitucionID', op tor: $InstitucionID)->get();

return Re eHe da < ‘car obtenidas correctamente’

3

Anexo 179. Funciones carrerasPorlInstitucion y eliminar.

Controlador cuestionario

El controlador de cuestionarios incluye un método denominado
getPreguntasRespuestas, que permite buscar un cuestionario por su ID junto con sus grupos,
preguntas y respuestas asociadas. Si el cuestionario no se encuentra, retorna un error 404. El



método organiza las preguntas y respuestas en un formato JSON estructurado para facilitar

Su uso.

CEP > app > Http > Cont
I1luminate\Http\R
App\Models\P:
App\Models\C
App\Models\C
App\Models\Gi
App\Models\R:

App\Models\C

I$cuestionario
return response()->json([

$preguntas = $cuestionario->preguntas->take(55);

e()->json([
=> $cuestionario->CuestionariolD,
uestionario->Nombre,
n' => $cuestionario->Descripcion,
=> $cuestionario->cuestionarioGrupos->map(

[

$grupo

> $grupo->grupo->Nombre ?? '
=> $grupo->FechaPublicacion,
> g$grupo->FechaCierre,

1

=> $preguntas->map(

=> $pregunta->Preguntalb,
=> $pregunta->Texto,
=> $pregunta->Tipo,
=> $pregunta->variables->map(

)" => $variable->VariableID,
bre® => $variable->Nombre,
=> $pregunta->respuestas->map

D' => $respuesta->RespuestalD,

$respuesta->Texto,
=> $respuesta->Valor,

$pregunta): array

$variable): array

$respuesta): array

Anexo 181. Funcion getPreguntasRespuestas parte 2.

Para crear un cuestionario, se valida primero la entrada del usuario asegurandose de
que datos como el nombre, descripcion y preguntas sean correctos. A continuacion, se limita
el nimero de preguntas a 55 y se asocian con variables y respuestas preexistentes en la base
de datos, devolviendo un mensaje de éxito y los detalles del cuestionario.



Anexo 183. Funcion crearCuestionario parte 2.

Se creo la funcion getQuizVersions para obtener versiones de los cuestionarios junto
con sus preguntas y respuestas, ademas de los grupos asociados. Cada cuestionario incluye
detalles como nombre, descripcion y fechas de publicacion y cierre, y la informacién se
estructura en formato JSON. ElI método también permite publicar un cuestionario
asignandolo a un grupo especifico con fechas de publicacion y cierre, validando los datos de
entrada y estableciendo relaciones entre cuestionarios y grupos en caso de éxito.



BackendCEP > a

$cuestionarios = Cu
->get();

on([
> $cuestionarios->map <i C rio $cuestionaric

oID' => $cuestionario->CuestionarioID,
$cuestionari

=> $cuestionario->Descripcion,
$cuestionario->cuestionarioGrupos->map( $grupo):

>grupo->Nombre ??
$grupo->FechaPublicacion,
>FechaCierre,

' => $cuestionario->preguntas->map( $pregunta): a

=> $pregunta->PreguntalD,
> $pregunta->Texto,
$pregunta->Tipo,
=> $pregunta->respuestas->map $respuesta): array

' => $respuesta->RespuestalD,

=> $respuesta->Texto,
uesta->Valor,

BackendCEP > a

publicarCuestionario($cuestionarioID, R t $request)

$validatedData = $request->validate
' i ' Iir in

s

$cuestionario find(id: $cuestionariolD);
$grupo = Grupos::find(id: $validatedData[’

if (!$cuestionario || !$grupo
r rn response()->json(["

' => $cuestionariolD,
$grupo->GrupolD,
' => $validatedDatal["
> $validatedDatal"

Anexo 185. Método para publicar cuestionario.

Se cre6 la funcion obtenerCuestionariosPorUsuario para la obtencion de
cuestionarios aplicados a los grupos creados por un maestro, recopilando informacién como
el nombre, descripcién, fechas y datos de los grupos y carreras relacionadas.



$gruposMaestro = Gr e ator: $usuariold)

$cuestionarios = Cu i ioGrupo: :whereIn{colu ) $gruposMaestro)
->wit 1 a'l)
->get();

$resultados uestionarios->map(cal 2 (C Grupo $cuestionarioGrupo): ar

return
'C => $cuestionarioGrupo->cuestionario->CuestionariolD,
$cuestionarioGrupo->cuestionario->Nombre,
$cuestionarioGrupo->cuestionario cripcion,
=> $cuestionarioGrupo->FechaPublicacion,
=> $cuestionarioGrupo->FechaCierre,

> $cuestionarioGrupo po->GrupolD,
=> $cuestionarioGr >grupo->Nombre,
$cuestionarioGrupo->grupo->semestre,
=> $cuestionarioGrupo->grupo->CarreralD,

=> $cuestionarioGrupo->grupo->carrera->Nombre,

io($usuarioId

=> $cuestionarioGrupo->grupo->carrera->Nombre,

= 'E al obte
=> $e->getMessage

Anexo 187. Funcién obtenerCuestionariosPorUsuario parte 2.

De igual manera se crearon funciones para obtener informacion detallada de un
cuestionario especifico por su ID, verificando su existencia en la base de datos y devolviendo
los detalles en formato JSON o un error 404 si no se encuentra. Finalmente, es posible
duplicar y editar cuestionarios existentes, creando nuevas versiones basadas en las
modificaciones ingresadas por el usuario. La operacion incluye la validacion de datos, la



creacion de una nueva version con las preguntas asociadas, y la respuesta con un mensaje
confirmando la creacion de la nueva version junto con los detalles correspondientes.

getCuestionario($cuestionariold):

$cuestionario esti i i id: $cuestionarioId);

if (!$cuestionario) {

=> "Er
=> $e->getMessage(),

uplicarYeditarcuestionario($cuestionarioID, Request $request)

I$cuestionarioID || $cuestionarioID
$cuestionarioID
: $cuestionariolD);
onariooriginal

sponse()->json(["

$validatedData =

$validatedData[
=> $validatedData[
$validatedpatal

Anexo 189. Funcion duplicarYEditarCuestionario parte 1.



ch ($validatedDatal 'pr ntas'] as $preguntaData
$pregunta = Pregunta::find(id: $preguntaDatal PreguntalD’]);
if ($pregunta) {

nta::create
ID' => $nuevaVersion->Cuestionari
=> $pregunta->PreguntalD,

fpregunta->Texto = $preguntabDatal'T
$pregunta->Tipo = $preguntaData[ 'Tipo’]
$pregunta->sav

0 el
=» $cuest
=» $nuevavVersion,

Anexo 190. Funcion duplicarYEditarCuestionario parte 2.



Controlador Cuestionario resuelto.

El controlador para la gestion de cuestionarios resueltos permite manejar la
funcionalidad de marcar un cuestionario como completado por un alumno y recuperar los
cuestionarios resueltos asociados a él. Al marcar un cuestionario como resuelto, se registra
la relacion entre el cuestionario y el alumno, incluyendo detalles como su estado. Cuando se
solicita la lista de cuestionarios resueltos por un alumno en un grupo especifico, el sistema
obtiene estos registros junto con informacion del cuestionario asociado, asegurando que las
relaciones sean consistentes y devolviendo la informacion estructurada con los detalles
necesarios.

marcarComoResuelto

obtenercuestionariosResueltos($usuariold, $grupold

siwith

Anexo 191. Funciéon marcarComoResuelto.

Este método recupera todos los cuestionarios resueltos por un alumno en distintos
grupos, incluyendo detalles del cuestionario y del grupo. Para cada cuestionario resuelto, se
extrae informacion como el nombre, descripcion del cuestionario, y fechas de publicacion y
cierre, si estan disponibles.

Este controlador permite recuperar todos los cuestionarios resueltos por un alumno
en distintos grupos, mostrando datos como el nombre y descripcion del cuestionario, ademas
de las fechas de publicacion y cierre si estan disponibles. Para garantizar la consistencia,
cualquier relacion nula se reemplaza con un valor predeterminado, devolviendo los
resultados mapeados en un formato claro y organizado. También es posible obtener
cuestionarios pendientes de resolucién para un alumno en un grupo especifico, filtrando los
cuestionarios ya resueltos y devolviendo los restantes con detalles como nombre, descripcion
y fechas.



ionarioResue N r ontroller
obtenercuestionariosResueltos($usuarioId, $grupold)

$resultados = $cuestionariosResueltos->map(ca $resuelto):
$cuestionario = $resuelto->cuestionario;

D' $resuelto->CuestionarioResueltolID,
$resuelto->UsuariolD,
0ID' => $resuelto->CuestionarioID,
$resuelto->GrupolD,
* => $resuelto->FechaResuelto,
elto” => $resuelto->Resuelto,
=> $cuestionario ombre ??

: $resultados,

obtenerCuestionariosResueltosPorAlumno($usuarioId)

$cuestionari
->where

->where(co
->get();

$resultados = $cuestionariosResueltos->map $resuelto)
$cuestionario = $resuelto->cuestionar:
$grupo = $resuelto->grupo;

obtenercuestionariosResuel tosPorAlumno($usuariord): 1

$cuestionarioGrupo = $cuestionario?->cuestionarioGrupos->firstihere(’GrupoID’, $resuelto->Grupold

return [
£ 1D' => $resuelto->CuestionarioResueltoID,
$resuelto->CuestionariolD,
$resuelto->GrupolD,
' =» g$resuelto->FechaResuelto,
uelto->Resuelto,
' $cuestionario->Nombre ?? 'C
=> $cuestionari
$grupo->Nombre ?? u
=> $cuestionarioGrupo?->FechaPubli
$cuestionarioGrupo?->FechaCierre ??

Anexo 193. Funcion obtenerCuestionariosResueltosPorAlumno pate 2.

obtenerCuestionariosPendientes($usuarioTd, $grupoId)

where(column: 'Usuari a $usuariold
->where(c
->pluck

$cuestionariosPendientes = C i here(column: ' : $grupold
->whereNotIn

Esta Funcidn facilita la obtencion de cuestionarios asignados a un grupo, cargando
las relaciones correspondientes y estructurando los datos para incluir informacion del
cuestionario y del grupo. Estos datos son devueltos con un mensaje que asegura su correcta
recuperacion.



uariold, $grupold

narioGrupo)

10Grupe
estionar
> $cuestiol

uestionar

obtenerCuestionariosAplicadosPorGrupo($grupold

$cuestionarios->map $cuestionarioGrupo)

onar
narioGrupo->grupo->Nombre
> $cuestio »Fechapublicacion,

aCierre,

Anexo 195. Funcion cuestionariosAplicadosPorGrupo.



Controlador generaciones

En el controlador de generaciones, se gestionan operaciones para agregar y editar
generaciones, validando datos como el nombre y el ID de la carrera asociada. Si los datos
son validos, se crea o actualiza la generacion, devolviendo una respuesta con la informacion
generada. Este controlador también permite recuperar todas las generaciones registradas,
buscar una generacion especifica por su ID, o eliminar una generacion de la base de datos,
asegurando respuestas claras para cada operacion.

BackendCEP > app > Htip > Con
App\Http\Controllers\cont

Illuminate\Http\R
App\Models

Controller

agregarGeneracion(Request $request)

$validatedData = $requ

editarGeneracion(R t $request, $GeneracionID): Jsc

$generacion = Gen find(id: $GeneracionID);
if (!$generacion

id

generacion($GeneracionID)

HEREEIED = Rl ::find(id: $GeneracionID);
if (!$generacion
return ResponseHelper::error(m

return R nseHelper: :success $generacion, n da correctamente’);

eliminarGeneracion($GeneracionID):

$generacion =Ge nes::findorFail(id: $GeneracionID);
$generacion->delete
return R eH 1success ion eliminada

Anexo 197. Funciones generaciones y generacion (busqueda por id) y eliminarGeneracion.



Controlador grupo

El controlador de grupos maneja funcionalidades relacionadas con los grupos de
alumnos. Permite obtener los grupos asociados a un alumno, cargando detalles sobre la
carrera e institucién. Tambien incluye métodos para buscar un grupo utilizando un cédigo de
acceso, agregar alumnos a un grupo con validaciones estrictas, y crear grupos para maestros.
Al crear un grupo, se valida la informacion proporcionada y se genera un codigo Unico de
acceso, devolviendo detalles del grupo creado.

Illuminate\Http
App\Helpers\ResponseHe

Controller

getAlumnoGrupos($id): Js

$alumno = U )i :with(relations: .institucion']
->find

if (1$alumno |

return Res| rerror 'El alumno no tiene gr

r::success(data: $alumno->grupos);

eference | 0 overrides
getGrupoByCodig:

$codigo = $request->input(k
$grupo = Grupos: :where(column: 'ce , operator: $codigo)->with(relations: ‘carrera.institucion')->first();

if (!$grupo
return R 1per::error(r g Grupo no encontrado’, atus: 404);

return Re: per::success(data: $grupo, : 'Gru

Anexo 198. Funciones getAlumnosGrupos y getGrupoByCodigo

Este controlador asegura que los maestros solo puedan acceder a sus propios grupos
y estudiantes, filtrando la informacion relevante. También es posible obtener informacion
completa de un grupo, incluyendo sus relaciones con la carrera e institucion asociadas. Para
los grupos ya existentes, se puede consultar su lista de integrantes con detalles completos
como matricula, semestre y datos de carrera e institucion, devolviendo los resultados en
formato estructurado. Finalmente, se permite buscar alumnos por nombre dentro de un grupo
y agregar nuevos estudiantes validando su existencia y las relaciones asociadas. Este sistema
también facilita la recuperacion de todos los grupos registrados, devolviendo datos completos
en caso de éxito o indicando la ausencia de informacion si no se encuentran registros.



joinGrupo(

$validated = $requ
arioID’ =»
digo

$grupo = e n 1) ->first();

if (1$grupo

$exists = Usuari
->where
->exists

if ($exists

> $validated| 'U
> $grupo->GrupolD,
" => $grupo->carrera->CarreralD,
* => $grupo->carrera->institucion->InstitucionID

Anexo 199. Funcidn joinGrupo.

joinGrupo

1);

$grupo

Anexo 200. Funcién crearGrupo.



BackendCEP > af

$usuariold);

$usuariold

response( ) ->json($grupos) ;

Anexo 201. Funcién obtenerGruposDeMaestro.

Funcidn show sirve para obtener la informacion de un grupo en especifico haciendo
la basqueda por el ID.

show($id): J
$grupo = Grup iwith g era stit n*)->find(id: $id);

if (!$grupo

return response()->json([ ’ U n 1, 484);

urn response()->json([" => $grupo]);

Anexo 202. Funcion show.



BackendCEP > aj

$grupo

if (I$grupo

retu

$integrantes = $grupo->usuarios->map

n response

$nombre = $request->input

$alumnos =
->where
$query->where

n response()->json(["

($usuario): arra

=> $usuario->UsuariolD,
> $usuario->Nombre,
$usuario->Primer apellido,
=> $usuario->Segundo_apellido,
=> $usuario->Matricula,
=> $usuario->Semestre,
$usuario->Tipo,
=> $usuario-»Correo,
=> $usuario-»edad,
> $usuario->genero,
> $usuario->carrera ?
ID* => $usuario->carrera->CarreralD,
$usuario->carrera->Nombre,
=> gusuario->carrera->institucion ? [
)" => $usuario->carrera->institucion->InstitucionI
$usuario->carrera->institucion->Nombre

->json([" =» $integrantes]);

ontroller.php > PHP > 43 Gn

or: umno
($nombre)
ey

. $nombre .

. $nombre .

H

Anexo 204. Funcion buscarAlumnoPorNombre.



$grupo = Grupos::find(id: $grupold);

if (!$grupo
return

or: $validated|[ "Usua

if ($exists
retu

$grupo->GrupolD,
$grupo->CarreralD,
' => $grupo->carrera->InstitucionID

. $e->getMessage

return Res

BackendCEP > ¢ ’ s> C ntroller.php > PHP > %2 GrupoControlle
roller

$grupos = Gr H Y ns: ‘carrera.institucion’)->get();

if ($grupos->isempty()
return response()->json(['message’ => "No disponibles. "], 4e4);

return response()->json([ data’ => $grupos]);

Anexo 206. Funcién getAllGrupos.

Controlador pregunta

Este método permite recuperar todas las preguntas almacenadas en la base de datos
junto con sus relaciones asociadas a las variables. Para lograrlo, se emplea el modelo
Pregunta en combinacién con la funcion with, lo que asegura la carga eficiente de las
relaciones. Finalmente, los datos se devuelven en formato JSON, lo que facilita su
procesamiento o uso en la interfaz del sistema. En caso de no existir preguntas, retorna un
arreglo vacio.



App\Http\Controllers;

App\Http\Contro

Illuminate
App\Models\Pregunta;

Controller

obtenerPreguntas(): J

$preguntas = Pregunta::with
return response()->json($preguntas);

Anexo 207. Funcidn obtenerPreguntas.

Controlador puntaje de variable

Este método calcula los puntajes de diversas variables con base en un cuestionario y
un usuario especificos. Se define un arreglo que asocia las preguntas a cada variable
utilizando sus IDs, organizados por variable. Un ciclo foreach recorre estas variables y utiliza
el método calcularPuntajePorVariable para obtener el puntaje correspondiente de cada
conjunto de preguntas. Los resultados se almacenan en un arreglo llamado $puntajes.



obtenerPuntajesPorCuestionario($UsuarioID, $CuestionarioID

$preguntavariables =
12,
13,
14,
15,
16,
17,
18,
19,

(S

w

4
5

(IR}

$puntajes = 8
foreach ($preguntavariables as $variable => $preguntalDs
$puntajes["p ] $variable”] = ->calcularPuntajePorVariable(
ari : $UsuariolD,
$CuestionariolD,
eguntalDs

obtenerPuntajesPorCt s onariolD

aje_condicional >aplicarCondicionPuntaje: $puntajes|

$puntaje_condicional;

$Usuarioln, e $puntaje ¢

> $puntajes

calcularPuntajePorVariable($UsuariolD, ionariold, $pr

whereln
>pluck

guntald => $Tipo

tionariolID)
> , $ ))
>value(

Anexo 209. Funcién calcularPuntajePorVariable parte 1.




BackendC > PHP IntelliSense > %3 Pur i roller
calcularPuntajePorVariable($UsuarioID, $CuestionarioID, $preguntalDs): float|int

if ($valor l==
fpuntaje += ($Tipo === 'Positiva’ ? $valor : -$valor);

1
i

$puntaje += 6;

return $puntaje;

aplicarCondicionPuntaje($puntaje): int

if ($puntaje <= 20
o:

$puntaje <= 22
3.

$puntaje <= 24
5-

guardarPuntajesEnBD($UsuarioID, $CuestionarioID, $puntajevariabled, $puntajes): void
->obtenerGrupoID(UsuarioID: $UsuarioID, Cu i0ID: $CuestionariolD);

lo se pudo encontrar el grup

Anexo 210. Funcién calcularPuntajePorVariable parte 2.

El método guardarPuntajesEnBD almacena estos puntajes en la base de datos.
Primero, identifica el grupo relacionado con el usuario y el cuestionario, verificando si
existen registros previos para evitar duplicaciones. Luego, asigna cada puntaje a su variable
correspondiente en la tabla puntajes_por_variable, asegurandose de registrar correctamente
el puntaje de la variable 11.



BackendCEP

$puntajeskx
->where(c
->where(c 0 $grupoID
->where(column: 'C oID', © tor: $CuestionarioID
->exists

if ($puntajesExistentes

->obtenervariableIn( b $variable);
*)->insert(v [

1poID,
=> $CuestionarioID,
> $variableID,
=> $puntaje,
> now(),

->insert
D' => $UsuarioID,
=> $grupolD,
D' => $CuestionariolD,
11,
=> $puntajevariableo,

kendCEP > app >

obtenerGrupoID($UsuarioID, $CuestionarioID): mi

return DB::table
->join(table tiona rupo’, fi ' p S GrupoID‘, o t=" Cue rupoID*
->where u ‘gr ', 0 $UsuariolD
->where u ! ti : $CuestionarioID
->value(c

obtenerVariableID($variable): int

return str_replace i 'puntaj iable *, repl i j : $variable);

Anexo 212. Funcién obtenerGrupolD.
Controlador respuestas enviadas

Esta funcion valida y registra las respuestas enviadas por los alumnos, asegurando
que coincidan con las referencias de las tablas de cuestionarios y preguntas. Las respuestas
son procesadas en un bucle y almacenadas en la tabla RespuestaEnviada, junto con el ID del
usuario. Ademas, se registran logs para monitorear el proceso. Al finalizar, devuelve un
mensaje confirmando el éxito del registro.



BackendCEP > app > Hitp > Controllers >

App\H

I1luminate\Http\R
App\Models\ puestakn
I1luminate\Support\Faca

Controller

idas:", g$request->input(key: 're

$request->input(key ) as $respuesta

~' => $respuesta
$UsuariolD,

return response()->json([’ 'Res ardad ctamente’], 200);

Anexo 213. Controlador respuestasEnviadas.

Controlador sumatoria puntajes

Esta funcién procesa y almacena los puntajes categorizados por variables en un
cuestionario. Primero, se obtienen las categorias, variables y expresiones relacionadas.
Luego, se calcula el puntaje total de cada variable desde la tabla puntajes_por_variable, y se
calcula el porcentaje basado en el puntaje maximo posible. Los datos se guardan en la tabla
sumatoria_puntuaciones, incluyendo informacion del usuario, categoria y variable. Se puede
recuperar el puntaje de los alumnos de un grupo especifico para un cuestionario. Si no hay
alumnos, devuelve un error; de lo contrario, para cada alumno se obtienen los puntajes de la
tabla sumatoria_puntuaciones, incluyendo detalles por categoria y variable. La respuesta
final es un JSON con los datos de los alumnos y sus puntajes.



Anexo 215. Funcién obtenerPuntajesPorGrupo.

Puntajes por categorias y expresiones

Desde los IDs del usuario y el cuestionario, se agrupan puntajes por categorias,
calculando su porcentaje basado en los puntajes totales y maximos. El resultado es un JSON
con los detalles del usuario, cuestionario, categorias y porcentajes calculados.

También se agrupan puntajes por expresiones dentro de una categoria. Se recuperan
las expresiones asociadas y se calculan sus porcentajes. El resultado es un JSON con el
detalle del usuario, cuestionario, categoria y expresiones con sus puntajes.



$Usuariold

Anexo 217. Funcidn obtener expresiones por categoria.

Preguntas por expresion

Este método obtiene preguntas vinculadas a una expresion especifica en un
cuestionario. Recupera datos del usuario, cuestionario, categoria y expresion asociada, junto
con las respuestas enviadas. Devuelve un JSON con esta informacién y los puntajes
asociados.



BackendCEP >

$expresiones,

$usuario = DB
->where s rator: $UsuarioID
->select *Nombi yellido®,
->first();

if (l$usuario
return response()->json([

->where : "Cu a e or: $CuestionarioID
->select | ‘D

->first();

if (l$cuestionario
r n response()->json([

obtenerPr

ionario

04);

$expresion
>where $ExpresionesIn

>first();

I$expresion

response()->json(

$categoria ::table
>join ;

$expresion->variableID

response()->json(

$preguntas = table
->join
$UsuarioID

>where $Cuestionarioll

>whereln ($ques

xpresion->variabler

Anexo 219. Funcién obtenerPreguntasPorExpresion.

ontroller > €




Sumartc

J

-»select(col
DB::raw(’

->get();

return response()->json([

guntas po i correctamente.’
> $usuario->Nombre,

lido" =» $usuario->Primer apellido,
' => $usuario->Segundo_apellido,

$cuestionario->cuestionario_nombre,
=> $cuestionario->»cuestionario descripcion,

=> $expresion->expresion_nombre,

' => $preguntas,

Anexo 220. Respuesta de la obtencidn de puntajes.

Se obtienen los puntajes de un usuario para un cuestionario, con informacion
agrupada por categorias, variables y expresiones. Si no se encuentran resultados, se devuelve
un mensaje indicando la ausencia de datos; en caso contrario, la respuesta es un JSON con
los puntajes obtenidos.

$puntajes = SumatoriaPuntajes::with(rela
->where
->where
->get();

$puntajes->isEmpty()
return response()->json([ 'me ontraron puntajes para este usua

return response ->json
"= B

Anexo 221. Funcién obtenerPuntajes.



Controlador de estadisticas grupales

Este método se encarga de calcular las estadisticas de las puntuaciones obtenidas por
un grupo en un cuestionario especifico. Genera valores como promedio, desviacion estandar,
minimo y maximo, agrupando los resultados por categoria y variable para los usuarios del
grupo. Si no hay datos disponibles, devuelve un mensaje indicando la ausencia de resultados.
En caso de éxito, proporciona las estadisticas calculadas en formato JSON.

Anexo 222. Funcién calcularEstadistivosPorGrupo.

Se calculan los cuartiles de las puntuaciones de un grupo en un cuestionario,
ordenando los datos por categoria y variable. Los resultados incluyen los valores del primer,
segundo (mediana) y tercer cuartil, ademas del promedio, desviacién estandar, minimo y
maximo. Si no se encuentran datos, se genera un mensaje de error. Los cuartiles se obtienen
utilizando funciones auxiliares que calculan con precision los percentiles deseados.



> $pi

Anexo 223. Funcién calcularCuartiles.

Este método permite calcular la desviacion estandar de un conjunto de valores. Si la
cantidad de datos es mayor a uno, se obtiene el promedio y se calcula la suma de las
diferencias al cuadrado entre cada valor y el promedio. Posteriormente, se divide entre el
namero de valores menos uno y se aplica la raiz cuadrada al resultado. Si hay menos de dos
valores, el método devuelve null, ya que no es posible realizar el calculo.

calcularDesviacionEstandar($valores): floa

$n = $valores->count();
if ($n <=1
return

$promedio = $valores->avg();
$suma = $valores->reduce ($carry, $item) ($promedio): float
return $carry + pow(num: $item - $promedio, iz Ph)S

bs

return sqrt(num: $suma / ($n - 1));

Anexo 224. Funcion calcularDesviacionEstandar.

El calculo de cuartiles se basa en determinar un percentil especifico dentro de un
conjunto de valores. Se calcula el indice correspondiente al percentil deseado, y dependiendo
de si es un valor entero o0 no, se devuelve directamente el valor o se interpola entre los valores
adyacentes. Si el conjunto de datos esta vacio, el método retorna null.



BackendCEP > ap

calcularCuartil($valores, $percentil): mixe

$n = $valores->count();
if ($n = ©
return

$index = $percentil * ($n - 1);
$lower floor(num: $index);
$upper ceil(num: $index);

if ($lower == %upper

return $valores[$lower];

fvalores|[$lower];
$valores[$upper];

$1lowervValue
$uppervalue

return $lowerValue + ($upperValue - $lowerValue) * ($index - $lower);

Anexo 225. Funcién calcularCuartil.

Rutas

En Laravel, las rutas son responsables de definir los puntos de acceso y los métodos
que manejan las solicitudes HTTP. Cada ruta se vincula a un controlador encargado de
procesar la  logica  correspondiente.  Por  ejemplo, una ruta como
[cuestionarios/resueltos/{usuariold} estd asociada a un controlador que devuelve los
cuestionarios completados por un usuario especifico. Estas rutas facilitan una comunicacion
eficiente y estructurada entre las solicitudes del usuario y la base de datos, permitiendo
acceder y manipular los datos de manera organizada.



BackendCEP >

Rou
Rout

p\Http\Cont S
111uminate\Support\Facades\R
App\Http\Controllers\cC i
App\Http\Controllers\In
App\Http\controllers\pais
App\Http\controllers’

App\Http\controllers\u
App\Http\Controllers\C
App\Http\Controllers\Gru
App\Http\Controllers\c
App\Http\Controllers\P
App\Http\Controllers\G
App\Http\Controllers\Suma
App\Http\controllers\pPu:
App\Http\controllers\Esta

neo 227.

Rutas arte 2.



Route::

nt 1 »

Anexo 228. Rutas parte 3.

Anexo 229. Rutas parte 3.



Pruebas de usabilidad del sistema.

Anexo 231. Evidencia de pruebas de usabilidad.



Anexo 232. Evidencia de pruebas de usabilidad.

Anexo 233. Evidencia de pruebas de usabilidad.



Anexo 234. Evidencia de pruebas de usabilidad.

Anexo 235. Evidencia de pruebas de usabilidad.



Anexo 236. Evidencia de pruebas de usabilidad.

Anexo 237. Evidencia de pruebas de usabilidad.



Anexo 238. Evidencia de pruebas de usabilidad.

Anexo 239. Evidencia de pruebas de usabilidad.



Anexo 240. Evidencia de pruebas de usabilidad.

Anexo 241. Evidencia de pruebas de usabilidad.



