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|. Resumen

Cada vez mas instituciones operan en el mundo digital y optimizan al maximo sus procesos
para garantizar la eficiencia de sus actividades. El presente trabajo abordé el desarrollo e
implementacién de sistemas bajo ambientes Web, los cuales se volvieron rapidamente comunes e
indispensables para el manejo de la informacién en una organizacién debido al acceso a internet al
gue practicamente cualquier persona tiene acceso, esto permite al usuario acceder y utilizar un
sistema informatico mediante un navegador web a través de una computadora o incluso un teléfono
movil, pues al no ser necesaria la instalaciéon de alguna aplicacién resulta sencillo el acceso a éstos.
La Subdireccién de Posgrado e Investigacidon del Instituto Tecnoldgico Superior de Huatusco se
encarga de crear y enviar las convocatorias al personal docente de la institucidn, asi como verificar
los recursos para los proyectos en proceso, y facilitar la documentacién correspondiente desde la
solicitud hasta la culminacién de estos. Por otro lado, la gestién del ciclo de vida de proyectos dentro
de la Subdireccién de Posgrado e Investigacidn, se lleva a cabo de forma poco eficiente y automatica,
lo anterior conlleva a distintas problemdticas al momento de realizar la solicitud para dar de alta un
proyecto y dar seguimiento a través de distintos informes que deben subirse de forma trimestral,
asi como controlar a los colaboradores dentro de un proyecto el acceso a la informacion y la
publicacidon de convocatorias, entre otras cuestiones. Es por lo que se desarrollé un Sistema Web
gue mejoré la gestion del ciclo de vida de dichos proyectos, de tal manera que el proceso de inicio
a fin se realiza totalmente de forma electrdnica, siendo mas facil conocer el estado de los proyectos,
asi como también la captura de informacién correspondiente y control de colaboradores (docentes
o personal del instituto) dentro de uno o diversos proyectos. Con este Sistema Web se resolvié dicha
problematica, pues se llevé a cabo de manera eficiente la gestion del ciclo de vida de proyectos de
investigacion, desde la creacidn de usuarios asi como informacidn correspondiente a ellos de
importancia para el proyecto, el alta de la convocatoria vigente, el llenado de la solicitud, aceptaciéon
del proyecto, proceso del proyecto el cual incluye el llenado de los formatos SUBPI 01, 02, 03 Y 04,
ademas de realizar todo electrénicamente, lo anterior conlleva a un mejor registro de informacion,
evitando su pérdida antes, durante y después. Al finalizar el desarrollo e implementacién de este
Sistema Web dentro de la Subdireccién de Posgrado e Investigacion del Instituto Tecnoldgico
Superior de Huatusco se brindé una herramienta totalmente Util que se adapta a las necesidades
expuestas, facilitando el proceso en general de cada proyecto de investigacién realizado.
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II. Abstract

More and more institutions operate in the digital world and optimize their processes to the
maximum to guarantee the efficiency of their activities. This work addressed systems under a Web
environment, which quickly became common and indispensable for the management of information
in an organization due to Internet access to which practically anyone has access, this allows the user
to access and use a computer system through a web browser through a computer or even a mobile
phone, since the installation of any application is not necessary, access to them is easy. The
Subdirectorate and Postgraduate Studies of the Instituto Tecnologico Superior de Huatusco is
responsible for creating and sending calls to the general public within the institution, as well as
verifying the resources for said projects in process, and facilitating the corresponding
documentation from the application to the completion of the project. On the other hand, the
management of the project life cycle within the Subdirectorate and Postgraduate Studies is carried
out in an inefficient and automatic manner, which leads to different problems when making the
request to register a project and give monitoring through different reports that must be uploaded
quarterly, as well as controlling collaborators within a project's access to information and the
publication of calls, among other issues. That is why a Web System was developed that improved
the management of the life cycle of these projects, in such a way that the process from start to finish
is carried out completely electronically, making it easier to know the status of the projects, as well
as also the capture of corresponding information and control of collaborators (teachers or institute
staff) within one or several projects. With this Web System, this problem was resolved, since the
management of the life cycle of research projects was carried out efficiently, from the creation of
users as well as information corresponding to them of importance for the project, the registration
of the call current, filling out the application, acceptance of the project, project process which
includes filling out the SUBPI 01, 02, 03 and 04 formats, in addition to doing everything
electronically, the above leads to a better record of information, avoiding its loss before, during and
after. At the end of the development and implementation of this Web System within the
Subdirectorate and Postgraduate Studies of the Instituto Tecnologico Superior de Huatusco, a totally
useful tool was provided that adapts to the stated needs, facilitating the general process of each
research project carried out.
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lIl. Introduccion

El mundo digital conectado requiere de una conexidn a lared para que los interesados reciban toda
la informacién que necesitan. Interaccidn, informacidn y colaboracidn son los conceptos clave que
nos hacen vivir en Internet.

Es de conocimiento que hoy en dia los sistemas web han tenido un gran crecimiento en los
ultimos afos, gracias a las demandas que el publico en general hace, por programas con opciones
mas flexibles de uso. Al mismo tiempo, han evolucionado y utilizanun  conjunto  de
recomendaciones, técnicas y tecnologias muy sdélidas que ofrecen un excelente rendimiento y
confiabilidad, asi como un mecanismo de navegacién totalmente familiar para la mayoria de los
usuarios pues practicamente funcionan en cualquier navegador web tal como Chrome, Firefox,
Internet Explorer, Edge, Safari, etc. Este tipo de diferencia se ve reflejada en los costos, en la rapidez
de obtencidn de la informacidn y en la optimizacidn de tareas, ademas de otras grandes ventajas
como no ser necesaria la instalacién sobre sistemas operativos o alguna plataforma, pues se alojan
en un servidor en internet o sobre una intranet mejor conocida como red local.

Los sistemas Web pueden contener elementos que permitan comunicacién activa entre el
usuario y la informacidn, de tal forma que el usuario acceda a los datos de modo interactivo, gracias
a que el sistema responderd a cada una de las acciones, por ejemplo: llenar y enviar formularios.

Existen gran variedad que cubren las necesidades de su respectiva organizaciéon por tal
motivo y derivado de lo anterior el objetivo principal de este trabajo es el desarrollo y la
implementacidon de un sistema web para gestionar el ciclo de vida de los diversos proyectos de
investigacion dentro de la Subdireccién de Posgrado e Investigacion.

El presente trabajo se encuentra organizado en cuatro capitulos, los cuales se describen a
continuacién:

e Antecedentes: En este capitulo se menciona la descripcién del problema en su
totalidad, asi como también el objetivo general de la investigacion y los objetivos
especificos. Del mismo modo se plantea una hipdtesis y se realiza una justificacion,
culminando con la descripcidn de los alcances y las limitaciones.

e Estado de la practica: En este capitulo se describe el marco tedrico de la
investigacion en el cual se abordan temas como: antecedentes de las aplicaciones
web, qué son las aplicaciones web, cdmo funcionan, caracteristicas principales,
tipos, arquitecturas y tipos de arquitecturas para desarrollarlas. A su vez se
mencionan los proyectos similares en el estado del arte y proyectos similares con
patente en el estado de la técnica.

e Aplicacion de la metodologia: Este capitulo es el mas extenso pues se describen las
metodologias mds adecuadas para este proyecto, posteriormente se elige una y se
realiza la implementacion, también se describen los requerimientos funcionales y
no funcionales, requisitos de rendimiento, seguridad, fiabilidad, disponibilidad,
mantenibilidad y portabilidad, entre otros. El siguiente paso es el desarrollo del
proyecto el cual conlleva a realizar los casos de uso, diagramas de secuencia,
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diagramas de clase, diagramas de contexto, disefio de la base de datos, modelo
entidad —relacién, normalizacién del modelo entidad — relaciéon, modelo relacional,
diccionario de datos y disefio de interfaz grafica.

Pruebas y resultados: En este capitulo se lleva a cabo la realizacidn de pruebas
unitarias y resultados al sistema.

Conclusiones: En este capitulo se describen las conclusiones correspondientes y se
mencionan los trabajos a futuro con el fin de mejorar el proyecto.
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Capitulo 1 - Antecedentes

1.1 Descripcién del Problema

En el Instituto Tecnoldgico Superior de Huatusco se llevan a cabo diferentes proyectos de
Investigacion realizados por docentes, alumnos y demas personal, con el fin de formar profesionales
e investigadores aptos para la aplicaciéon y generacién de conocimientos cientificos, realizar la
investigacion cientifica y tecnoldgica que permita el avance del conocimiento y colaborar con
sectores publicos, privados y sociales, estos proyectos pueden ser desde pequefias ideas hasta
grandes ambiciones que conllevan al emprendimiento.

Dichos proyectos son gestionados por la Subdireccién y Posgrado, la cual se encarga de
enviar la convocatoria a docentes y publico en general dentro del instituto, revisién de la solicitud
de proyectos, aceptacién y seguimiento hasta finalizarlos. Asi como de facilitar la documentacion
pertinente a las solicitudes de proyecto y verificar los recursos para cada uno.

Sin embargo, este proceso se realiza de forma manual y poco automatica, generando
dificultades a al personal administrativo, al personal docente y al alumnado participante , al
momento de proponer su respuesta de proyecto y todo el proceso posterior; lo anterior conlleva a
una enorme cantidad de inconvenientes que demoran las actividades cotidianas, ocasionando
desorden y retrasos e incluso pérdida de informacién, asi como la acumulaciéon de documentos,
entre otras dificultades.

Los percances ya mencionados se dan debido a que no cuentan con una herramienta digital
exclusiva que ayude con el proceso desde la creacién de la convocatoria en curso, creacién de
usuarios, docentes y alumnos que colaboren en uno o mds proyectos, seguimiento y aprobacion,
hasta la culminacién de este.
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1.2 Objetivo General

Desarrollar e implementar un sistema Web con HTML, CSS, JavaScript, MySQL y PHP para gestionar
el ciclo de vida de un proyecto de investigacion dentro de la Subdireccion y Posgrado del Instituto
Tecnolégico Superior de Huatusco.

1.3 Objetivos Especificos

e Modelary disenar el sistema Web.

e Automatizar los procesos de registro de informacién de los proyectos propuestos.

e Implementar una base de datos que almacene los proyectos de investigacion.

e Desarrollar una interfaz de usuario de acuerdo con las necesidades de los usuarios del

sistema Web.
e Verificar la funcionalidad y usabilidad del sistema Web, a través de pruebas.
e Analizar los resultados para generar propuestas de mejora.
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1.4 Hipotesis

Hipdtesis de investigacion: Hi

Desarrollar e implementar un sistema web que sirva para la gestion de proyectos de
investigacion, que almacene informacidn relevante de los usuarios, controle el acceso a la
informacidn a través de diferentes roles y permita generar y descargar documentos pdf mejorara la
ingesta y consulta de datos, dando al usuario una mejor experiencia de colaboracién en proyectos
de investigacion.

El desarrollar e implementar un sistema web aumenta las mejoras en la gestién del ciclo de
vida de proyectos de investigacion.

Hipétesis nula: Ho

Desarrollar e implementar un sistema web NO mejora la gestion de proyectos de
investigacion.

El desarrollar e implementar un sistema web NO aumenta las mejoras en la gestidn del ciclo
de vida de proyectos de investigacion.

Hipdtesis alternativa: Ha

Existen otros factores distintos a un sistema web para mejorar la gestiéon de proyectos de
investigacion.

Existen otros factores distintos a un sistema web que aumentan las mejoras en la gestion
del ciclo de vida de proyectos de investigacidn.
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1.5 Justificacion

El registro de proyectos de investigacidn, asi como su control es un proceso muy tedioso con
diferentes documentos en Word poco amigables, lo cual indica una forma de trabajo ineficiente y
una necesidad inmediata de accidn.

Por otro lado, los sistemas Web son aquellas aplicaciones de software que pueden utilizarse
accediendo a un servidor web a través de Internet o de una intranet mediante cualquier navegador,
lo cual ahorra tiempo y dinero al evitar aprender el manejo de programas nuevos, mantenerlos o
hacer copias de seguridad. Ademas de brindar el uso de este software desde cualquier sitio.

Por su parte, HTML es un lenguaje de marcado que nos permite estructurar la informacion
de forma que los navegadores puedan entenderla. CSS es un lenguaje de disefio grafico que permite
definir la presentacion de un determinado documento estructurado. JavaScript es un lenguaje de
programacion que en su mayoria se utiliza de lado del cliente, lo cual permite dinamismo y
comportamientos mas complejos en un sistema web, mejorando la usabilidad para el usuario. PHP
es un lenguaje de programacién del lado del servidor el cual permite la generacién de sistemas web
dindmicos. MySQL es el sistema de base de datos relacional y su funcién es la de almacenar datos
de forma perdurable en el tiempo y entre sesiones, de esta forma todos se pueden implementar en
conjunto para desarrollar una herramienta eficiente para la Subdireccion de Postgrado e
Investigacion y satisfacer la necesidad que en el presente proyecto es: la gestién del ciclo de vida de
proyectos de Investigacion.
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1.6 Alcances y Limitaciones

1.6.1 Alcances
El sistema incluira lo siguiente:

e Acceso seguro al iniciar sesion desde los distintos roles que se manejan como lo son:
administrador general y docente.

e Registro de usuarios.

e Restriccidn de informacidn sobre de los proyectos almacenados.

e Visualizacién de paneles diferentes para cada rol, donde encuentran apartados que indican
la creacién y edicidn de usuarios y convocatorias, creacidon de nuevos proyectos, asi como
también el seguimiento para cada uno (reportes trimestrales) que se encuentren
realizando, y por ultimo el llenado del reporte final al momento de culminar cada proyecto.

e Registro de nuevos proyectos llenando un formulario con informacién sobre el docente
responsable e informacién general sobre el proyecto.

e Proceso de seguimiento durante el cual es necesario llenar diversos campos que estaran
disponibles en el sistema para ser capturados con la informacién correspondiente al
proyecto conforme a los periodos de tiempo.

e Generacién de documentos PDF.

e Descarga de documentos PDF.

1.6.2 Limitaciones
El sistema no incluye lo siguiente:

e Seguimiento a través de comentarios electrdnicos.
e Avisos via email.

e Firma electrdnica

e Recopilacién de evidencia.

19



Capitulo 2 - Estado de la practica

2.1 Marco teorico
2.1.1 Antecedentes de las Aplicaciones Web

La creacién de aplicaciones web es un campo relativamente joven. Su nacimiento surge de la
necesidad de utilizar de forma eficaz y adecuada la plataforma Internet, que comenzd a
desarrollarse en la década de 1990.

“Perl” fue uno de los primeros lenguajes de programacién para el desarrollo de aplicaciones
web. Fue inventado por Larry Wall en 1987 antes de que Internet se volviera mds accesible para el
publico en general (Timeline, 2019). Pero no fue hasta 1995, cuando el programador Rasmus Lerdorf
lanzo el lenguaje PHP, con esto el desarrollo real de todo tipo de aplicaciones web comenzd a cobrar
impulso. Meses mas tarde, Netscape anuncié una nueva tecnologia JavaScript que permitia a los
desarrolladores cambiar dindmicamente el contenido de una pagina web, que anteriormente era
texto estatico. Esta tecnologia permite un nuevo enfoque para crear aplicaciones web que sean
mucho mas interactivas para los usuarios.

El 17 de enero de 1998, The Drudge Report publicd por primera vez un informe antes
de su emisidn por television y ese mismo afio Google desarrollé su primer motor de busqueda
en Internet que, gracias a una nueva forma de indexar las paginas web, facilitd mucho la busqueda
de informacién en linea (Timeline, 2019).

En 2004 ocurrieron tres hechos muy importantes. En primer lugar, el concepto de “web
como plataforma” se discutid por primera vez en la conferencia Web 2.0 moderada por John Battelle
y Tim O’Reilly. Esta innovacion involucra software que utiliza una conexién a Internet y se desvia de
la experiencia de escritorio tradicional. En segundo lugar, se lanzd el sitio web interactivo Digg, el
cual proporcioné una forma innovadora de crear y descubrir contenido en Internet mediante la
promocién de informacion y enlaces que los usuarios votaron democraticamente. Y finalmente se
lanzé Facebook, que en aquel momento todavia estaba en sus inicios y sdlo estaba disponible para
estudiantes. Con un millon de miembros a finales de 2004, Facebook es el medio de comunicacién
mas utilizado con mas de 900 millones de usuarios.

A medida que las demandas del medio han aumentado, ha surgido la necesidad de ampliar
y mejorar los servicios y herramientas que ofrecen los sitios web, asi de tener simples etiquetas de
texto, pasaron a utilizar formularios para ingesta y consulta de datos, elementos de la interfaz de
usuario que solo eran visibles en el escritorio ahora forman parte de una aplicacién con la capacidad
de ejecutarse en cualquier plataforma que cuente con un navegador.

2.1.2 Aplicaciones Web

Una aplicacidon web es un programa informatico creado y desarrollado exclusivamente para su uso
en un navegador web como Google Chrome, Internet Explorer o Mozilla Firefox y accede a un
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servidor web a través de Internet o una intranet. Las aplicaciones web son populares porque se
pueden actualizar y administrar facilmente sin tener que implementar e instalar software para miles
de usuarios.

Esta clase de aplicaciones permiten realizar multiples tareas como crear documentos, editar
fotos y escuchar musica, sin tener que instalar complejos programas; ademas de poder implementar
y ejecutar mddulos que permitan administrar contenido como noticias, formularios para el registro,
consulta, envio de informacidn, solicitudes, pedidos y cualquier otro tipo de flujo de datos que
posibilite la interaccidon entre un usuario de la aplicacién con un sistema en linea y de forma
interactiva, logrando observar en tiempo real cualquier tipo de transaccion que se tenga entre el
sistema, y si es el caso, una base de datos.

2.1.3 Funcionamiento de las aplicaciones web

El usuario realiza una solicitud la cual es administrada por el servidor web, luego el servidor de
aplicaciones lleva a cabo la tarea solicitada por el usuario y genera los datos que sean requeridos.
Finalmente, la base de datos guarda la informacion y el servidor de aplicaciones envia los resultados
al servidor web, de esta forma la informacidn aparece en la pantalla del usuario.

e El script del lado del cliente se encarga de la funcionalidad de la interfaz de usuario, como
los botones y los menus. Cuando el usuario final hace clic en el enlace de la aplicacidn web,
el navegador web carga el scripty renderiza los elementos graficos y el texto para la
interaccion del usuario. Las acciones se dirigen al servidor como una solicitud del cliente.

e El script del lado del servidor se encarga de procesar los datos y las solicitudes del cliente
que pueden ser: recibir mas datos, editarlos o guardar nuevos. En algunos casos, el servidor
completa la solicitud de datos y envia la pagina HTML completa al cliente. Esto se llama
«renderizado del lado del servidor», (Londofio, 2019).

2.1.4 Caracteristicas de las aplicaciones web

Las expectativas y demandas de los usuarios para con las aplicaciones web que utilizan son cada vez
mas altas pues se espera que estén disponibles 24 horas al dia los 7 dias de la semana desde
cualquier lugar del mundo. Ademas, deben funcionar a la perfeccidon desde practicamente cualquier
dispositivo o navegador web. Estas aplicaciones deben ser escalables, seguras y flexibles para
satisfacer las necesidades., pues cada vez son mas complejos los escenarios que deben controlarse
mediante las experiencias de usuario.

Entre las caracteristicas mds importantes con las que debe contar una aplicacién web se
encuentran las siguientes:

e Almacenamiento eficiente: las empresas no requieren invertir en almacenamiento
adicional para ejecutarlas debido a que la mayor parte de los datos de estas aplicaciones
web se guardan en la nube. Por otro lado, no es necesario que los usuarios descarguen las
aplicaciones lo cual evita que utilicen almacenamiento en el disco duro de su dispositivo.
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e Accesibilidad: estas aplicaciones web deben ser accesibles desde cualquier navegador web.

e Automatizacion y seguridad: los riesgos de seguridad pueden mitigarse debido a que estas
aplicaciones web reciben actualizaciones automaticamente de software o de seguridad por
lo cual siempre estan funcionales.

e Compatibilidad: las aplicaciones web son compatibles con cualquier dispositivo y lugar.

e Escalabilidad: pueden soportar ingesta de usuarios cuando sea necesario, ser necesaria un
hardware costoso o una infraestructura adicional.

2.1.5 Tipos de aplicaciones web

Estaticas: estd pensada para no generar o incluir contenido nuevo y generalmente se muestra poca
informacidn. Suelen ser desarrolladas en HTML y CSS. Pueden contener banners, GIFS y videos. No
es sencillo realizar modificaciones del contenido pues requiere la descarga del cédigo fuente,
realizar los cambios y volver a subirlo, lo cual no es préctico. Un desarrollador profesional debera
ser el que lleve estos cambios. Este tipo de aplicacidn esta disefiado principalmente para proyectos
gue no actualicen la informacion que quieran dar un primer vistazo por el mundo de internet.
Algunos ejemplos podrian ser curriculum digital, alguna pagina de presentacidon de una empresa o
portafolios profesionales.

Dinamicas: a nivel técnico son mas complejas, pues para la ingesta de informacién es necesario el
uso de bases de datos, los contenidos se actualizan cada vez que el usuario accede a la aplicacion
web. Normalmente cuentan con un panel de administracion desde el cual se crean, publican y
gestionan el contenido, por ejemplo: noticias, imagenes, banners, videos y noticias. Actualizar el
contenido es muy sencillo ya que se pueden afiadir foros, o incluso cambiar o retocar el disefio de
la aplicacion. Hay muchos lenguajes de programacion para aplicaciones web dindmicas, tales como
PHP y ASP, permiten una buena estructuracion del contenido.

Portal web app: se refiere al tipo de aplicacion en el que la pagina principal permite el acceso a
diversas categorias, apartados o secciones. Puedo haber de todo, por ejemplo: un buscador, zona
de registro, foros, chats, contenido reciente, etc.

Aplicacion web animada: son aplicaciones creadas con tecnologia Flash (almacenamiento de datos
gue se basa en una memoria de alta velocidad, la cual se programa eléctricamente). Este tipo de
programacion permite crear contenido con efectos animados, ademds de ser una tecnologia
atractiva para disefiadores y desarrolladores. El problema mds comun que tienen las webs animadas
es que no son utiles para optimizar los motores de busqueda, pues los buscadores no pueden leer
de manera correcta la informacion.

E-commerce: este tipo de aplicaciones web esta pensado para las tiendas online, el desarrollo es
mucho mds complejo pues deben crearse pasarelas de pago para tarjetas de crédito, PayPal, etc.
Ademas, se sincronizan con la gestion de logistica y stocks. Contienen un panel de gestién para subir
los productos los cuales podran ser actualizados o eliminados, también se gestionan los pagos y
pedidos.
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Aplicacion web con Gestor de Contenidos: Es ideal para proyectos que requieren que su contenido
se actualice constantemente. Tienen un gestor de contendidos y a través de éste el administradory
los editores pueden afiadir contenido y actualizarlo. Muchas empresas optan por este tipo de
aplicaciones, ya que es muy sencillo publicar contenido nuevo. Ademas, es popular su uso en blogs
(personales o corporativos), medios de comunicacién, Pymes, webs y diarios digitales.

2.1.6 Arquitectura de las aplicaciones web

La arquitectura de las aplicaciones web define la manera en que se estructuran sus elementos. Esta
arquitectura es especifica para el propésito de la aplicaciéon web.

Algo primordial a tomar en cuenta al desarrollar una aplicacion web es el disefo, pues este
juega un papel clave tanto en la usabilidad como en la optimizacién de sus costes. A continuacion,
se muestra en la figura 1, un ejemplo del aspecto de arquitectura de una aplicacién web:

/ Administration Tool \

Clients = \ 3 Recommender Server ( Generator Server
Client : ,AW” —— R = Aéh:‘nmeosod
Application v v Services (Actions) i
= LR
e
Chent AL L | ¥ Action Content-Based
Application 2 T TV é Service Generators
3
e
Offine DB -
Chent f—rt—— -+~ Recommender (Association |«— 3 P"?‘
Application N — Services Rules)
| —— s

Figura 1. Arquitectura de una aplicacion web - Fuente: (Harsh, 2022).

La arquitectura de una aplicacién web es una de las partes mas importantes, ya que al
desarrollar la aplicacién con una arquitectura especifica se obtendran diversos beneficios como
adaptacion facil a las necesidades del cliente, desarrollo organizado, mejor gestidn del cédigo fuente
y seguridad mejorada.
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2.1.7 Tipos de arquitectura de las aplicaciones web

Arquitectura de una sola pagina: también se les llama (SPA), y como su nombre lo dice toda la
aplicacién se basa en una sola pagina. Cuando el usuario accede no es necesario navegar a otra
pagina web, la aplicacion estd hecha lo suficientemente dinamica para obtener y renderizar
pantallas que cumplan con los requisitos de los usuarios mientras navegan por ésta.

Las SPA son las adecuadas para proporcionar una rapida experiencia y sin fisuras a los usuarios, ya
sea finales o consumidores, sin embargo, su carencia del toque de una pdagina web tradicional puede
dificultar la optimizacién para el SEO (motor de busqueda).

Arquitectura de aplicaciones web progresivas (PWA): estd basada en la arquitectura de pagina
Unica y proporciona capacidades off-line. Utilizan Tecnologias como Capacitor e lonic, las cuales
proporcionan experiencias uniformes a los usuarios en todas las plataformas.

Las PWA también son fluidas y sin fisuras, ademas tienen la capacidad de instalarse en los
dispositivos de los usuarios a través de service workers (secuencia de comandos ejecutas por el
navegador en segundo plano). Al mismo tiempo podria llegar a ser dificil optimizar este tipo de
aplicaciones para el motor de busqueda (SEO) al igual que las actualizaciones de las aplicaciones
instaladas sean dificiles de impulsar.

Arquitectura de renderizado del lado del servidor (SSR): las aplicaciones web del frontend (interfaz
grafica de la aplicacion) se renderizan en un servidor backend (datos e infraestructura que permiten
que la aplicacién funcione) después de ser solicitadas por el usuario. Al recibir una aplicacion de
HTML, CSS y JavaScript disminuye la carga en el dispositivo del cliente.

Estas aplicaciones son populares entre los sitios de comercio y blogs, debido a que la gestidon de
enlaces y el motor de busqueda resulta extremadamente sencillo. Ademas, la representacion de la
aplicacion es mucho mads rdpida ya que no es necesario que el cliente procese algin cédigo
JavaScript para representar las pantallas.

Arquitectura de aplicaciones pre-renderizadas: también conocida como arquitectura de
generacidn de sitios estaticos. Aqui el frontend de la aplicacion se genera previamente y se
almacena como archivos planos (HTML, CSS y JavaScript) en el servidor. Cuando el usuario solicita
una pagina, esta se obtiene directamente y se muestra. Lo anterior hace que sea una aplicacion
rapida. Sin embargo, este tipo de arquitectura hace que el tiempo de construccion de la aplicacidn
sea mayor.

Las aplicaciones pre-renderizadas son ideales para la generacion de contenido estatico o paginas
web estaticas que no cambian su contenido a menudo, aunque resulta imposible crear paginas web
dindmicas con este tipo de arquitectura ya que cada posible ruta se pre-renderiza durante el proceso
de construccion lo cual no puede efectuarse, no tendria sentido.

Arquitectura de aplicaciones isomdrficas: Son una combinacién entre aplicaciones pre-
renderizadas y SPA (de una sola pagina), lo cual significa que estas aplicaciones primero se
renderizan en el servidor, cuando las recibe el cliente la aplicacién se adjunta al DOM virtual para

24



un procesamiento mas eficiente y rapido por parte del cliente, lo anterior la convierte en aplicacion
web de una sola pagina.

La arquitectura isomdrfica redne lo mejor, pues el procesamiento y la interfaz de usuario del cliente
son muy rapidos gracias a la arquitectura de una sola pagina y al mismo tiempo se obtiene una
renderizada inicial rdpida y un soporte completo de optimizacién de motores de busqueda y enlaces.

Arquitectura orientada al servicio: es una de las maneras mas conocidas a la forma tradicional al
construir aplicaciones en forma de monolito. Las aplicaciones se dividen en servicios, los cuales
representan una unidad funcional de negocio por separado. Estos servicios estdn débilmente
conectados y se comunican mediante el paso de mensajes.

Este tipo de arquitectura afiade al stack tecnolégico escalabilidad y estabilidad a las aplicaciones, al
mismo tiempo el mantenimiento a las mismas puede llegar a ser un problema debido al tamafio de
los servicios, pues no esta definidos del todo, ademas de estar vinculados a los componentes de
negocio.

Arquitectura de microservicios: fue disenada para resolver los inconvenientes de la arquitectura
orientada a servicios. Los microservicios son componentes mucho mds modulares que logran
encajar entre si para la construccién de una aplicacién web. Sin embargo, mantienen cada
componente pequefio y con un contexto limitado, lo anterior se refiere a que cada microservicio
tiene un cddigo y sus datos acoplados con la menor cantidad de dependencias de otros
microservicios.

Probablemente sea la mejor arquitectura para la construccién de aplicaciones que se pretende
escalar a futuro. Los componentes son faciles de mantener, escalables y resistentes por ende el
mantenimiento requiere de esfuerzos adicionales, lo cual hace que este tipo de arquitectura no sea
apta para casos de uso pequenos.

Arquitectura sin servidor: desglosa la aplicacidn en términos de las funciones que debe realizar,
estas funciones son alojadas en plataformas FaaS (Function-as-a-Service) como funciones que se
invocan paulatinamente a medida que llegan las solicitudes. A diferencia de otras aplicaciones
construidas con otro tipo de arquitectura, éstas no permanecen en funcién todo el tiempo. Su
comportamiento es similar a como se comportan las funciones (esperan a ser llamadas y llevan a
cabo el proceso definido, devuelven un resultado). Debido a esto los costes de mantenimiento se
reducen y son escalables sin mucho esfuerzo.

2.2 Estado del arte

1. Aplicacidn web para la gestion de proyectos de investigacion

Es una aplicacidon web para que los investigadores publiquen sus propuestas de investigacion y los
requisitos necesarios para trabajar en ellos, del mismo modo permite crear proyectos y perfiles para
la creacion de vacantes a trabajos, los cuales tendran informacidn bdsica de los proyectos y
requisitos de perfil de trabajo. Ademas, da a conocer a los usuarios postulados si fueron aceptados
o rechazados.
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ORCID About us Reseacher
Connecting Research and web applcation, in which scientific Search a project sccording 1o your
Researchers researchers can publish their knowledge
research proponals and job profiles
needed for the applicants.

Figura 2. Aplicacion web para la gestion de proyectos de investigacion (Escritorio) - Fuente: (Cabrera Lituma, 2019).

2. Aplicacion Web para la Gestion de Proyectos

Permite la gestién de los diferentes elementos de un proyecto, siendo estos las tareas que los
componeny los recursos humanos que las realizaran. Cuenta con creacién, modificacion y eliminado
de proyectos, tareas y usuarios, asi como la asignacién de tareas a usuarios. Del mismo modo
implementa la funcion de filtros de busqueda para proyectos, tareas y usuarios.

Email
Email

Password

Passwaord

O Remember Me
Sign In

Figura 3. Aplicacion web para la gestion de proyectos (Loguin) - Fuente: (Dosil Toja, 2020).
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Figura 4. Aplicacion web para la gestion de proyectos (Escritorio) - Fuente: (Dosil Toja, 2020)

2.3 Estado de la técnica

1. Proyectos dpii del TECNM

Actualmente en la Subdireccidon de Posgrado del Instituto Tecnoldgico Superior de Huatusco, se
trabaja con esta plataforma web para el registro de proyectos de investigacidén a nivel nacional, la
cual pertenece al Tecnolégico Nacional de México. En ella el personal docente debe crear una
cuenta para acceder a CVU, y una vez dentro registrar la informacién sobre el proyecto préximo a
desarrollar. Posteriormente la pagina de Registro y Seguimiento de Investigacién obtendrd los datos
de CVU.

Link de acceso a CVU: https://cvu.dpii.tecnm.mx/

Link de acceso a la pagina de Registro y Seguimiento de investigacion:
https://proyectos.dpii.tecnm.mx

GOBIERNO DE A s
MEXICO EDUCACION @WM

ACCESO A CVU AVISOS
Direccion de correo electronico:
PRORROGA DE CONVOCATORIAS 2022

Contrasena: Se extiende el plazo de recepcion de propuestas de proyectos al 4 de febrero de 2021 a las 14:00 horas (hora del centro de

Meéxico)

NUEVA DIRECCION DE CVU-TECNM
Crear cuenta
EI Curriculum Vitae Unificado del TecNM tiene una nueva direccion:
Olvide mi contrasefia https:/icvu.dpii.tecnm.mx
Registro y Seguimiento de Proyectos de Investigacion tiene nueva direccion también:
https:/iproyectos.dpii.tecnm.mx

Tecnologico Nacional de México Politica de proteccion de datos personales |

Figura 5. Proyectos dpii del TECNM (Login) - Fuente: (TECNM, s.f.).
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https://cvu.dpii.tecnm.mx/
https://proyectos.dpii.tecnm.mx/

2.- Plataforma del CONACYT.

La siguiente plataforma pertenece al CONACYT, en ella también se registran y dan seguimiento a
proyectos. Para ingresar debe tener un usuario y una contrasefia creado con anterioridad. El link
para acceder es el siguiente:

# Inicio ©) Contacto & Cuenta ~

Solicitud

Por favor ingrese al sistema para continuar.

iBienvenido de nuevo! a CONACYT

Ingresar al sistema

Si tiene dudas sobre el Sistema, comuniquese con el Centro de Soporte Técnico en un horario de 08:00 a 20:00 hrs (horario del centro de México) a los
siguientes nimeros de teléfono: 5553 22 77 08 y 800 800 86 49 o envie un correo electronico a cst@conacyt.mx

Figura 6. Plataforma del CONACYT - Fuente: (CONACYT, s.f.).
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Capitulo 3 - Aplicacidon de la metodologia

3.1 Metodologias de Desarrollo

Una metodologia de un conjunto de técnicas y métodos que permiten un enfoque unificado y
abierto en el ciclo de vida de un proyecto de desarrollo. Es un proceso de desarrollo de software

detallado y completo.

Los métodos se basan en una combinacidn de modelos de procesos genéricos, definen
artefactos, roles y actividades, asi como mejores practicas y técnicas. Entre las metodologias de
desarrollo mas comunes se muestran en la siguiente tabla:

Tabla 1. Metodologias de Desarrollo. Fuente: Elaboracion propia.

Metodologia

Descripcion

Espiral

Es un modelo de procedimiento para el
desarrollo de software elaborado por Barry W.
Boehm en el afio 1986. Parte de la base de que
el desarrollo de aplicaciones se debe llevar a
cabo en un ciclo iterativo que se debe repetir
tantas veces como sea necesario hasta alcanzar
el objetivo. Gracias a las valoraciones regulares
de los riesgos y a los controles rutinarios del
producto intermedio, el modelo en espiral
minimiza considerablemente el riesgo de
fracaso en los proyectos de software, (IONOS,
Startup Guide IONOS, 2023).

Desarrollo Rapido de Aplicaciones RAD

Es un modelo de desarrollo que promueve la
creacion rapida de prototipos y la
retroalimentacidn inmediata en lugar de ciclos
de desarrollo y pruebas largos y prolongados.
Con la ayuda de los modelos de desarrollo
rapido de aplicaciones, los programadores
pueden realizar varias iteraciones vy
modificaciones en el software en poco tiempo
sin tener que empezar desde el principio cada
vez. Esto contribuye a garantizar que el
resultado final esté mas centrado en la calidad
y esté en sintonia con las necesidades de los
usuarios finales, (Rickie, 2022)

Cascada

Es un procedimiento lineal que se caracteriza
por dividir los procesos de desarrollo en
sucesivas fases de proyecto. Al contrario que en
los modelos iterativos, cada una de estas fases
se ejecuta tan solo una vez. Los resultados de
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cada una de las fases sirven como hipdtesis de
partida para la siguiente, (IONOS, El modelo en
cascada: desarrollo secuencial de software,
2019).

Prototipos

Estd relacionada con la mejora continua y el
Ciclo de Deming que consiste en un proceso
iterativo enfocado en disefiar, implementar,
medir y ajustar un plan, (Sanchez & Gerea,
2021). Consiste en 5 etapas: Definir los
requerimientos y variables, definir las
herramientas para el disefio y testeo, disefiar el
prototipo de la idea, testear el prototipo,
analizar los resultados y aprendizajes.

Metodologia de Programacién Extrema

Es un marco de desarrollo de software agil que
tiene como objetivo producir un software de
mayor calidad para mejorar la eficiencia del
equipo de desarrollo. Se trata de una
metodologia de desarrollo cuyo objetivo es
promover la aplicacién de practicas de
ingenieria apropiadas para la creaciéon de
software, (Bello, 2021)

3.2 Selecciéon de la Metodologia

La metodologia elegida para el desarrollo de este sistema basado en la web es Prototipos, ya que es
un modelo de desarrollo evolutivo utilizado principalmente en el desarrollo de software para
brindarle al usuario una descripcidn general de cémo serd un programa o sistema. Se le llama de
desarrollo evolutivo porque evoluciona hasta convertirse en el producto final y consiste en aplicar
las 5 etapas en el disefio e implementacion de una idea, véase a continuacion en la figura 7.
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Figura 7. Metodologia Prototipos. Fuente: (IngSoftware, 2019).

Ventajas de utilizar la metodologia Prototipos:

Este modelo es de disefio flexible.

Es facil detectar errores.

Podemos encontrar facilmente la funcionalidad que falta.

Existe un alcance de refinamiento, lo que significa que los nuevos requisitos se

pueden acomodar facilmente.

e El desarrollador puede reutilizarlo para proyectos mas complicados en el futuro.

e Garantiza un mayor nivel de satisfaccién y comodidad del cliente.

e Esideal para el sistema en linea.

e Ayuda a los desarrolladores y usuarios a comprender mejor el sistema.

e Losrequisitos de integracidon se comprenden muy bien y los canales de
implementacion se deciden en una etapa muy temprana.

e Puede involucrar activamente a los usuarios en la fase de desarrollo

Desventajas de utilizar la metodologia Prototipos:
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Este modelo es costoso.

Tiene una documentacién deficiente debido a los requisitos de los clientes en
constante cambio.

Puede haber demasiada variacion en los requisitos.

Los clientes a veces exigen que el producto real se entregue poco después de ver
un prototipo inicial.

Puede haber soluciones subéptimas debido a que los desarrolladores tienen prisa
por construir prototipos.

Es posible que los clientes no estén satisfechos o no estén interesados en el
producto después de ver el prototipo inicial.

Existe certeza para determinar el nimero de iteraciones.

Puede haber un analisis de problemas incompleto o inadecuado.

Puede aumentar la complejidad del sistema. (Greyrat, 2022)

3.3 Implementacion de la Metodologia

Investigacion Preliminar.

En esta etapa es de maxima importancia determinar el problema y los efectos potenciales que se
tendrian sobre la Institucidén, identificando una idea general de la solucién para realizar un estudio de
factibilidad que determinara la factibilidad de una solucién software.

1. Analisis y Especificacion. Una vez analizada la problematica, se especificaron los
requerimientos de acuerdo con las necesidades de la Subdireccion de Posgrado e
Investigacion, partiendo de la opinién del cliente. A continuacién, se muestran los
requerimientos de usuario:

Captura del formato SUBPI 01 que contiene una solicitud para proyectos de
Investigacion.
Captura del formato SUBPI 02 que contiene el protocolo de Investigacion.
Generacion del formato PDF del archivo SUBPI 01.
Generacion del formato PDF del archivo SUBPI 02.
Descarga del formato PDF del archivo SUBPI 01 para ser firmado en fisico por el
docente responsable, colaboradores y subdirectora de Posgrado e Investigacién.
Generacion del formato PDF del archivo SUBPI 01.
Generacion del formato PDF del archivo SUBPI 02.
Descarga del formato PDF del archivo SUBPI 01 para ser firmado en fisico por el
docente responsable, colaboradores y subdirectora de Posgrado e Investigacién.
Descarga del formato PDF del archivo SUBPI 02 para ser firmado en fisico por el
docente responsable, colaboradores y subdirectora de Posgrado e Investigacién.
Mecanismo de aceptacion o rechazo de un proyecto de investigacién.

o El proyecto pasard a espera de aceptacion.

o Sila academia determina que el proyecto es viable, éste pasard a Proyectos

aceptados.
o Proceso de seguimiento de un proyecto de investigacién aceptado.
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e Captura del formato SUBPI 03 trimestralmente, el cual
contiene datos bdsicos del proyecto, entre éstos: porcentaje
de avance y el informe de avance del proyecto.

e Generacioén del formato PDF del archivo SUBPI 03.

e Descarga del formato PDF del archivo SUBPI 03, para ser
firmado en fisico por el docente responsable y la
subdirectora de Posgrado e Investigacion.

e Captura del Formato SUBPI 04 al finalizar el proyecto, que
contiene datos bdsicos del proyecto, entre estas metas y
observaciones.

e Generacién del formato PDF del archivo SUBPI 04.

e Descarga del formato PDF del archivo SUBPI 04, para ser
firmado por el docente responsable y la Subdirectora de
Posgrado e Investigacion.

o Si la academia determina que el proyecto no es viable, éste pasard a
Proyectos rechazados.

Disefio y construccion. El disefio fue establecido de acuerdo con las necesidades de la
Subdireccidn y a su vez basado en la plataforma con la que cuenta el TECNM y con la que la
Subdireccidn esta familiarizada.

Para la construccion de este se tomo en cuenta la parte de la programacion, que en este caso
las herramientas a utilizar son: CSS, HTML, PHP, JavaScript y para el almacenamiento MySQL.

Evaluacién. Se evaludé en conjunto, tanto desarrollador como subdirectora, se expuso el
analisis previo de requerimientos y se determinaron cudles eran sumamente importantes y
cuales podian ser reemplazados, removidos o incluso ignorados.

Modificacion. Una vez determinadas las necesidades esenciales a cubrir, se procede a
modificar las que no se han logrado totalmente, para asi llegar tras cada evaluacién al
prototipo deseado.

Disefio técnico. En esta etapa el sistema debe ser redisefiado y tener la respectiva
documentacion de disefio, la cual especifica y describe la estructura del software, interfaces
de usuario en sus distintos roles, funciones y el control de flujo.
Las tareas para esta fase son:

e Disefo de casos de uso.

e Diagrama entidad- relacion.

e Disefo de la interfaz gréfica de usuario.

Programacion y prueba. Esta etapa consiste en traducir las especificaciones de disefio y
funcionalidades en un cédigo de programacion para realizar el sistema, ademds se realizan
pruebas del sistema para ver que su funcionamiento sea el correcto.
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Para esta fase las tareas realizadas correspondientes son:
e Programacién de las funciones de la interfaz de usuario.
e Realizacidn del cédigo de la base de datos.
e Enlace de la base de datos con la interfaz.
e Programacioén de las funciones conectadas a la base de datos.
e Realizacidn de pruebas ldgicas.
e Verificacion y correccidn de errores.

7. Operacion y mantencion. Se trata de darle fin al sistema dandole la correcta instalacion en
la institucién y finalizando con la realizacion de pruebas funcionales.

3.4 Analisis de Requerimientos

3.4.1 Requerimientos Funcionales

Tabla 2. Requerimiento Funcional 1. Autenticacién de Usuarios.

RF1 Autenticacion de Usuarios

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El usuario deberd ingresar su nombre de usuario y contrasefia al momento de iniciar sesion, de
esta manera el sistema podra enviarlo al escritorio correspondiente.

Lo anterior tiene la finalidad de comprobar que los datos que el usuario ingresa le pertenecen
realmente.

Tabla 3. Requerimiento Funcional 2. Control de Permisos de Usuarios.

RF 2 Control de Permisos de Usuarios

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema controla el acceso a las acciones a través de roles, los cuales son administrador y
docente. Ambos tienen permisos para realizar acciones diferentes, por ejemplo el Administrador
podra realizar altas y actualizacion de usuarios y proyectos, ademas de acceso total a la
informacién que el sistema almacena como proyectos, reportes y usuarios, del mismo modo
tendra la manera de autorizar proyectos que hayan sido aprobados, y bloquear y desbloquear las
herramientas a los colaboradores seglin sea lo mas conveniente, mientras que el rol Docente
podra visualizar los proyectos en los que se encuentra trabajando con sus demas colaboradores,
actualizar la informacién correspondiente a sus proyectos siempre y cuando no se encuentre
bloqueado por el administrador editar informacidon de su perfil. Esto se realizé con el fin de evitar
que se filtre informacién a usuarios erréneos.

Tabla 4. Requerimiento Funcional 3. Gestion de Proyectos.

RF 3 Gestion de Proyectos

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional
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Los usuarios con el rol docente deben capturar la informacidn correspondiente a los formatos
SUBPI 01, SUBPI 02, SUBPI 03, SUBPI 04, los cuales contienen datos relevantes unidos al proyecto
gue se encuentren realizando. En este apartado solo puede haber altas y actualizacién de estos.
(El administrador también podra realizar las acciones mencionadas con anterioridad).

Tabla 5. Requerimiento Funcional 4. Gestion de Formatos.

RF 4 Gestion de Formatos

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema debe transformar la informacion capturada correspondiente a los SUBPIS 01, 02, 03 y
04 en formato PDF, para posteriormente ser descargado el archivo y firmado en fisico por la
subdirectora y el docente responsable.

Tabla 6. Requerimiento Funcional 5. Gestién de Usuarios.

RF 5 Gestion de Usuarios

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El administrador debera convertir un usuario recién agregado al sistema a la lista de Docentes en
caso de ser necesario, ademas de agregar al docente a la lista de docentes SNI, Tiempo Completo
y Perfil Deseable, seglin corresponda. Estos datos podrdn ser editados con una fecha de
finalizacion, dando por hecho que su tiempo como docente SIN, Tiempo Completo o Perfil
Deseable ha terminado. También podran agregar los grados académicos con los que cuenta el
docente y a su vez podran ser editados en cualquier momento.

Tabla 7. Requerimiento Funcional 6. Implantacion del Ciclo de Vida del Proyecto.

RF 6 Implantacion del Ciclo de Vida del Proyecto

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema debera ser capaz de autorizar un proyecto cuando se encuentren revisados y firmados
los SUBPIS 01 Y 02, de lo contrario deberd mandar una alerta al usuario para notificar que se
encuentra incompleto. Posterior a esto debera permitir bloquear y desbloquear la edicidn de los
formatos mencionados, esto con el fin de evitar que la informacidn haya sido manipulada.

Tabla 8. Requerimiento Funcional 7. Gestion de Lineas de Investigacion.

RF 7 Gestion de Lineas de Investigacion

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema deberd permitir al administrador visualizar lineas de investigacion en existencia
ademas de crear las que vayan surgiendo, para esto es necesario llenar los campos de informacion
necesarios para su alta, y al mismo tiempo deberd permitir actualizar algin o algunos datos que
sean erréneos.

Tabla 9. Requerimiento Funcional 8. Gestion de Cuerpos Académicos.

RF 8 Gestion de Cuerpos Académicos
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Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema debera permitir al administrador visualizar los cuerpos académicos en existencia,
ademas de crear los que vayan surgiendo, para esto es necesario llenar los campos de informacion
necesarios para su alta y al mismo tiempo debera permitir actualizar algin o algunos datos que
sean erréneos.

Tabla 10. Requerimiento Funcional 9. Control de Afiliaciones a Lineas de Investigacion.

RF9 Control de Afiliaciones a Lineas de Investigacion

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema debera permitir dar de alta usuarios que se integren a las lineas de investigacion.
De la misma forma estos usuarios podrdn ser actualizados cuando dejen de pertenecer a alguna
linea de investigacion.

Tabla 11. Requerimiento Funcional 10. Control de Afiliaciones a Cuerpos Académicos.

RF 10 Control de Afiliaciones a Cuerpos Académicos

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema deberd permitir dar de alta usuarios que se integren a cuerpos académicos.
De la misma forma estos usuarios podran ser actualizados cuando dejen de pertenecer a algin
cuerpo académico.

3.4.2 Requerimientos No Funcionales
3.4.2.1 Requisitos de Rendimiento

Tabla 12. Requerimiento No Funcional 1. Requisitos de Rendimiento — Consultas.

RN 1 Consultas

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

La informacion del sistema sera almacenada de manera local, lo cual incrementa la eficiencia por
cada consulta, hasta en un 80%.

Tabla 13. Requerimiento No Funcional 2. Requisitos de Rendimiento — Uso del sistema.

RN 2 Uso del sistema

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

Por cada transaccion que se efectué, esta no debera consumir mas alla del 50% de la capacidad
del CPU.
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Tabla 14. Requerimiento No Funcional 3. Requisitos de Rendimiento — Tiempo de respuesta.

RN 3 Tiempo de respuesta

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El 95% de las transacciones se deben realizar en menos de 60 segundos.

Tabla 15. Requerimiento No Funcional 4. Requisitos de Rendimiento — Usuarios Simultaneos.

RN 4 ‘ Usuarios Simultaneos

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema sera capaz de soportar solo 1 usuario a la vez, ya sea administrador o docente
responsable (invitado).

3.4.2.2 Requisitos de Seguridad

Tabla 16. Requerimiento No Funcional 5. Requisitos de Seguridad — Contrasenas.

RN 1 Contrasenas

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

La longitud de las contrasefas debe ser de minimo 8 caracteres y debe incluir simbolos,
al menos una mayuscula y al menos un niumero.

Tabla 17. Requerimiento No Funcional 6. Requisitos de Seguridad — Bitacoras.

RN 2 Bitacoras
Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema debe registrar en sus bitacoras la total actividad que realice el usuario, con la
finalidad de identificar facilmente errores, cometidos principalmente por el
administrador y demas usuarios que pueda haber.

Tabla 18. Requerimiento No Funcional 7. Requisitos de Seguridad — Privilegios.

RN 3 Privilegios

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema tiene diferentes roles entre sus usuarios, otorgando privilegios distintos de
acuerdo con su nivel de accesibilidad.

3.4.2.3 Requisitos de Fiabilidad
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Tabla 19. Requerimiento No Funcional 8. Requisitos de Fiabilidad - Recuperacion de fallos.

RN 1 Recuperacion de fallos

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema tardara no mas de 10 minutos en recuperarse, después de algun error.

Tabla 20. Requerimiento No Funcional 9. Requisitos de Fiabilidad — Excepciones.

RN 2 Excepciones

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema debe ser capaz de identificar y evadir o solucionar en el menor tiempo posible,
todas y cada una de las excepciones que pudieran presentarse.

3.4.2.4 Requisitos de Disponibilidad

Tabla 21. Requerimiento No Funcional 10. Requisitos de Disponibilidad — Disponibilidad.

RN 1 Disponibilidad
Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema estara disponible el 100% del horario laboral de los administradores y demas
usuarios.

Tabla 22. Requerimiento No Funcional 11. Requisitos de Disponibilidad - Disponibilidad al iniciar por primera vez.

RN 2 Disponibilidad al iniciar por primera vez

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

Una vez aceptado el nombre de usuario y contrasefia, el sistema no deberd demorar mas
de 7 segundos para mostrar la siguiente ventana.

3.4.2.5 Requisitos de Mantenibilidad

Tabla 23. Requerimiento No Funcional 12. Requisito de Mantenibilidad 1 - Modularidad del sistema.

RN 1 Modularidad del sistema
Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema tiene la capacidad de permitir realizar un cambio no tan significativo en el
codigo y sin embargo, causar un impacto minimo en las demds partes que lo componen.
Lo cual es de gran importancia, pues mejora la rapidez para solucionar algun error.
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RN 2 Reusabilidad

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema esta compuesto por variedad de métodos que resuelven las necesidades del
usuario, pero a su vez pueden ser reutilizados para realizar otras necesidades similares a
las que ya existen.

3.4.2.6 Requisitos de Portabilidad

Tabla 24. Requerimiento No Funcional 12. Requisitos de Portabilidad - Sistemas operativos.

RN 1 Sistemas operativos

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema es compatible con las distintas versiones de Windows. Favorablemente en la
edicién 10.

Tabla 25. Requerimiento No Funcional 13. Requisitos de Portabilidad - Lenguaje de programacion.

RN 2 Lenguaje de programacion

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

Para mayor portabilidad se hace uso del lenguaje de marcado HTML, lenguaje de disefio CSS,
lenguaje de programacion JavaScript y PHP por su compatibilidad entre dispositivos.

Tabla 26. Requerimiento No Funcional 14. Requisitos de Portabilidad - Base de datos.

RN 3 Base de datos

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

La base de datos es 100% portable, ya que esta fue construida y gestionada en MySQL, y este a
su vez, puede funcionar tanto en Windows como en Linux.

3.4.3 Otros Requerimientos

Tabla 27. Requerimiento No Funcional 15. Otros Requerimientos — Interfaz.

RO1 Interfaz

Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El sistema no tiene la facilidad de interactuar con algin otro sistema externo, los datos son
almacenados localmente para uso y disposicion propios del administrador.
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Tabla 28. Requerimiento No Funcional 16. Otros Requerimientos - Propiedad intelectual.

RO 2 Propiedad intelectual
Tipo: Requisito  Restriccion Prioridad: Esencial Deseado  Opcional

El software en conjunto es propiedad intelectual, tanto de quien lo solicita como de quien lo
desarrolla.

3.5 Desarrollo del Proyecto

El desarrollo del proyecto incluye todas aquellas actividades que contribuyen a implementar los
requerimientos identificados, dicho de otra manera, es una fase intermedia en la que los
requerimientos funcionales son convertidos a cddigo.

Para este sistema se presentan diagramas de caso de uso relacionados con autenticacién de
usuarios, control de permisos de usuario, gestién de proyectos gestion de formatos, implantacion
del ciclo de vida de proyectos, gestion de usuarios, gestion de lineas de investigacion, gestion de
cuerpos académicos, control de afiliaciones a lineas de investigacion y control de afiliaciones a
cuerpos académicos, asi como también diagramas de secuencia de cada una de las operaciones
descritas con anterioridad.
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3.5.1 Casos de Uso
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ESCENARIO: AUTENTICACION DE USUARIOS

CASO: VALIDAR DATOS DE USUARIO

uc AUTENTICACION DE U SUARIO /

USUARID

ik

VALIDAR DATOS DE USUARID

INICIAR EL
PROGRAMA

MO STRAR PANTALLA
DE LOGUED

NGRESAR USUARIO
Y CONTRASENA

T~

VALIDAR DATOS

OTORGAR ACCESD

AL PROGRAMA

Figura 9. Caso de uso - Validar datos de usuario
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Tabla 29. Descriptiva Caso de uso - Validar Datos de Usuario.

Cu1l

Autenticacion de Usuarios — Validar Datos de Usuario.

Descripcion

El usuario tendra acceso al sistema solo si esta registrado dentro de este.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder ingresar
al sistema.

Postcondiciones

El sistema dara acceso al usuario siempre y cuando se verifique que los datos
ingresados pertenezcan a si mismo.

Disparador

Iniciar el software.

Curso basico de
eventos

1.- Iniciar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contraseia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Acceder al sistema

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
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ESCENARIO: CONTROL DE PERMISOS DE USUARIO

CASO: VALIDAR ROL

uc CONTROL DE PERMIS0 S DE USUARIO /

VALIDAR ROL

INICIAR EL
PROGRAMA

O5TRAR PANTALLA
DE LOGUED

NGRESAR USUARIO
¥ CONTRASENA
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VALIDAR DATO S

USUARIO

JIN

VALIDAR ROL

DAR ACCESO AL
SISTEMA

'O STRAR PANTALLA DE
ESCRITORIO SEGUN EL

ROL

Figura 10. Caso de uso - Validar rol.
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Tabla 30. Descriptiva Caso de uso - Validar rol.

Cu2

Control de Permisos de Usuario — Validar rol

Descripcion

El usuario tendra acceso al sistema solo si esta registrado dentro de este.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder ingresar
al sistema.

Postcondiciones

El sistema dara acceso a los permisos que le corresponden siempre y cuando
se verifique el rol al que pertenece.

Disparador

Iniciar el software.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contraseia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE PROYECTOS

CASO: AGREGAR NUEVO PROYECTO

uc GESTION DE PROYECTOS /

AGREGAR NUEVD PROYECTOD

INGRESAR AL
PROGRAMA

[RCCESAR AL MENO
PRINCIPAL

ELECCIONAR LA
OPCION DE NUEVD
PROYECTD

//’

PRIMIR EL BOTO:
DE NUEVD
PROYECTO

USUARID

MO STRAR PANTALLA
DE NUEVO PROYECTOY

AN

CAPTURAR LA
INFORMACION
SOLICITADA

[DRFPIMIR EL BOTON

GUARDAR

Figura 11. Caso de uso - Agregar nuevo proyecto.
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Tabla 31. Descriptiva Caso de uso - Agregar Nuevo Proyecto.

Ccus

Gestion de Proyectos — Agregar Nuevo Proyecto

Descripcion

El administrador podra agregar un nuevo proyecto al sistema.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que el usuario Admin cuente con la informacidn necesaria
para llenar los campos que el formulario solicita.

Postcondiciones

El sistema guardara la informacién ingresada por el usuario, creando un
proyecto, este podra visualizarse en el apartado de Proyectos.

Disparador

Presionar el botén Nuevo Proyecto.

Curso basico de
eventos

1.- Iniciar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Seleccionar el médulo de Nuevo Proyecto.
8.- Oprimir botén de Nuevo

9.- Llenar campos.

10.- Oprimir botén de guardar.

11.- Mostrar mensaje de operacion exitosa.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si el usuario no llena correctamente los campos de formulario y/o deja alguno
vacio, al momento de presionar el botdn guardar el sistema no guardara el
proyecto y marcara los campos invalidos en color rojo.
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ESCENARIO: GESTION DE PROYECTOS

CASO: VISUALIZAR PROYECTO

uc GESTION DE F"RDYECTDS/

VISUALIZAR FROYECTO

INGRESAR AL

PROGRAMA

SELECCIONAR LA
OPCION PROYECTO S
N EL MENU LATERA

SELECCIONAR UN
PROYECTD

/\

USUARIO

PRESIOMAR EL
BOTON DETALLES

ELECCIONAR EL
DOCUMENTO QGUE
DESEA VISUALIZAR

MO STRAR
DOCUMENTD EN
PANTALLA

Figura 12. Caso de uso - Visualizar proyecto.



Tabla 32. Descriptiva Caso de uso - Visualizar Proyecto.

Cu4g

Gestion de Proyectos — Visualizar Proyecto

Descripcion

El usuario administrador o docente podra visualizar los proyectos en los que
participa.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que el usuario sea colaborador del proyecto para que pueda
visualizarlo en la lista.

Postcondiciones

El usuario podra visualizar los proyectos en los que se encuentra colaborando.

Disparador

Presionar el botén Proyectos en el menu lateral.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Proyectos en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de proyectos.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si el usuario no colabora en algun proyecto no visualizara ninguno.
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ESCENARIO: GESTION DE PROYECTOS

CASO: ACTUALIZAR PROYECTO

uc GESTION DE PROYECTOS /

ACTUALZAR FROYECTO

INGRESAR AL

PROGRAMA

SELECCIONAR LA
OPCION PROYECTOS
N EL MENU LATERA

SELECCIONAR EL
PROYECTO DESEADO,

|

OPRIMIR EL BOTON
EDITAR
USUARI

MOSTRAR PANTALLA
DE EDNTAR PROYECTO,

MODIFICAR LA
INFORMACION DE LOS
CAMPOS

PRESIONAR EL BOTON
GUARDAR CAMBIO S

Figura 13. Caso de uso - Actualizar proyecto.



Tabla 33. Descriptiva Caso de uso - Actualizar Proyecto.

CUu5

Gestion de Proyectos — Actualizar Proyecto

Descripcion

El usuario administrador o docente podra actualizar la documentacion
correspondiente al proyecto en el que colabora.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que el usuario sea colaborador del proyecto para que pueda
realizar cambios en la informacidn.

Postcondiciones

El sistema guardara la informacién corregida por el usuario.

Disparador

Presionar el boton Actualizar.

Curso basico de
eventos

1.- Iniciar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Proyectos en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de proyectos.

9.- Seleccionar un proyecto.

10.- Presionar el botdn Actualizar.

11.- Llenar los campos del formulario.

12.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si el usuario no colabora en algun proyecto no visualizara ninguno.

Si el usuario no llena correctamente los campos, el sistema no guardara los
cambios y resaltara en color rojo los campos.
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ESCENARIO: GESTION DE PROYECTOS

CASO: AGREGAR REPORTE TRIMESTRAL

uc GESTION DE PROYECTOS /

AGREGAR REPORTE TRIMESTRAL

INGRESAR AL

PROGRAMA

INGRE SAR AL MEN(
PRINCIPAL

SELECCIONAR LA
OPCION DE REPORTE
TRIMESTRAL

OPRIMIR EL BOTON
AGREGAR REPORTE
TRIME STRAL

USUARIO

'O STRAR PANTALLA
DE REPORTE
TRIME STRAL

7NN

CAPTURAR LA
INFORMACION
SOLICITADA

OPRIMIR EL BOTON

GUARDAR

Figura 14. Caso de uso - Agregar reporte trimestral.
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Tabla 34. Descriptiva Caso de uso - Agregar Reporte Trimestral.

cue6

Gestion de Proyectos — Agregar Reporte Trimestral

Descripcion

El usuario administrador o docente podra agregar un reporte cada tres
meses con respecto al seguimiento del proyecto.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que el usuario sea colaborador del proyecto para que pueda
llevar a cabo la realizacion de los reportes.

3.- El proyecto debera contar con avances para poder crear los reportes.

Postcondiciones

El sistema almacenard los reportes creados trimestralmente, como
seguimiento para el proyecto.

Disparador

Presionar el botén Reporte Trimestral.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contraseiia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Reporte Trimestral.

8.- Llenar los campos del formulario.

9.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefa es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si el usuario no llena correctamente los campos, el sistema no guardara los
cambios y resaltara en color rojo los campos.
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ESCENARIO: GESTION DE PROYECTOS

CASO: ACTUALIZAR REPORTE TRIMESTRAL

uc GESTION DE PROYECTOS /

ACTUALIZAR REFORTE
TRIMESTRAL

INGRESAR AL
PROGRAMA

SELECCIONAR LA
OPCION PROYECTOS
DEL MENU LATERAL

MOSTRAR LISTA DE
PROYECTOS EN CURSQ

SELECCIONAR UN
PROYECTO

PRESIONAR EL BOTON
DETALLES

SELECCIONAR LA
OPCION REPORTES
TRIMESTRALES

USUARI

!

MOSTRAR LISTA DE
REPORTES
TRIMESTRALES

'SELECCIONAR REPORTE
\TRIME STRAL DE LA LISTA

PRESIONAR EL BOTON
EDITAR

IOSTRAR PANTALLA DE'
EDICION

MODIFICAR LOS DATOS

‘OPRIMIR EL BOTON
GUARDAR CAMBIOS

Figura 15. Caso de uso - Actualizar reporte trimestral.



Tabla 35. Descriptiva Caso de uso - Actualizar Reporte Trimestral.

Cu?7

Gestion de Proyectos — Actualizar Reporte Trimestral

Descripcion

El usuario administrador o docente podra actualizar un reporte, esto con el
fin de modificar informacién errénea.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que el usuario sea colaborador del proyecto para que pueda
realizar cambios en los repostes.

Postcondiciones

El sistema guardard los cambios realizados en los reportes.

Disparador

Presionar el boton Actualizar.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Proyectos en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de proyectos.

9.- Seleccionar un proyecto.

10.- Presionar el botdn Detalles.

11.- Dar clic en el documento 03.

12.- Mostrar lista de reportes.

13.- Seleccionar un reporte.

14.- Presionar el botdn Actualizar.

15.- Llenar los campos del formulario.

16.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefa es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si el usuario no llena correctamente los campos, el sistema no guardara los
cambios y resaltara en color rojo los campos.
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ESCENARIO: GESTION DE PROYECTOS

CASO: AGREGAR REPORTE FINAL

uc GESTION DE PROYECTOS /

AGREGAR REPCRTE FINAL

INGRESAR AL
PROGRAMA

INGRESAR AL MEN(
PRINCIPAL

SELECCIONAR LA
OPCION DE REPORTE
FINAL

@PRIMIR EL BOTON DE
AGREGAR REFORTE
FINAL

USUARIC

MO STRAR PANTALLA
DE REPORTE FINAL

/I

CAPTURAR LA
INFORMACION
SOLICITADA

ORPIMIR EL BOTON

GUARDAR

Figura 16. Caso de uso - Agregar reporte final.



Tabla 36. Descriptiva Caso de uso - Agregar Reporte Final.

cus

Gestion de Proyectos — Agregar Reporte Final

Descripcion

El usuario administrador o docente debera agregar un reporte al finalizar el
proyecto, note que solo podra agregar un reporte final.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que el usuario sea colaborador del proyecto para que pueda
realizar el reporte final.

3.- El proyecto deberd estar totalmente terminado.

4.- Los reportes trimestrales deberan estar revisados y firmados.

Postcondiciones

El sistema guardard el reporte final, dando por hecho que el proyecto ha
concluido.

Disparador

Presionar el botén Reporte Final.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Reporte Final.

8.- Llenar los campos del formulario.

9.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contraseia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si el usuario no llena correctamente los campos, el sistema no guardara los
cambios y resaltara en color rojo los campos.
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ESCENARIO: GESTION DE FORMATOS

CASO: GENERAR PDF PROYECTO

uc GESTION DE FDRMATDS/

GEMERAR PDF PROYECTO

INGRESAR AL

PROGRAMA

FRESIONAR EL BOTO!
PROYECTOS EN EL
MENU LATERAL

'O STRAR LISTA DE
PROYECTOS

SELECCIONAR UN
PROYECTD

USUARIO

PRESIONAR BOTON
DETALLES

MOSTRAR LOS
DETALLES DEL
FORMATO

JIN

PRESIONAR BOTON

GENERAR PDF

Figura 17. Caso de uso - Generar PDF proyecto.



Tabla 37. Descriptiva Caso de uso - Generar PDF Proyecto.

cu9

Gestion de Formatos — Generar PDF Proyecto

Descripcion

El usuario administrador o docente debera generar el pdf del proyecto
cuando la informacidn haya sido ingresa en su totalidad.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que se encuentren correctamente llenos los campos, de lo
contrario el pdf electrénico no estard visiblemente completo.

Postcondiciones

El sistema generard y mostrara el pdf en pantalla.

Disparador

Presionar el boton Generar PDF.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Proyectos en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de proyectos.

9.- Seleccionar un proyecto.

10.- Presionar el botén Detalles.

11.- Seleccionar el formato 01.

12.- Mostrar los detalles del proyecto.

13.- Presionar el botdn Generar PDF.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefa es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si los campos no se encuentran llenos en su totalidad el pdf se vera
incompleto.
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ESCENARIO: GESTION DE FORMATOS

CASO: DESCARGAR PDF PROYECTO

uc GESTION DE FDRMF\TOS/

DE:

CARGAR PDF PROYECTO

INGRESAR AL

PROGRAMA

PRESIONAR EL BOTO!
PROYECTOS EN EL
MENU LATERAL

IOSTRAR LISTA DE
PROYECTOS

SELECCIONAR UN

USUARIC

/N

PROYECTO

PRESIONAR BOTON
DETALLES

MOSTRAR LOS
DETALLES DEL
FORMATO

PRESIONAR BOTON
GENERAR PDF

MO STRAR
DOCUMENTO EN
PANTALLA

PRESIONAR EL
BOTON DESCARGAR
PDF

Figura 18. Caso de uso - Descargar PDF proyecto.
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Tabla 38. Descriptiva Caso de uso - Descargar PDF Proyecto.

cu 10

Gestion de Formatos — Descargar PDF Proyecto

Descripcion

El usuario administrador o docente debera descargar el pdf del proyecto, para
su posterior revision en fisico.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que se encuentren correctamente llenos los campos, de lo
contrario el pdf electrénico no estard visiblemente completo.

Postcondiciones

El sistema generard y mostrara el pdf en pantalla.

Disparador

Presionar el botén Descargar.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Proyectos en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de proyectos.

9.- Seleccionar un proyecto.

10.- Presionar el botén Detalles.

11.- Seleccionar el formato 01.

12.- Mostrar los detalles del proyecto.

13.- Presionar el botdn Generar PDF.

14.- Mostrar el documento PDF.

15.- Presionar el botén Descargar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contraseia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si los campos no se encuentran llenos en su totalidad el pdf se vera
incompleto.
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ESCENARIO: GESTION DE FORMATOS

CASO: GENERAR PDF REPORTE TRIMESTRAL

uc GESTION DE FORMATOS #

|

USUARIO

GENERAR FDF REFORTE
TRIMESTRAL

INGRESAR AL

PROGRAMA

SELECCIONAR LA
OPCION PROYECTOS
DEL MENU LATERAL

MOSTRAR LOS
PROYECTOS EN
CURSO

SELECCIONAR UN
PROYECTO DE LA
LISTA

POSICIONAR EL
CURSOR EN EL
BOTON DETALLES,

PRESIONAR LA
OPCION FORMATO
03

NOSTRAR LISTA DI
REPOSTES
TRIMESTRALES

OPRIMIR BOTON
DETALLES

ELECCIONAR UN
REPORTE DE LA
LISTA

MOSTRAR DETALLES
DEL FORMATO

PRE SIONAR EL
BOTON GENERAR
POF

Figura 19. Caso de uso - Generar PDF reporte trimestral.
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Tabla 39. Descriptiva Caso de uso - Generar PDF Reporte Trimestral.

cUu11

Gestion de Formatos — Generar PDF Reporte Trimestral

Descripcion

El usuario administrador o docente debera generar el pdf del reporte
trimestral, cuando la informacion haya sido ingresa en su totalidad.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que se encuentren correctamente llenos los campos, de lo
contrario el pdf electrénico no estard visiblemente completo.

Postcondiciones

El sistema generard y mostrara el pdf en pantalla.

Disparador

Presionar el boton Generar PDF

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Proyectos en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de proyectos.

9.- Seleccionar un proyecto.

10.- Presionar el botdn Detalles.

11.- Seleccionar el formato 03.

12.- Mostrar lista de reportes.

13.- Seleccionar un reporte.

14.- Presionar el botdn Detalles.

15.- Mostrar detalles del reporte.

16.- Presionar el botdn Generar PDF.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contraseia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si los campos no se encuentran llenos en su totalidad el pdf se vera
incompleto.
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ESCENARIO: GESTION DE FORMATOS

CASO: DESCARGAR PDF REPORTE TRIMESTRAL

uc GESTION DE FORMATOS /

USUARI

|

DESCARGAR POF REFORTE
TRIMESTRAL

INGRESAR AL

PROGRAMA

SELECCIONAR LA
OPCION PROYECTOS
DEL MENU LATERAL

MOSTRAR LOS
PROYECTOS EN
CURSO

SELECCIONAR UN
PROYECTO DE LA
LISTA

POSICIONAR EL
CURSOR EN EL
BOTON DETALLES,

PRESIONAR LA
OPCION FORMATO

TRIMESTRALES

‘OPRIMIR BOTON
DETALLES

ELECCIONAR UN
REPORTE DE LA
LISTA

MOSTRAR DETALLES
DEL FORMATO

PRESIONAR EL
BOTON GENERAR
PDF

MOSTRAR DETALLES
DEL FORMATO

OPRIMIR EL BOTON
DESCARGAR PDF

Figura 20. Caso de uso - Descargar PDF

reporte trimestral.
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Tabla 40. Descriptiva Caso de uso - Descargar PDF Reporte Trimestral.

Cu 12

Gestion de Formatos — Descargar PDF Reporte Trimestral

Descripcion

El usuario administrador o docente debera descargar el pdf del reporte
trimestral para ser revisado y firmado.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.
2.- Es necesario que se encuentren correctamente llenos los campos, de lo
contrario el pdf que el usuario imprima en fisico no estara visiblemente
completo.

Postcondiciones

El sistema descargard el documento pdf en el equipo de cdmputo del usuario.

Disparador

Presionar el botén Descargar PDF

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Proyectos en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de proyectos.

9.- Seleccionar un proyecto.

10.- Presionar el botén Detalles.

11.- Seleccionar el formato 03.

12.- Mostrar lista de reportes.

13.- Seleccionar un reporte.

14.- Presionar el boton Detalles.

15.- Mostrar detalles del reporte.

16.- Presionar el botén Generar PDF.

17.- Mostrar el documento.

18.- Presionar el boton PDF.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contraseia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si los campos no se encuentran llenos en su totalidad el pdf se vera
incompleto.
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ESCENARIO: GESTION DE FORMATOS

CASO: GENERAR PDF REPORTE FINAL

uc GESTION DE FORMATOS /

GENERAR PDF REPORTE FINAL

INGRESAR AL
PROGRAMA

INGRE SAR AL MENU
PRINCIPAL

PRE SIONAR BOTON
DE REPCORTE FINAL,

SELECCIONAR UN
REPORTE FINAL

USUARIC

PRESIONAR BOTON
DETALLES

MOSTRAR LOS
DETALLES DEL
FORMATO

/1N

PRESIONAR BOTON

GENERAR PDF

Figura 21. Caso de uso - Generar PDF reporte final.



Tabla 41. Descriptiva Caso de uso - Generar PDF Reporte Final.

cu13

Gestion de Formatos — Generar PDF Reporte Final

Descripcion

El usuario administrador o docente debera generar el pdf del reporte
trimestral, cuando la informacion haya sido ingresa en su totalidad.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que se encuentren correctamente llenos los campos, de lo
contrario el pdf que el usuario genere no estara visiblemente completo.

Postcondiciones

El sistema generard y mostrara el pdf en pantalla.

Disparador

Presionar el boton Generar PDF

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.
7.- Presionar el botén Reporte Final.
8.- Mostrar lista de reportes.

9.- Seleccionar un reporte.

10.- Presionar el botdn Detalles.

11.- Mostrar detalles del reporte.

12.- Presionar el botén Generar PDF.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si los campos no se encuentran llenos en su totalidad el pdf se vera
incompleto.
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ESCENARIO: GESTION DE FORMATOS

CASO: DESCARGAR PDF REPORTE FINAL

uc GESTION DE FDF{MJ\TDS/

DESCARGAR POF REPORTE FINAL

INGRESAR AL
PROGRAMA

INGRESAR AL MENU
PRINCIPAL

PRESIONAR BOTON
DE REPORTE FINAL,

O STRAR LISTA DE
REPORTES

SELECCIONAR UN
REPORTE FINAL

USUARICY

PRE SIONAR BOTON
DETALLES

MOSTRAR LOS
DETALLES DEL
FORMATO

PRE SIONAR BOTON
GENERAR POF

MOSTRAR
DOCUMENTO PDF EN
PANTALLA

PRESIONAR BOTON

DESCARGAR PDF

Figura 22. Caso de uso - Descargar PDF reporte final.



Tabla 42. Descriptiva Caso de uso - Descargar PDF Reporte Final.

cu14

Gestion de Formatos — Descargar PDF Reporte Final

Descripcion

El usuario administrador o docente debera descargar el pdf del reporte final
para ser revisado y firmado.

Actor Principal

Administrador y Docente Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que se encuentren correctamente llenos los campos, de lo
contrario el pdf que el usuario imprima en fisico no estara visiblemente
completo.

Postcondiciones

El sistema descargard el documento pdf en el equipo de cdmputo del usuario.

Disparador

Presionar el botén Descargar PDF

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.
7.- Presionar el botén Reporte Final.
8.- Mostrar lista de reportes.

9.- Seleccionar un reporte.

10.- Presionar el botén Detalles.

11.- Mostrar detalles del reporte.

12.- Presionar el botén Generar PDF.
13.- Mostrar documento.

14.- Presionar el botén Descargar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si los campos no se encuentran llenos en su totalidad el pdf se verd
incompleto.
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ESCENARIO: IMPLANTACION DEL CICLO DE VIDA DE UN PROYECTO

CASO: AGREGAR ESTADO DE UN PROYECTO

uc IMPLANTACION DEL CICLO DE VIDA DE UN PROYECTO /J

AGREGAR ESTADC DE UN
PROYECTO

INGRESAR AL
PROGRAMA

SELECCIONAR LA
OPCION PROYECTOS
DEL MEMU LATERAL,

MO STRAR LOS

USUARID

PROYECTOS EN
CURSD

SELECCIONAR UN
PROYECTO

PRESIONAR EL
BOTON AUTORIZAR

Figura 23. Caso de uso - Agregar estado de un proyecto.
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Tabla 43. Descriptiva Caso de uso - Agregar Estado de un Proyecto.

Cui4 Implantacion del Ciclo de Vida de un Proyecto — Agregar Estado de un
Proyecto
Descripcion El usuario administrador se encarga de agregar el estado de un proyecto una

vez hayan sido llenados los formatos subpi 01 y 02, esto se muestra como
autorizado.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que se encuentren correcta y totalmente llenos los campos de
los formatos, de lo contrario el sistema no permitird que se agregue un estado
al proyecto.

Postcondiciones

El sistema agregard el estado del proyecto como “Autorizado™.

Disparador

Presionar el boton Autorizar.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Proyectos en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de proyectos.

9.- Seleccionar un proyecto.

10.- Presionar el botdn Autorizar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si se encuentran incompletos los subpi 01 y 02 el sistema enviara una alerta.
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ESCENARIO: IMPLANTACION DEL CICLO DE VIDA DE UN PROYECTO

CASO: ACTUALIZAR ESTADO DE UN PROYECTO (BLOQUEAR)

uc IMPLANTACION DEL CICLO DE VIDA DE UN PROYECTO /

ACTUALIZAR ESTADD DE UN
PROYECTO

INGRESAR AL
PROGRAMA

SELECCIONAR LA
OPCION PROYECTOS
DEL MENU LATERAL

MO5STRAR LOS

USUARIC

PROYECTOS EN
CURSOD

SELECCIONAR UM
PROYECTD

PRESIONAR EL

BOTON BLOGUEAR

Figura 24. Caso de uso - Actualizar estado de un proyecto (bloquear).
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Tabla 44. Descriptiva Caso de uso - Actualizar Estado de un Proyecto (Bloquear).

CU 15 Implantacion del Ciclo de Vida de un Proyecto — Actualizar Estado de un
Proyecto (Bloquear)
Descripcion El usuario administrador se encarga de actualizar el estado de un proyecto

cuando los subpis 01 y 02 han sido revisados y firmados, el administrador
puede bloquear los formatos para evitar que el docente modifique la
informacion.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Los subpis 01 y 02 deben estar revisados y firmados para que el
administrador pueda bloquear el acceso éstos.

Postcondiciones

El sistema guardard el estado actualizado del proyecto, impidiendo qula
informacion sea modificada.

Disparador

Presionar el botén Bloquear.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Proyectos en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de proyectos.

9.- Seleccionar un proyecto.

10.- Presionar el botdn Bloquear.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: IMPLANTACION DEL CICLO DE VIDA DE UN PROYECTO

CASO: ACTUALIZAR ESTADO DE UN PROYECTO (DESBLOQUEAR)

uc IMPLANTACION DEL CICLO DE VIDA DE UN PROYECTO /

ACTUALIZAR ESTADD DE UN
FROYECTO

INGRESAR AL
PROGRAMA

SELECCIONAR LA
OPCION PROYECTODS
DEL MEMU LATERAL

MOSTRAR LOS

USUARIOD

PROYECTOS EN
CURSOD

SELECCIONAR UN
PROYECTD

PRESIONAR EL
BOTON
DESBLOQUEAR

Figura 25. Caso de uso - Actualizar estado de un proyecto (desbloquear).
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Tabla 45. Descriptiva Caso de uso - Actualizar Estado de un Proyecto (Desbloquear).

CU 16 Implantacion del Ciclo de Vida de un Proyecto — Actualizar Estado de un
Proyecto (Desbloquear)
Descripcion El usuario administrador se encarga de actualizar el estado de un proyecto

cuando los subpis 01 y 02 han sido revisados y firmados, el administrador
puede desbloquear los formatos en caso de existir algin error que pueda ser
corregido.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Debe existir algun error grave en los subpis 01 y 02 para que el que
administrador desbloquee el acceso a la informacion.

Postcondiciones

El sistema permitira cambios en la informacion.

Disparador

Presionar el botén Desbloquear.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Proyectos en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de proyectos.

9.- Seleccionar un proyecto.

10.- Presionar el botdn Desbloquear.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE USUARIOS

CASO: AGREGAR USUARIO

uc GESTION DE USUA.H.'DS/

AGREGAR USUARIC

IMGRESAR AL
PROGRAMA

INGRE SAR AL MENU
PRINCIPAL

PRESIONAR EL
BOTON USUARIOS

O 5TRAR LISTA DE

USUARID

JIN

USUARIOS

OPRIMIR BOTON
NUEVC USUARIC

INGRESAR DATOS
SOLICITADOD S

OPRIMIR BOTON

GUARDAR

Figura 26. Caso de uso - Agregar usuario.
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Tabla 46. Descriptiva Caso de uso - Agregar Usuario.

cu17

Gestion de Usuarios — Agregar Usuario

Descripcion

El usuario administrador debera agregar los usuarios al sistema, llenando
campos de informacién basica.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

Postcondiciones

El sistema guardara el nuevo usuario, creando una cuenta para que él mismo
pueda acceder.

Disparador

Presionar el boton Nuevo.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefa correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.
7.- Presionar el botén Usuarios.

8.- Mostrar lista de usuarios.

9.- Presionar el botdn Nuevo.

10.- Llenar los campos.

11.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si el usuario no llena correctamente los campos, el sistema no guardara los
cambios y resaltara en color rojo los campos.
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ESCENARIO: GESTION DE USUARIOS

CASO: VISUALIZAR USUARIO

uc GESTION DE USUARIDS/

VISUALIZAR USUARIO

INGRESAR AL
PROGRAMA

INGRESAR AL MENU
PRINCIPAL

[DPRIMIR EL BOTON
DE USUARIOS

/\

O5TRAR LISTA DE

USUARID USUARIDS

SELECCIONAR UN
USUARIO

OPRIMIR BOTON
DETALLES

MOSTRAR DATOS EN
PANTALLA

Figura 27. Caso de uso -Visualizar usuario.



Tabla 47. Descriptiva Caso de uso - Visualizar Usuario.

Ccu 18

Gestion de Usuarios — Visualizar Usuario

Descripcion

El usuario administrador podra visualizar los detalles de algin usuario que
haya agregado.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.
2.- El usuario debid ser creado con anterioridad.

Postcondiciones

El sistema llevara a cabo una consulta para mostrar en pantalla la informacion
del usuario.

Disparador

Presionar el boton Detalles.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.
7.- Presionar el botén Usuarios.

8.- Mostrar lista de usuarios.

9.- Seleccionar un usuario.

10.- Presionar el botén Detalles.

11.- Mostrar informacidn del usuario.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE USUARIOS

CASO: ACTUALIZAR USUARIO

uc GESTION DE USU.MFIIDS‘/J

ACTUALIZAR USUARIC

INGRESAR AL
PROGRAMA

INGRE SAR AL MENU

PRINCIPAL

(OPRIMIR EL BOTON
DE USUARIOS

OSTRAR LISTA DE
USUARIOS

USUARIC

SELECCIONAR UN
USUARIO

OPRIMIR BOTON
EDITAR

ZIN

MOSTRAR DATOS EN
PANTALLA

MODIFICAR LOS
DATOS

OPRIMIR BOTON
[GUARDAR CAMBIC

Figura 28. Caso de uso - Actualizar usuario.



Tabla 48. Descriptiva Caso de uso - Actualizar Usuario.

Ccu 19

Gestion de Usuarios — Actualizar Usuario

Descripcion

El usuario administrador podra actualizar la informacién del usuario en caso
de haber almacenado algun dato incorrectamente.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.
2.- Debe haber algun error en los datos del usuario.

Postcondiciones

El sistema guardard los cambios que se realicen.

Disparador

Presionar el boton Actualizar.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefa correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.
7.- Presionar el botén Usuarios.

8.- Mostrar lista de usuarios.

9.- Seleccionar un usuario.

10.- Presionar el botén Actualizar.

11.- Modificar la informacién.

12.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE USUARIOS

CASO: AGREGAR DOCENTE

uc GESTION DE U SUARIDS/

AGREGAR DOCENTE

INGRESAR AL
PROGRAMA

INGRESAR AL MEN(
PRINCIPAL

[OPRIMIR EL BOTON
DE USUARIOS

USUARIO

O 5TRAR LISTA DE
USUARIDS

SELECCIONAR UN
USUARIC

OPRIMIR BOTON
AGREGAR A
DOCENTE

Figura 29. Caso de uso - Agregar docente.



Tabla 49. Descriptiva Caso de uso - Agregar Docente.

CuU 20

Gestion de Usuarios — Agregar Docente

Descripcion

El usuario administrador podrd agregar un usuario a la lista de docentes en
caso de serlo.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.
2.- El usuario debe ser docente en el instituto.

Postcondiciones

El sistema agregara el nuevo docente.

Disparador

Presionar el botén Agregar Docente.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefa correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Usuarios.

8.- Mostrar lista de usuarios.

9.- Seleccionar un usuario.

10.- Presionar el botén Agregar a Docente.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE USUARIOS

CASO: AGREGAR DOCENTE A SNI

uc GESTION DE USUAF\'.IDS/

AGREGAR DOCENTE A SHI

INGRESAR AL
PROGRAMA

OPCION DOCENTES
REM MENU LATERE

O STRAR LISTA DE
DOCEMTES

USUARIO

SELECCIONAR
DOCENTE

OPRIMIR BOTON
AGREGAR A SNI

Figura 30. Caso de uso - Agregar docente a SNI.
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Tabla 50. Descriptiva Caso de uso - Agregar Docente a SIN.

cu 21

Gestion de Usuarios — Agregar Docente a SNI

Descripcion

El usuario administrador podra agregar un docente a la lista de docentes SNI
en caso de requerirlo.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- El usuario debe ser docente en el instituto.

3.- Es necesario que el docente sea SNI para poder registrarlo en el sistema.

Postcondiciones

El sistema agregard el docente SNI.

Disparador

Presionar el botén Agregar a SNI.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Docentes en el mend lateral.
8.- Mostrar lista de Docentes.

9.- Seleccionar un Docente.

10.- Presionar el botdn Agregar a SNI.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE USUARIOS

CASO: AGREGAR DOCENTE A TIEMPO COMPLETO

uc GESTION DE USUPLRIDS/

AGREGAR DOCEMTE A TIEMPO
COMPLETO

INGRESAR AL
PROGRAMA

OPCION DOCENTES
REM MENU LATERZ

OSTRAR LISTA DE
DOCEMTES

USUARIC

SELECCIONAR
DOCENTE

OPRIMIR BOTON
AGREGAR A TIEMPO
COMPLETOD

Figura 31. Caso de uso - Agregar docente a tiempo completo.



Tabla 51. Descriptiva Caso de uso - Agregar Docente a Tiempo Completo.

Cu 22

Gestion de Usuarios — Agregar Docente a Tiempo Completo

Descripcion

Tiempo Completo en caso de requerirlo.

El usuario administrador podra agregar un docente a la lista de docentes de

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media

Alta

Precondiciones

ingresar.
2.- El usuario debe ser docente en el instituto.
3.- Es necesario que el docente sea de Tiempo Completo.

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder

Postcondiciones

El sistema agregara el nuevo docente de Tiempo Completo.

Disparador

Presionar el botén Agregar a Tiempo Completo.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Docentes en el mend lateral.
8.- Mostrar lista de Docentes.

9.- Seleccionar un Docente.

10.- Presionar el botén Agregar a Tiempo Completo.

Extensiones de
eventos

Excepciones

contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
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ESCENARIO: GESTION DE USUARIOS

CASO: AGREGAR DOCENTE A PERFIL DESEABLE

uc GESTION DE USUPLRIDS/

AGREGAR DOCENTE A FERFIL
DESEABLE

INGRESAR AL
PROGRAMA

OPCION DOCENTES
REM MENU LATERS

OSTRAR LISTA DE
DOCEMTES

USUARIO

SELECCIONAR
DOCENTE

OPRIMIR BOTON
AGREGAR A PERFIL
DESEABLE

Figura 32. Caso de uso - Agregar docente a perfil deseable.



Tabla 52. Descriptiva Caso de uso - Agregar Docente a Perfil Deseable.

Cu 23

Gestion de Usuarios — Agregar Docente a Perfil Deseable

Descripcion

El usuario administrador podra agregar un docente a la lista de docentes con
Perfil Deseable en caso de requerirlo.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- El usuario debe ser docente en el instituto.

3.- Es necesario que el docente tenga Perfil Deseable.

Postcondiciones

El sistema agregara el nuevo docente con Perfil Deseable.

Disparador

Presionar el botén Agregar a Perfil Deseable.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Docentes en el mend lateral.
8.- Mostrar lista de Docentes.

9.- Seleccionar un Docente.

10.- Presionar el botdn Agregar a Perfil Deseable.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION USUARIOS

CASO: ACTUALIZAR DOCENTE SNI

uc GESTION DE LISUA.RIDS/

ACTUALIZAR DOCENTE SHI

INGRESAR AL

PROGRAMA

OPCION DOCENTES
BREM MENU LATERA

SELECCIONAR

DMOCENTE

USUARIC

OPRIMIR BOTON
DETALLES

7N

MO STRAR DETALLES
DEL DOCENTE

PRE SIONAR BOTON

FINALIZAR SNI

Figura 33. Caso de uso - Actualizar docente SNI.



Tabla 53. Descriptiva Caso de uso - Actualizar Docente SIN.

Cu 24

Gestion de Usuarios — Actualizar Docente SNI

Descripcion

El usuario administrador podra actualizar la fecha en que el docente deja de
ser SNI.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- El usuario debe ser docente en el instituto.

3.- Es necesario que el docente haya concluido su tiempo como docente SNI.

Postcondiciones

El sistema modificara la fecha de termino, dando por hecho que el docente ya
no es SNI.

Disparador

Presionar el boton Finalizar SNI.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Docentes en el mend lateral.
8.- Mostrar lista de Docentes.

9.- Seleccionar un Docente.

10.- Presionar el botén Detalles.

11.- Mostrar detalles del docente.

12.- Presionar el botdn Finalizar SNI.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE USUARIOS

CASO: ACTUALIZAR DOCENTE TIEMPO COMPLETO

uc GESTION DE LISUA.RIDS/

ACTUALIZAR DOCENTE DE TIEMPO
COMPLETO

INGRESAR AL

PROGRAMA

OPCION DOCENTES
BREM MENU LATERA

SELECCIONAR

DMOCENTE

USUARIC

OPRIMIR BOTON
DETALLES

7N

MO STRAR DETALLES
DEL DOCENTE

FRESIONAR BOTOH
FINALIZAR TIEMPO
COMPLETO

Figura 34. Caso de uso - Actualizar docente tiempo completo.



Tabla 54. Descriptiva Caso de uso - Actualizar Docente de Tiempo Completo.

CuU 25

Gestion de Usuarios — Actualizar Docente de Tiempo Completo

Descripcion

El usuario administrador podra actualizar la fecha en que el docente deja de
ser de Tiempo Completo.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- El usuario debe ser docente en el instituto.

3.- Es necesario que el docente haya concluido su tiempo como docente de
Tiempo Completo.

Postcondiciones

El sistema modificara la fecha de termino, dando por hecho que el docente ya
no es de Tiempo Completo.

Disparador

Presionar el botdén Finalizar Tiempo Completo.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Docentes en el mend lateral.
8.- Mostrar lista de Docentes.

9.- Seleccionar un Docente.

10.- Presionar el botén Detalles.

11.- Mostrar detalles del docente.

12.- Presionar el botdn Finalizar Tiempo Completo.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE USUARIOS

CASO: ACTUALIZAR DOCENTE PERFIL DESEABLE

uc GESTION DE LISUA.RIDS/

ACTUALIZAR DOCENTE CON FERFIL
DESEABLE

INGRESAR AL

PROGRAMA

OPCION DOCENTES
BREM MENU LATERA

SELECCIONAR

DMOCENTE

USUARIC

OPRIMIR BOTON
DETALLES

MO STRAR DETALLES
DEL DOCENTE

7N

FRESIONAR BOTOH
FINALIZAR PERFIL
DESEABLE

Figura 35. Caso de uso - Actualizar docente perfil deseable.



Tabla 55. Descriptiva Caso de uso - Actualizar Docente Perfil Deseable.

CU 26

Gestion de Usuarios — Actualizar Docente Perfil Deseable

Descripcion

El usuario administrador podra actualizar la fecha en que el docente deja de
ser Perfil Deseable.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- El usuario debe ser docente en el instituto.

3.- Es necesario que el docente haya concluido su tiempo como docente con
Perfil Deseable.

Postcondiciones

El sistema modificara la fecha de termino, dando por hecho que el docente ya
no tiene Perfil Deseable.

Disparador

Presionar el boton Finalizar Perfil Deseable.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contraseiia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Docentes en el mend lateral.
8.- Mostrar lista de Docentes.

9.- Seleccionar un Docente.

10.- Presionar el botén Detalles.

11.- Mostrar detalles del docente.

12.- Presionar el botdn Finalizar Perfil Deseable.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE LINEAS DE INVESTIGACION

CASO: VISUALIZAR LINEA DE INVESTIGACION

uc GESTION DE LINEAS DE INVESTIGACION /

VISUALIZAR LiM EA DE
INVESTIGACION

INGRESAR AL

PROGRAMA

OPCION LINEAS DE
INVESTIGACION DEL
MENU PRINCIPAL

el

u SUFLRIC\

MOSTRAR LINEAS DE

INVE STIGACION

Figura 36. Caso de uso - Visualizar linea de investigacién.
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Tabla 56. Descriptiva Caso de uso - Visualizar Linea de Investigacién.

Cu 27

Gestion de Lineas de Investigacion — Visualizar Linea de Investigacidn.

Descripcion

El usuario administrador podrd visualizar las lineas de investigacidn
almacenadas con anterioridad.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que la linea de investigacidn que se busca haya sido agregada
con anterioridad.

Postcondiciones

El sistema llevard a cabo una consulta para mostrar al usuario las lineas de
investigacion almacenadas.

Disparador

Presionar el botdn Lineas de Investigacion.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.

3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botdn Lineas de Investigacidén en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de lineas.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contraseia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE LINEAS DE INVESTIGACION

CASO: AGREGAR LINEA DE INVESTIGACION

uc GESTION DE LINEAS DE INVESTIGACION /

i

USUARIO

IWGREGAR LINEA DE INVESTIGACION

INGRESAR AL

PROGRAMA

OPCION LINEAS DE
INVESTIGACION DEL
MENU PRINCIPAL

MOSTRAR LINEAS DE
INVE STIGACION

OPRIMIR BOTON
AGREGAR LINEA

MOSTRAR
FORMULARIO EN
PANTALLA

CAPTURAR LA
INFORMACION
SOLICITADA

[DPRIMIR EL BOTON

GUARDAR

Figura 37. Caso de uso - Agregar linea de investigacion.
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Tabla 57. Descriptiva Caso de uso - Agregar Linea de Investigacion.

CuU 28

Gestion de Lineas de Investigacion — Agregar Linea de Investigacion.

Descripcion

El usuario administrador podra agregar las lineas de investigacion que vayan
surgiendo.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

Postcondiciones

El sistema agregard los datos de la nueva linea de investigacion.

Disparador

Presionar el botén Lineas de Investigacion.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contraseia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botdn Lineas de Investigacidén en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de lineas.

9.- Presionar el botdn Nuevo.

10.- Llenar los campos.

11.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contraseia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE LINEAS DE INVESTIGACION

CASO: ACTUALIZAR LINEA DE INVESTIGACION

uc GESTION DE LINEAS DE INVESTIGACION /

ACTUALIZAR LiNF__A DE
IMVESTIGACICN

INGRESAR AL

PROGRAMA

OPCION LINEAS DE
INVESTIGACION DEL
MEN( PRINCIPAL

MOSTRAR LINEAS DE
INVE STIGACION

LINEA DE
INVESTIGACION

1N

USUARIC

OPRIMIR BOTON
EDITAR

MO STRAR
FORMULARIO EN
PANTALLA

MODIFICAR LA
INFORMACION
SOLICITADA

IOPRIMIR EL BOTON

Figura 38. Caso de uso - Actualizar linea de investigacion.
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Tabla 58. Descriptiva Caso de uso - Actualizar Linea de Investigacion.

CuU 29

Gestion de Lineas de Investigacion — Actualizar Linea de Investigacion.

Descripcion

El usuario administrador podra actualizar las lineas de investigacion que
contengan datos erréneos.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que exista algin error en la informacidon de la linea de
investigacion.

Postcondiciones

El sistema guardara los cambios realizados en la informacion.

Disparador

Presionar el boton Actualizar.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botdn Lineas de Investigacidén en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de lineas.

9.- Presionar el botdn Actualizar.

10.- Llenar los campos.

11.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE CUERPOS ACADEMICOS

CASO: VISUALIZAR CUERPO ACADEMICO

ue GESTION DE CUERPOS ACADEMICOS /

/

VISUALIZAR CUERPO ACADEMICO

INGRESAR AL

USUARID

MOSTRAR CUERPOS
ACADEMICOS

Figura 39. Caso de uso - Visualizar cuerpo académico.
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Tabla 59. Descriptiva Caso de uso - Visualizar Cuerpos Académicos.

CuU 30

Gestion de Cuerpos Académicos — Visualizar Cuerpos Académicos.

Descripcion

El usuario administrador podrd visualizar los cuerpos académicos
almacenados con anterioridad.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario que se haya agregado algin cuerpo académico con
anterioridad.

Postcondiciones

El sistema llevara a cabo una consulta para mostrar en pantalla la informacién
del cuerpo académico.

Disparador

Presionar el botén Cuerpos Académicos.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.

3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Cuerpos Académicos en el mend lateral.
8.- Mostrar lista de cuerpos.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contraseia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE CUERPOS ACADEMICOS

CASO: AGREGAR CUERPO ACADEMICO

uc GESTION DE CUERPO S ACADEMICOS /

USUARIO

7N\

AGREGAR CUERFD ACADEMICD

INGRESAR AL

PROGRAMA

OPCION CUERPOS
ACADEMICOS DEL

MOSTRAR CUERFOS
ACADEMICOS

OPRIMIR EL BOTON
NUEVD

MO STRAR
FORMULARIC EN
PANTALLA

INGRESAR
INFORMACION
SOLICITADA

OPRIMIR BOTON

GUARDAR

Figura 40. Caso de uso - Agregar cuerpo académico.

104



Tabla 60. Descriptiva Caso de uso - Agregar Cuerpo Académico.

Cu 31

Gestion de Cuerpos Académicos — Agregar Cuerpo Académico.

Descripcion

El usuario administrador podra agregar cuerpos académicos que vayan
surgiendo.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Es necesario contar con a informacidn necesaria para registrar el nuevo
cuerpo académico.

Postcondiciones

El sistema agregard el nuevo cuerpo académico.

Disparador

Presionar el boton Nuevo.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Cuerpos Académicos en el mend lateral.
8.- Mostrar lista de cuerpos.

9.- Presionar el boton Nuevo.

10.- Llenar los campos.

11.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: GESTION DE CUERPOS ACADEMICOS

CASO: ACTUALIZAR CUERPO ACADEMICO

uc GESTION DE CUERPOS ACADEMICOS /

ACTUALIZAR CUERPO ACADEMICO

INGRESAR AL

PROGRAMA

OPCION CUERPOS
ACADEMICOS DEL

MOSTRAR CUERFPOS
ACADEMICOS

OPRIMIR EL BOTON

USUARIOD

JIN

EMTAR

MO STRAR
FORMULARIO EN
PANTALLA

MODIFICAR LA
INFORMACION

OPRIMIR BOTON
GUARDAR

Figura 41. Caso de uso - Agregar cuerpo académico.
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Tabla 61. Descriptiva Caso de uso - Actualizar Cuerpo Académico.

CuU 32

Gestion de Cuerpos Académicos — Actualizar Cuerpo Académico.

Descripcion

El usuario administrador podra actualizar cuerpos académicos que tengan
datos erréneos.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.

2.- Debe existir algln error en la informacién del cuerpo académico para ser
modificada.

Postcondiciones

El sistema guardard los cambios realizados.

Disparador

Presionar el boton Actualizar.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Cuerpos Académicos en el mend lateral.
8.- Mostrar lista de cuerpos.

9.- Seleccionar un cuerpo académico.

10.- Mostrar informacidn.

11.- Llenar los campos.

11.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: CONTROL DE AFILICIACIONES A LINEAS DE INVESTIGACION

CASO: VISUALIZAR DOCENTE EN LINEA DE INVESTIGACION

uc CONTROL DE AFILIACIONES A LINEAS DE INVESTIGACION /

VISUALIZAR DOCENTE EN LiNEA DE
INVESTIGACION

INGRESAR AL

INVE STIGACION

_

k__—_ﬁ—____*—_‘

USUARIC

LINEAS DE
INVE STIGACION

PRESIONAR BOTON
INTEGRANTE §

MOSTRAR
INTEGRANTE 5

Figura 42. Caso de uso - Visualizar docente en linea de investigacion.
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Tabla 62. Descriptiva Caso de uso - Visualizar Docente en Linea de Investigacion.

CU 33 Control de Afiliaciones a Linea de Investigacién — Visualizar Docente en Linea
de Investigacion.
Descripcion El usuario administrador podra visualizar los docentes que formen parte de

lineas de investigacion.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.
2.- El docente debe formar parte de la linea de investigacion correcta.

Postcondiciones

El sistema llevard a cabo una consulta para mostrar en pantalla los integrantes
de la linea de investigacidn.

Disparador

Presionar el botdén Integrantes.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botdn Lineas de Investigacidén en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de lineas.

9.- Seleccionar una linea.

10.- Presionar el botdn integrantes.

11.- Visualizar lista de integrantes.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: CONTROL DE AFILIACIONES A LINEAS DE INVESTIGACION

CASO: AGREGAR DOCENTE A LINEA DE INVESTIGACION

uc CONTROL DE AFILIACIONES A LINEAS DE INVESTIGACION /

AGREGAR DOCENTE A LiNEA DE
INVESTIGACION

INGRESAR AL

PROGRAMA

ELECCIONAR LA
OPCION LINEAS DE
INVE STIGACION

MOSTRAR LISTA v
LINEAS DE
INVESTIGACION

PRESIONAR BOTON
INTEGRANTES

MO STRAR
INTEGRANTE S

USUARIO

PRESIONAR BOTON
NUEVO

MO STRAR
FORMULARIOD

INGRE SAR
INFORMACION
SOLICITADA

OPRIMIR BOTON
GUARDAR

N

Figura 43. Caso de uso - Agregar docente a linea de investigacion.
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Tabla 63. Descriptiva Caso de uso - Agregar Docente en Linea de Investigacion.

CU 34 Control de Afiliaciones a Linea de Investigacion — Agregar Docente en Linea
de Investigacion.
Descripcion El usuario administrador podra agregar docentes a lineas

De investigacion.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.
2.- El docente no puede formar parte de la linea de investigacion.

Postcondiciones

El sistema guardard el nuevo integrante.

Disparador

Presionar el boton Nuevo.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botdn Lineas de Investigacidén en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de lineas.

9.- Seleccionar una linea.

10.- Presionar el botdn integrantes.

11.- Visualizar lista de integrantes.

12.- Presionar el botdn nuevo.

13.- Llenar los campos.

14.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.

Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.

Si al agregar un docente, éste ya forma parte de la linea de investigacion el
sistema enviara una alerta al usuario.
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ESCENARIO: CONTROL DE AFILIACIONES A LINEAS DE INVESTIGACION

CASO: ACTUALIZAR DOCENTE EN LINEA DE INVESTIGACION

uc CONTROL DE AFILIACIONES A LINEAS DE INVESTIGACION /

ACTUALIZAR DOCENTE EN LiINEA DE
INVESTIGACION

INGRESAR AL

PROGRAMA

ELECCIONAR LA
(OPCION LINEAS DE
INVE STIGACION

0 STRAR LISTA D
LINEAS DE
INVE STIGACION

PRESIONAR BOTON
INTEGRANTE S

MOSTRAR
INTEGRANTE S

|

SELECCIONAR UN

USUARIC INTEGRANTE

OFRIMIR BOTON
EDITAR

MOSTRAR
INFORMACION EN
PANTALLA

MODIFICAR DATOS
SOLICITADOS

OPRIMIR BOTON
GUARDAR

Figura 44. Caso de uso - Actualizar docente en linea de investigacion.
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Tabla 64. Descriptiva Caso de uso - Actualizar Docente en Linea de Investigacion.

CU 35 Control de Afiliaciones a Linea de Investigacidon — Actualizar Docente en Linea
de Investigacion.
Descripcion El usuario administrador podra actualizar docentes en lineas de investigacion.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.
2.- Es necesario que haya algun error en la informacion para que sea corregida.

Postcondiciones

El sistema guardara los cambios.

Disparador

Presionar el boton Actualizar.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefa correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botdn Lineas de Investigacidén en el menu lateral.
8.- Mostrar lista de lineas.

9.- Seleccionar una linea.

10.- Presionar el botdn integrantes.

11.- Visualizar lista de integrantes.

12.- Seleccionar un docente.

13.- Presionar el botdn actualizar.

14.- Llenar los campos.

14.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: CONTROL DE AFILIACIONES A CUERPOS ACADEMICOS

CASO: VISUALIZAR DOCENTES EN CUERPOS ACADEMICOS

uc CONTROL DE AFILIACIONES A CUERPOS ACADEMICOS /

USUARID

WISUALIZAR DOCENTES EN
CUERPOS ACADEMICOS

INGRESAR AL
PROGRAMA

SELECCIONAR LA
OPCION CUERPOS
ACADEMICOS DEL

O STRAR LISTA D
CUERPOS
ACADEMICO S

CUERPO
ACADEMICO

PRE SIONAR BOTON
INTEGRANTE §

MO STRAR
DOCENTES EN
PANTALLA

Figura 45. Caso de uso - Visualizar docente en cuerpos académicos.
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Tabla 65. Descriptiva Caso de uso - Visualizar Docente Cuerpos Académicos.

CU 36 Control de Afiliaciones a Cuerpos Académicos — Visualizar Docente Cuerpos
Académicos

Descripcion El usuario administrador podra visualizar los docentes que formen parte de
cuerpos académicos.

Actor Principal | Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones | 1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.
2.- El cuerpo académico debe contar con integrantes.

Postcondiciones | El sistema llevara a cabo una consulta para mostrar la informacién en pantalla.

Disparador Presionar el botdén Integrantes.

Curso basico de | 1.- Inicializar el sistema.

eventos 2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Cuerpos Académicos en el mend lateral.
8.- Mostrar lista de cuerpos.

9.- Seleccionar un cuerpo.

10.- Presionar el botdn integrantes.

11.- Visualizar lista de integrantes.

Extensiones de
eventos

Excepciones Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: CONTROL DE AFILICIACIONES A CUERPOS ACADEMICOS

CASO: AGREGAR DOCENTE A CUERPOS ACADEMICOS

uc CONTROL DE AFILIACIONES A CUERPOS ACADEMICOS /J

AGREGAR DOCENTES A CUERFCS
ACADEMICOS

INGRESAR AL
PROGRAMA

ELECCIONAR UN
CUERPO
ACADEMICO

PRESIONAR BOTON
INTEGRANTES

USUARIC

MO STRAR
DOCENTES EN
PANTALLA

PRE SIONAR BOTON
NUEVD

JIN

INGRESAR LA
INFORMACION
SOLICITADA

OPRIMIR BOTON

GUARDAR

Figura 46. Caso de uso - Agregar docente a cuerpos académicos.
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Tabla 66. Descriptiva Caso de uso - Agregar Docentes a Cuerpos Académicos.

CuU 37 Control de Afiliaciones a Cuerpos Académicos — Agregar Docentes a Cuerpos
Académicos
Descripcion El usuario administrador podra agregar docentes a cuerpos académicos.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.
2.- El docente no debe ser parte del cuerpo académico.

Postcondiciones

El sistema agregara el nuevo integrante.

Disparador

Presionar el boton Nuevo.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefa correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Cuerpos Académicos en el mend lateral.
8.- Mostrar lista de cuerpos.

9.- Seleccionar un cuerpo.

10.- Presionar el botdn integrantes.

11.- Visualizar lista de integrantes.

12.- Presionar botdn nuevo.

13.- Llenar los campos.

14.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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ESCENARIO: CONTROL DE AFILICIACIONES A CUERPOS ACADEMICOS

CASO: ACTUALIZAR DOCENTE EN CUERPOS ACADEMICOS

uc CONTROL DE AFILIACIONES A CUERPOS ACADEMICOS /

=

USUARIO

ACTUALIZAR DOCENTES EN

CUERPOS ACADEMICOS

INGRESAR AL
PROGRAMA

CUERPOS
ACADEMICOS

ELECCIONAR UN
CUERPO
ACADEMICO

PRE SIONAR BOTON
INTEGRANTE S

MO STRAR
DOCENTES EN
PANTALLA

PRESIONAR BOTON
EDITAR

MOSTRAR
INFORMACION EN
PANTALLA

MODIFICAR
INFORMACION
SOLICITADA

OPRIMIR BOTON

GUARDAR

Figura 47. Caso de uso - Actualizar docente en cuerpos académicos.

118



Tabla 67. Descriptiva Caso de uso - Actualizar Docentes en Cuerpos Académicos.

CU 38 Control de Afiliaciones a Cuerpos Académicos — Actualizar Docentes en
Cuerpos Académicos
Descripcion El usuario administrador podra actualizar docentes que pertenecen a cuerpos

académicos.

Actor Principal

Administrador Frecuencia de uso: Baja Media Alta

Precondiciones

1.- Se requiere que el usuario este registrado en el sistema para poder
ingresar.
2.- Debe existir algun error en los datos del integrante.

Postcondiciones

El sistema guardara los cambios.

Disparador

Presionar el boton Actualizar.

Curso basico de
eventos

1.- Inicializar el sistema.

2.- Ingresar el usuario y contrasefia correspondiente.
3.- Oprimir botdn de ingresar.

4.- Validar rol de usuario.

5.- Acceder al sistema.

6.- Enviar a la interfaz correspondiente.

7.- Presionar el botén Cuerpos Académicos en el mend lateral.
8.- Mostrar lista de cuerpos.

9.- Seleccionar un cuerpo.

10.- Presionar el botdn integrantes.

11.- Visualizar lista de integrantes.

12.- Seleccionar un docente.

13.- Presionar botdn actualizar.

14.- Llenar los campos.

15.- Presionar el botén guardar.

Extensiones de
eventos

Excepciones

Si el usuario o contrasefia es incorrecto manda mensaje de error (“Usuario o
contrasefia incorrectos”) Regresa al paso 2.
Si el rol de usuario es incorrecto manda mensaje de error.
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3.5.2 Diagramas de Secuencia.

sd AUTENTICACON DE USUARIO - VALIDAR DATOS DE USUARIO /

% INTERFAZ SISTEMA

USUARIO %AD'I'\JIN hd

DOCHNTE) l
| |
| IMICIA PROGRAMAL |

L

_, MUESTRA FANTALLA DE LOHSING
-
INGRESA USUARIO Y CONTRASERA])

e |
-

ENVIA INFORMACION ()

Y

OFERACION CORRECTA()

-}
L]
MUEETRA PANTANLLA PRINCIPAL CORRESPONQIENTE()

(M

ENVIA INFORMACION ()

Yy

OPERACION FALLIDA)

-
L]
I UE—?TRA ALERTA DE DATOS INCORRECTOS])
-
0 I

VALIDA DATOS])

VALIDA DATOS])

Figura 48. Diagrama de secuencia - Validar datos de usuario.
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sd CONTROL DE PERMISOS DE USUARIO - VALIDAR ROL /

% INTERFAZ SISTEMA
USUARIC k}-‘\D‘MIN A
DOCEMNTE) [ [
| | |
| INICIA PROGRAMAL L I
Ll |
|
_, MUESTRA PANTALLA DE LOGING :
[T L i
INGRESA USUARID Y CDNTRASEﬁA{L I :
o |
. . |
ENVIA INFORMACION ) - |
-
__ OPERACION CORRECTA[
LI
MUEST) &"‘lr‘TALL"“\ DE ESCRITORIO CORRESPONDIENTE)
|

g

WALIDA DATOS()

WALIDA ROL{)

Figura 49. Diagrama de secuencia - Validar rol.
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sd GESTION DE PROYECTOS - AGREGAR NUEVO PROYECTO /

]

U SLIJ'-IILF{I o
ADMINISTRADOR

INTERFAZ

INGRESAR AL PROGRAMAL |

MOSTRAR ESCRITORIO CORRESFONDIENTE()

[
-

-

FRESICNAR EL BOTOM NUEVOD FROYECTOQ

g MOSTRAR FORMULARIC EN PANTALLA()

-

-

CAFTURAR INFORMACION SCOLICI TADAL)

FRESIONAR BOTON GUARDAR)

Y
-0

MUESTRA ALERTA DE CFERACION EXITOSA[

A |

EMVIAR INFORMACION [)

SISTEMA

GUARDA EL PROYECTO)

Y

1:;..

J==

VALIDAR DATOS])

Figura 50. Diagrama de secuencia - Agregar nuevo proyecto.
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sd GESTION DE PROYECTOS - ACTUALIZAR PROYECTO /

% INTERFAZ SISTEMA
USUARID }ADMIN Y
DOCHNTE) T T
| | [
| INGRESA AL SISTEMA[) - ! :
>
[
. MUESTRA PANTALLA DE ESCRITORIO() :
[ | |
FRESIOMA EL BOTEN PROYECTOS DEL MENU LATERALY - : :
>
|
. |
ENVIA CONSULTA{) > |
- ENVIA INFORMACICN )
[1
MUESTRA LISTA DE PROYECTOS) |
- |
[1 | !
SELECCIONA UN PROYECTO{) - I :
> !
. | |
FRESICNA EL BOTCN EDITAR{) .y |
>
|
. |
. MUESTRA FANTALLA CON LA INFORMACION () |
[ |
. T |
MCDIFICA LA INFORMACICN () o ! |
, [
PRESICNA EL BOTCON GUARDAR{) - | |
Ll |
[
ia LA ACIEN 1 |
ENVIA LA INFORMACION {) -
>
GUARDA LOS CAMBICS])
L MUESTRA ALERTA DE OFERACION EXITOSA
-

-0

CONSULTA DATOS])

VALIDA LOS DATOS])

Figura 51. Diagrama de secuencia -Actualizar proyecto.
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7

sd GESTION DE PROYECTOS - VISUALIZAR PROYECTO /

g

% INTERFAZ SISTEMA
USUARID kADMlN v
DOCENTE) T T
| | |
| INIGRESAR AL PROGRAMA() 2| |
Ll |
|
__ MOSTRAR FANTALLA DE :
= ESCRITORIO |
SELECCIONAR LA OFCION FROYECTOS DEL MENU LATERAL] I :
o I
- |
ENVIA CONSULTA) o
-
ENViA INFORMACION ()
[
MUESTRA PROYECTOS() :
- L] |
SELECCICNAR UN PROYECTO) . I
-
tl I
PRESIONAR EL BOTOM DETALLES{) o l :
gl I
| |
SELECCIONAR EL DOCUMENTC QUE DESEA VISUALIZARD | |
-
|
) . |
ENVIA INFORMACIGHN () |
-
OFERACION EXITOSA])
[
. MUESTRA DOCUMENTO EN PANTALLA() :
- | |
|
i

CONSULTA DATOS()

VALIDA DATOSH)

Figura 52. Diagrama de secuencia -Visualizar proyectos.
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sd GESTION DE PROYECTOS - AGREGAR REPORTE TRIMES'I'RAL/

% INTERFAZ SISTEMA
USUARIO kADI'\JIN ¥
DOCENTE) T T
| | |
I INGRESA AL SISTEMA) | I
L I
|
_ MUESTRA PANTALLA DE ESCRITORIO CORRESPONDIENTE]) :
- L |
INGRESA AL MENU PRINCIPAL() . :
-
Ll [
: I I
PRESIONA EL BOTON DE REPORTE TRIMESTRALJ) o |
o |
|
MUESTRA FORMULARIO EN PANTALLA] I
- !
. T I
CAPTURA INFORMACION SOLICITADA]) o I
—-Lr| |
) I
PRESIONA EL BOTON GUARDARY) o :
-
|
ENvia La INFORMACIONG !
-
_GUARDA EL REPORTE TRIMESTRAL()
=
o MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA|) |
- I
o |
I

WALIDA LOS DATOS])

Figura 53. Diagrama de secuencia - Agregar reporte trimestral.
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sd GESTION DE PROYECTOS - ACTUALIZAR REPORTE TRIME STRAL /

% INTERFAZ SISTEMA
usuamo}ADmm ¥
DOCENTE) T T
| | |
| INGRESAR AL SISTEMA() o ! |
- |
|
MOSTRAR PANTALLA DE ESCRITORIO) |
L J-‘-. |
L |
PRESIONAR EL BOTON PROYECTOS DEL MENU LATERALY) I :
-
|
T ATy !
ENVIA CONSULTAY) >
ENVIA INFORMACIGN ()
[T
‘ MOSTRAR LISTA DE PROVECTOS]) :
[T L] |
SELECCIONAR UN PROYECTO() ! !
. |
= |
FRESIONAR BOTON DETALLES() o : :
o I
|
__ MOSTRAR LISTA DE DCUMENTOS() i
[r= |
. T |
FRESIONAR BOTON DE REFORTES TRIMESTRALES) | |
bl |
) |
ENViA CONSULTA) - |
ENVIA INFORMACIGN ()
[
. MOSTRAR LISTA DE REFORTES TRIMESTRALES() :
[r= |
T |
SELECCIONAR UN REPORTE TRIMESTRAL() o |
=1 |
X | |
PRESIONAR BOTON EDITARY) | |
L |
) |
‘ MOSTRAR LA INFORMACION EM PANTALLA |
[ |
L |
oA ATOS 1 |
MODIFICA LOS DATOS() ! |
.
= |
PRESIONA EL BOTON GUARDAR() : :
> |
. . |
ENVIA LA INFORMACION ) |
-
GUARDA LOS CAMBIOS])
[T
‘ MUESTRA ALERTA DE OFERACION EXITOSA]) :
-
L |
|

g

COMSULTA DATOS()

CONSULTA DATOS(])

VALIDA LOS DATOS()

Figura 54. Diagrama de secuencia - Actualizar reporte trimestral.
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sd GESTION DE PROYECTOS -

AGREGAR REPORTE FINAL /J

% INTERFAZ SISTEMA
USUARID kADMIN Y
DOCENTE) T T
| I I
l INGRESA AL SISTEMA() | |
= |
|
__ MUESTRA PANTALLA DE ESCRITORIO CORRESPONDIENTEQ |
[T :
Ll
INGRESAR AL MENU PRINCIPALY) o |
Ll |
H |
FRESIONA EL BOTON REFORTE FINALY .| :
-
|
ENVIA CONSULTA( o l
-
ENViA INFORMACION [}
=
. MUESTRA FANTALLA DE REPORTES FINALES() |
T J |
FRESICNA BOTON MUEVEY) .| !
L |
|
. MUESTRA FORMULARIO EN PANTALLAY) :
-
[ L |
CAPTURA LA INFORMACION SOLICITADAY . : :
| |
. | |
PRESIONA BOTON GUARDAR() o |
= |
) . |
ENVi& LA INFORMACION () o |
-
GUARDA EL REPCRTE FINAL()
[
. MUESTRA ALERTA DE OFERACION EXITOSA[) l
-
I [
| T |
. 1

CONSULTA DATOS()

WALIDA LOS DATOS])

Figura 55. Diagrama de secuencia - Agregar reporte final.
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sd GESTION DE FORMATO'S

- GENERAR PDF PROYECTO /

% INTERFAZ SISTEMA
usuamo}aorﬂm Ne
DOCHNTE) T T
| | |
| |
I INGRESA AL SISTEMA() o |
= |
|
_ MUESTRA PANTALLA DE ESCRITORIO) i
[r- |
ma |
FRESIONAR EL BOTGN PROYECGTOS EN EL MENU LATERALG | :
-
i
1A A |
EMViA CONSULTAL .
ENVIA INFGRMACIGN ()
[
MUESTRA LA LISTA DE PROYECTOS EM PANTALLA[) |
[r- |
T |
SELECCIONA UN PROYECTO) o |
Lag i
_ H |
PRESICONA EL BOTON DETALLES]) ! :
-
|
MUESTRA LA LISTA DE DOCUMENTOS() :
[r- L |
SELECCIONA EL FORMATO 01() ___ } :
o i
) |
EMViA CONSULTA( .
-
ENVIA INFORMACISH [)
[T
MUESTRA LOS DETALLES EM PANTALLAJ |
- |
[] || |
PRESICNA EL BOTON GEMERAR POF() ___ } :
-
i
. |
ENVIA LA INFORMACION () |
GEMERA EL FOFY)
[
. MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITCSAL :
t
L |
|

—10

CONSULTA DATOS()

CONSULTA DATOS()

VALIDA LOS DATOS)

Figura 56. Diagrama de secuencia - Generar PDF proyecto.
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sd GESTION DE FORMATOS - GENERAR PDF REPORTE TRIMESTRAL/

% INTERFAZ SISTEMA
USUARIO }Aomm ¥
DOCHNTE) T T
| | |
| INGREA AL SISTEMA() | |
- |
|
. MOSTRAR FANTALLA DE ESCRITORIO] I
[ || |
FRESIONAR EL BOTON PROVECTOS EN EL MENU LATERALY) I :
|
) |
ENViA CONSULTA{) o
-
ENVi& INFORMACION ()
[r=
MUESTRA LISTA DE FROYECTOS () |
- |
[T L |
SELECCICNA UN FROYECTO{) ! !
- |
=] |
FPRESIONA EL BOTON DETALLES() . } :
-
|
|
MUESTRA LISTA DE DOCUMENTOS]) |
[ i
. T |
FRESIOMA EL BOTON DE FORMATO 02() o | |
L |
) |
EMVia COMSULTA () o
-
ENViA INFORMAGION )
[
T
MUESTRA EN PANTALLA LOS DETALLES DEL REPORTE TRIMESTRAL( |
[ I
. T |
PRESICMA EL BOTON GENERAR FOF() L |
- |
. X |
ENVIA LA INFORMACION D |
-
. GEMERA EL FDF[)
[
. MUESTRA ALERTA DE OFERACION EXITOSA[) :
-t
L1 [
i T [

CONSULTA DATOS()

CONSULTA DATOS)

VALIDA LOS DATOS])

Figura 57. Diagrama de secuencia - Generar PDF reporte trimestral
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sd GESTION DE FORMATOS - GENERAR PDF REPORTE FINAL /

% INTERFAZ SISTEMA
USUARIC kADMIH Y
DOCHNTE) T T
| | |
I INGRESA AL SISTEMAY) ! |
- I
I
MUESTRA ESCRITORIO EN PANTALLA[) :
[ L I
PRESIONA EL BOTON REPORTE FINAL{) o : :
= I
) I
EMViA CONSULTA[ o
-
_  ENViA INFORMAGION )
[T
MUESTRA LISTA DE REPORTES FINALES]) :
[T L i
SELECCIONA UN REFORTE FINAL[ o l :
-
Ll |
. I I
PRESIONA EL BOTON DETALLES() o |
-
I
, I
ENViA GONSULTA[) o
-
__ ENViA INFORMACION ()
[T
MUESTRA LOS DETALLES DEL REPORTEY) :
[ L I
PRESIONA EL BOTON GENERAR PDF) o : :
-
I
) . I
EMViA LA INFORMACION [} i
-
__ GENERA EL POF[)
[T
_, MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA{) !
[y |
[ 1 !

CONSULTA DATOS()

CONSULTA DATOS{)

WVALIDA LOS DATOS()

Figura 58. Diagrama de secuencia - Generar PDF reporte final.
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sd GESTION DE FORMATOS - DESCARGAR PDF PROYECTO /

% INTERFAZ SISTEMA
USUARID }Aomm v
DOCENTE) T T
| | |
| | |
[ INGRESA AL SISTEMA() ! :
-
|
. MUESTRA ESCRITORIO EN PANTALLA[) :
[ a |
. . |
PREIONA BOTON PROYECTOS EN EL MENU LATERAL | |
-
|
. |
ENVIA CONSULTA[) o
CONSULTA DATOS()
ENViA INFORMACION [}
[r
. MUESTRA LOS PROYECTOS EN LISTAD :
[r= || |
o A c 3 [ !
SELECCIONA UN PROYECTC) o i
g I
. | |
PRESICHNA EL BOTON DETALLES]) o |
sl |
. |
ENVIA CONSULTAL o
-
CONSULTA DATOS()
ENViA INFORMACION [}
[r-
_ MUESTRA LOS DETALLES DEL PROYECTO[ :
[r I
. T |
FRESIONA EL BOTON GENERAR FDF() o |
-
|
. . |
ENVIA INFORMAGIONYD |
|
VALIDA LOS DATOS()
L
. GENERA EL POF[)
[r- ||
|
. MUESTRA EL FOF EN PANTALLA[) |
[r |
. T |
PRESIONA EL BOTON DESCARGAR]) o |
- |
) |
_,  MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA{) I
- |
[ i |
| |

Figura 59. Diagrama de secuencia - Descargar PDF proyecto.
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sd GESTION DE FORMATO'S - DESCARGAR PDF REPORTE TF{IMESTR}\L/

% INTERFAZ SISTEMA
USUARID }Anmm NS
DOCENTE) T T
| | |
| INGRESA AL SISTEMA(] | I
- |
|
. MUESTRA EL ESCRITORIC EN PANTALLA( :
[T L] |
PRESIONA EL BOTGN PROYECTOS EN EL MENU LATERALD _ | :
o |
ENViA CONSULTAD I
ENViA INFORMACION ()
[T
MUESTRA LA LISTA DE PROYECTOS]) :
[T L |
SELECCIONA UN FROYECTO() ! |
- I
] |
FRESICNA EL BOTON DETALLES() L [ :
g I
I I
SELECCIONA EL FORMATC 03() o |
h |
) I
ENVIA CONSULTA( >
__ ENVIA INFORMACION ()
[T
MUESTRA LOS DETALLES DEL REFORTE() :
[T L I
: 1 I
PRESIONA EL BOTON GEMERAR FDF() . |
-
I
) . I
ENVIA LA INFORMACION () |
-
- GENERA FOF()
[]
. MUESTRA EL POF AL USUARIC]) :
[T | | |
FRESIONA BOTON DESCARGAR() o } :
o I
. I
o MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA) |
-t
I
I ! |
' I

COMSULTA DATOS()

COMSULTA DATOS()

WALIDA LOS DATOS])

Figura 60. Diagrama de secuencia - Descargar PDF reporte trimestral.
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sd GESTION DE FORMATO'S - DESCARGAR FPDF REFORTE FINFAL/

% INTERFAZ SISTEMA
USUARIO }Aomm v
DOCEMTE) T T
| | |
i INGRESA AL SISTEMA[) L I
L I
|
_ MUESTRA ESCRITORIC EN PANTALLAD |
o+ |
L| |
PRESICNA EL BOTON REPCRTE FINALY I :
o |
T A0 l
EWViA COMSULTA() >l
ENViA INFORMACION [}
[
. MUESTRA REPORTES FINALES() I
[T '
L |
SELECCIONA UN REFORTE]) ! I
- |
Ll |
PRESIONA EL BOTON DETALLES]) o } :
o I
. |
ENViA CONSULTA() o
-
. ENVIA INFORMACION [)
[
__ MUESTRA LOS DETALLES DEL REPORTE( |
o+ |
L| |
PRESIONA EL BOTON DE GENERAR POF() I :
o |
18 A ails 1 l
ENVIA LA INFORMACION () .
-
GEMERA FDF()
[
- MUESTRA POF() :
[T L |
FRESIONA EL BOTON DESCARGAR() I !
- |
|
__MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA() :
it
| |
I T I
]

CONSULTA DATOS])

CONSULTA DATOS])

VALIDA LOS DATOS])

Figura 61. Diagrama de secuencia - Descargar PDF reporte final.
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sd IMPLANTACION DEL CICLO DE WIDA DE UN PROYECTO - AGREGAR ESTADO DE UN PROYECTO /

% INTERFAZ SISTEMA

USUARI#’) ADMIN

| T
|
| INGRESA AL SISTEMA{) |

T
|
|

.
Lasl |
|
L MUESTRA ESCRITORIO EN PANTALLAD |
r '
L |
PRESICNA EL BOTON PROYECTOS EN EL MENU LATEHAL{.‘-___ | :
o |
|
L MUESTRA LOS PROYECTOS {) |
r i
T |
SELECCIONA UN PROYECTO) - | |
=1 |
X | |
PRESICNA EL BOTON AUTORIZAR] - | |
Lt |
. . |
ENWVIA LA INFORMACION {j . !

>
:‘\JEF{EEA ESTADC DEL PROYECTO)
r
L MUESTRA ALERTA DE DF'EHAC.IOH EXITOSAD |
-

LT [
T |
! |

VALIDA LOS DATOS])

Figura 62. Diagrama de secuencia - Agregar estado de un proyecto.
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sd IMPLANTACION DEL CICLO DE VIDA DE UN PROYECTO - ACTUALIZAR ESTADO DE UN PROYECTO (ELOGUEAR) /

% INTERFAZ SISTEMA
u suam.‘la ADMIN
T T
: | '
| INGRESA AL SISTEMA[) | |
L |
|
. MUESTRA ESCRITORID EN PANTALLA[) I
[ || |
FRESIONA EL BOTOM PROYECTOS EN EL MENU LATERALD I :
o |
. |
ENVIA CONSULTA o
-
ENVIA DATOS])
[T
. MUESTRA LOS FROYECTOS]) :
[ L] |
SELECCIONA UN PROYECTOI) . !
- |
H I
PRESICNA EL BOTON BLOQUEAR() o l :
o i
. . |
ENVIA LA INFORMACION () .
-
_ACTUALIZA ESTADO A DESBLOQUEADO()
[T
. ENVIA ALERTA DE OPERACION EXITOSA() :
-
L |
|

10

CONSULTA DATOS])

WALIDA LOS DATOS])

Figura 63. Diagrama de secuencia - Actualizar estado de un proyecto (bloquear).
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sd IMPLANTACION DEL CICLO DE VIDA DE UN PROYECTO - ACTUALIZAR ESTADO DE UN PROYECTO {DESEI-LOQUEAR}/

% INTERFAZ SISTEMA

u SUAF{I{IID ADMIN
| T
|
1 INGRESA AL SISTEMA() |

T
|
|

-
L |
|
. MUESTRA ESCRITORID EN PANTALLA[) |
N |
L |
FRESIONA EL BOTOM PROYECTOS EN EL MENU LATERALD I :
o |
. |
ENVIA CONSULTA o

-
ENVIA DATOS])
[T
MUESTRA LOS FROYECTOS]) |
[ '
L |
SELECCIONA UN PROYECTOI) . !
- |
H I
PRESIONA EL BOTON DESBLOQUEAR() o l :
o i
) . |
ENVIA LA INFORMACION () .
-
_ACTUALIZA ESTADO A DESBLOQUEADO()
[T
. ENVIA ALERTA DE OPERACION EXITOSA() :
-

|
|

CONSULTA DATOS])

WALIDA LOS DATOS])

Figura 64. Diagrama de secuencia - Actualizar estado de un proyecto (desbloquear).

136



sd GESTION DE USUARIOS - AGREGAR USUF{RlO/

% INTERFAZ SISTEMA
USUARH'I) ADMIN

I | I
i INGRESA AL SISTEMA[) o I
- |
|
__ MUESTRA ESCRITCRIO EN PANTALLAJ] :
[T || |
FRESIONA EL BOTON USUARIOS) I :

-
|
. |
EMWi4 CONSULTA{) .

-
ENVIA INFORMACION {)
()

_, MUESTRA LOS USUARIOS EN LISTAQ :
[ L] |
PRESIONA EL BOTON NUEVOY) ! l

-
|
) MUESTRA EL FORMULARIC) :
[T u I
: |
CAPTURA LA INFORMAGION SOLICITADA) | |
. | |
FRESICNA EL BOTOM GUARDAR) | I
ll |
ENVIA INFORMACIGN [ L

L
AGREGA USUARIO])
(I

: |
MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITCSAL) |
|
|
|

%J_

CONSULTA DATOS])

VALIDA LOS DATOS()

Figura 65. Diagrama de secuencia - Agregar usuario.
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sd GESTION DE USUARIOS - VISUALIZAR USUARIO/

3

USUARI#J ADMIN

INTERFAZ SISTEMA

INGRESA AL SISTEMAL)

MUESTRA ESCRITORIO EN PANTALLA{)

A |

(e

FRESICMA EL BOTON USUARICS()

MUESTRA LA LISTA DE USUARIOS()

L |

e

SELECCIONA UN USUARIC

FRESIOMA EL BOTON DETALLES{)

MUESTRA LOS DATOS DEL USUARICY)

ENViA INFORMAGION ()

Y

ENVIA INFORMACIGN {)

_ll_rl-"-

CONSULTA DATOS])

Figura 66. Diagrama de secuencia - Visualizar usuario.
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sd GESTION DE U SUARIOS - ACTUALIZAR U SLl}\RIO/

% INTERFAZ SISTEMA
usuamélj ADMIN
T T
l ! |
| INGRESA AL SISTEMA) ! |
Ll |
|
, MUESTRA ESCRITORIO EN PANTALLA{) I
o |
L I
FRESIONA EL BOTON USUARIOS() - I :
-
|
|
. MUESTRA LA LISTA DE USUARICS]) |
[ I
T |
SELECCIONA UN USUARIC]) o |
| |
) | I
PRESIONA EL BOTON EDITAR{) | I
Ll |
) |
ENViA CONSULTAL) o |
-
. ENViA LOS DATOS])
[T
_ MUESTRA INFORMACIGN DEL USUARIO) i
[T |
T |
MODIFICA LOS DATOS () o | |
| |
FRESIONA EL BOTON GUARDAR() ! |
L |
|
ENvia LA INFORMACIONG !
-
- GUARDA LOS CAMBIOS()
[T
_JUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA] |
I
I
I

TL"F-

CONSULTA LOS DATOS])

VALIDA LOS DATOS])

Figura 67. Diagrama de secuencia - Actualizar usuario.
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sd GESTION DE USUARIOS - AGREGAR DDCENTE/

% INTERFAZ SISTEMA
USUAMP ADMIN

T T
| | |
i INGRESA AL SISTEMA[) o | |
- |
|
_ MUESTRA ESCRITORIC EN PANTALLA() :
I || |
FRESIONA EL BOTGN USUARIOS]) . I :
o I
|
. MUESTRA LISTA DE USUARIOS() |
I I
T |
SELECIONA UN USUARIO) o |
-—u |
) | |
PRESIONAR EL BOTON AGREGAR A DOCENTE] _ | |
Lag I
. . I
ENvis INFORMAGIONG |

o MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA[)

AGREGA USUARIO A DOCENTE(

=

_lu-.

VALIDA LOS DATOS])

Figura 68. Diagrama de secuencia - Agregar docente.
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sd GESTION DE USUARIOS - AGREGAR DOCENTE A SNI /

% INTERFAZ SISTEMA

USUARI{JI) ADMIN

|
|
| INGRESA AL SISTEMA[) |

T
|
|
> |
|
. MUESTRA ESCRITORIO) :
[T L] |
PRESIONA EL BOTON DOCENTES EN EL MENU LATERAL{) - I :
o |
: |
ENVIA CONSULTAL) - |
-
CONSULTA DATOS{)
ENVIA INFORMACIGN [
[T
MUESTRA LISTA DE DOCENTES{) :
[ Ll |
SELECCIONA UN DOCENTE() = ! |
gn |
|
FRESIONA BOTON AGREGAR A SHIj) o l :
-
|
. |
ENViA DATOS{) .
-
VALIDA DATOS()
AGREGA EL DOCENTE()
[T
- MUESTRA ALERTA DE OFERACION EXITOSA :
-
N LI |
|
|
Figura 69. Diagrama de secuencia - Agregar docente a SNI.
sd GESTION DE USUARIOS - AGREGAR DOCENTE A TIEMPO COMF'LETO/
% INTERFAZ SISTEMA
USUARI{‘I) ADMIN
: | |
| INGRESA AL SISTEMA() - | |
> |
|
. MUESTRA ESCRITORIO) l
[ L |
PRESIONA EL BOTON DOCENTES EN EL MENU LATERAL{) - I :
o |
. |
ENVIA CONSULTAL) - |
-
CONSULTA DATOS{)
ENViA INFORMACION [)
[
MUESTRA LISTA DE DOCENTES{) :
[ Ll |
SELECCIONA UN DOCENTE() = ! l
-
=] |
PRESIONA BOTON AGREGAR A TIEMFO COMPLETO{) - l :
-
|
. |
ENViA DATOS{) .
-
VALIDA DATOS()
AGREGA EL DOCENTE()
[
- MUESTRA ALERTA DE OFERACION EXITOSA :
-
N LI |
|
|

Figura 70. Diagrama de secuencia — Agregar docente a tiempo completo.
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sd GESTION DE USUARIOS - AGREGAR DOCENTE A PERFIL DESEABLE /

% INTERFAZ SISTEMA
usuanl#) ADMIN
T T
: | '
| INGRESA AL SISTEMA() o |
- |
|
. MUESTRA ESCRITORIOI) :
[T || |
PRESIONA EL BOTON DOCENTES EN EL MENU LATERAL) I l
o |
ENViA CONSULTA() o :
-
ENVIA INFORMACIGN [
[T
. MUESTRA LISTA DE DOCENTES() l
[T L |
SELECCIONA UN DOCENTE() ! :
| !
FRESIONA BOTON AGREGAR A PERFIL DESEABLE) l l
-
|
. |
ENViA DATOS() |
-
AGREGA EL DOCENTE()
[T
. MUESTRA ALERTA DE OFERACION EXITOSA() l
-
L |
|

g

CONSULTA DATOS()

VALIDA DATOS()

Figura 71. Diagrama de secuencia - Agregar docente a perfil deseable.
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sd GESTION DE USUARIOS - ACTUALIZAR DOCENTE SNI /

% INTERFAZ SISTEMA
u SUARI{IIZ) ADMIN
T T
| ! |
| INGRESA AL SISTEMA[) | |
Lt |
|
MUESTRA ESCRITORIO EM PANTALLA() |
[ '
L |
FRESIONA EL BOTON DOCENTES EN EL MENU LATERALD I :
. |
Ao A |
EMVIA CONSULTA() o
-
EMViA LA INFORMACION ()
(M
MUESTRA LISTA DE DOCENTES() |
[ !
L |
D . \ | |
SELECCIONA UN DOCENTE() o |
Ll |
FRESIONA EL BOTON DETALLES() . } :
-
|
. |
EMVIA CONSULTA[) o
-
EMViA LA INFORMACION ()
(M
MUESTRA DETALLES DEL DOCENTE() |
[ '
L |
PRESIONA BOTON EDITAR SNIf) . I :
. |
. . |
ENVIA LA INFORMACION () o
-
BUARDAR CAMBIOS()
(M
__ MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA] :
-
|
|

-0

CONSULTA DATOS])

CONSULTA DATOS])

WALIDA LOS DATOS])

Figura 72. Diagrama de secuencia - Actualizar docente SNI.
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sd GESTION DE USUARIOS - ACTUALIZAR DOCENTE TIEMPO COMPLETO/

% INTERFAZ SISTEMA
u SUAF{I{IID ADMIN
T T
: | |
| INGRESA AL SISTEMA[) | |
Ll |
|
MUESTRA ESCRITORIO EM PANTALLA() |
[ '
L |
FRESIONA EL BOTON DOCENTES EN EL MENU LATERALD I :
o |
. |
EMVIA CONSULTA() o
-
ENVIA LA INFORMACION {)
(M
MUESTRA LISTA DE DOCENTES() |
[ !
L |
SELECCIONA UN DOCENTE() . :
-
t |
FRESIONA EL BOTON DETALLES() o } :
o i
. |
EMVIA CONSULTA[) o
-
ENVIA LA INFORMACION ()
(M
. MUESTRA DETALLES DEL DOCENTE() |
[ '
L |
PRESIONA BOTON EDITAR TIEMPO COMPLETO) I :
o |
. . |
ENVIA LA INFORMACION () .
-
BUARDAR CAMBIOS()
(M
__ MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA] :
-
|
|

-0

CONSULTA DATOS])

CONSULTA DATOS])

WALIDA LOS DATOS])

Figura 73. Diagrama de secuencia - Actualizar docente tiempo completo.
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sd GESTION DE USUARIOS - ACTUALIZAR DOCENTE PERFIL DESEABLE/

% INTERFAZ SISTEMA

u SUAF{I{IID ADMIN
T
|

|
1 INGRESA AL SISTEMA[) |

T
|
|
-
Lt |
|
MUESTRA ESCRITORIO EM PANTALLA() |
[ '
L |
FRESIONA EL BOTON DOCENTES EN EL MENU LATERALD I :
. |
. § |
EMVIA CONSULTA() o
-
CONSULTA DATOS()
ENVIA LA INFORMACION {)
(M
MUESTRA LISTA DE DOCENTES() |
[ !
L |
SELECCIONA UN DOCENTE() . :
-
Ll |
FRESIONA EL BOTON DETALLES() o } :
o i
. |
EMVIA CONSULTA[) o
-
CONSULTA DATOS()
ENVIA LA INFORMACION ()
(M
. MUESTRA DETALLES DEL DOCENTE() |
[ '
L |
FRESIONA BOTON EDITAR PERFIL DESEABLED I :
. |
. . |
ENVIA LA INFORMACION () .
-
VALIDA LOS DATOS()
BUARDAR CAMBIOS()
(M
__ MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA] :
-
L] L |
|
1

Figura 74. Diagrama de secuencia - Actualizar docente perfil deseable.

sd GESTION DE LINEAS DE INVESTIGACION - VISUALIZAR LINEA DE INVESTIGACION /

% INTERFAZ SISTEMA

USUAR\#} ADMIN
| T

|
| INGRESA AL SISTEMA() |

A J

‘ . MUESTRA ESCRITORIC])
[
FRESIONA EL BOTON LINEAS DE INVESTIGACION EN EL MENU LATERALD

ENVIA COMSULTA

CONSULTA DATOS()
ENVIA INFORMACION ()

MUESTRA LINEAS DE INVESTIGACIGN (1]

Figura 75. Diagrama de secuencia - Visualizar linea de investigacion.
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sd GESTION DE LINEAS DE INVESTIGACION - AGREGAR LiNEA DE INVESTIGACION /

% INTERFAZ SISTEMA
U SUARMI) ADMIN
T T
I ! |
| INGRESA AL SISTEMA[) | |
> |
|
. MUESTRA ESCRITORIO () |
= !
L |
PRESIONA EL BOTON LINEAS DE INVESTIGACION () I :
" |
- |
ENViA CONSULTA] o
ENVIA INFORMACIGN ()
[T
__ MUESTRA LISTA DE LINEAS DE INVESTIGACION () |
[ !
L |
PRESIONA BOTON NUEVAY | :
-
|
. MUESTRA FORMULARIO [} :
[ a |
. |
AGREGA LA INFORMACION SOLICITADA[) . |
= |
. | |
FRESIOMA EL BOTON GUARDAR]) o |
- |
) |
ENViA DATOS]) |
>
GUARDA LINEA DE INVESTIGACION ()
[T
) . T
__ ENViA ALERTA DE OPERACION EXITOSA( |
t
i
v ", |
|

CONSULTA DATOS()

VALIDA DATOS()

Figura 76. Diagrama de secuencia - Agregar linea de investigacion.
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sd GESTION DE LINEAS DE INVESTIGACION - ACTUALIZAR LiINEA DE INVESTIGACION /

% INTERFAZ SISTEMA
usu,:m#: ADMIN
! | 1
| INGRESA AL SISTEMA[) | |
Lagl |
|
. MUESTRA ESCRITCRIC) }
= L |
PRESIONA EL BOTON LINEAS DE INVESTIGACION EN EL MENU LATERALD | }
-
|
. |
ENVi& CONSULTAD o
>
ENVi& INFORMACION )
=
. MUESTRA LINEAS DE INVESTIGACISN ) }
[r= L |
SELECCIONA LINEA DE INVESTIGACISN () ! }
.
Ll |
FRESICMA BOTON EDITAR) - : }
o] |
. |
ENVia CONSULTA() |
-
ENVIA INFORMACION ()
MUESTRA INFORMACION [) }
[ L |
MODIFICA LOS DATOS() - I }
T I
PRESICNA EL BOTON GUARDAR() - : }
o I
. |
ENViA LOS DATOS) o
>
GUARDA LOS CAMBIOS])
=

MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA[)

COMSULTA DATOS()

CONSULTA DATOS()

WALIDA LOS DATOS])

Figura 77. Diagrama de secuencia - Actualizar linea de investigacion.

sd GESTION DE CUERPOS ACADEMICO S - VISUALIZAR CUERPO ACADEMICO /

% INTERFAZ SISTEMA
USUARI#} ADMIN
I ! !
| INGRESA AL SISTEMA() | :
|
- MUESTRA ESCRITORICY) :
e ] !
FRESIONA BOTON CUERFOS ACADEMICOS EN EL MENU LATERAL(L I :
|
. |
ENVIA CONSULTA[) -
>

ENViA INFORMACION

o 7

MUESTRA CUERFPCS ACADEMICOS])

COMSULTA DATOS{)

Figura 78. Diagrama de secuencia - Visualizar cuerpo académico.
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sd GESTION DE CUERPOS ACADEMICO S - AGREGAR CUERPO ACADEMICO /

% INTERFAZ SISTEMA
usuam#; ADMIN
! | |
i INGRESA AL SISTEMA( i :
|
. MUESTRA ESCRITORID] :
- L |
FRESICNA BOTON CUERFOS ACADEMICOS EN EL MENU LATERALL | l
|
. |
ENViA CONSULTAD |
-
ENViA INFORMACION
[r= o
MUESTRA CUERFOS ACADEMICOS]) :
- L] |
PRESIONA BOTON NUEVO) ! :
|
MUESTRA FORMULARIO [) :
= |
. T |
INGRESA LA INFORMACION SOLICITADA] . |
= |
. | |
PRESIONA EL BOTON GUARDARY) | |
|
X |
ENVis LOS DATOS]) |
-
GUARDA EL CUERPD ACADEMICO {)
-
4 MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA]
[

e

COMSULTA DATOS()

VALIDA DATOS()

Figura 79. Diagrama de secuencia - Agregar cuerpo académico.
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sd GESTION DE CUERPOS ACADEMICOS - ACTUALIZAR CUERPO ACADEMICO /

% INTERFAZ SISTEMA
usuam#; ADMIN
T T
: | '
| INGRESA AL SISTEMA[) | :
|
o MUESTRA ESCRITCRIC() :
(N L |
PRESIONA BOTON CUERPOS ACADEMICOS EN EL MENU LATERAL(L | :
|
. |
ENVIA CONSULTAD o
-
ENViA INFORMACION
= ]
MUESTRA CUERPOS ACADEMICOS) :
(M L] |
FRESIONA BOTON EDITAR) ! :
|
ENVIA CONSULTAD __ }
-
ENViA INFORMACION )
=
MUESTRA INFORMACIGN :
- -
H] 0 Ll |
MODIFICA LA INFORMACION {) o ! |
L |
H i
FRESIONA EL BOTON GUARDAR]) I :
|
B |
ENVIA LOS DATOS) o
-
GUARDA LOS CAMBICS(])
=
MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSA() :
|
|

-1
[

COMSULTA DATOS()

CONSULTA DATOS()

VALIDA DATOS])

Figura 80. Diagrama de secuencia - Actualizar cuerpo académico.
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sd CONTROL DE AFILIACIONES A LINEAS DE INVESTIGACION - VISUALIZAR DOCENTE EN LINEA DE INVESTIGACION /

% INTERFAZ SISTEMA

USUARI#} ADMIN
| T

|
| INGRESA AL SISTEMA{) |

T
I
i
- i
I
- MUESTRA ESCRITORION :
e i !
FRESIONA BOTON LINEAS DE INVESTIGACION EN EL MENL LATERAL{) - I :
o I
' i
ENVIA CONSULTA[) - |
-
CONSULTA DATOS()
ENVIA INFORMACION {)
=
MUESTRA LISTA DE LINEAS DE INVESTIGACION (1] :
e i !
SELECCIONA LINEA DE INVESTIGAGION () ! :
-
= I
FRESIONA EL BOTON INTEGRANTES{) - l :
= i
) I
ENVIA CONSULTA{) - |
-
CONSULTA DATOS{)
- EINVIA INFORMACION
[T ]
. MUESTRA LISTA DE INREGRANTES {) :
-
LT L i
I
i

Figura 81. Diagrama de secuencia - Visualizar docente en linea de investigacion.
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sd CONTROL DE AFILIACIONES A LINEAS DE INVESTIGACION - AGREGAR DOCENTE A LINEA DE INVESTIGACION /

% INTERFAZ SISTEMA

USUARI#} ADMIN
| T

|
| INGRESA AL SISTEMA() |

T
|
|
- |
|
_ MUESTRA ESCRITCRICH !
o= |
U |
PRESIONA BOTON LINEAS DE INVESTIGACION EN EL MENU LATERALY) I :
o I
. |
ENVia CONSULTAY o
-
COMSULTA DATOS{)
o ENViA INFORMACISN ()
[r=
MUESTRA LISTA DE LINEAS DE INVESTIGACION () |
o |
- |
SELECCICNA LINEA DE INVESTIGACION () ! :
-
H I
PRESIONA EL BOTON INTEGRANTES]) o I l
o |
. |
ENVia CONSULTA() i
-
CONSULTA DATOS{)
. ENVIA INFORMACION
= o
. MUESTRA LISTA DE INREGRANTES ) !
o= |
U |
PRESICNA EL BOTON NUEVO() = I :
.
|
. |
o ENViA FORMULARIC) |
= |
. T |
INGRESA LA INFORMACISN SCLICITADA] .l |
L] |
) ] |
FRESIONA EL BOTON GUARDAR]) o |
- |
. |
ENVIA DATOS() |
-
VALIDA DATOS{)
‘ GUARDA EL NUEVC INTEGRANTED
=
. MUESTRA ALERTA DE OFERACION EXITOSA] |
[Ny '
T |
! i

Figura 82. Diagrama de secuencia - Agregar docente a linea de investigacion.
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sd CONTROL DE AFILIACIONES A LINEAS DE INVESTIGACION - ACTUALIZAR DOCENTE EN LINEA DE INVESTIGACION /

% INTERFAZ SISTEMA
USUARH? ADMIN
| T T
| | |
| INGRESA AL SISTEMA() | |
- |
|
. MUESTRA ESCRITCRIC) |
o+ |
U |
PRESIONA BOTON LINEAS DE INVESTIGACION EN EL MENU LATERALY) I :
o I
B |
ENVia CONSULTAY o
-
ENVIA INFORMACION ()
[
MUESTRA LISTA DE LINEAS DE INVESTIGACION () |
= !
U |
SELECCICNA LINEA DE INVESTIGACION () ! :
-
H I
FRESIONA EL BOTON INTEGRANTES() o l :
o |
. |
ENVia CONSULTA() i
-
. ENVIA INFORMACION
= o
MUESTRA LISTA DE INREGRANTES ) |
o+ |
U |
PRESICNA EL BOTON EDITARY) = I :
.
|
|
ENVia CONSULTA() o
-
EMVIA INFORMACION ()
[
MUESTRA INFORMACION () |
e '
U |
MODIFICA LA INFORMACION SOLICITADA( ! :
-
= I
FRESIONA EL BOTON GUARDAR]) _ l :
|
. |
ENMVIA DATOS() o
-
o GUARDA LOS CAMBIOS()
=
MUESTRA ALERTA DE OFERACION EXITOSA] :
L |
|

=
A

COMSULTA DATOS()

CONSULTA DATOS()

CONSULTA DATOS()

VALIDA DATOS])

Figura 83. Diagrama de secuencia - Actualizar docente en linea de investigacion.
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sd CONTROL DE AFILIACIONES A CUERPOS ACADEMICOS - VISUALIZAR DOCENTE EN CUERPO ACADEMICO /

% INTERFAZ SISTEMA

USUARI#} ADMIN
T
|

|
| INGRESA AL SISTEMA[) |

‘ - MUESTRA ESCRITORIO{)
T

FRESIONA BOTON CUERPOS ACADEMICCS EN EL MENU LAT ERAL( |

ENVia CONSU LTAD

COMSULTA DATOS()

ENVi& INFORMACIGN ()

-
-t
MUESTRA LISTA DE CUERPOS ACADEMICOS [) |
= !
I
SELECCICNA UN CUERPD ACADEMICE {) ! !
> I
I
PRESIONA EL BOTON INTEGRANTES{) : }
I
|
ENvi& CONSULTA( |
CONSULTA DATOS{)
4 ENVi& INFORMACIGN ()
-

MUESTRA LOS INTEGRANTES()

J

1O

Figura 84. Diagrama de secuencia - Visualizar docente en cuerpo académico.
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sd CONTROL DE AFILIACIONES A CUERPOS ACADEMICOS - AGREGAR DOCENTE EN CUERPO ACADEMICO /

% INTERFAZ SISTEMA
USUARI{‘ID ADMIN
! i i
| INGRESA AL SISTEMA[) | :
|
. MUESTRA ESCRITCRIC() |
T I
PRESIONA BOTON CUERPOS ACADEMICOS EN EL MENU LATERALY) : :
|
' |
ENVIA CONSULTA() - |
>
. ENVIA INFORMACION ()
-
. MUESTRA LISTA DE CUERPOS ACADEMICOS [}] |
e |
i
SELECCIONA UN CUERPQ ACADEMICO () - ! :
= |
PRESIONA EL BOTON INTEGRANTES() I :
|
) |
ENVIA CONSULTA() - |
-
- ENVIA INFORMACION 0
MUESTRA LOS INTEGRANTES{) :
[ !
FPRESICNA BOTON NUEVO() I :
|
ENViA FORMULARICY) l
[r= |
. T i
CAOTURA LA INFORMACION SOLICITADA() - ! I
> |
T |
PRESIONA EL BOTON GUARDAR() | |
|
) i
ENViA LOS DATOS() |
-
- GUARDA EL INTEGRANTE()
-
- MUESTRA ALERTA DE OFPERACION EXITOSA()
-

CONSULTA DATOS)

COMNSULTA DATOS])

WVALIDA LOS DATOS])

Figura 85. Diagrama de secuencia - Agregar docente en cuerpo académico.
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sd CONTROL DE AFILIACIONES A CUERPOS ACADEMICOS - ACTUALIZAR DOCENTE EN CUERPO ACADEMICO /

% INTERFAZ SISTEMA

USUARI{JID ADMIN

| T
|
| INGRESA AL SISTEMA]) |

T
1
1
|
|
. MUESTRA ESCRITORIC] 1
T i
PRESIONA BOTON CUERPOS ACADEMICOS EN EL MENU LATERALY) : :
1
: |
ENViA CONSULTAD .
-
. ENViA INFORMACIEN ()
-
MUESTRA LISTA DE CUERFOS ACADEMICOS [}] :
[~ H
SELECCIONA UN CUERFO ACADEMICO () - ! :
gl |
FRESIONA EL BOTON INTEGRANTES() l :
|
: |
ENViA CONSULTA] .
-
- ENVIA INFORMACION 0
-
. MUESTRA LOS INTEGRANTES() :
1
SELECCICNA UN INTEGRANTE(] I :
|
FRESIONA BOTON EDITAR() l
[ 1
. 1
ENVIA CONSULTA() - !
-
ENViA INFORMACION ()
L™
MUESTRA LA INFORMACION ) o ! :
-
= i
MODIFIGA LA INFORMAGION 0 - l l
Lgh| i
1 1
FRESIONA EL BOTON GUARDAR() | |
|
. |
ENViA LOS DATOS{) |
.
- GUARDA LOS CAMBIOS{)
-
o MUESTRA ALERTA DE OPERACION EXITOSAD l
- i
1
h

-5

CONSULTA DATOS)

COMSULTA DATOS()

CONSULTA DATOS)

WVALIDA LOS DATOS])

Figura 86. Diagrama de secuencia - Actualizar docente en cuerpo académico.
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3.5.3 Diagramas de Clases

class Administracion de Usuarios /

phprbac_permissions

phprbac_rolepermissions

- ID: int
- RaolellD: int - Lft: int
- PermissicnlD: int aggregated - Right: int

- Assignmentlate: int

<> - Title: char

- Desoiption: text

+ agregar() : void

+ actualizar) : void + agregar() : void
+ consultar() : void + actualizar() : void
<> + consultar() : void
aggregated

usuarios

- ld_Usuario: int

- MNombre: char
phprbac_roles - PApellido: char
7 phprhac_userroles - Sépellide: char
- Ik .|nt - Direccion: char
- Ift.: int . - UserlD: int - TelefonoCelular: char
- F{!ght. int sggregated - PRolelD: int contained - Comeo: char
- Title: char {:}—_ - AssignmentDate: int -» Curp: char
- Desmiption: text Rfc: char
: : agregar() : void Inicio: date
+ agregar() : void actualizar() : void Fin: date
+ actuslizar]) : void + consultar() : void - Contrasena: char
+ consultar) : void

+ agregar() : void
+ actualizar() : void
+ consultar() : void

Figura 87. Diagrama de clases 1. Administracion de usuarios.
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class Proyecto /

profesores
 aProtesor: int
royecto_profesor. contained
actividades proyecto_pr s T o ——— contained
- ¢ /" pormultad] : void royectos_profesor_responsable
B Ty int - ldProfesor: int +  actualizar) - void] W, P = e
- Adividad: text - IdProyecio: int Id: int
W e it sgoremsted . jdAdtividedes: int IdProyects: int productos_proyacts catalogo_productss_entregables
- ResultadosEntregables: text Inicio: date - ldProfesor: int - o
- IdFroductoEntregable: int it
3 - - s o ~ \dProyecto: int lmarmasted . producoEntegable: text
agregar) - vo -
+ consultar() : vaid + sagregar) : void 0 + consultar]) : void
+ void +  consultar() : voi + agregar() : void : 5“'“3“-"‘“” K
+ adualizer) : veid + consultar() : void mnsu\(al‘l veid
+ actualizar]) : void + edualizer() : void
avance_proyecto contained contained
- g int proyectos_complemento
- IdProyecio: aggregated
y - IdProyedo: int
e tos
3 o - ObjefivoBeneral: {ext
y - Id: int - Resumen: text
contained - IdArealnvestigecion: int - Introduccion: text
+ - IldTipolnvestigacion: int - Antecedentes: text
- - |dFrogramaEducativo: int - MarcoTeorico: text
- - ldCuerpoAcademico: int - Metas: text
- iLinesimesigacon: mt | g SMHNSS . impsci: text
eatalogo.tipo_investigacion T

=
Metodalogia: text
Referanciss: taxt

sggregated : 3
L - Inicia: date

e e ot - LugarDondeSeDesanolls: text
sggregated - Clave: char - Infrasstructurs: text
" aaTeg - Convocatoria: char
+ consultar() : void n
+ agregar] : void +
+ consultar) : void centained +
cataloga_area_investigacion + adualizar]) : void
Y vt contained
- Nombre: char feporte sl e
+ consultar() : void - IdFroyect: int 1 ::'F_"“ catalogo_metas
0 - IdPrayecto: int
- FechaElaboracion: date | agoregaiea |© Iqoreo aggregated -
- WetssProgramsdas: int 1 i i I
B o cracias: it Programada: int fK>———- Meta: char
vinoulacion - Lograda: int - Comprobacion: fext
sgoregated| - —
- int + consultarf) : void + sgregar) : voia +_consultsr() : voia
- ldProyedior int contained s actuslizar) : veic 0 - void
- NombreDelsEmpresa: char i + aduslizer]) : void
- ConvenioDeCalsboracion: char
- SolictudDeGestionSubpl: char IR oe | specificos
+ agregar) : void - ld: int contained
+  consultar() : void - ldPrayecto: int
+ adualizar) : void - ObjetivaEspecifics: text
- et +
- IdProyecio; int =
EETS - IdEstudiante: int +
o - IdTipoParicipacion: int
- IdProgramaEducativo: int cental i —
T i + egreger): veic
e + comsulien) - veis
e + actualizar) : void
- MumeroCantrol: char
sggregated
+ agregar) : vol sggregated
+ consultar() : void
+ sctualizsr) : void
s : YO reporte_parcial_estudiantes
P taingo. Epo, reporte_parcial
- it "
3 - 1 int
-l int - IdAlumno: int .
- Tipa: char - IdReporteParcial: int contained 3 R aete
- Semeste: char
+ consultar) : void
= + agregar) : void
= o +  consultar() : void
= consulter) : void e
+ adualizar) : void
+ adualizer) : void .

Figura 88. Diagrama de clases 2. Proyecto.
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class Profesores

usuarios

- |d_Usuario: int

- Mombre: char
- PApellido: char
- SApellido: char

- Direccion: char
- TelefonoCelular:
- Comeo: char
-  Curp: char
- Rfe char

- Inicio: dste
- Fin: date

- Contrasena:

char

char

+ agregar() : void
+ actuslizar() : void
+ consultar() : void

profesor_grado_academico
- |dProfesor: int
- Mombre: char
- Abrevisturs: char profesor_sni
- Cedula: char ;
- Inicia: date - ldint
- |dProfesor: int
+ agreger) : void - Inicis.: date
+ consultar() : void - Termina: date
+ actualizar() : void -
+ agregar) : void
aggregated + consultar() : void
+ sctualizar() : void
aggregated
profesores
rofesor rfil_deseale
contained - |dProfesor: int £ ===
-‘— . sggregsted - Id: int
+ agregar() : void - |dProfesor: int
+ consultar() : void - lnicia: date
+ actualizar() : void - Termina: dats
+ agregar{) : void
+ consultar() : void
+ actualizar() : void
sggregated

profesor_tiempo_completo

- Id: int

- |dProfeson
- Inicia: date
- Termina: date

int

+ agregar() : void
+ consultar() : void
+ actualizar{) : void

Figura 89. Diagrama de clases 3. Profesores.

class Estudiantes

estudiantes

- Id: int

- MNombre: char
- PaApellide: char
- SApellido: char
-  MNumercControl:

- |dProgramaEducativo: int

char

catalogo_programas_educativos

+ agregar() : void
+ consultar() : void
+ actualizar) : void

- Id: int
LAgaregsted | gnivelEducativo: int

- Clave: char

- MNombre: char

catalego_nivel_educativo

{:gﬂﬂfEﬂﬂtEd - Id: int

- HMivel: char

+ consultar() : void

+ consultar) : void

Figura 90. Diagrama de clases 4. Estudiantes.
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class Cuerpos icos y Lineas de Investigacion /
profesores_cuerpo_academico catalogo_cuerpos_academicos
B - ld:int
L |dFrofesor: int - IldGradoConsclidacion: int .
- |dCuerpoAcademicoe: int aggregated ~ Clave: char agaregated femaa orado con=alikdacion
- Inicia: date - Nombrs: char _'—l_‘—<>- Id: int
-  Temina: date - Inicia: date - Grado: char
- Temmina: date
+ - +  consultar() : void
- a5 + ) : voi
T e + actualizar() : void
- Id_Usuario: int
- Mombre: char contained
- PApellide: char
- SApellido: char
- Direccion: char profesores
- TelefonoCelular: char
. - IdProfesor: int
- Comeo: char | o contained
- Curp: char - A
- Rfc char A
- Inicio: date A
- Fin: date
- Conirasena: char
+
+ contained
+ consultar]) - void
profesores_linea_investigacion
T it cataloge_linea_investigacion
- ldLinesinvestigacion: int B it i -
- |dProfesor: int sggregated - IdProgramsEducstive: int | aggregsted Id: int
- Inicie: date = Eloue: char [ ————=3- IdNivelEducative: int
- Termina: date B Thwe: char - Clave: char
- Mombre: char
o void + ) : void
+ : void + consultar{) - void
A -

Figura 91. Diagrama de clases 5. Lineas de investigacion y cuerpos académicos.
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3.5.4 Diagrama de Contexto

dfd Diagrama de Contexto

Agregar
Consultar
Actualizar

Agregar
Consultar

Actualizar

Agregar
Consultar

Actualizar

Proyecio

Reporte Trimestisl

Reporte Final

Controla el sistema en
su totalidad

Admirisiador \
Docente

Responsable
Liness de

Investigacion

Tiene acosso = alguns

Sistema para
aress del sisterna

Ia Gestion de
Proyecios de
Investigacion

Cuerpos
Academicos

Consultar Consultar

/ <.

\

Forfesores

Agregar

Agregar
Caonsultar Consultar
Actualizar Actualizar

Almacensmiento de
datos

Restaurar

Alumngs

Figura 92. Diagrama de contexto.
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3.6 Disefio de |la Base de Datos

3.6.1 Modelo Entidad — Relacidn
=)

Gond [ G
@D <
D) =
@)

Figura 93. Modelo Entidad - Relacién
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3.6.2 Normalizacion del Modelo Entidad — Relacién

Debido a que el proyecto fue creado desde cero en la tercera forma normal se omite en esta parte

el proceso que conforman las reglas de normalizacion.

usuarios

Id_Usuario Nombre PApellido SApelido

Direccion TelefonoCelular Correo Curp

Rfc Inicio Fin Contrasena
proyectos

Id IdArealnvestigacin IdTipolnvestigacion IdProgramaEducaivo

IdCuerpoAcademico

IdLinealnvstigacion

Titulo

Inicia

Termina

Clave

Convocatoria

proyectos_profesor_responsable

Id ' IdProyecto ' IdProfesor Inicia Termina
profesores
' IdProfesor

proyectos_profesor_colaborador
\ Id \ IdProfesor \ IdProyecto \ IdActividades \ Inicio Termina
actividades
id ' IdProfesor ' Actividad  PeriodoRealizacion = ResultadosEntregables |
avance_proyecto

Id IdProyecto Avance \ Informe Fecha
catalogo_tipo_investigacion

Id \ Nombre
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catalogo_area_investigacion

Id

' Nombre

vinculacion

\ Id \ IdProyecto \ NombreDelLaEmpresa = ConvenioDeColaboracion \ SolicitudDeGestionSubpi \

estudiantes

Id

' IdProgramaEducativo | Nombre

' PApellido | SApellido

\ NumeroControl

estudiantes_participantes

Id ' IdProyecto

' IdEstudiante ' IdTipoParticipacion

catalogo_tipo_participacion

Id

Tipo

reporte_parcial_estudiantes

\ Id ' IdAlumno ' IdReporteParcial Semestre
reporte_parcial

Id IdProyecto ' FechaElaboracion
objetivos_especificos

\ Id IdProyecto \ ObjetivoEspecifico
reporte_final

\ IdProyecto \ FechaElaboracion MetasLogradas MetasProgramadas \
metas_logradas

\ Id \ IdProyecto \ IdMeta Programada \ Lograda
catalogo_metas

\ Id Meta Comprobacion
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proyectos_complemento

IdProyecto ObjetivoGeneral Resumen Introduccion
Antecedentes MarcoTeorico Metas Impacto
Metodologia Referencias LugarDondeSeDesarrollla | Infraestructura
productos_proyecto
' IdProductosEntregables ' IdProyecto
catalogo_productos_entregables

Id ' ProductoEntregable
profesor_grado_academico

Id _IdProfesor | Nombre  Abreviatura | Cedula Inicia
profesor_sni

‘ Id ‘ IdProfesor Inicia Termina
profesor_perfil_deseable

\ Id \ IdProfesor Inicia Termina
profesor_tiempo_completo

\ Id \ IdProfesor Inicia Termina
catalogo_programas_educativos

id ' IdNivelEducativo Clave ' Nombre
catalogo_nivel_educativo

Id Nivel

profesores_cuerpo_cademico

\ Id \ IdProfesor IdCuerpoAcademico | Inicia Termina
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profesores_linea_investigacion

Id ' IdProfesor ' IdLinealnvestigacion | Inicia Termina

catalogo_cuerpos_academicos

\ Id \ IdGradoConsolidacion \ Clave \ Nombre \ Inicia Termina

catalogo_grado_consolidacion

id ' Grado

catalogo_linea_investigacion

Id ' IdProgramaEducativo | Clave ' Nombre

catalogo_programas_educativos

‘ Id ‘ IdNivelEducativo ‘ Clave ‘ Nombre
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3.6.3 Modelo relacional

T RoleID INT{11)

¥ PermissionID INT(11)
“» AssgnmentDate INT(11)

1 ID INT{11)
S LREINT(LL) H
< Rght INT(11)

“Title VARCHAR({128)
> Descripiion TEXT

¥ UserID INT(11)
¥ RolelD INT(11)

<> AssgnmentDate INT{11)

IDINT{11)

S LFEINT(LD)

< Rght INT(11)

% Title CHAR(54)
<> Descripion TEXT

V' Id_Usuario INT

“ Mom bre VARCH AR(20)

< papellido VARCHAR(20)

< sApellido VARCHAR(20)

<2 Direccon VARCHAR{45)
TelefonoCeula VARCHAR(45)

> Corren VARCHAR(45)

< Curp VARCHAR(S0)

< Rfc VARCHAR(50)

< Inicio DATE

<2Fin DATE

“» Contrasena VARCHAR(255)

—

Figura 94. Diagrama Relacional 1. Administracion de usuarios.
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Tituo VARCHAR(4S)
 Inica DATE

Figura 95. Diagrama Relacional 2. Proyecto.
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7 1d_Usuario INT

“Mom bre VARCHAR{20)

<> PApellido VARCHAR(20)

< Shapellido VARCHAR(20)

> Direccion VARCHAR(45)

U TelefonoCeular VARCHAR(45)
7 Corren VARCHAR(45)

2 Curp VARCHAR(50)

< Rfc VARCHAR(50)

<> Inicio DATE

<+ Fin DATE

¥ Contrasena VARCHAR(255)

—

U Id INT
% IdProgramaEducativo INT

“ Mom bre VARCHAR(45)
< Papellido VARCHAR(45)
<> sapellido VARCHAR(45)
& Mum eroControl CHAR(S)

U 1d INT

@ IdProfesor INT

“ Mom bre VARCHAR(45)

> Abreviatura W ARCHAR(45)
> Cedula VARCHAR (45)
“»Inicia DATE

Ind T Id INT
@ IdProfesor INT

Indexes

I I © Inicia DATE
Termina DATE

—————— | ¥ 1d INT

¥ IdProfesor INT
& Inicia DATE
“»Termina DATE

U Id INT

¥ IdProfesor INT
& Inicia DATE
“»Termina DATE

Figura 96. Diagrama Relacional 3. Profesores.

U Id INT
@ IdNivelEducativo INT
& Clave VARCHAR(45)

% Nom bre VARCH AR{45) fdmr
> Nivel VARCHAR(45)

Indexes

Figura 97. Diagrama Relacional 4. Estudiantes.
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CId INT U INT
@ IdProfesor INT @ IdGradoConsolidacion INT -

@ IdCuerpoAcademico INT & Clave VARCHAR(255) ST
> Inicia DATE ¥ Mom bre VARCHAR(255) > Grada VARCHAR(45)

Indexes

< Termina DATE “»Inicia DATE

7 Id_Usuario INT

“ Nom bre VARCHAR(20)

> papellido VARCHAR(20)

> SApellido VARCHAR(20)

> Direccion VARCHAR(45)

> TelefonoCeular VARCHAR(45)

¥ Corren VARCHAR(45) +
I
I
|

2 Curp VARCHAR (50}
© Rfc VARCHAR(S0)
< Inicio DATE

d INT
@ IdProgramaEducative INT
> Clave VARCHAR(45)

& Mom bre VARCHAR(255)

< Fin DATE

 Contrasena VARCHAR(255)

7 1d INT

¥ IdLinealnvestigacion INT
 IdProfesor INT
> Inicia DATE
<> Termina DATE

JId INT

& [dNivel Educativo INT
“ Clave VARCHAR(45)
> Mom bre VARCHAR(45)

Figura 98. Diagrama Relacional 5. Lineas de investigacion y cuerpos académicos.
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3.6.4 Diccionario de Datos

Tabla 68.Diccionario de Datos 1. usuarios.

usuarios

CAMPO
Id_Usuario

Nombre
PApellido
SApelido

Direccion
TelefonoCelular

Correo
Curp

Rfc
Inicio

Fin

Contrasena

TIPO
INT

VARCHAR

VARCHAR

VARCHAR

VARCHAR
VARCHAR

VARCHAR
VARCHAR
VARCHAR
DATE

DATE

VARCHAR

LONGITUD

255

255

255

255
255

255
255
255

255

DESCRIPCION = PK

Identificador
del usuario
Nombre del
usuario
Primer
apellido
Segundo
apellido
Direccion
Telefono
celular
Correo
Curp

Rfc

Fecha de
inicio

Fecha de
finalizacion
Contrasefa

<N L &%

Al
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Tabla 69. Diccionario de datos. proyectos.

proyectos
CAMPO TIPO LONGITUD DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdArealnvestigacin INT Identificador v v
del area de
investigacion
IdTipolnvestigacion | INT Identificador v v
del tipo de
investigacion
IdProgramaEducaivo | INT Identificador v v
del programa
educativo
IdCuerpoAcademico | INT Identificador v
de cuerpos
académicos
IdLinealnvstigacion INT Identificador v
Titulo VARCHAR | 255 Titulo v
Inicia DATE Fecha de v
inicio
Termina DATE Fecha de
finalizacion
Clave VARCHAR | 255 Clave del v
proyecto
Convocatoria VARCHAR | 255 Convocatoria v
en la que
aplica

Tabla 70 Diccionario de Datos 3. proyectos_profesor_responsable

Proyectos_profesor_responsable

CAMPO TIPO LONGITUD ' DESCRIPCION = PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProyecto | INT Identificador v v

del proyecto
IdProfesor | INT Identificador v v

del profesor
Inicia DATE Fecha de N4

inicio
Termina DATE Fecha de

finalizacion
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Tabla 71 Diccionario de Datos 4. Profesores

profesores
CAMPO TIPO | LONGITUD | DESCRIPCION PK FK NN Al
IdProfesor INT Identificador v v v
Tabla 72 Diccionario de Datos 5. proyectos_profesor_colaborador
proyectos_profesor_colaborador
CAMPO TIPO LONGITUD | DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProfesor INT Identificador v v
del profesor
IdProyecto INT Identificador v v
del proyecto
IdActividades | INT Identificador v v
de
actividades
Inicio DATE Fecha de v
inicio
Termina DATE Fecha de
finalizacion
Tabla 73 Diccionario de Datos 6. Actividades
actividades
CAMPO TIPO LONGITUD ' DESCRIPCION @ PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProfesor INT Identificador v v
del profesor
Actividad VARCHAR | 255 Actividad v
PeriodoRealizacion INT Periodo de v
realizacion
ResultadosEntregables | TEXT Resultados v
entregables
Tabla 74 Diccionario de Datos 7. avance_proyecto
avance_proyecto
CAMPO TIPO LONGITUD DESCRIPCION = PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProyecto | INT Identificador v v
del proyecto
Avance INT Avance v
Informe TEXT Informe v
Fecha DATE Fecha v
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Tabla 75 Diccionario de Datos 8. catalogo_tipo_investigacion

catalogo_tipo_investigacion

CAMPO | TIPO LONGITUD ' DESCRIPCION = PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
Nombre | VARCHAR | 255 Nombre v
Tabla 76 Diccionario de Datos 9. catalogo_area_investigacion
catalogo_area_investigacion
CAMPO | TIPO LONGITUD ' DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
Nombre | VARCHAR | 255 Nombre v
Tabla 77 Diccionario de Datos 10. Vinculacion
vinculacién
CAMPO TIPO LONGITUD DESCRIPCION | PK FK NN | Al
Id INT Identificador | v v
IdProyecto INT Identificador v v
del proyecto
NombreDelLaEmpresa VARCHAR | 255 Nombre de la v
empresa
ConvenioDeColaboracion | VARCHAR | 255 Convenio de v
colaboracién
SolicitudDeGestionSubpi | VARCHAR | 255 Solicitud de v
gestidén a
SUBPI
Tabla 78 Diccionario de Datos 11. Estudiantes
estudiantes
CAMPO TIPO LONGITUD DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProgramaEducativo | INT Identificador v v
del programa
educativo
Nombre VARCHAR | 255 Nombre v
PApellido VARCHAR | 255 Primer v
apellido
SApellido VARCHAR | 255 Segundo v
apellido
NumeroControl VARCHAR | 255 Numero de
control
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Tabla 79 Diccionario de Datos 12. estudiantes_participantes

estudiantes_participantes

CAMPO TIPO LONGITUD | DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProyecto INT Identificador v v
del proyecto
IdEstudiante INT Identificador v v
del
estudiante
IdTipoParticipacion | INT Identificador v v
del tipo de
participacion
Tabla 80 Diccionario de Datos 13. catalogo_tipo_participacion
catalogo_tipo_participacion
CAMPO | TIPO LONGITUD ' DESCRIPCION = PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
Tipo TEXT Tipo de v
participacién
Tabla 81 Diccionario de Datos 14. reporte_parcial_estudiantes
reporte_parcial_estudiantes
CAMPO TIPO LONGITUD | DESCRIPCION @ PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdAlumno INT Identificador v v
del alumno
IdReporteParcial | INT Identificador v v
del reporte
parcial
Semestre VARCHAR | 255 semestre N4
Tabla 82 Diccionario de Datos 15. reporte_parcial
reporte_parcial
CAMPO TIPO LONGITUD DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProyecto INT Identificador v v
del proyecto
FechaElaboracion | DATE Fecha v
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Tabla 83 Diccionario de Datos 16. objetivos_especificos

objetivos_especificos

CAMPO TIPO LONGITUD DESCRIPCION @ PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProyecto INT Identificador v v
del proyecto
ObjetivoEspecifico | TEXT Objetivos v
especificos
Tabla 84 Diccionario de Datos 17. reporte_final
reporte_final
CAMPO TIPO LONGITUD | DESCRIPCION | PK FK NN Al
IdProyecto INT Identificador | v v
del proyecto
FechaElaboracion DATE Fecha v
MetasLogradas INT Metas v
logradas
MetasProgramadas | INT Metas v
programadas
Tabla 85 Diccionario de Datos 18. metas_logradas
metas_logradas
CAMPO TIPO LONGITUD | DESCRIPCION @ PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProyecto | INT Identificador v v
del proyecto
IdMeta INT Identificador v v
de la meta
Programada | INT Programada v
Lograda INT Lograda v
Tabla 86 Diccionario de Datos 19. catalogo_metas
catalogo_metas
CAMPO TIPO LONGITUD DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador v v v
Meta TEXT Meta v
Comprobacion | TEXT Comprobacién v
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Tabla 87 Diccionario de Datos 20. proyectos_complemento

proyectos_complemento

CAMPO TIPO  LONGITUD | DESCRIPCION PK FK NN | Al
IdProyecto INT Identificador del | v v v
proyecto
ObjetivoGeneral TEXT Objetivo general
Resumen TEXT Resumen
Introduccion TEXT Introduccion
Antecedentes TEXT Antrcedentes
MarcoTeorico TEXT Marco tedrico
Metas TEXT Metas
Impacto TEXT Impacto
Metodologia TEXT Metodologia
Referencias TEXT Referencias
LugarDondeSeDesarrollla | TEXT Lugar donde se
desarrolla el
proyecto
Infraestructura TEXT Infraestructura
Tabla 88 Diccionario de Datos 21. productos_proyecto
productos_proyecto
CAMPO TIPO LONGITUD DESCRIPCION | PK FK NN Al
IdProductosEntregables | INT Identificador | v v
de productos
entregables
IdProyecto INT Identificador v v
del proyecto
Tabla 89 Diccionario de Datos 22. catalogo_productos_entregables
catalogo_productos_entregables
CAMPO TIPO LONGITUD DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
ProductoEntregable | TEXT Productos v
entregables
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Tabla 90 Diccionario de Datos 23. profesor_grado_academico

profesor_grado_academico

CAMPO TIPO LONGITUD | DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProyecto | INT Identificador v v
del proyecto
Nombre VARCHAR | 255 Nombre v
Abreviatura | VARCHAR | 255 Abreviatura N4
Cedula VARCHAR | 255 Cedula v
Inicia DATE Fecha de v
incio
Tabla 91 Diccionario de Datos 24. profesor_sni
profesor_sni

CAMPO TIPO LONGITUD | DESCRIPCION = PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProfesor | INT Identificador v v

del profesor
Inicia DATE Fecha de v

inicio
Termina DATE Fecha de

finalizacion

Tabla 92 Diccionario de Datos 25. profesor_perfil_deseable
profesor_perfil_deseable

CAMPO TIPO LONGITUD | DESCRIPCION = PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProfesor | INT Identificador v v

del profesor
Inicia DATE Fecha de v

inicio
Termina DATE Fecha de

finalizacion

Tabla 93 Diccionario de Datos 26. profesor_tiempo_completo
profesor_tiempo_completo

CAMPO TIPO LONGITUD DESCRIPCION = PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProfesor | INT Identificador v v

del profesor
Inicia DATE Fecha de v

inicio
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Termina DATE Fecha de
finalizacion
Tabla 94 Diccionario de Datos 27. catalogo_programas_educativos
catalogo_programas_educativos
CAMPO TIPO LONGITUD DESCRIPCION @ PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdNivelEducativo | INT Identificador v v
del nivel
educativo
Clave VARCHAR | 255 Clave v
Nombre VARCHAR | 255 Nombre v
Tabla 95 Diccionario de Datos 28. catalogo_nibel_educativo
catalogo_nivel_educativo
CAMPO | TIPO LONGITUD | DESCRIPCION = PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
Nivel TEXT Nivel v
Tabla 96 Diccionario de Datos 29. profesores_cuerpo_academico
profesores_cuerpo_academico

CAMPO TIPO LONGITUD | DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProfesor INT Identificador v v

del profesor
IdCuerpoAcademico | INT Identificador v v

del cuerpo

académico
Inicia DATE Fecha de v

inicio
Termina DATE Fecha de

finalizacion
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Tabla 97 Diccionario de Datos 30. profesores_linea_investigacion

profesores_linea_investigacion

CAMPO TIPO LONGITUD | DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProfesor INT Identificador v v
del profesor
IdLinealnvestigacion | INT Identificador v v
de linea de
investigacion
Inicia DATE Fecha de v
inicio
Termina DATE Fecha de
finalizacion
Tabla 98 Diccionario de Datos 31. catalogo_cuerpos_academicos
catalogo_cuerpos_academicos
CAMPO TIPO LONGITUD | DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador | N4 v
IdGradoConsolidacion | INT Identificador v v
del grado de
consolidacion
Clave VARCHAR | 255 Clave v
Nombre VARCHAR | 255 Nombre v
Inicia DATE Fecha de v
inicio
Termina DATE Fecha de v
Finalizacion
Tabla 99 Diccionario de Datos 32. catalogo_grado_consolidacion
catalogo_grado_consolidacion
CAMPO | TIPO LONGITUD DESCRIPCION = PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
Grado TEXT Grado v
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Tabla 100 Diccionario de Datos 33. catalogo_linea_investigacion

catalogo_linea_investigacion

CAMPO TIPO LONGITUD DESCRIPCION | PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdProgramaEducativo | INT Identificador v
del programa
educativo
Clave VARCHAR | 255 Clave v
Nombre VARCHAR | 255 Nombre v
Tabla 101 Diccionario de Datos 34. catalogo_programas_educativos
catalogo_programas_educativos
CAMPO TIPO LONGITUD ' DESCRIPCION @ PK FK NN Al
Id INT Identificador | v v
IdNivelEducativo | INT Identificador v v
del nivel
educativo
Clave VARCHAR | 255 Clave v
Nombre VARCHAR | 255 Nombre v
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3.7 Disefio de Interfaz Grafica de Usuario

.

INGRESAR

Figura 99. Prototipo de la GUI 1. Login.
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POSRADO enu

Usuario

- Escritorio

- Proyectos en Curso

- Docentes

- Cuerpos Academicos

- Lineas de Investigacion

ITSH "
POSRADO enu

- Escritorio

- Proyectos en Curso

- Docentes

- Cuerpos Academicos

- Lineas de Investigacion

Figura 100. Prototipo de la GUI 2. Menu lateral.

- Usuario

Nuevo Proyecto Reporte Trimestral Reporte Final

Usuarios Consultas Convocatorias

Figura 101. Prototipo de la GUI 3. Escritorio.
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- Usuario

- Escritorio

Proyectos en Curso
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Docentes

Cuerpos Academicos
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POSRADO

Menu

- Escritorio

- Proyectos en Curso

- Docentes

- Cuerpos Academicos

- Lineas de Investigacion

¥
Es SNI OSi ONo
Tipo de Participacion ‘ ™ ‘

Figura 102. Prototipo de la GUI 4. Nuevo Proyecto.
- Usuario
Nombre del Programa Educativo v
Selecciiona la modalidad del proyecto
(O Linea de Investigacion (O Cuerpo Academico

Seleccione el area ‘ ~ ‘
Clave ‘ ‘ Convocatoria ‘ ‘
Fecha de Inicio ‘ | Fecha Fin ‘ ‘

Figura 103. Prototipo de la GUI 5. Nuevo Proyecto (seguimiento).

183




Lo T U

- Escritorio
NUEVO Buscar |

- Proyectos en Curso
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Nombre: Clave: Agregar Colaborador v

- Cuerpos Academicos

- Lineas de Investigacion

Figura 104. Prototipo de la GUI 6. Proyecto.

S e [ U

- Escritorio

- Proyectos en Curso
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Informe del proyecto

- Docentes
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- Lineas de Investigacion

GUARDAR

Figura 105. Prototipo de la GUI 7. Reporte trimestral.

184
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Documento de comprobacion
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Figura 106. Prototipo de la GUI 8. Reporte Final.
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Capitulo 4 - Pruebas y resultados

Las pruebas para el presente proyecto estdn basadas en los requisitos especificados para el
desarrollo del software. Estas fueron realizadas mediante diversas técnicas, con la finalidad de
controlar la calidad y funcionalidad que los usuarios requieren. Por lo que mediante su aplicacidn es
posible determinar si lo que se esta construyendo cumple con los niveles de aceptacién descritos
por el cliente.

4.1 Pruebas funcionales y de sistema

Las pruebas funcionales fueron disefadas basadas en los flujos planteados en las descriptivas de los
casos de uso y respecto a las pruebas de sistema se han planteado las siguientes pruebas:

e Agregar nuevo proyecto.

e Visualizar proyecto.

e Actualizar proyecto.

e Agregar reporte trimestral.

e Actualizar reporte trimestral.

e Agregar reporte final.

e Generar pdf proyecto.

e Descargar pdf proyecto.

e Generar pdf reporte trimestral.

e Descargar pdf reporte trimestral.

e Generar pdf reporte final.

e Descargar pdf reporte final.

e Agregar estado de un proyecto.

e Actualizar estado de un proyecto (bloquear).
e Actualizar estado de un proyecto (desbloquear).
e Agregar usuario.

e Visualizar usuario.

e Actualizar usuario.

e Agregar docente.

e Agregar docente a sin.

e Agregar docente a tiempo completo.

e Agregar docente a perfil deseable.

e Actualizar docente sin.

e Actualizar docente de tiempo completo.
e Actualizar docente con perfil deseable.
e Visualizar linea de investigacion.

e Agregar linea de investigacion.

e Actualizar linea de investigacion.

e Visualizar cuerpo académico.
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e Agregar cuerpo académico.

e Actualizar cuerpo académico.

e Visualizar docente en linea de investigacion.
e Agregar docente a linea de investigacion.

e Actualizar docente en linea de investigacion.
e Visualizar docente en cuerpos académicos.
e Agregar docente a cuerpos académicos.

e Actualizar docente en cuerpo académico.

4.2 Pruebas basadas en casos de uso

Para verificar el funcionamiento correcto de las interfaces se aplicaron 6 pruebas correspondientes
a la gestion de proyectos, 6 pruebas pertenecientes a la gestién de formatos, 3 pruebas sobre la
implantacién del ciclo de vida de un proyecto, 10 pruebas correspondientes a la gestién de usuarios,
3 pruebas para gestion de lineas de investigacion, 3 pruebas para la gestidon de cuerpos académicos,
3 pruebas concernientes a la gestién de afiliaciones a lineas de investigacién y 3 pruebas
pertenecientes a la gestién de afiliaciones a cuerpos académicos, cuyos resultados se encuentran
en el Apéndice A.

Derivado de lo anterior se identific6 que las pruebas relacionadas con la gestiéon de
proyectos, formatos, usuarios, lineas de investigacidn, cuerpos académicos, afiliaciones a lineas de
investigacion, afiliaciones a cuerpos académicos e implantacién del ciclo de vida de proyectos, asi
como actualizacidn de este, fueron superadas correctamente.

4.3 Pruebas de usabilidad y pensando en alto (Thinking Aloud)

Las pruebas de usabilidad son un importante paso a la hora de evaluar que tan funcional es un sitio
web segun la experiencia de usuarios reales, pues éstos pueden revelar problemas que las personas
familiarizadas con la creacidn del producto o sitio web ya no pueden identificar.

Traer nuevos usuarios que prueben el sitio web permite determinar si comprenden el
funcionamiento del sitio o se confunden, realzan las principales acciones, encuentran problemas de
usabilidad o errores o tienen una experiencia totalmente funcional y eficiente.

Jackob Nielsen es un reconocido experto en usabilidad y definié 10 principios que deben
tomarse en cuenta en el disefio de productos y sistemas interactivos, los cuales se muestran a
continuacién:

Visibilidad del estatus del sistema.
Consistencia entre el sistema y el mundo real.
El usuario es libre y tiene control.

P wnN e

Consistencia y estandares.
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Prevencion de errores.

Minimizar la carga de la memoria del usuario.

Flexibilidad y eficiencia de uso.

Disefo estético y minimalista.

Ayuda al usuario a reconocer, diagnosticar y recuperarse de los errores.

10. Ayuda y documentacion.

Nielsen definid la técnica thinking aloud como un test en el que se le pide al participante que use
un sistema mientras piensa continuamente en voz alta, verbalizando sus pensamientos mientras
se mueve por la interfaz de usuario. Para realizar una prueba de usabilidad thinking aloud solo se

necesita:
1. Localizar usuarios representativos.
2. Darles tareas relevantes.
3. Esperar a que los usuarios hablen.

Para evaluar la usabilidad de SUBPI se aplicaron 26 pruebas al personal docente del instituto, de las
cuales 20 fueron pruebas de usabilidad y 6 fueron pruebas thinking aloud, con la finalidad de llegar
a la determinacion de si el producto desarrollado es entendible, atractivo y facil de utilizar, los
resultados se encuentran en el Apéndice B. Derivado de esto se desprende lo siguiente:

Los usuarios del sistema tienen un grado académico aceptable para el manejo del sistema,
pues cuentan con licenciatura como minimo y poseen buena experiencia utilizando las
computadoras y el internet, pues diariamente realizan actividades relacionadas con ellos.
La mayoria de los usuarios visita diversos tipos de sitios web entre los cuales se encuentran
sitios generales, de entretenimiento y musica, negocios y de gobierno.

Los usuarios mencionan que la informacién que se muestra en pantalla permite identificar
la institucion a la que corresponde el sitio que estan utilizando, pues existen elementos
graficos y de texto que les ayuda a entenderlo, asi como también colores y un logo.

Gran parte de los usuarios considera que los elementos que se muestran en la pantalla son
acordes con el sitio.

En relacion con la informacién de numeros o direcciones para ponerse en contacto, los
usuarios del sistema consideran que seria de gran ayuda que se incluyera en el sitio, pues
generalmente surgen dudas que deben ser aclaradas.

Los usuarios consideran que el contenido de la portada es adecuado, ya que permite
distinguir facilmente el contenido relevante del sitio web ademas de contener enlaces que
son faciles de comprender y utilizar.

Los usuarios consideran que las imagenes que se muestran en el sitio son acordes al temay
no tardan en cargar.

Mencionan que el sitio tiene una buena interfaz grafica, destacaron que es sencilla e
intuitiva lo cual mejora la comprension y uso, ademas coincidieron en que es agradable que
no contenga anuncios.
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e Los usuarios de sistema comentan que seria de gran ayuda incluir un buscador para los
usuarios, proyectos, participantes, lineas de investigacion, cuerpos académicos entre otros.

e En general los usuarios piensan que la informacidn que se muestra, asi como los servicios
que se ofrecen en el sitio seran de utilidad para el personal al que esta destinado.

e Los usuarios estan dispuestos a utilizar el sistema frecuentemente ya que no lo consideran
complejo, razén por la cual no necesitan de un experto para utilizarlo, ya que las funciones
estdn bien integradas y no existe inconsistencia entre ellas, se sintieron seguros utilizandolo
y consideran que aprenderdn a utilizarlo rdpidamente.

e Losusuarios al realizar las operaciones mencionaron que consideran importante que les sea
proporcionado un manual en el que se describan detalladamente las funciones que pueden
realizar.

e En general los usuarios mencionaron que las operaciones que realizaron no son complejas
y permiten un ahorro de tiempo.

4.4 Analisis de resultados

Durante la etapa de pruebas, el sistema se ha comportado de manera estable, los datos ingresados
se han almacenado correctamente en la base de datos obteniendo una correcta conexidn con el
sistema, asi mismo se realizaron las pruebas generales sobre los diferentes maddulos
correspondientes al sistema que a su vez fueron concretadas con éxito y las cuales se mencionan a
continuacién:

e Se dieron de alta registros de usuarios, proyectos, lineas de investigacidén, cuerpos
académicos, alumnos, reportes trimestrales y reportes finales.

e Se realizaron ediciones para comprobar que la informacion que ya habia sido almacenada
en la base de datos pudiera ser modificada sin problema.

e Unavez cargada la informacién en la base de datos, el usuario pudo realizar consultas para
verificar que haya sido guardada, y del mismo modo realizé consultas de la informacion
después de haberla modificado, para corroborar los cambios.

e Se realizaron pruebas para los dos roles que se manejan en el sistema (administrador y
docente), con la finalidad de observar que no hubiera informacion filtrada.

e Serealizaron pruebas a la interfaz grafica, en la cual los usuarios quedaron conformes, pues
mencionaron que es bastante intuitiva y facil de utilizar, pues contiene elementos graficos
gue ayudan a un mejor entendimiento para los usuarios a los que estd destinado el sitio.

e A suvez se realizaron pruebas para verificar la correcta generacidon de documentos pdf a
partir de la informacién almacenada, asi como la descarga del pdf en el equipo de computo
del usuario, a lo que el sistema respondidé de manera eficaz.
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Capitulo 5 - Conclusiones

5.1 Conclusiones

A través del analisis de la situacién actual del control y registro de los proyectos de investigacion, se
logré detectar sobre la problemdtica que existia en la Subdireccidn de Posgrado e Investigacion,
retomando que no contaban con un sistema web que les permitiera llevar a cabo todos los procesos
de manera automatizada, pues gran parte de los datos se registraban de forma manual y al intentar
unificar la informaciéon de un sin nimero de documentos no se lograba realizar eficazmente el
proceso.

Es por esta razén que se realizd este proyecto con el fin de mejorar la problematica que se
encuentra en dicha institucién, realizando un sistema web amigable e intuitivo y mejorando asi la
experiencia de usuario.

El desarrollo de la documentacidon y del sistema propuesto se implementd exitosamente
cumpliendo con los requerimientos del usuario, cubriendo asi las necesidades de la subdireccion y
posgrado y obteniendo como resultado una mayor agilizacidn y de 6ptima efectividad, lo cual hace
mas facil su administracion y agiliza de una manera efectiva los procesos administrativos. Con la
implementacion del sistema se tuvo como resultado:

e Disminucién en el tiempo de captura de captura para la creacién de proyectos, asi como
reportes trimestrales y reportes finales.

e Proceso agilizado de generaciéon de reportes en formato pdf, asi como su correcta descarga
en el equipo de cémputo del usuario.

e Disminucién de tiempo en el registro de usuarios, alumnos, lineas de investigacién y cuerpos
académicos.

e Correcta edicion de la informacion.

e Correcta consulta de la informacién almacenada.

e Disminucién de riesgo de pérdida de informacién.

e Interfaz grafica de usuario agradable y entendible.

e Uso de roles para evitar riesgo de filtrado de informacién en usuarios no deseados.

e Alta eficiente de docentes en el sistema.

Derivado de los resultados obtenidos con anterioridad se concluye lo siguiente: el objetivo
general de este proyecto es el desarrollo de un sistema web para la gestidn del ciclo de vida de
proyectos de investigacion, y al finalizar se consigue alcanzar el objetivo planteado ademas de
complementarlo con gestidon de usuarios, docentes, alumnos, lineas de investigacién y cuerpos
académicos. Se ha conseguido desarrollar una aplicaciéon dindamica que se adecua a diferentes
tamanios de pantallay con una interfaz grafica agradable para el usuario, ademds de contar con una
buena aceptacién entre los usuarios de acuerdo con las pruebas aplicadas y correcta integracion de
funciones para la realizaciéon de las tareas dentro del sistema.
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5.2 Trabajo a futuro

De acuerdo con el alcance que tomé el presente proyecto se presentan a continuacion las
funcionalidades que se pueden implementar como trabajo a futuro para la produccién de una nueva
version de software.

e Firma Electrdnica: Con esta mejora se pretende evitar el paso de la generacion y descarga
del documento pdf, con el fin de ser firmados en el mismo sistema por los responsables del
proyecto.

e Comentarios: con esta funcionalidad los usuarios podran realizar comentarios sobre el
proyecto, con la finalidad de realizar preguntas o aclaraciones, asi como opiniones por parte
de los docentes responsables.

e Alertas por correo electrdnico: con esta funcionalidad el sistema puede enviar alertas a los
usuarios, para notificarles que fueron agregados como participantes en alglin proyecto.
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Anexos

Anexo 1 - Resultados de Casos de Prueba

A continuacidn, se muestran los casos de prueba elaborados para el sistema web para la gestién del
ciclo de vida de proyectos de investigacién (SUBPI). Los siguientes casos de prueba se encuentran
organizados por caso de uso para su control.

Tabla 102. Caso de prueba CU-01 Validar datos de usuario.

Caso de prueba CU-01 Validar datos de usuario

CP-
CU01-01

CP-
CU01-02

CP-
CU01-03

Fecha de
Creacion

05/12/2023

05/12/2023

05/12/2023

Seccidn

Pantalla
de login

Pantalla
de login

Pantalla
de login

Procedimiento

Validar que todos los
campos del
formulario se
encuentren con
informacion.

1.- Presionar el botdn
“Aceptar” sin agregar
datos en los campos.
Validar que todos los
campos del
formulario se
encuentren con
informacion.

1.- Llenar solo un
campo.

2.- Presionar el botén
“Aceptar”.
Validar que los datos
ingresados sean

correctos.

1.- Ingresar usuario y
contrasefa.

2.- Presionar el botén
“Aceptar”.

Respuesta
esperada

SUBPI debe
mostrar un
mensaje de
“Complete
este campo”

SUBPI debe
mostrar un
mensaje de
“Complete
este campo”

SUBPI debe
mostrar un
mensaje de
“Usuario o
contrasefia
son

incorrectos”.

Resultado

Prueba
superada

Prueba
superada

Prueba
superada
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Tabla 103. Caso de prueba CU-02 Validar rol.

Caso de prueba CU-02 Validar rol

Cp-
CU02-01

CP-
CU02-02

CP-
CU02-03

Fecha de
Creacion

05/12/2023

05/12/2023

05/12/2023

Seccion

Pantalla
de login

Pantalla
de login

Pantalla
de login

Procedimiento

Validar que todos los
campos del
formulario se
encuentren con
informacion.

1.- Presionar el
botdn “Aceptar” sin
agregar datos en los
campos.
Validar que todos los
campos del
formulario se
encuentren con
informacion.

1.- Llenar solo un
campo.

2.- Presionar el
botdn “Aceptar”.

Validar rol del
usuario
1.- Ingresar usuario y
contrasefa.
2.- Presionar el
botdn “Aceptar”.

Respuesta
esperada

SUBPI debe
mostrar un
mensaje de
“Complete este
campo”

SUBPI debe
mostrar un
mensaje de
“Complete este
campo”

SUBPI debe
mostrar la
pantalla de
escritorio
correspondiente
de acuerdo al
rol.

Resultado

Prueba
superada

Prueba
superada

Prueba
superada
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Tabla 104. Caso de prueba CU-03 Agregar nuevo proyecto.

Caso de prueba CU-03 Agregar nuevo proyecto

Cp-
CU03-01

CP-
CU03-02

CP-
CU03-03

Fecha de
Creacion

05/12/2023

05/12/2023

05/12/2023

Seccion

Pantalla
registro de
proyecto

Pantalla
registro de
proyecto

Pantalla
registro de
proyecto

Procedimiento

Validar que todos los

campos del
formulario se
encuentren con
informacion.

1.- Presionar el botdn
“Enviar” sin agregar
datos en los campos.
Validar que todos los

campos del
formulario se
encuentren con
informacion.

1.- Llenar solo algunos

campos.

2.- Presionar el botén

“Enviar”.
Validar que el
proyecto fue
registrado

1.- Llena todos los

campos
correctamente.

2.- Presionar el botdn

“Enviar”.

Respuesta
esperada

SUBPI debe
mostrar un
mensaje de “Este
campo es
obligatorio” en
todos los campos
vacios

SUBPI debe
mostrar un
mensaje de “Este
campo es
obligatorio” en
todos los campos
vacios.

SUBPI debe
mostrar un
mensaje de
“Proyecto
agregado
correctamente”

Resultado

Prueba
superada

Prueba
superada

Prueba
superada
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Tabla 105. Caso de prueba CU-04 Visualizar proyecto.

Caso de prueba CU-04 Visualizar proyecto

ID Fecha.(’ie Seccion Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
Validar la consulta de
todos I.os proyectos SUBP| debe
CP- Pantalla de existentes. - Prueba
05/12/2023 . , mostrar la “lista
CU04-01 proyectos | 1.- Realiza la busqueda ” superada
de proyectos”.
general de los
proyectos
Validar la consulta de
la informacion
detallada del
proyecto.
1.- Realiza la busqueda
| del
general de los SUBPI debe
proyectos. mostrar el
CP- Pantalla de 2.- Selecciona un Prueba
05/12/2023 ! ! documento que el !
CuU04-02 proyectos proyecto. . superada
- usuario haya
3.- Posicionar el cursor .
) seleccionado.
sobre el botdn
“Detalles”.
4.- Dar clic sobre el
documento que desea
visualizar.
Tabla 106. Caso de prueba CU-05 Actualizar proyecto.
Caso de prueba CU-05 Actualizar proyecto
ID Fecha.t’ie Seccién Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
Validar que todos los SUBPI debe
campos del
. mostrar un
formulario se ) “
Pantalla de mensaje de “Este
CP- . encuentren con Prueba
05/12/2023 | actualizar ) .. campo es
CU05-01 informacion. . i superada
proyecto . . obligatorio” en
1.- Presionar el botdn
P todos los campos
Enviar” sin agregar ]
vacios.
datos en los campos.
Validar que el SUBPI debe
Pantalla de proyec.to fue mostra?r un
CP- 05/12/2023 | actualizar actualizado. mensaje de Prueba
CU05-02 1.-Llenar todos los “Proyecto superada
proyecto .
campos actualizado
correctamente. correctamente”.
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2.- Presionar el botén
“Enviar”

Tabla 107. Caso de prueba CU-06 Agregar reporte trimestral.

Caso de prueba CU-06 Agregar reporte trimestral

Fecha de ‘2 - Respuesta
ID .. Seccion Procedimiento P Resultado
Creacion esperada
Validar que todos los
a SUBPI debe
campos del
. mostrar un
Pantalla de formulario se . P
mensaje de “Este
CP- nuevo encuentren con Prueba
05/12/2023 . . s campo es
CU06-01 reporte informacion. . . superada
. . . obligatorio” en
trimestral | 1.- Presionar el botén
ey todos los campos
Enviar” sin agregar ,
vacios.
datos en los campos.
Validar que el reporte
. 9 P SUBPI debe
trimestral fue
. mostrar un
Pantalla de registrado. .
mensaje de
CP- nuevo 1.-Llenar todos los p Prueba
05/12/2023 Reporte
CU06-02 reporte campos . superada
. trimestral
trimestral correctamente. .
. , registrado
2.- Presionar el botén ”
e correctamente”.
Enviar”.
Tabla 108. Caso de prueba CU-07 Actualizar reporte trimestral.
Caso de prueba CU-07 Actualizar reporte trimestral
Fecha de .. . Respuesta
ID .. Seccién Procedimiento P Resultado
Creacion esperada
Validar que todos los
9 SUBPI debe
campos del
. mostrar un
Pantalla formulario se . “
. mensaje de “Este
CP- actualizar encuentren con Prueba
05/12/2023 . . s campo es
Cu07-01 reporte informacion. . - superada
. . , obligatorio” en
trimestral 1.- Presionar el botén
P todos los campos
Enviar” sin agregar ,
vacios.
datos en los campos.
SUBPI debe
Pantalla .
. Validar que el reporte mostrar un
CP- actualizar . . Prueba
05/12/2023 trimestral fue mensaje de
CuU07-02 reporte . “ superada
. actualizado. Reporte
trimestral .
trimestral
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1.-Llenar todos los
campos
correctamente.
2.- Presionar el botén
“Enviar”

actualizado
correctamente”.

Tabla 109. Caso de prueba CU-08 Agregar reporte final.

Caso de prueba CU-08 Agregar reporte final

Fech R
ID ec a.<’:|e Seccion Procedimiento espuesta Resultado
Creacion esperada
Vali |
alidar que todos los SUBPI debe
campos del
. mostrar un
Pantalla formulario se . B
CP- agregar encuentren con mensaje de “Este Prueba
05/12/2023 = 26'¢8 . N campo es
Cu08-01 reporte informacion. . . superada
. . . obligatorio” en
final 1.- Presionar el botdn
ey todos los campos
Enviar” sin agregar ,
vacios.
datos en los campos.
V.a\lldar que el rt.aporte SUBP| debe
final fue actualizado.
Pantalla mostrar un
CP- agregar 1.-Llenar todos los mensaje de Prueba
05/12/2023 .
Cu08-02 /12/ reporte campos “Reporte final superada
. correctamente. .
final . . actualizado
2.- Presionar el botén ”
e correctamente”.
Enviar
Tabla 110. Caso de prueba CU-09 Generar PDF proyecto.
Caso de prueba CU-09 Generar PDF proyecto
ID Fecha't:.le Seccion Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
B
validar que SUBPI SUBPI debe
CP- Pantalla genere el pdf mostrar en Prueba
12/202 )
CU09-01 05/12/2023 | detalles del 1.- Presionar el botdn pantalla el superada
proyecto documento con

“Generar PDF”.

formato pdf.
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Tabla 111. Caso de prueba CU-10 Descargar PDF proyecto.

Caso de prueba CU-10 Descargar PDF proyecto

ID Fecha.t:le Seccion Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
Validar que SUBPI SUBPI debe
Pantalla del descargar el
descargue el pdf en el
CP- documento . , documento en el Prueba
05/12/2023 equipo de computo. .
Cu10-01 en formato . . equipo de superada
of 1.- Presionar el botdn Smbuto del
P “Descargar PDF”. P .
usuario
Tabla 112. Caso de prueba CU-11 Generar PDF reporte trimestral.
Caso de prueba CU-11 Generar PDF reporte trimestral
Fech R
ID ec a.t’:le Seccion Procedimiento espuesta Resultado
Creacion esperada
BPI
Pantalla Validar que SUBPI Srr:Jostradre::
P- I I | pdf. P
C 05/12/2023 detalles de genfere el pd ’ pantalla el rueba
Cu11-01 reporte 1.- Presionar el botdn superada
. “ ” documento con
trimestral Generar PDF”.
formato pdf.
Tabla 113. Caso de prueba CU-12 Descargar PDF reporte trimestral.
Caso de prueba CU-12 Descargar PDF reporte trimestral
ID Fecha.c,ie Seccién Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
Validar que SUBPI SUBPI debe
Pantalla del descargar el
descargue el pdf en el
CP- documento . , documento en el Prueba
05/12/2023 equipo de cémputo. .
Cu11-01 en formato . , equipo de superada
df 1.- Presionar el botdn cémouto del
P “Descargar PDF”. P .
usuario
Tabla 114. Caso de prueba CU-13 Generar PDF reporte final.
Caso de prueba CU-13 Generar PDF reporte final
ID Fecha.c’ie Seccion Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
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SUBPI debe

Pantalla Validar que SUBPI mostrar en
CP- detalles genere el pdf. Prueba
Cu12-01 05/12/2023 del reporte | 1.- Presionar el botdn pantalla el superada
) y ” documento con
final Generar PDF”.
formato pdf.
Tabla 115. Caso de prueba CU-14 Descargar PDF reporte final.
Caso de prueba CU-14 Descargar PDF reporte final
ID Fecha_<’:le Seccion Procedimiento Respuesta Resultado
Creacién esperada
Validar que SUBPI SUBPI debe
Pantalla del descargar el
descargue el pdf en el
CP- documento . , documento en el Prueba
05/12/2023 equipo de computo. .
Cu14-01 en formato . , equipo de superada
of 1.- Presionar el botdén bmputo del
P “Descargar PDF”. P )
usuario.

Tabla 116. Caso de prueba CU-15 Agregar estado de un proyecto (autorizar).

Caso de prueba CU-15 Agregar estado de un proyecto (autorizar)

Fech R
ID ec a-c’ie Seccion Procedimiento espuesta Resultado
Creacidn esperada
a r::latl;:ae: ::teazli de SUBPImostrar
CP- 05/12/2023 Pantalla de & fn rovecto mensaje de Prueba
CU15-01 proyectos proy ’ “Proyecto superada

1.- Presionar el botdn

. autorizado”.
“Autorizar”.

Tabla 117. Caso de prueba CU-16 Actualizar estado de un proyecto (bloquear).

Caso de prueba CU-16 Actualizar estado de un proyecto (bloquear)

Fecha de Respuesta

ID ., Seccién Procedimiento Resultado
Creacion esperada
Va.lldar que se SUBPI mostrar
actualice el estado de .
CP- 05/12/2023 Pantalla de un orovecto mensaje de Prueba
Cu16-01 proyectos proy ’ “Proyecto superada

1.- Presionar el botdn

bloqueado”.
“Bloquear”. 9

Tabla 118. Caso de prueba CU-17 Actualizar estado de un proyecto (desbloquear).
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Caso de prueba CU-17 Actualizar estado de un proyecto (desbloquear)

R
ID Fecha.c'ie Seccion Procedimiento espuesta Resultado
Creacion esperada
cgregue ol oo de | SUBPI mostrr
CP- 05/12/2023 Pantalla de g En rovecto mensaje de Prueba
Cu17-01 proyectos proy ’ “Proyecto superada

1.- Presionar el botdn

"Desb|0quear". deSblqueadO .
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Tabla 119. Caso de prueba CU-18 Agregar usuario.

Caso de prueba CU-18 Agregar usuario

ID Fecha.t:le Seccion Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
Validar que todos los SUBPI debe
campos se encuentren mostrar un
Pantalla con informacion. mensaje de “Este
CP- 05/12/2023 | registrode | 1.- Presionar el botén campo es Prueba
CU18-01 BIStro e -ampo - superada
usuario Enviar” sin agregar obligatorio” en
ningun dato en el todos los campos
formulario. vacios.
Validar que todos los SUBPI debe
campos se encuentren mostrar un
Pantalla con informacion. mensaje de “Este
CP- 05/12/2023 | registro de 1.- Llenar algunos campo es Prueba
CU18-02 & . ' & . P Y superada
usuario campos. obligatorio” en
2.- Presionar el botén todos los campos
“Enviar”. vacios.
Validar que el usuario
fue registrado. SUBPI debe
Pantalla 1.- Llenar todos los mostrar un
CP- i . Prueba
05/12/2023 | registro de campos mensaje de
CU18-03 . “ . superada
usuario correctamente. Usuario agregado
2.- Presionar el botén correctamente”.
“Enviar”.
Tabla 120. Caso de prueba CU-19 Visualizar usuario.
Caso de prueba CU-19 Visualizar usuario
ID Fecha.c,ie Seccidn Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
Validar la consulta de
todos los usuarios SUBPI debe
CP- 05/12/2023 Pantallg de e).(istentels. mostrar e.n Prueba
Cu19-01 usuarios 1.- Realiza la busqueda pantalla la lista superada
general de todos los de usuarios
usuarios.
Validar la consulta de
un usuario en SUBPI debe
especifico. mostrar en
CP- Pantalla de | 1.- Realiza la busqueda Prueba
05/12/2023 . pantalla los
CU19-02 usuarios general de todos los superada
. detalles del
usuarios. .
. usuario.
2.- Selecciona un
usuario.
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3.- Presiona el botén
“Detalles”.

Tabla 121. Caso de prueba CU-20 Actualizar usuario.

Caso de prueba CU-20 Actualizar usuario

Fech , A R
ID ec a_(’ie Seccion Procedimiento espuesta Resultado
Creacion esperada
Vali |
alidar que todos los SUBPI debe
campos se
mostrar un
encuentren con . P
Pantalla de . ., mensaje de “Este
cP- 05/12/2023 | actualizacion informacion. campo es Prueba
CU20-01 . 1.- Presionar el botén . P . superada
de usuario P obligatorio” en
Enviar” sin agregar
., todos los campos
ningun dato en el ,
. vacios.
formulario.
Vali |
alidar que todos los SUBPI debe
campos se
mostrar un
encuentren con . P
Pantalla de . .. mensaje de “Este
CP- o informacion. Prueba
05/12/2023 | actualizacion campo es
CU20-02 . 1.- Llenar algunos . . superada
de usuario obligatorio” en
campos. todos los campos
2.- Presionar el botén ,
‘e vacios.
Enviar”.
Validar que el usuario SUBPI debe
fue actualizado. mostrar un
Pantalla de 1.- Llenar todos los mensaje de
CP- 05/12/2023 | actualizacion campos “Informacién Prueba
CU20-03 . P . superada
de usuario correctamente. correcta, usuario
2.- Presionar el botén actualizado con
“Enviar”. éxito”.
Tabla 122. Caso de prueba CU-21 Agregar docente.
Caso de prueba CU-21 Agregar docente
ID Fecha.c’ie Seccion Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
SUBPI debe
Validar que el mostrar un
CP- 05/12/2023 Panta'IIa docente‘fue agregarjlo. n:llensaje de Prueba
CU20-01 usuarios 1.- Presionar el botén Docente superada
“Agregar”. agregado
correctamente”.
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Tabla 123. Caso de prueba CU-22 Agregar docente a SNI.

Caso de prueba CU-22 Agregar docente a SNI

ID Fecha.(’ie Seccion Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
Validar que el SUBPI debe
docente fue agregado mostrar un
CP- Pantalla mensaje de Prueba
05/12/2023 a SNI. "
Cu22-01 docentes . . Docente superada
1.- Presionar el botdn
M Y agregado a SNI
Agregar”. ”
correctamente”.
Tabla 124. Caso de prueba CU-23 Actualizar docente SNI.
Caso de prueba CU-23 Actualizar docente SNI
ID Fecha.t’ie Seccion Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
Validar que el SUBPI debe
mostrar un
docente SNI fue .
CP- 05/12/2023 Pantalla actualizado mensaje de Prueba
CU23-01 detalles : _y “Docente SNI superada
1.- Presionar el botdn .
P actualizado
Finalizar”. ”
correctamente”.
Tabla 125. Caso de prueba CU-24 Agregar docente a tiempo completo.
Caso de prueba CU-24 Agregar docente a tiempo completo
ID Fecha-c’ie Seccion Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
SUBPI debe
Validar que el mostrar un
cp- pantalla doc?nte fue agregado rrlensaje de Prueba
05/12/2023 a tiempo completo. Docente
Cu24-01 docentes ) . . superada
1.- Presionar el botdn | agregado a tiempo
“Agregar”. completo
correctamente”.
Tabla 126. Caso de prueba CU-25 Actualizar docente de tiempo completo.
Caso de prueba CU-25 Actualizar docente de tiempo completo
ID Fecha.c’ie Seccion Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
Validar qu.e el SUBPI debe
docente de tiempo mostrar un
CP- Pantalla completo fue . Prueba
12/202
CU25-01 05/12/2023 detalles actualizado. Jnensaje de superada
. , Docente de
1.- Presionar el botdn .
e e tiempo completo
Finalizar”.
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actualizado

correctamente”.

Tabla 127. Caso de prueba CU-26 Agregar docente a perfil deseable.

Caso de prueba CU-26 Agregar docente a perfil deseable

Fecha de

Respuesta

ID .. Seccion Procedimiento Resultado
Creacion esperada
SUBPI debe
Validar que el mostrar un
docente fue agregado mensaje de
CP- 05/12/2023 Pantalla a perfil deseable. “Docente Prueba
CU26-01 docentes ) , . superada
1.- Presionar el botdn agregado a perfil
“Agregar”. deseable
correctamente”.
Tabla 128. Caso de prueba CU-27 Actualizar docente con perfil deseable.
Caso de prueba CU-27 Actualizar docente con perfil deseable
Fech R
ID ec a.c’ie Seccion Procedimiento espuesta Resultado
Creacion esperada
SUBPI debe
Validar que el mostrar un
docente fue agregado mensaje de
CP- Pantall . Prueb
05/12/2023 antatia a perfil deseable. “Docente rueba
Cu27-01 docentes . . ' superada
1.- Presionar el botdn agregado a perfil
“Agregar”. deseable
correctamente”.
Tabla 129. Caso de prueba CU-28 Visualizar linea de investigacion.
Caso de prueba CU-28 Visualizar linea de investigacion
ID Fecha'c,ie Seccion Procedimiento Respuesta Resultado
Creacion esperada
Validar la consulta SUBPI debe
general de las lineas mostrar la lista
CP- Pantalla de investigacion general de las Prueba
12/202 i ’
Cu28-01 05/12/2023 . I|ne§s dg, 1.- Presionar el botdn lineas de superada
investigacion s . L
Lineas de investigacion en
investigacion”. existencia.
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Tabla 130. Caso de prueba CU-29 Agregar linea de investigacion.

Caso de prueba CU-29 Agregar linea de investigacion

CP-
CU29-
01

CP-
CU29-
02

CP-
Cu29-
03

CP-
CU29-
04

Fecha de
Creacion

05/12/2023

05/12/2023

05/12/2023

05/12/2023

Seccion

Pantalla
lineas de
investigacion

Pantalla
agregar linea
de
investigacion

Pantalla
agregar linea
de
investigacion

Pantalla
agregar linea
de
investigacion

Procedimiento

Validar la consulta
general de las lineas
de investigacion.
1.- Presionar el botdn
“Lineas de
investigacion”.
Validar que todos los
campos se
encuentren con
informacion.

1.- Presionar el botdn
“Enviar” sin agregar
datos a los campos.
Validar que todos los
campos se
encuentren con
informacion.

1.- Agregar
informacién a
algunos datos.

2.- Presionar el botén
“Enviar”.
Validar que la linea
de investigacion fue
agregada.

1.- Llenar todos los
campos.

1.- Presionar el botdn
“Enviar”.

Respuesta
esperada
SUBPI debe
mostrar la lista
general de las
lineas de
investigacion en
existencia.
SUBPI debe
mostrar alertas en
color rojo de
“Este campo es
obligatorio” en
todos los campos
vacios.

SUBPI debe
mostrar alertas en
color rojo de
“Este campo es
obligatorio” en
todos los campos
vacios.

SUBPI debe
mostrar un
mensaje de “Linea
de Investigacion
agregada
correctamente”

Resultado

Prueba
superada

Prueba
superada

Prueba
superada

Prueba
superada
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Tabla 131. Caso de prueba CU-30 Actualizar linea de investigacion.

Caso de prueba CU-30 Actualizar linea de investigacion

Fecha de .. _ Respuesta
ID .. Seccién Procedimiento P Resultado
Creacion esperada
Validar la consulta SUBPI debe
CP- Pantalla gt:ile::\llgstetilaascli?: N m:r?graarl I:el ils;sa Prueba
CU30- | 05/12/2023  lineas de yestigadon. | gen
. L 1.- Presionar el botdn lineas de superada
01 investigacion e . .
Lineas de investigacién en
investigacion”. existencia.
Validar que todos los SUBPI debe
campos se mostrar alertas en
Pantalla .
CP- actualizar encuentren con color rojo de Prueba
CU30- | 05/12/2023 , informacion. “Este campo es
linea de . , . o superada
02 . . 1.- Presionar el botén obligatorio” en
investigacion “ e .
Enviar” sin agregar | todos los campos
datos a los campos. vacios.
Validar que todos los
campos se SUBPI debe
encuentren con mostrar alertas en
Pantalla . <. .
CP- actualizar informacion. color rojo de Prueba
CU30- | 05/12/2023 , 1.- Agregar “Este campo es
linea de . ! . . superada
03 . . informacidn a obligatorio” en
investigacion
algunos datos. todos los campos
2.- Presionar el botén vacios.
“Enviar”.
Vali lali
a.ldar q.ue :‘:l' inea SUBPI debe
de investigacion fue
Pantalla . mostrar un
CP- actualizar actualizada. mensaje de “Linea Prueba
CU30-  05/12/2023 1.- Llenar todos los je de =n
linea de de Investigacion superada
04 . . campos. .
investigacion . . actualizada
1.- Presionar el botdn "
‘e correctamente
Enviar”.
Tabla 132. Caso de prueba CU-31 Visualizar cuerpo académico.
Caso de prueba CU-31 Visualizar cuerpo académico
Fecha de .. _— Respuesta
ID .. Seccién Procedimiento P Resultado
Creacion esperada
Validar la consulta SUBPI debe
general de los cuerpos mostrar la lista
Pantalla L.
CP- 05/12/2023 CUErDOS académicos. general de los Prueba
CU31-01 , p. 1.- Presionar el botdn cuerpos superada
académicos " .
Cuerpos académicos en
Académicos”. existencia.

208



Tabla 133. Caso de prueba CU-32 Agregar cuerpo académico.

Caso de prueba CU-32 Agregar cuerpo académico

CP-
Cu32-
01

Cp-
CU32-
02

Cp-
CU32-
03

CP-
CU32-
04

Fecha de
Creacion

05/12/2023

05/12/2023

05/12/2023

05/12/2023

Seccion

Pantalla
cuerpos
académicos

Pantalla

agregar

cuerpo
académico

Pantalla

agregar

cuerpo
académico

Pantalla

agregar

cuerpo
académico

Procedimiento

Validar la consulta
general de los
cuerpos académicos.
1.- Presionar el botdén
“Cuerpos
Académicos”.
Validar que todos los
campos se
encuentren con
informacion.

1.- Presionar el botdn
“Enviar” sin agregar
datos a los campos.
Validar que todos los
campos se
encuentren con
informacion.

1.- Agregar
informacion a algunos
datos.

2.- Presionar el botdén
“Enviar”.
Validar que el cuerpo
académico fue
agregado.

1.- Llenar todos los
campos.

1.- Presionar el botdn
“Enviar”.

Respuesta
esperada
SUBPI debe
mostrar la lista
general de los
cuerpos
académicos en
existencia.
SUBPI debe
mostrar alertas en
color rojo de “Este
campo es
obligatorio” en
todos los campos
vacios.

SUBPI debe
mostrar alertas en
color rojo de “Este

campo es
obligatorio” en
todos los campos
vacios.

SUBPI debe
mostrar un
mensaje de
“Cuerpo
Académico
agregado
correctamente”

Resultado

Prueba
superada

Prueba
superada

Prueba
superada

Prueba
superada
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Tabla 134. Caso de prueba CU-33 Actualizar cuerpo académico.

Caso de prueba CU-33 Actualizar cuerpo académico

Fecha de .. _ Respuesta
ID .. Seccion Procedimiento pu Resultado
Creacion esperada
Validar la consulta SUBPI debe
eneral de los mostrar la lista
CP- Pantalla cuef os académicos eneral de los Prueba
CU33- | 05/12/2023  cuerpos pos S| B
. 1.- Presionar el botén cuerpos superada
01 académicos P L
Cuerpos académicos en
Académicos”. existencia.
Validar que todos los SUBPI debe
campos se mostrar alertas en
Pantalla . p
CP- actualizar encuentren con color rojo de “Este Prueba
CU33- | 05/12/2023 informacion. campo es
cuerpo . , . . superada
02 . 1.- Presionar el botdén obligatorio” en
académico e
Enviar” sin agregar todos los campos
datos a los campos. vacios.
Validar que todos los
campos se SUBPI debe
encuentren con mostrar alertas en
Pantalla . . . . “
CP- actualizar informacion. color rojo de “Este Prueba
CU33- | 05/12/2023 1.- Agregar campo es
cuerpo . ., . . superada
03 . informacidn a algunos obligatorio” en
académico
datos. todos los campos
2.- Presionar el botén vacios.
“Enviar”.
Validar que el cuerpo SUBPI debe
académico fue mostrar un
Pantalla . .
CP- actualizar actualizado. mensaje de Prueba
CU33- | 05/12/2023 1.- Llenar todos los “Cuerpo
cuerpo L superada
04 L campos. Académico
académico . . .
1.- Presionar el botdn actualizado
“Enviar”. correctamente”
Tabla 135. Caso de prueba CU-34 Visualizar docente en linea de investigacion.
Caso de prueba CU-34 Visualizar docente en linea de investigacion
Fecha de .. _— Respuesta
ID . s Seccion Procedimiento P Resultado
Creacion esperada
. SUBPI debe
Validar la consulta .
mostrar la lista
Pantalla general de los eneral de los
CP- integrantes | docentes en lineas de & Prueba
05/12/2023 , . . .. docentes en
CuU34-01 en lineas de investigacion. , superada
. S, i , lineas de
investigacion | 1.- Presionar el botén | . L
p ” investigacion en
Integrantes”. . .
existencia.
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Tabla 136. Caso de prueba CU-35 Agregar docente a linea de investigacion.

Caso de prueba CU-35 Agregar docente a linea de investigacion

CP-
CU35-
01

CP-
CU35-
02

CP-
CU35-
03

CP-
CU35-
04

Fecha de

.. Seccion
Creacion

Pantalla
lineas de
investigacion

05/12/2023

Pantalla
agregar
docente a
linea de
investigacion

05/12/2023

Pantalla
agregar
docente a
linea de
investigacion

05/12/2023

Pantalla
agregar
docente a
linea de
investigacion

05/12/2023

Procedimiento

Validar la consulta
general de los
docentes en lineas
de investigacion.
1.- Presionar el botdn
“Integrantes ”.

Validar que todos los
campos se
encuentren con
informacion.

1.- Presionar el botdn
“Enviar” sin agregar
datos a los campos.
Validar que todos los
campos se
encuentren con
informacion.

1.- Agregar
informacién a
algunos datos.

2.- Presionar el botén
“Enviar”.
Validar que el
docente fue
agregado a la linea
de investigacion.
1.- Llenar todos los
campos.

1.- Presionar el botdn
“Enviar”.

Respuesta
esperada
SUBPI debe
mostrar la lista
general de los
docentes en
lineas de
investigacion en
existencia.
SUBPI debe
mostrar alertas en
color rojo de
“Este campo es
obligatorio” en
todos los campos
vacios.

SUBPI debe
mostrar alertas en
color rojo de
“Este campo es
obligatorio” en
todos los campos
vacios.

SUBPI debe
mostrar un
mensaje de
“Docente
agregado a Linea
de Investigacidn
correctamente”

Resultado

Prueba
superada

Prueba
superada

Prueba
superada

Prueba
superada
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Tabla 137. Caso de prueba CU-36 Actualizar docente en linea de investigacién.

Caso de prueba CU-36 Actualizar docente en linea de investigacién
Respuesta
P Resultado

Fecha de .. .
ID .. Seccidn Procedimiento
Creacion esperada
. SUBPI debe
Validar la consulta .
mostrar la lista
Pantalla general de los
CP- integrantes | integrantes en lineas general de los Prueba
CU36- | 05/12/2023 8 grantes en integrantes en
en lineas de de investigacion. , superada
01 . o, . . lineas de
investigacion | 1.- Presionar el botén | . L
) Y investigacion en
Integrantes”. . .
existencia.
Validar que todos los SUBPI debe
Pantalla campos se mostrar alertas en
CP- actualizar encuentren con color rojo de Prueba
CU36- | 05/12/2023 | docente en informacion. “Este campo es
, . . . . superada
02 linea de 1.- Presionar el botén obligatorio” en
investigacion | “Enviar” sin agregar | todos los campos
datos a los campos. vacios.
Validar que todos los
campos se SUBPI debe
Pantalla encuentren con mostrar alertas en
CP- actualizar informacion. color rojo de Prueba
CU36- | 05/12/2023 | docente en 1.- Agregar “Este campo es
, . . . . superada
03 linea de informacidn a obligatorio” en
investigacion algunos datos. todos los campos
2.- Presionar el botdon vacios.
“Enviar”.
Validar que el
q SUBPI debe
docente fue
. mostrar un
Pantalla actualizado en la )
. , mensaje de
CP- actualizar linea de “Docente Prueba
CU36- | 05/12/2023 | docente en investigacion. .
, actualizado en superada
04 linea de 1.- Llenar todos los ,
. . Linea de
investigacion campos. N
. . Investigacion
1.- Presionar el botdn "
e correctamente
Enviar”.
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Tabla 138. Caso de prueba CU-37 Visualizar docente en cuerpo académico.

Caso de prueba CU-37 Visualizar docente en cuerpo académico

Fecha de ‘s _ Respuesta
ID .. Seccion Procedimiento pu Resultado
Creacion esperada
. SUBPI deb
Validar la consulta © .e
mostrar la lista
Pantalla general de los
CP- integrantes integrantes en general de los Prueba
05/12/2023 & 8 L. integrantes en
CuU37-01 en cuerpos | cuerpos académicos. superada
. . , cuerpos
académicos | 1.- Presionar el botdn .
M ” académicos en
Integrantes”. . .
existencia.
Tabla 139. Caso de prueba CU-38 Agregar docente a cuerpo académico.
Caso de prueba CU-38 Agregar docente a cuerpo académico
Fech R
ID ec a.<’:|e Seccion Procedimiento espuesta Resultado
Creacion esperada
BPI
Validar la consulta SU delc?e
mostrar la lista
Pantalla general de los
CP- integrantes | docentes en cuerpos general de los Prueba
CU38- | 05/12/2023 & 8n cuerp docentes en
de cuerpos académicos. superada
01 L . . cuerpos
académicos | 1.- Presionar el botdn .
" R académicos en
Integrantes”. . .
existencia.
Validar que todos los SUBPI debe
Pantalla campos se mostrar alertas en
CP- agregar encuentren con color rojo de “Este Prueba
CU38- | 05/12/2023 | docente a informacion. campo es
. , . . superada
02 cuerpo 1.- Presionar el botdn obligatorio” en
académico “Enviar” sin agregar todos los campos
datos a los campos. vacios.
Validar que todos los
campos se SUBPI debe
Pantalla encuentren con mostrar alertas en
CP- agregar informacion. color rojo de “Este Prueba
CU38- | 05/12/2023 | docente a 1.- Agregar campo es superada
03 cuerpo informacidn a algunos obligatorio” en P
académico datos. todos los campos
2.- Presionar el botdén vacios.
“Enviar”.
Validar que el SUBPI debe
Pantalla
docente fue mostrar un
CP- agregar agregado al cuerpo mensaje de Prueba
CU38- | 05/12/2023  docente a gregado a cuerp \ensaj
académico. Docente superada
04 cuerpo
L 1.- Llenar todos los agregado a
académico
campos. Cuerpo
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1.- Presionar el botdn
“Enviar”.

Académico

correctamente”

Tabla 140. Caso de prueba CU-39 Actualizar docente en cuerpo académico.

Caso de prueba CU-39 Actualizar docente en cuerpo académico

Cp-
CU39-
01

CP-
CU39-
02

Cp-
CU39-
03

Cp-
CU39-
04

Fecha de
Creacion

05/12/2023

05/12/2023

05/12/2023

05/12/2023

Seccidn

Pantalla
integrantes
de cuerpos
académicos

Pantalla
actualizar
docente de
cuerpo
académico

Pantalla
actualizar
docente de
cuerpo
académico

Pantalla
actualizar
docente de
cuerpo
académico

Procedimiento

Validar la consulta
general de los
docentes en cuerpos
académicos.

1.- Presionar el botdén
“Integrantes”.

Validar que todos los
campos se
encuentren con
informacion.

1.- Presionar el botdn
“Enviar” sin agregar
datos a los campos.
Validar que todos los
campos se
encuentren con
informacion.

1.- Agregar
informacién a algunos
datos.

2.- Presionar el botén
“Enviar”.
Validar que el
docente fue
actualizado del
cuerpo académico.
1.- Llenar todos los
campos.

1.- Presionar el botdn
“Enviar”.

Respuesta
esperada
SUBPI debe
mostrar la lista
general de los
docentes en
cuerpos
académicos en
existencia.
SUBPI debe

Resultado

Prueba
superada

mostrar alertas en
color rojo de “Este

Prueba

campo es
P superada

obligatorio” en

todos los campos

vacios.

SUBPI debe

mostrar alertas en
color rojo de “Este

Prueba

campo es
P superada

obligatorio” en

todos los campos

vacios.

SUBPI debe
mostrar un
mensaje de
“Docente en
Cuerpo
Académico
actualizado
correctamente”

Prueba
superada

214



Anexo 2 - Resultados de pruebas de usabilidad.

Objetivo

Determinar el nivel de usabilidad en un servicio online de gestién del ciclo de vida de proyectos de
investigacion.

Prueba de usabilidad

Para determinar la usabilidad del sistema, se aplicé una prueba de usabilidad, la cual esta enfocada
a los siguientes ambitos:

e Identidad

e Contenido
e Navegacion
e Grafica Web
e Busqueda

e Feedback

e Utilidad

Los resultados de las pruebas de usabilidad se presentan a continuacion.

Areas involucradas.

Para el presente proyecto, se aplicd una prueba de usabilidad a 26 docentes del Instituto. El nimero
de docentes fue calculado de una poblacién de 61 docentes, con un margen de error del 15% y un
nivel de confianza de 95%. Dichos docentes pertenecen a las diversas carreras con las que cuenta el
Instituto, entre las cuales se encuentran Ingenieria en Gestidn Empresarial, Alimentos,
Electromecanica, Industrial, Sistemas Computacionales, Ambiental y Licenciatura en Contaduria
Publica.

Los resultados de las pruebas aplicadas a los docentes se muestran descritas a continuacion:
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¢Cudl es el grado académico que posee?.

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
Licenciatura Maestria Doctorado

Grafica 1. Grado Académico.

El 48% del personal del instituto cuenta con un nivel académico de maestria, mientras que el 30%
cuenta con doctorado y el 25% cuenta con licenciatura.

¢ Estd familiarizado con internet?

mSi

H No

Grafica 2. Familiarizacion con internet.

El 100% del personal del instituto esta familiarizado con internet.
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¢ Cuanto tiempo lleva utilizando la
computadora?

H1a3afios M4a6afos Mads de 7 afios

Grafica 3. Tiempo utilizando la computadora.

El 100% del personal del instituto lleva mas de 7 afos utilizando la computadora.

éCuantas horas al dia navega por internet?

Mas de 6 horas

4 a5 horas

3 a4 horas

1 a2 horas

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Gréfica 4. Tiempo de navegacién por internet.

El 42% del personal del instituto navega por internet mds de 6 horas al dia, mientras que el 30% de
4 a5 horas, el 20% de 3a4 horasyel 8% de 1a 2.
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éQué tipo de sitios visita regularmente en
internet?

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
Entretenimiento Gobierno Educacion Generales

Gréfica 5. Sitios visitados con regularidad en internet.

El 45% del personal de instituto visita sitios de interés general, mientras que el 30% visita sitios de
entretenimiento, el 15% sitios de educacidén y el 10% restante sitios relacionados con el gobierno.

éConsidera que su experiencia en internet es
agradable?

Si W No

Gréfica 6. Experiencia grata en internet.

El 95% del personal del instituto considera que su experiencia en internet es agradable, mientras
que el 5% considera lo contrario.
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éConsidera que los colores del sitio web se
relacionan con la instituciéon?

mSi = No

Grafica 7. Colores relacionados con la institucion.

El 85% del personal del instituto considera que los colores del sitio web se relacionan con la
institucion, sin embargo, el 18% considera que no.

éObserva alglin elemento que le haya ayudado
a entender a qué institucion pertenece el sitio?

Si mNo

Gréfica 8. Elementos de ayuda que relacionan el sitio con la institucién.

El 100% del personal observa elementos que relacionan el sitio web con la institucién a la que
pertenece.
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éHay algun elemento grafico que considera esta
fuera de lugar, porque no pertenece a la
institucion?

= Si = No
Gréfica 9. Elementos graficos fuera de lugar.

El 100% del personal del instituto no observé algin elemento grafico que esté fuera de lugar en el
sitio web.

éCon la informacién que se muestra en la
pagina principal, deduce a qué institucion
corresponde el sistema?

0%

mSi mNo

Grafica 10. Informacion del sitio que corresponde a la institucién.

El 100% del personal del instituto dedujo a que institucién pertenece el sitio web con la informacidn
que se muestra en la pantalla principal.
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éHacia que tipo de audiencia cree que esta
destinado este sitio?

No identificado

Docentes

Publico en general

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

Gréfica 11. Audiencia a la que esta destinada el sitio.

El 49% del personal de la institucién considera que el sitio web esta destinado a docentes del
instituto, mientras que el 39% cree que esta destinado al publico en general y el 12% restante no
identifico el tipo de audiencia.

¢Distingue algun logotipo de la institucion en el
sitio?

Si

H No

Gréfica 12. Logotipo en el sitio web que pertenece a la institucion.

El 100% del personal de instituto distinguié un logotipo de la institucién en el sitio web.
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¢Observa el nombre de la institucion en alguna
parte del sitio?

Si 1 No

Grafica 13. Nombre de la institucién en el sitio.

El 72% del personal del instituto observd el nombre de la institucion en el sitio, mientras que el 28%
no.

éLa seleccidon de contenido en la pagina
principal es adecuada?

v
Si l

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grafica 14. Seleccion del contenido en el sitio.

El 64% del personal del instituto considera que la seleccion del contenido en la pagina principal, es
adecuado, mientras que el 34% considera que no.
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éLa pagina principal muestra el contenido
relevante que ofrece?

No I
Si l

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Gréfica 15. Contenido principal que el sitio ofrece.

El 78% del personal del instituto considera que el sitio ofrece el contenido que aparece en la pantalla
principal, mientras que el 12% considera lo contrario.

¢Distingue los contenidos que presenta el sitio
web?

v
s )

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grafica 16. Contenidos que presenta el sitio.

El 75% del personal distinguio los contenidos que presenta el sitio web, mientras que el 25% no lo
hizo.
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¢El texto utilizado (como enlaces) describen lo
gue se ofrece en las paginas?

No I
s J

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grafica 17. Texto utilizado en enlaces.

El 57% del personal del instituto considera que el texto utilizado en los enlaces describe lo que
ofrecen las paginas del sitio, mientras que el 43% considera que no es descriptivo el texto utilizado.

éldentifica en la pagina principal o escritorioy
las demads paginas la manera en que se navega
por el sitio?

Si ®mNo

Grafica 18. Organizacién de las paginas en el sitio.

El 31% del personal del instituto identificd en la pagina principal la manera en la que se navega en
el sitio, mientras que el 69% no lo hizo.
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éLos elementos dentro de las paginas le indican
en qué parte del sitio se encuentra?

No I
s
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Gréfica 19. Elementos que indican en que parte del sitio se encuentra.

El 85% del personal del instituto considera que los elementos dentro de las pdaginas le indican en
que parte del sitio se encuentra, mientras que el 15% consideré lo contrario.

éLos elementos dentro de las paginas le
permiten volver a la pagina principal?

HmSi mNo

Griéfica 20. Elementos que permiten volver a la pagina anterior.

El 72% del personal del instituto considera que los elementos dentro de las paginas le permiten
volver a la pagina principal.
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éHay una manera facil de acceder a los
contenidos del sitio?

vo
.
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grafica 21. Acceso a los contenidos del sitio.

El 74% del personal del instituto considera que hay una manera facil de acceder a los contenidos del
sitio, mientras que el 26% no lo noté.

¢Observo animaciones en los botones?

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%
Si No

Grafica 22. Animaciones en los botones.

El 86% del personal del instituto observé animaciones en los botones del sitio, mientras que el 14%
no.
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éLas imagenes tardan mas de lo esperado en
cargar?

vo [y
Si l
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grdfica 23. Tiempo de carga de las imagenes.

El 88% del personal del instituto considera que las imagenes no tardan mas de los esperado en
cargar, mientras que el 12% considero que si.

éComo considera el disefo grafico del sitio?

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10% -l -l
0%
Equilibrado Muy simple Recargado

Grafica 24. Opinidn sobre el disefio grafico del sitio.

El 78% del personal del instituto considera que el disefio del sitio web es equilibrado, el 12%
considera que es muy simple y el 10% restante que es recargado.
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¢El sitio contiene graficos con animaciones?

Grafica 25. Graficos con animaciones.

El 49% del personal del instituto no contiene graficos con animaciones mientras que el 51% si.

éObservo que el sitio muestre anuncios
publicitarios?

0%

Gréfica 26. Anuncios publicitarios.

El 100% del personal del instituto no observé anuncios publicitarios en el sitio web.
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¢ El sitio web ofrece un buscador?

-
Si'

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grafica 27. Buscador en el sitio web.

El 100% del personal de instituto observé que el sitio web no ofrece un buscador.

éHay una forma online y offline de contactar
con la institucidn para solicitar informacion, a
ver sugerencias o comentarios?

vo

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Gréfica 28. Forma online y offline de contactar a la institucion.

El 100% del personal del instituto observé que no hay una forma de contactar a la institucién para

dudas o comentarios.
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¢El sitio muestra su principal objetivo a primera
vista?

HmSi mNo
Grafica 29. Objetivo del sitio.

El 72% del personal del instituto considera que el sitio muestra su principal objetivo a simple vista,
mientas que el 28% considera lo contrario.

éSon de utilidad los contenidos que se ofrecen?

H No

Grafica 30. Utilidad de los contenidos que el sitio ofrece.

El 86% del personal del instituto considera que el contenido que el sitio ofrece es de utilidad,
mientras que el 14% considera que no.
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Describa su opinidn al utilizar este sitio.

W Si

H No

Grdfica 31. Opinidn sobre el uso del sitio.

El 78% del personal del instituto considera que el uso de este sistema les ahorra tiempo en el
llenado de formatos, de tal forma que trabajan de forma eficiente. Mientras que el 22% no esta
conforme del todo pues consideran otros aspectos que el sitio con contiene.

Encuentro el sistema complejo

En desacuerdo
Parcialmente de acuerdo

De acuerdo

g

Totalmente de acuerdo

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Gréfica 32. Encuentro el sistema complejo.

El 62% del personal del instituto estd en desacuerdo en que el sistema es complejo, el 25% esta
parcialmente de acuerdo, el 8% esta de acuerdo y el 6% esta totalmente de acuerdo.
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Pienso que es facil de usar

En desacuerdo '
Parcialmente de acuerdo -|
De acuerdo l
Totalmente de acuerdo I

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grafica 33. Pienso que es facil de usar.

El 74% del personal del instituto esta totalmente de acuerdo en que el sitio es facil de usar, el 12%
esta de acuerdo, el 8% esta parcialmente de acuerdo, y el 6% esta en desacuerdo.

Intuyo que la gente aprendera a usar el sistema
rapidamente

En desacuerdo

Parcialmente de acuerdo

19"

De acuerdo

Totalmente de acuerdo l
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grafica 34. Intuyo que la gente aprendera a usar el sistema rapidamente.

El 75% del personal del instituto estd totalmente de acuerdo en que la gente aprenderd a usar el
sistema rdpidamente, el 20% esta de acuerdo, el 10% esta parcialmente de acuerdo y el 5% restante
esta en desacuerdo.
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Considero que necesito aprender muchas cosas
antes de poder usar el sistema

ndesacerdo NG
Parcialmente de acuerdo l
De acuerdo I

Totalmente de acuerdo .l
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Grafica 35. Considero que necesito aprender muchas cosas antes de poder

usar el sistema.

El 5% del personal del instituto esta totalmente de acuerdo en que necesita aprender muchas cosas
antes de poder usar el sitio, el 12% esta de acuerdo, el 15% esta parcialmente de acuerdo y el 68%
esta totalmente en desacuerdo.

Estan bien integradas las funciones que tiene el
sistema

En desacuerdo

Parcialmente de acuerdo

I
De acuerdo I

Totalmente de acuerdo l

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Grafica 36. Estan bien integradas las funciones que tiene el sistema.

El 63% del personal del instituto esta totalmente de acuerdo en que las funciones del sitio estan
bien integradas, el 20% estd de acuerdo, el 17% esta parcialmente de acuerdo y el 0% esta en
desacuerdo.

233



Considero que me gustaria usar el sistema con
frecuencia

En desacuerdo '
Parcialmente de acuerdo I

De acuerdo

Totalmente de acuerdo I
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Gréfica 37. Considero que me gustaria usar el sistema con frecuencia.

El 73% del personal del instituto esta totalmente de acuerdo en que les gustaria usar el sistema con
frecuencia, el 13% estd de acuerdo, el 14% esta parcialmente de acuerdo y el 0% esta en desacuerdo.

Me senti muy seguro (a) utilizando el sistema

En desacuerdo '

Parcialmente de acuerdo 1

De acuerdo l

Totalmente de acuerdo l

No/  1N0/ N0/ 2N0/ ANO/ ENO/ £N0/ TN0/ ON0/ ON0/ 1NN0/

Grafica 38. Me senti muy seguro (a) utilizando el sistema.

El 85% del personal del instituto estd totalmente de acuerdo en que se sintié muy seguro al utilizar
el sistema, el 10% estd de acuerdo, el 2% esta parcialmente de acuerdo, y el 3% esta en desacuerdo.

Derivado de los resultados descritos con anterioridad, se concluye lo siguiente:
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El personal docente del instituto cuenta con un grado académico muy bueno para el
manejo del sistema, asi como suficiente tiempo utilizando la computadora y navegando
por internet.

Navegan por internet y visitan sitios variados entre los cuales se encuentran:
entretenimiento, generales, educacidn y gubernamentales.

Consideran que su experiencia en internet ha sido agradable.

Observaron que los colores, logotipos y/o imagenes e informacién que contiene el sitio
web, se relaciona con la institucion a la que pertenece.

La seleccién del contenido es relevante y adecuada.

Los elementos graficos dentro del sitio les indican en qué parte se encuentran.

Hay maneras faciles de acceder a los contenidos.

Los botones cuentan con animaciones y las imagenes no tardan mas de los esperado en
cargar.

Disefo grafico del sitio equilibrado.

No contiene anuncios publicitarios.

No encuentran el sistema complejo, ademds de ser facil de usar, lo que ayuda a que la
gente aprenda rapidamente a manejarlo.

Consideran que no necesitan aprender a muchas cosas antes de poder utilizar el sitio.
Las funciones estan bien integradas y se sintieron muy seguros y seguras usando el sitio
web.
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Cuestionario aplicado

pregunta.

iMuchas gracias por su participacion!

sq0 S
}':MM%%%%
f gf % Instituto Tecnoldgico Superior de Huatusco
3;:‘ FK,\. ‘ .: Cuestionario de Usabilidad
» & [ sie
N ',?_ ¥ Sitio Web SUBPI

Su opinion es importante para determinar la usabilidad de un sitio web. La informacion recopilada nos
resultara muy util para conocer su percepcion de SUBPI y sera tratada de manera confidencial. Por
favor llene la informacion solicitada y seleccione la opcidn que considere mas apropiada para cada

a.

1. Presentacion del usuario.

¢Cudl es sunombre?

¢Cual es el grado académico que posee?

(O Licenciatura
(O Maestria
(O Doctorado

¢ Cuanto tiempo lleva utilizando la computadora?
(O 1a3afios
(O 4a6afos
(O Mas de 6 afios

¢ Esta familiarizado con internet?
O si
O No

¢Cuantas horas al dia navega por internet?
(O 1a2horas
(O 3a4horas

¢Qué tipo de sitios visita regularmente en internet?
(O Entretenimiento
(O Educacién

¢ Considera que su experiencia en internet es agradable?

O si

2. Aspectos de Identidad

(O 5a6horas
(O Mas de 6 horas

(O Gobierno
(O Generales

O No
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a. ¢Considera que los colores del sitio web se relacionan con la institucion?

O si O No
b. ¢Observa algin elemento que le haya ayudado a entender a qué institucion pertenece el
sitio?
O si O No

c. ¢Hay algin elemento grafico que considera esta fuera de lugar, porque no pertenece a la
institucion?

QO si O No

d. ¢Con lainformacion que se muestra en la pagina principal, deduce a qué institucion
corresponde el sistema?

O si O No
e. ¢Distingue algin logotipo de la institucion en el sitio?
O si O No
f. éHacia qué tipo de audiencia cree que esta destinado este sitio?
(O Publico en general (O Gobierno
(O Empresas (O No identificado

g. ¢Observa el nombre de la institucion en alguna parte del sitio?

O si O No

3. Aspectos de contenido.
a. ¢laseleccion de contenido en la pagina principal es adecuada?

O si O No

b. ¢La pagina principal muestra el contenido relevante que ofrece?

O si O No

c. ¢Distingue los contenidos que presenta el sitio web?

O si O No

d. ¢El texto utilizado (como enlaces) describen lo que se ofrece en las paginas que ofrece?

O si O No

4. Aspectos de navegacion.
a. ¢ldentifica en la pagina principal o escritorio y las demas paginas la manera en que se
navega por el sitio?

O si O No
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9. Aspectos generales.

a.

Encuentro el sistema complejo
(O Totalmente de acuerdo
(O De acuerdo
(O Parcialmente de acuerdo
(O Endesacuerdo
Pienso que es facil de usar
(O Totalmente de acuerdo
(O Deacuerdo
(O Parcialmente de acuerdo
(O Endesacuerdo
Intuyo que la gente aprendera a usar el sistema rapidamente
(O Totalmente de acuerdo
(O De acuerdo
(O Parcialmente de acuerdo
(O Endesacuerdo
Considero que necesito aprender muchas cosas antes de poder utilizar el sistema.
(O Totalmente de acuerdo
(O Deacuerdo
(O Parcialmente de acuerdo
(O Endesacuerdo

Estan bien integradas la funciones que tiene el sistema
(O Totalmente de acuerdo
(O Deacuerdo
(O Parcialmente de acuerdo
(O Endesacuerdo

Considero que me gustaria usar el sistema con frecuencia
(O Totalmente de acuerdo
(O De acuerdo
(O Parcialmente de acuerdo
(O Endesacuerdo

Me senti muy seguro (a) utilizando el sistema
(O Totalmente de acuerdo
(O De acuerdo
(O Parcialmente de acuerdo
(O Endesacuerdo
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